HARCERSKIE OCHOTNICZE POGOTOWIE RATUNKOWE
NOWA FORMA HARCERSKIEJ PRACY WYCHOWAWCZEJ

Harcerskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe powstato troche ,przy okazji’, w
kazdym razie na poczgtku nie istniat plan zorganizowania tak rozbudowanej struktury.
Jej wyksztafcenie okazato sie konieczne dopiero wowczas, gdy zorientowalismy sie
Jak duze zainteresowanie budzi program Kursow pierwszej pomocy organizowanych
przez 16 Warszawska Druzyne Harcerzy im. Zawiszy Czarnego.

Pomyst, czyli nasi sg wszedzie

Od wielu lat znam lekarke ze Szczecina, dr n. med. Beate Badowicz. Jest ona
instruktorkg  Europejskiej Rady Resuscytacji (ERC), zajmuje sie m.in.
organizowaniem i prowadzeniem szkoleh z zakresu medycyny ratunkowej dla lekarzy,
strazakow i policjantow. A poza tym — co nie mniej wazne — ma za sobg bogatg
przesztos¢ harcerskg. Jej doswiadczenie medyczne i pedagogiczne byto z
pewnoscig naturalng zachetg do zorganizowania kursow pierwszej pomocy
przedmedycznej, zwtaszcza, gdy dotgczyta do niej inna lekarka, Elzbieta Lipska,
réwniez instruktorka ERC. Beata i Elzbieta oraz dwéch instruktorow Warszawskiej
Szesnastki (hm. Marek Gajdzinski i nizej podpisany) postanowito przeprowadzi¢ kurs
pierwszej pomocy, na poczatek tylko dla harcerzy 16 WDH.

Inspirujgca motywacja, czyli ,,A to by¢ moze wasza matka!”

Pomyst zorganizowania takiego kursu powstat po wypadku, do jakiego doszto dwa
lata temu w Alejach Jerozolimskich w Warszawie. W czasie burzy piorun porazit
dwie osoby chronigce sie przez deszczem pod drzewem. Okazato sie, ze osobe
razong piorunem, o ile jej ciato nie zostato oczywiscie zweglone, mozna uratowac,
jesli w ciggu trzech, czterech minut od razenia podejmie sie stosowne czynnosci
resuscytacyjne. Sam schemat tych czynnosci, okreslanych jako BLS (ang. Basic Life
Support, czyli bezprzyrzgdowe zabiegi resuscytacyjne) zamyka sie w prostym
kryptonimie ,ABC” (znéw po angielsku: ,A” oznacza ,airways” czyli udroznienie drog
oddechowych, ,B” to ,breathing”, czyli oddychanie, a ,C” to ,circulation”, czyli
krgzenie). Czynnosci te moze wykona¢ kazda osoba, posiadajgca minimum wiedzy i
umiejetnosci oraz co najmniej 50 kg zywej wagi. Ale przystgpienie do akciji
ratowniczej wymaga przede wszystkim determinacji i pewnosci co do
podejmowanych dziatan. By¢ moze ludzie razeni piorunem w Alejach Jerozolimskich
zyliby do dzis, gdyby ktokolwiek przystgpit do resuscytacji, ale musiatby przeciez
wiedzie¢ co zrobi¢ i ponad wszystko — nie mogtby sie baé. Tymczasem o udzielaniu
pierwszej pomocy, a zwlaszcza o masazu klatki piersiowej krgzg legendy, ktorych
nieodtgcznym elementem jest tamanie zeber i mostka. Wiadomo, ze nikt nie robi
masazu po to, aby potamac kosci ofierze, ale obawa przed takim skutkiem paralizuje.
A przeciez elementarna wiedza na ten temat wystarczy do udzielenia w miare
skutecznej pomocy. Pisze ,w miare”, bo statystyki wskazujg, iz tylko w okoto 20%
akcje resuscytacyjne konczg sie sukcesem. Ale czy jest to powdd, dla ktérego nie
nalezy ich podejmowac? Czy bardziej przemawiatoby do wyobrazni potencjalnych
ratownikéw to, ze takiej pomocy moze potrzebowac ktos z ich bliskich i nikt jej nie
udzieli, bo nie umie i boi sie?
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Pierwsze edycje kursu, czyli sztuka nalewania z pustego w prézne

Takie byty zatozenia kursu dla starszych harcerzy 16 WDH. Instruktorki pouczyty nas
co nalezy przygotowac, aby kurs byt efektywny. Najwiekszym problemem byto
zdobycie fantomu, ktéry stuzy do ¢éwiczen sztucznego oddychania i masazy klatki
piersiowej. Na szczescie udato sie pozyczy¢ fantom z zaprzyjaznionego szpitala.
Poniewaz w kursie miato wzig¢ udziat tylko kilku harcerzy, a Beata Badowicz
specjalnie w tym celu miata przyjechac¢ ze Szczecina, pomysleliSmy, Zze moze warto
zaprosic¢ na kurs harcerzy i harcerki z innych srodowisk. No i zaczeto sie...

Zainteresowanie okazato sie ogromne. W ciggu kilku dni lista chetnych rozrosta sie
do ponad 40 osob. Postanowilismy, Zze kurs odbedzie sie w dwoch turach, pierwsze
20 osb6b w sobote, a drugie w niedziele. W ten sposéb w ciggu week-endu moglismy
przeszkoli¢ niemal wszystkich chetnych. Ale zgtoszenia wcigz naptywaty. Ten sam
schemat (sobota-niedziela) powtérzylismy zatem po trzech miesigcach. Do
standardowych zajeé¢ teoretycznych i ¢wiczeh z fantomem dodane zostaty elementy
gry sytuacyjnej, ktorej celem byto przygotowanie kursantéw do udzielania pierwszej
pomocy W czasie zgromadzen publicznych, takich jak np. Msze Sw. w trakcie
planowanej na sierpien 2002 pielgrzymki Ojca Swietego do Polski.

Po pdét roku mieliSmy juz ponad 60 przeszkolonych oséb. Pozostato jeszcze okoto 30,
ktorych przeszkolilismy zima nastepnego roku. Ale jeszcze pod koniec 2002 roku
doszlismy do wniosku, ze takiego potencjatu i checi tak wielu oséb nie mozna
zmarnowaé. Trzeba moc przeszkoli¢ wszystkich chetnych, nie tylko z Warszawy, ale
z catej Polski, wszystkich starszych harcerzy i harcerki i wszystkich instruktorow,
ktérzy tego zechcg. A potem armia wyszkolonych ratownikbw moze okazac sie
przydatna w sytuacjach klesk zywiotowych, katastrof, akcji poszukiwawczych, czy
chocby w Biatej Stuzbie. W wiekszosci srodowisk samarytanka traktowana byta jak
piate koto u wozu, zwitaszcza, gdy na obozach byt lekarz lub pielegniarka.
Tymczasem nasz kurs pozwalat harcerzom i harcerkom na zmierzenie sie z
realistycznie oddang akcjg ratowniczg i nie poprzestawat na teorii.

Pomyst szkolen instruktorskich, czyli ,,My, pierwsza brygada...”

Przeszkolenie wszystkich chetnych z catej Polski z oczywistych przyczyn
napotykatoby na problemy organizacyjne. Nie chodzitoby nawet o fantom (mozna go
wypozyczy¢ z PCK lub z innych miejsc, poza tym w ZHR mamy juz jeden zakupiony
specjalnie dla potrzeb HOPR), ale przede wszystkim o kadre. Beata i Elzbieta majg
swoje obowigzki zawodowe, a dodatkowo podroze kosztujg. Dlatego jednym z
istotnych czynnikéw prowadzgcych do powstania HOPR byto zdecentralizowanie
systemu szkolen i umozliwienie ich organizacji i prowadzenia przez instruktordw,
ktérzy przeszliby specjalistyczny kurs i mogliby w dalszej kolejnosci prowadzi¢ prace
szkoleniowg w swoich okregach.

Woéwczas uswiadomilismy sobie, ze szkolenie harcerzy, doskonalenie ich
umiejetnosci ratowniczych i organizacyjnych, moze okazac sie ciekawg propozycjg
dla wielu druzyn wedrowniczych. Praca wynikajgca z programu szkolen i ¢wiczen to
z jednej strony niemal gotowy program pracy wedrownikow, z drugiej za$ propozycja
stuzby w najbardziej przejrzystym wydaniu. Konkretne cele stawiane ratownikom



przektadajg sie na konkretne korzysci metodyczne i spoteczne. Na tym nie mozna
byto przejs¢ do porzadku, zwiaszcza woéwczas, gdy uswiadomiliSmy sobie, ze
stworzenie struktury tego typu pozwoli nam aktywnie i efektywnie wigczy¢ sie do
wszelkich akcji, w ktorych przydatna bedzie pomoc zorganizowanych, wy¢éwiczonych
i wyposazonych ratownikow. Te trzy zasadnicze czynniki: organizowanie szkolen w
okregach, korzysci programowe i spoteczne oraz stworzenie w miare zwartej,
efektywnej i dajgcej sie w szybkim tempie zmobilizowac¢ struktury — staty sie
fundamentami prac nad utworzeniem HOPR.

Zatozenia programu, czyli przystepujemy do budowy promu kosmicznego w
garazu sgsiada

Formutujgc program funkcjonowania HOPR, w pierwszej kolejno$ci staraliSmy sie o
identyfikacje celow jego powotania i dziatania. DoszliSmy do wniosku, ze cele te
mozna podzieli¢ na wewnetrzny (wychowanie) i zewnetrzny (stuzba spoteczna). Oba
elementy znajdujg swoje miejsce w podstawach metodyki harcerskiej.

Wychowanie, jako podstawowe zadanie ruchu harcerskiego, znajduje w programie
HOPR fatwe w obstudze narzedzie. Kursy majg znaczenie podwojne. Po pierwsze
uczg specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci. Po drugie, pokazujg sens, oczywiste
uzasadnienie takiego programu dziatania i wyrabiajg w harcerzach pozgdane cechy
charakteru: gotowos¢ stuzby, opanowanie, umiejetno$¢ podejmowania decyzji,
zdolno$¢ wspotdziatania i kierowani innymi w sytuacjach ekstremalnych emocjonalnie.

Z umiejetnosci nabytych w trakcie szkolen rodzi sie poczucie przydatnosci. Tu w gre
wchodzi wiec drugi z celéw — stuzba, niesiona nie tylko z samej checi, ale takze z
przeswiadczenia, ze szkolenie w zakresie pierwszej pomocy obliguje harcerzy do
szczegblnego dziatania, do podejmowania wyzwania w kazdej chwili, do
wykorzystywania nabytych umiejetnosci, ktorych wiekszos¢ spoteczenstwa jest
pozbawiona. Nakaz stuzby blizniemu zawarty w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim
W Swym znaczeniu podstawowym musi by¢ bowiem rozumiany miedzy innymi jako
postulat pomocy drugiemu cztowiekowi w sytuacjach, w ktérych ta pomoc jest mu
najbardziej potrzebna, a wiec w sytuacji zagrozenia zycia.

Warto sobie uswiadomi¢, ze w Polsce czas dotarcia poszkodowanego do
definitywnego leczenia przekracza 3 godziny (dane z 1998 roku), co jest
poréwnywalne z okresem |l wojny $wiatowej! Smiertelno$é okotowypadkowa wynosi
ponad 12/100 ofiar, natomiast w Unii Europejskiej ponizej 5/100 ofiar.
Rozpowszechnienie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy pomoze
zmniejszy¢ odsetek ofiar, ktére nie dotrwajg do przyjazdu lekarza. Obecnie jest on
bardzo wysoki i wynosi okoto 80%.

Cele, czyli naprawianie swiata z nieograniczong odpowiedzialnoscia

Pierwszym i podstawowym celem HOPR jest przygotowanie harcerzy do
podejmowania indywidualnych akcji ratowniczych w sytuacjach, z jakimi spotkajg sie
w codziennym zyciu; zwtaszcza chodzi tu o najczestsze obecnie wypadki
komunikacyjne.



Drugim zadaniem HOPR jest stworzenie sprawnej i stosunkowo licznej formaciji
ratownikow, ktoéra mogtaby by¢ uzyta w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
publicznego wywotanego kleskami zywiotowymi i katastrofami.

Trzecie zadanie to wudziat w stuzbach medycznych przy okazji masowych
zgromadzen, takich jak Biata Stuzba, zloty i obozy. Stosunkowo fatwa do osiggniecia
liczebnos¢ HOPR moze by¢ wielkim atutem ZHR w przeprowadzaniu tego typu akcji.

Czwartym polem do dziatania moze by¢ uzycie patroli HOPR do wspodtpracy z policjg
w zakresie prowadzenia réznego rodzaju akcji poszukiwawczych osoéb zaginionych.
Dotyczy to zwlaszcza tych sytuacji, w ktorych konieczne jest szybkie przeszukanie
rozlegtego terenu, kiedy istnieje szansa uratowania zycia osoby zaginione;.

Wreszcie pigtym obszarem funkcjonowania Pogotowia jest udziat harcerzy-
ratownikbw w pracy profesjonalnego pogotowia ratunkowego w charakterze
wolontariuszy. Stuzba ta, poza wymiarem czysto praktycznym z punktu widzenia
stuzby zdrowia, ma walor statego doskonalenia wiedzy i umiejetnosci oraz
zdobywania doswiadczenia i obycia z sytuacjami i zjawiskami ekstremalnymi:
Smiercig, bolem, krwig itp.

Warunkiem osiggniecia zatozonych celow wychowawczych jest realizacja celéw
zewnetrznych, czyli state podejmowanie zaprojektowanych dziatan w ramach stuzby
spotecznej. HOPR ma zatem obowigzek nie tylko szkoli¢ w ratownictwie i
organizowac c¢wiczenia, ale takze stworzyC nalezyte warunki do tego, aby zdobyte
umiejetnosci mogty zostac przez harcerzy spozytkowane w realnej stuzbie. Temu
stuzy program HOPR.

Program, czyli realizacja celow przy pomocy wiasciwych narzedzi

Program HOPR sprowadza sie do czterech prostych haset: szkolenie, ¢wiczenie,
gotowosé, stuzba.

Szkolenia

Gtowng formg szkolenia jest podstawowy kurs ratownictwa HOPR prowadzony przez
Instruktorow HOPR dla wszystkich chetnych. Zakres i program kursu przygotowany
jest w oparciu o doswiadczenia 16WDH im. Zawiszy Czarnego z czterech kursow
przeprowadzonych wiosng 2002r. (marzec i czerwiec), w ktorych uczestniczyli
harcerze Chorggwi Mazowieckiej ZHR. Wyktad wspomagany jest przez prezentacje
multimedialng oraz komplet drukowanych materiatow (skrypt). Kurs konczy sie
wewnetrznym sprawdzianem organizowanym przez instruktora prowadzgcego kurs i
obejmujgcym umiejetnosci nabyte w trakcie szkolenia. Warunkiem ukonczenia kursu
jest zaliczenie tego sprawdzianu. Jest to podstawa do przyznania stopnia Mtodszego
Ratownika HOPR.

Nastepnym elementem tego samego poziomu szkolenia, jest egzamin na stopien
Ratownika HOPR, przeprowadzany po okoto roku od ukonczenia kursu dla cztonkow
HOPR, ktorzy aktywnie uczestniczyli w pracach pogotowia, biorgc udziat wraz ze
swoim patrolem we wszystkich organizowanych éwiczeniach i co najmniej jednej
akcji ratowniczej lub stuzbie medyczne;.



Wyzszg formg szkolenia jest kurs instruktorow ratownictwa przeznaczony dla
doswiadczonych Ratownikéw HOPR oraz osob z wyksztatceniem medycznym spoza
harcerstwa, ktére zechcg podja¢ sie odpowiedzialnej roli szkolenia ratownikow.
Program kursu obejmuje metodyczne aspekty prowadzenia podstawowych kurséw
ratownictwa bedgcych gtéwng formg szkolenia w HOPR (zaktadajgc, Zze uczestniczg
w nim osoby posiadajgce wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie ratownicze).

Najwyzszg forma szkolenia w HOPR jest kurs metodyczny Instruktorow Trenerow
HOPR, ktéry bedzie obejmowat tylko metodyczne aspekty prowadzenia kurséw
Instruktorow ratownictwa. W kursach tych uczestniczy¢ mogg wytgcznie osoby
wykonujgce zawod lekarza, ktére jako cztonkowie zwyczajni lub kontraktowi HOPR
zobowigzg sie ksztatci¢ kadre instruktorow ratownictwa i ratownikéw HOPR (dla
podtrzymywania doswiadczenia szkoleniowego).

Szkolenia specjalistyczne: wodne, gorskie, pozarnicze, drogowe itp. sg dobrowolnymi
formami ksztatcenia organizowanymi we wspotpracy z wyspecjalizowanymi
organizacjami i stuzbami ratowniczymi.

Cwiczenia

Kazdy ratownik i patrol ratowniczy dla utrwalenia wiedzy i umiejetnosci ma
obowigzek wzig¢ udziat w co najmniej dwoch z trzech organizowanych corocznie
przez HOPR ¢&wiczeniach ratowniczych. Mogg by¢ to ogdlnopolskie ¢éwiczenia
organizowane raz w roku przez Naczelnictwo HOPR Ilub okregowe c¢wiczenia
organizowane dwa razy w roku przez Okregi HOPR. Planuje sie, ze ¢wiczenia
HOPR bedg miaty charakter polowy i bedg odbywac sie w formie zlotu patroli HOPR.
Program ¢wiczeh wynika z celéw zewnetrznych HOPR: przygotowania harcerzy do
podejmowania indywidualnych akcji ratowniczych oraz gotowosci HOPR do uzycia w
duzych formacjach w przypadkach wiekszego zagrozenia bezpieczenstwa
publicznego.

Gotowos¢

Podstawg osiggniecia celéw HOPR jest utrzymanie gotowosci do sprawnego
zebrania sie oraz udziatu w ewentualnych akcjach ratowniczych. Stuzy¢ temu ma
system alarmowy HOPR oparty na obowigzku posiadania przez kazdego ratownika i
zarejestrowania w systemie indywidualnego srodka tgcznosci (telefon lub komputer).
Sprawnos¢ systemu powinna by¢ weryfikowana przy okazji ¢wiczen okregowych lub
w innych sytuacjach.

Ponadto, kazdy ratownik ma obowigzek posiadac i uzupetnia¢ wtasng apteczke, a
patrol przechowywacC i konserwowac sprzet i srodki ratownictwa tj. deski do
przenoszenia rannych, maski do sztucznego oddychania, kotnierze itp. System ten
ma w zatozeniu doprowadzi¢ do tego, azeby sprzet ratowniczy znajdowat sie jak
najblizej miejsca ewentualnej akcji ratowniczej i byt utrzymany w statej gotowosci.

Stuzba

Podejmowanie przez poszczegdlnych harcerzy indywidualnych akcji ratowniczych
jest dzietem przypadku, ktory bedzie sprawiat, ze znajdg sie oni w odpowiednim
czasie i miejscu. Nie mozna tego ani przewidzie¢, ani zaplanowac, wiec nie moze to
by¢ elementem programu HOPR.



Jest takze sprawg oczywistg, ze akcje ratownicze wymagajgce uzycia zwartych
formacji HOPR bedg raczej zdarzac sie do$¢ rzadko, moze poza wyjatkiem terenéw
gorskich, po nawigzaniu scislejszej wspotpracy z GOPR i TOPR. Dlatego ogromng
wage w dziatalnosci Komendy Gtéwnej i Komend Okregow HOPR nalezy potozy¢ na
wspotprace z innymi wyspecjalizowanymi organizacjami, a przede wszystkim z
panstwowymi stuzbami ratowniczymi zwtaszcza w kontekscie reformy catego
systemu ratownictwa, ktéra ukierunkowana jest na Scistg koordynacje réznego
rodzaju stuzb.

Efektem tej stuzby bedzie uzyskanie mozliwosci dziatania w akcjach ratowniczych
organizowanych ze wzgledu na kleski Zzywiotowe, katastrofy budowlane i
komunikacyjne oraz (odpukac!) akcje terrorystyczne. Na pewno czes$ciej pojawiajgca
sie okazjg petnienia stuzby bedg akcje poszukiwawcze osob zaginionych. Innym
polem stuzby, ktérego zorganizowanie spadnie na barki wiadz HOPR bedg dyzury
ratownikéw HOPR w pogotowiu ratunkowym w charakterze wolontariuszy.

Kolejnym polem dziatania, w ktéorym posiadamy juz jako zwigzek dos¢ duze
doswiadczenie jest organizacja stuzb medycznych przy okazji réznego rodzaju
masowych zgromadzen. Przykfad Biatej Stuzby nasuwa sie tu automatycznie.

Wreszcie istnieje tez pole stuzby ukierunkowane do wewnatrz ZHR. Chodzi o stuzby
medyczne przy okazji wycieczek, obozow i zlotow harcerskich, co bez watpienia
moze podniesS¢ stopien bezpieczenstwa na tego typu imprezach, przyczyni sie do
promocji programu i stuzby HOPR posréd harcerzy miodszych, a takze tych
Srodowisk harcerskich, ktére nie dostrzegg wczesniej swojej szansy w dziataniach
pogotowia.

No i jak Wam sie podoba?, czyli ,,i to by byto na tyle...”

O szczegoétach planowanych dziatan, organizaciji, systemie stopni HOPR oraz
usytuowaniu Pogotowia w strukturze ZHR mozna by pisac i pisa¢. Te informacje
najtatwiej jednak zaczerpngC z serwisu internetowego Pogotowia pod adresem
www.hopr.zhr.pl. W serwisie znajdujg sie takze nazwiska Instruktorow HOPR, ktorzy
w swoich Okregach bedg organizowali szkolenia. Jesli chcecie zosta¢ czionkami
HOPR — zgtoscie sie do nich.

Czas na refleksje, krotka, jak czas oczekiwania na karetke pogotowia. Pracujgc nad
projektem Pogotowia czesto zastanawialiSmy sie, jaki efekt przyniesie nasza
dziatalnos¢ i co tak naprawde ,wyrosnie” z HOPR? Czy sprawdzi si¢ jako najbardziej
chyba nosna forma pracy wedrowniczej, fgczagca obiektywnie pozyteczng stuzbe z
nabywaniem umiejetnoSci i wykorzystaniem wielu niedocenianych dotychczas
technik harcerskich (terenoznawstwo, sygnalizacja itp.)? Czy beda chetni do
uczestnictwa w Pogotowiu? Czy wreszcie HOPR bedzie uzytecznym narzedziem
wychowawczym, czy tylko ,zabawg” dla wedrownikow, ktorym brakuje pomystéw na
dziatalnos¢?

Mamy nadzieje, ze idea HOPR sprawdzi sie. Chcemy by¢ przydatni, chcemy
jednoczesnie sami pogtebiaC swojg wiedze i umiejetnosci. Naszg stuzbe tgczymy z
czytelng ofertg wychowawczg. A wszystko to wedle starej, sprawdzonej harcerskiej


http://www.hopr.zhr.pl/

metody. Pamietajgc o nakazie stuzby bliznim nie zapominamy przeciez i o tym, ze
harcerstwo to wielka gra, czasami — gra o zycie.

Lech Najbauer



