................................................. Warszawa, dn. 09.09.2002

(pieczatka jednostki)

Wydziat Promocji Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j
Biura Zarzadu Miasta Stotecznego Warszawy

ul. Miodowa 6/8,
00-251 Warszawa

Whniosek o przyznanie dotacji

na realizacj¢ zadania z zakresu promocji zdrowia
z budzetu m.st. Warszawy

I. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY
1. Nazwa jednostki: Okreg Mazowiecki Zwigzku Harcerstwa Rzeczypospolitej

2. Status prawny: stowarzyszenie 3. Data powstania: 1989 rok

4. Misja, cele statutowe:

Okreg Mazowiecki reprezentuje Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej na terenie wojewodztwa
mazowieckiego. Okreg Mazowiecki posiada osobowos¢ prawna.

Zgodnie z par. 5 Statutu ZHR:
o, Celem Zwiqzku jest:
wychowanie c3lowieka metodq harcerskq:
- wmysl Pryyrzeczenia i Prawa Harcerskiego,
- do Swiadomej postawy obywatelskiej w pocuciu wspotodpowiedzialnosci a losy wlasney rodziny, narodu
1 paristwa polskiego,

upowszechnianie w spoteceristwie idealow harcerskich”

5. Adres: 02 —605 Warszawa, ul. Ursynowska 36 / 38
6. Telefon / fax: (0-22) 844-83-99 e-mail: mazowsze@zhr.pl

http:// www.mazowsze.zhr.pl

7. Imiona i nazwiska oraz funkcje os6b uprawnionych do reprezentowania i zaciggania

zobowigzan majatkowych jednostki (zgodnie z dokumentami rejestrowymi, Statutem 1 innymi):
Leszek Bialach — Przewodniczacy Zarzadu Okregu Mazowieckiego ZHR

Arkadiusz Kuranowski - Skarbnik Okregu Mazowieckiego ZHR

8. Petna nazwa rachunku bankowego, bank i numer konta:

PKO BP XV o/ Warszawa 24 10201156 123130768

9. Nazwa, adres i telefon kontaktowy placéwki bezposrednio wykonujacej zadanie: j. w.

10. Osoba upowazniona do sktadania ewentualnych wyjasnien i uzupetien dotyczacych

whniosku: Leszek Bialach, tel. 0 604 — 662 - 282


mailto:mazowsze@zhr.pl

OPIS ZADANIA

1. Nazwa zadania:

Cwiczenia Okregu Mazowieckiego Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia

Ratunkowego
2. Termin: pazdziernik-listopad 2003r.
3. Migjsce:

Warszawa, Puszcza Kampinoska, ew. Lasy Nadarzynskie

4. Wykonawca:
Komenda Okregu Mazowieckiego Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.
Zespo6t 12 instruktorow ratownictwa HOPR.
5. Opis i diagnoza problemu zdrowotnego/spotecznego, ktorego dotyczy zadanie:
W Polsce czas dotarcia poszkodowanego do definitywnego leczenia przekracza 3 godziny
(dane z 1998 roku), co jest porownywalne z okresem II wojny §wiatowej! Smiertelnosé
okolowypadkowa wynosi w naszym kraju ponad 12/100 ofiar, natomiast w Unii
Europejskiej ponizej 5/100 ofiar.
Rozpowszechnienie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy i pogiebianie
umieje¢tnosci ratownikow pomoze zmniejszy¢ odsetek ofiar, ktore nie dotrwaja do przyjazdu

pogotowia. Obecnie jest on bardzo wysoki 1 wynosi okoto 80%.

W chwili obecnej trwa proces wdrazania zintegrowanego Krajowego Systemu Ratownictwa.
Projekt ustawy o KSR przewiduje, iz poza profesjonalnymi stuzbami panstwowymi w
system ratownictwa zostang wigczone takze ochotnicze jednostki ratownicze tworzone przez
organizacje pozarzadowe. Takimi wtasnie jednostkami dysponuje ZHR. Sa to patrole
ratownicze HOPR, ktore przygotowuja si¢ do wykonywania zadan ratowniczych we
wspotdziataniu z panstwowymi stuzbami tworzgcymi krajowy system ratownictwa ( obecnie
system ratowniczo — gasniczy). Jak do tej pory ( poza incydentalnymi przypadkami np.
stuzb medycznych i porzadkowych w trakcie pielgrzymek Ojca Swictego), nie doszto do
zadnej zaplanowanej, wspolnej akcji ratowniczej pozwalajacej prze¢wiczy¢ wspotdziatanie
harcerzy ZHR z policja, strazg miejska, pogotowiem ratunkowym i strazg pozarng, ktore to
stluzby stanowig trzon obecnego systemu ratowniczego oraz projektowanego KSR.
6. Cel zadania:

W zatozeniu HOPR ma by¢ sprawna, liczaca docelowo ok. 400 harcerzy - ratownikdéw
strukturg, ktéra bedzie mogta by¢ uzyta w wypadku akcji poszukiwawczych, klesk

zywiotowych, katastrof, atakéw terrorystycznych, itp. przez odpowiednie organy



administracji samorzadowej 1 panstwowej dla niesienia pomocy ofiarom tych zdarzen.
Niezaleznie od tego, kazdy z ratownikow HOPR bedzie przygotowany do podjecia
samodzielnej akcji ratowniczej w przypadkach nieszczesliwych zdarzen losowych 1
wypadkow dotykajacych indywidualnych ofiar.
Dodatkowym zadaniem ratownikow HOPR jest krzewienie wiedzy dotyczacej pierwszej
pomocy w ich macierzystych jednostkach (druzynach harcerskich) w odniesieniu do
mtodszych wiekiem harcerzy.
Wszyscy ratownicy HOPR przechodza szkolenie ratownicze wedlug wytycznych 2000
Europejskiej Rady Resuscytacji. Szkolenie to ma forme podstawowych kurséw ratownictwa
HOPR. Warunkiem przyjecia do Pogotowia jest ukonczenie takiego kursu. Jednak wiedza i
umiejetnosci zdobyte na jednorazowym kursie muszg by¢ systematycznie utrwalane i
pogtebiane. HOPR jest bowiem Pogotowiem ochotniczym, a wigc ratownicy nie maja
czestych mozliwos$ci wykorzystania i tym samym ¢wiczenia swojej wiedzy 1 umiejetnosci
ratowniczych. Jest rzecza oczywista, ze tylko praktyka i odpowiednie do§wiadczenie daja
pewnos¢ wlasciwych zachowan ratowniczych.
Dlatego system szkolenia i utrzymywania gotowosci ratownikéw HOPR oparty jest na
wymogu uczestnictwa, kazdego ratownika w minimum dwoch ¢wiczeniach Pogotowia w
ciggu roku. W szczegdlnosci na Komendzie Gtownej HOPR cigzy regulaminowy obowigzek
zorganizowania dorocznych ogolnopolskich ¢wiczen HOPR. Natomiast Komendy Okregdéw
HOPR maja regulaminowy obowigzek organizowania dwoch ¢wiczen okregowych w ciggu
roku (' wiosennych i jesiennych).
Planowane ¢wiczenia sg pierwszymi okregowymi ¢wiczeniami jednostek ratowniczych
HOPR z terenu Warszawy i maja na celu utrzymanie wysokiego poziomu wiedzy i
umiejetnosci oraz odpowiedniego poziomu gotowosci ratownikow.
Dodatkowym celem jest prze¢wiczenie podstawowych procedur wspotdziatania HOPR z
miejscowymi jednostkami policji, strazy miejskiej, pogotowia ratunkowego oraz strazy
pozarnej — w tym zwlaszcza w zakresie taczno$ci i dowodzenia w pozorowanej akcji
poszukiwawczej.
7. Opis kolejnych dziatan, planowanych przy realizacji zadania (harmonogram):

Wrzesien

Eliminacje w patrolach ratowniczych HOPR do indywidualnych zawodow w ratownictwie

medycznym, ktore zostang przeprowadzone w trakcie ¢wiczen — odpowiedzialni dowoddcy

patroli.

Przygotowanie zawodéw indywidualnych oraz zawodéw pomigdzy patrolami ratowniczymi,

ktore beda przeprowadzone w trakcie ¢wiczen — odpowiedzialny zespot instruktorow



ratownictwa HOPR w Okregu Mazowieckim.

Przygotowanie pozorowanej akcji poszukiwawczej na terenie Puszczy Kampinoskiej lub
Lasoéw Nadarzynskich, w porozumieniu Miejska Komendg Policji, Strazg Miejska,
Pogotowiem Ratunkowym i ew. Strazg Pozarng — odpowiedzialna Komenda
Mazowieckiego Okregu HOPR.

Pazdziernik

Przeprowadzenie dwudniowych ¢wiczen okregowych HOPR zawierajacych nastepujace
elementy:

a.) Szkolenie uzupetniajace w zakresie obstugi sprzetu tacznosci UKF

b.) indywidualne zawody w ratownictwie medycznym — po eliminacjach w patrolach

ratowniczych w zakresie:

1. Bezprzyrzadowe zabiegi resuscytacyjne (BLS) z wykorzystaniem

fantomu

Rozpoznawanie stanu zagrozenia zycia

Pozycja bezpieczna

Postepowanie z nieprzytomnym z zachowanym oddechem i krazeniem

Zadtawienie 1 sposoby postepowania

o a ~ w N

ABC (sposoby udroznienia drég oddechowych, stabilizacja kregostupa

szyjnego, ocena uktadu krazenia, posredni masaz serca)
7. Pierwsza pomoc w:
e  oparzeniach,
e  krwawieniach,
e uszkodzeniach narzagdéw ruchu,
e urazach glowy,
e  utoni¢ciach,
e drgawkach,
e  hypotermii,
e  zatruciach,
9. Apteczka osobista

10. Scenariusze postgpowania w stanach zagrozenia zycia — sSymulacja
zachowan ratowniczych

€.) Zawody zespotowe w ratownictwie pomigdzy wszystkimi patrolami ratowniczymi



HOPR z terenu Warszawy i okolic w zakresie:
1. Wyposazenie patrolu
2. Okreslanie wspotrzednych potozenia miejsca wypadku za pomoca
wspotrzednych topograficznych.
3. Oznaczanie i zabezpieczanie miejsca wypadku
4. Skuteczne wzywanie pomocy za posrednictwem $rodkow tacznosci UKF
5. Transport rannych
6. Oznaczanie drogi ewakuacji
7. Symulacja zachowan ratowniczych
d.) Pozorowana akcja poszukiwawcza na rozleglym terenie lesnym i podmiejskim
prowadzona we wspotdziataniu z policja, strazg miejska, pogotowiem ratunkowym i ew.
strazg pozarng. Celem akcji jest przeéwiczenie:
1. 1taczno$ci wewngtrznej Pogotowia,
2. dowodzenia patrolami ratowniczymi w trakcie poszukiwan,
3. lacznosci zewnetrznej z profesjonalnymi stuzbami ratowniczymi,
4. wspotdziatania ze shuzbami ratowniczymi podczas poszukiwan i ewakuacji

ofiar.

8. Sposob rekrutacji uczestnikoéw (liczebnos¢ i charakterystyka ze wzgledu na istotne dla
zadania cechy, np. wiek, pte¢, miejsce zamieszkania, status materialny):

Harcerki 1 harcerze w wieku powyzej 15 lat nalezacy patroli ratowniczych HOPR
dziatajacych przy jednostkach organizacyjnych ZHR z terenu Warszawy i bezposrednich
okolic.

9. Przewidywane rezultaty realizacji zadania:

« Utrwalenie i1 poglgbienie wiedzy 1 umiejetnosci ratownikow

« Sprawdzian gotowosci 1 wyposazenia patroli ratowniczych

« Nawigzanie wspotpracy z panstwowymi i samorzagdowymi stuzbami odpowiedzialnymi

za bezpieczenstwo obywateli ( straz miejska, policja, pogotowie ratunkowe, straz
pozarna)

« Stworzenie procedur wspotdzialania HOPR z poszczegdlnymi stuzbami oraz z miejskim

wydzialem reagowania kryzysowego
10. Partnerzy w realizacji zadania (ze szczegdlnym uwzglednieniem organdéw administracji
publicznej):

« Urzad Miasta

« Straz miejska



11.

12.

13.

« Komenda Miejska Policji

. Pogotowie ratunkowe

« Straz pozarna

Informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych we wspotpracy z administracja
publiczng: -----------------

W 2002r. przy pomocy srodkow wiasnych oraz niektorych gmin warszawskich wyszkolono
200 ratownikow HOPR oraz 12 instruktoréw HOPR z terenu Warszawy.

Posiadane zasoby w zakresie kadry (z opisem kwalifikacji, potwierdzonych odpowiednim
dokumentem - do wglgdu w siedzibie organizacji) i wyposazenia (np. sprzet rehabilitacyjny), wazne

z punktu widzenia realizacji zadania:

Realizatorem projektu jest Komenda Mazowieckiego Okregu HOPR. W jej sktad wchodzi
12-osobowy zespot instruktorow ratownictwa HOPR oraz dwuosobowy zespoét instruktorow
— trener6w HOPR tworzony przez dwie lekarki, instruktorki Europejskiej Rady Resuscytacji
(ERC), dr Beat¢ Badowicz oraz dr Elzbiete Lipska. Obie instruktorki prowadza kursy
ratownictwa dla os6b zajmujacych si¢ zawodowo szeroko pojetym ratownictwem (np. zatogi
karetek pogotowia), ucza rowniez studentow medycyny oraz uczelni wychowania

fizycznego.

Komenda Mazowieckiego Okrggu HOPR posiada jeden komplet medycznego sprzetu

szkoleniowego, w tym fanfom sfinansowany ze srodkow gmin w 2002 roku.

Opis posiadanej bazy lokalowej, w ktorej realizowane bedzie zadanie:

» Rodzaj obiektu:

powierzchnia uzytkowa (m?):

>
» stosunek wilasnosci / warunki dzierzawy:
>

liczba miejsc w obiekcie 1 ich podziat ze wzglgdu na
typy podopiecznych

» stan techniczny i wyposazenie obiektu istotne z
punktu widzenia realizacji zadania:

» o0golny koszt utrzymania obiektu w przeliczeniu na
1 osobe miesigcznie:

14.

Dotychczasowe dos§wiadczenie w realizacji zadan podobnego typu:

Jesienig 2002r. 1 zimg 2003r. zrealizowano cykl podstawowych kurséw ratownictwa HOPR,
w ktorych przeszkolono blisko 200 ratownikow. Relacje pojawialy si¢ m. in. w ,,Ekspressie

Reporterow — TVP2”.




W marcu 2003r. odbyt si¢ ogdélnopolski kurs instruktorow ratownictwa HOPR w trakcie,

ktorego wyszkolono 12-tu instruktoréw ratownictwa HOPR z terenu Warszawy.

Kadra instruktorska ZHR ma ogromne do$wiadczenie w realizacji roznego rodzaju ¢wiczen,
zawodow 1 gier polowych. Sa to elementarne formy pracy wynikajace z metody

wychowawczej i programu realizowanego w harcerstwie.

Il. Inne wybrane informacje dotyczace zadania
1. Adresaci dziatan przy realizacji zadania (nalezy oznaczy¢ 3 najwazniejsze):

Dzigki przeprowadzonym ¢wiczeniom nasze dzialanie bedziemy mogli skierowac do:

[] Osoby zdrowe [] Osoby i rodziny w sytuacji
_ kryzysowej
[] Osoby zagrozone chorobg

) . [] Ofiary przemocy w rodzinie
[] Osoby zagrozone lub uzaleznione

od alkoholu lub narkotykoéw [] Osoby starsze, seniorzy
] Osoby chore ] Organizacije i instytucje dzialajace na

polu promocji zdrowia

[] Niepelnosprawni
D Inne: Ofiary wypadkow, zaginiecd,
katastrof i klesk zywiolowych

| ] Dzieci i mtodziez ze srodowisk
niewydolnych wychowawczo

2. Typ dziatan (nalezy oznaczy¢ 3 najwazniejsze):

| ] Promocja zdrowia ] Pomoc poradniczo — informacyjna
[] Profilaktyka chorob [ ] Animowanie dziatan
samopomocowych
[] Terapia . .
e e .. [] Opieka stacjonarna
[] Rehabilitacja/dziatania usprawniajace
] ] ] [ | Zbieranie i przetwarzanie informacji
L] Opieka nad niepelnosprawnymi
- , . [] Ustugi specjalistyczne
| | Wzmacnianie aktywnosci
i samodzielnosci [] Opieka hospicyjna
L 1M€o

3. Planowana liczba uczestnikow (prosimy uzy¢ miar adekwatnych do danego typu zadani, np.
liczba podopiecznych, liczba rodzin objetych programem, liczba porad udzielonych

tygodniowo):

Okoto 200 harcerek 1 harcerzy z terenu Warszawy w wieku od 15 do 18 lat — ratownikow HOPR.

7



4. Liczba 0séb pracujacych przy realizacji zadania (w przeliczeniu na peine etaty):

ogdtem — 12, w tym wolontariusze - 12

I1l. KALKULACJA WSTEPNA
KWOTA W PLN ZL
1. Przewidywany catkowity koszt zadania (w zataczeniu) 28 000, 00
2. Oczekiwana wysokos$¢ dofinansowania ze §rodkow Miasta 14 000, 00

3. Inne planowane zrédta sfinansowania zadania:
a) $rodki wlasne: 4 000, 00

b) srodki z administracji publicznej:

Gminy Warszawskie 0, 00
c) wplaty uczestnikow 10 000, 00
d) sponsorzy: 0, 00

4. Pozostate zrodta i rodzaj pomocy w realizacji zadania (rzeczowe, zadaniowe):

5. Ewentualne uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Odptatnos¢ uczestnikdw zaplanowano na 50zt. Jest to do§¢ duza kwota, a zalezy nam na
objeciu ¢wiczeniami jak najwigkszej ilosci ratownikow. Udziatu w ¢wiczeniach, ktore sa
forma stuzby spotecznej, nie moze ograniczac¢ sytuacja finansowa harcerzy. Stad wniosek o
wsparcie finansowe projektu.

6. Ewentualny pozafinansowy wktad wtasny podmiotu w realizacje zadania (np. praca
wolontariuszy):

Wszyscy instruktorzy pracujg spotecznie.

Oswiadczenie wnioskodawcy:
Oswiadczam, Ze zapoznalem/zapoznatam sie z trescig uwag dotyczgcych prawidtowego
wypetniania wniosku, warunkow zawierania umowy oraz sposobu rozliczenia przyznanego

dofinansowania.

Podpisy osob uprawnionych do reprezentowania jednostki:



(pieczqtka i podpis) (pieczqtka i podpis)

(pieczqtka i podpis)

Zalaczniki: 1. aktualny wyciag z sadu lub innego organu rejestrowego;

2. kopia statutu;

3. o$wiadczenie o nieprowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, w celu osiggni¢cia zysku;

4. nr NIP;
5. nr Regon;

6. sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalno$ci za rok poprzedni lub - w wypadku
dotychczasowej, krotszej dziatalnosci — za miniony okres.

ZALACZNIK
CALKOWITY KOSZTORYS ZADANIA
ZE WZGLEDU NA TYP KOSZTOW
Calkowite koszty projektu: 28 000, 00
W tym z
Lp. Rodzaj kosztow i sposob ich kalkulacji Koszt ogdtem whnioskowanej
kwoty

1 Wynagrodzenia instruktorow z zewnatrz — 5000, 00 3 000, 00

umowy zlecenie — staz miejska, policja,

staz pozarna, pogotowie ratunkowe,

lekarze.
2 | Zakwaterowanie 3000, 00 1 000, 00
3 Przejazdy 2 000, 00
4 Wyzywienie 4 000, 00 3000, 00
5 Wyposazenie 6 000, 00 4 000, 00
6 | Ushugi 1 000, 00 500, 00
7 Materiaty do realizacji programu 4 000, 00 2 000, 00
8 Inne m.in. ubezpieczenie 3000, 00 500, 00




