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.................................................                                             Warszawa, dn. 09.09.2002 
          (pieczątka jednostki)   

 

 

Wydział Promocji Zdrowia i Pomocy Społecznej     

Biura Zarządu Miasta Stołecznego Warszawy 

ul. Miodowa 6/8,  

00-251 Warszawa 
 

 

 

Wniosek o przyznanie dotacji  
na realizację zadania z zakresu promocji zdrowia 

z budżetu m.st. Warszawy 
 

I.  INFORMACJE O WNIOSKODAWCY 

1. Nazwa jednostki: Okręg Mazowiecki Związku Harcerstwa Rzeczypospolitej 

2. Status prawny: stowarzyszenie 3. Data powstania: 1989 rok 

4. Misja, cele statutowe: 

Okręg Mazowiecki reprezentuje Związek Harcerstwa Rzeczypospolitej na terenie województwa 

mazowieckiego. Okręg Mazowiecki posiada osobowość prawną.  

Zgodnie  z par. 5 Statutu ZHR: 

„Celem Związku jest: 

wychowanie człowieka metodą harcerską: 

- w myśl Przyrzeczenia i Prawa Harcerskiego, 

- do świadomej postawy obywatelskiej w poczuciu współodpowiedzialności za losy własnej rodziny, narodu      

i państwa polskiego, 

upowszechnianie w społeczeństwie ideałów harcerskich”  

 

5. Adres: 02 –605 Warszawa, ul. Ursynowska 36 / 38  

6. Telefon / fax: (0-22) 844-83-99 e-mail: mazowsze@zhr.pl 

 http:// www.mazowsze.zhr.pl 

7. Imiona i nazwiska oraz funkcje osób uprawnionych do reprezentowania i zaciągania 

zobowiązań majątkowych jednostki (zgodnie z dokumentami rejestrowymi, Statutem i innymi):  

Leszek Białach – Przewodniczący Zarządu Okręgu Mazowieckiego ZHR 

Arkadiusz Kuranowski -  Skarbnik Okręgu Mazowieckiego ZHR 

8. Pełna nazwa rachunku bankowego, bank i  numer konta:  

PKO BP XV o/ Warszawa    24  10201156 123130768 

9. Nazwa, adres i telefon kontaktowy placówki bezpośrednio wykonującej zadanie: j. w. 

10. Osoba upoważniona do składania ewentualnych wyjaśnień i uzupełnień dotyczących 

wniosku: Leszek Białach, tel. 0 604 – 662 - 282  

mailto:mazowsze@zhr.pl
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OPIS ZADANIA 

1. Nazwa zadania:  

Ćwiczenia Okręgu Mazowieckiego Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia 

Ratunkowego  

2. Termin: październik-listopad 2003r.   

3. Miejsce: 

      Warszawa, Puszcza Kampinoska, ew. Lasy Nadarzyńskie 

4. Wykonawca:  

Komenda Okręgu Mazowieckiego Harcerskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego. 

Zespół 12 instruktorów ratownictwa HOPR. 

  

5. Opis i diagnoza problemu zdrowotnego/społecznego, którego dotyczy zadanie:  

W Polsce czas dotarcia poszkodowanego do definitywnego leczenia przekracza 3 godziny 

(dane z 1998 roku), co jest porównywalne z okresem II wojny światowej! Śmiertelność 

okołowypadkowa wynosi w naszym kraju ponad 12/100 ofiar, natomiast w Unii 

Europejskiej poniżej 5/100 ofiar. 

Rozpowszechnienie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy i pogłębianie 

umiejętności ratowników pomoże zmniejszyć odsetek ofiar, które nie dotrwają do przyjazdu 

pogotowia.  Obecnie jest on bardzo wysoki i wynosi około 80%. 

 

W chwili obecnej trwa proces wdrażania zintegrowanego Krajowego Systemu Ratownictwa. 

Projekt ustawy o KSR przewiduje, iż poza profesjonalnymi służbami państwowymi w 

system ratownictwa zostaną włączone także ochotnicze jednostki ratownicze tworzone przez 

organizacje pozarządowe. Takimi właśnie jednostkami dysponuje ZHR. Są to patrole 

ratownicze HOPR, które przygotowują się do wykonywania zadań ratowniczych we 

współdziałaniu z państwowymi służbami tworzącymi krajowy system ratownictwa ( obecnie 

system ratowniczo – gaśniczy).  Jak do tej pory ( poza incydentalnymi przypadkami np. 

służb medycznych i porządkowych w trakcie pielgrzymek Ojca Świętego), nie doszło do 

żadnej zaplanowanej, wspólnej akcji ratowniczej pozwalającej przećwiczyć współdziałanie 

harcerzy ZHR z policją, strażą miejską, pogotowiem ratunkowym i strażą pożarną, które to 

służby stanowią trzon obecnego systemu ratowniczego oraz projektowanego KSR. 

6. Cel zadania: 

W założeniu HOPR ma być sprawną, liczącą docelowo ok. 400 harcerzy - ratowników 

strukturą, która będzie mogła być użyta w wypadku akcji poszukiwawczych, klęsk 

żywiołowych, katastrof, ataków terrorystycznych, itp. przez odpowiednie organy 
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administracji samorządowej i państwowej dla niesienia pomocy ofiarom tych zdarzeń. 

Niezależnie od tego, każdy z ratowników HOPR będzie przygotowany do podjęcia 

samodzielnej akcji ratowniczej w przypadkach nieszczęśliwych zdarzeń losowych i 

wypadków dotykających indywidualnych ofiar.  

Dodatkowym zadaniem ratowników HOPR jest krzewienie wiedzy dotyczącej pierwszej 

pomocy w ich macierzystych jednostkach (drużynach harcerskich) w odniesieniu do 

młodszych wiekiem harcerzy. 

Wszyscy ratownicy HOPR przechodzą szkolenie ratownicze według wytycznych 2000 

Europejskiej Rady Resuscytacji. Szkolenie to ma formę podstawowych kursów ratownictwa 

HOPR. Warunkiem przyjęcia do Pogotowia jest ukończenie takiego kursu. Jednak wiedza i 

umiejętności zdobyte na jednorazowym kursie muszą być systematycznie utrwalane i 

pogłębiane. HOPR jest bowiem Pogotowiem ochotniczym, a więc ratownicy nie mają 

częstych możliwości wykorzystania i tym samym ćwiczenia swojej wiedzy i umiejętności 

ratowniczych. Jest rzeczą oczywistą, że tylko praktyka i odpowiednie doświadczenie dają 

pewność właściwych zachowań ratowniczych. 

Dlatego system szkolenia i utrzymywania gotowości ratowników HOPR oparty jest na 

wymogu uczestnictwa, każdego ratownika w minimum dwóch ćwiczeniach Pogotowia w 

ciągu roku. W szczególności na Komendzie Głównej HOPR ciąży regulaminowy obowiązek 

zorganizowania dorocznych ogólnopolskich ćwiczeń HOPR. Natomiast Komendy Okręgów 

HOPR mają regulaminowy obowiązek organizowania dwóch ćwiczeń okręgowych w ciągu 

roku ( wiosennych i jesiennych).  

Planowane ćwiczenia są pierwszymi okręgowymi ćwiczeniami jednostek ratowniczych 

HOPR z terenu Warszawy i mają na celu utrzymanie wysokiego poziomu wiedzy i 

umiejętności oraz odpowiedniego poziomu gotowości ratowników.  

Dodatkowym celem jest przećwiczenie podstawowych procedur współdziałania HOPR z 

miejscowymi jednostkami policji, straży miejskiej, pogotowia ratunkowego oraz straży 

pożarnej – w tym zwłaszcza w zakresie łączności i dowodzenia w pozorowanej akcji 

poszukiwawczej.  

7. Opis kolejnych działań, planowanych przy realizacji zadania (harmonogram): 

Wrzesień 

Eliminacje w patrolach ratowniczych HOPR do indywidualnych zawodów w ratownictwie 

medycznym, które zostaną przeprowadzone w trakcie ćwiczeń – odpowiedzialni dowódcy 

patroli. 

Przygotowanie zawodów indywidualnych oraz zawodów pomiędzy patrolami ratowniczymi, 

które będą przeprowadzone w trakcie ćwiczeń – odpowiedzialny zespół instruktorów 
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ratownictwa HOPR w Okręgu Mazowieckim. 

Przygotowanie pozorowanej akcji poszukiwawczej na terenie Puszczy Kampinoskiej lub 

Lasów Nadarzyńskich, w porozumieniu Miejska Komendą Policji, Strażą Miejską, 

Pogotowiem Ratunkowym i ew. Strażą Pożarną – odpowiedzialna Komenda 

Mazowieckiego Okręgu HOPR. 

Październik 

Przeprowadzenie dwudniowych ćwiczeń okręgowych HOPR zawierających następujące 

elementy: 

a.) Szkolenie uzupełniające w zakresie obsługi sprzętu łączności UKF 

b.) indywidualne zawody w ratownictwie medycznym – po eliminacjach w patrolach 

ratowniczych w zakresie: 

1. Bezprzyrządowe zabiegi resuscytacyjne (BLS) z wykorzystaniem 

fantomu 

2. Rozpoznawanie stanu zagrożenia życia 

3. Pozycja bezpieczna 

4. Postępowanie z nieprzytomnym z zachowanym oddechem i krążeniem  

5. Zadławienie i sposoby postępowania 

6. ABC (sposoby udrożnienia dróg oddechowych, stabilizacja kręgosłupa 

szyjnego, ocena układu krążenia, pośredni masaż serca) 

7. Pierwsza pomoc w: 

• oparzeniach, 

• krwawieniach, 

• uszkodzeniach narządów ruchu, 

• urazach głowy, 

• utonięciach, 

• drgawkach, 

• hypotermii, 

• zatruciach, 

9. Apteczka osobista 

10. Scenariusze postępowania w stanach zagrożenia życia – symulacja 

zachowań ratowniczych 

c.)  Zawody zespołowe w ratownictwie pomiędzy wszystkimi patrolami ratowniczymi 
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HOPR z terenu Warszawy i okolic w zakresie: 

1. Wyposażenie patrolu 

2. Określanie współrzędnych położenia miejsca wypadku za pomocą 

współrzędnych topograficznych. 

3. Oznaczanie i zabezpieczanie miejsca wypadku 

4. Skuteczne wzywanie pomocy za pośrednictwem środków łączności UKF 

5. Transport rannych 

6. Oznaczanie drogi ewakuacji 

7. Symulacja zachowań ratowniczych 

d.) Pozorowana akcja poszukiwawcza na rozległym terenie leśnym i podmiejskim 

prowadzona we współdziałaniu z policją, strażą miejską, pogotowiem ratunkowym i ew. 

strażą pożarną. Celem akcji jest przećwiczenie:  

1. łączności wewnętrznej Pogotowia, 

2. dowodzenia patrolami ratowniczymi w trakcie poszukiwań, 

3. łączności zewnętrznej z profesjonalnymi służbami ratowniczymi, 

4. współdziałania ze służbami ratowniczymi podczas poszukiwań i ewakuacji 

ofiar. 

  

8. Sposób rekrutacji uczestników (liczebność i charakterystyka ze względu na istotne dla 

zadania cechy, np. wiek, płeć, miejsce zamieszkania, status materialny): 

Harcerki i harcerze w wieku powyżej 15 lat należący patroli ratowniczych HOPR 

działających przy jednostkach organizacyjnych ZHR z terenu Warszawy i bezpośrednich 

okolic.  

9. Przewidywane rezultaty realizacji zadania: 

• Utrwalenie i pogłębienie wiedzy i umiejętności ratowników 

• Sprawdzian gotowości i wyposażenia patroli ratowniczych 

• Nawiązanie współpracy z państwowymi i samorządowymi służbami odpowiedzialnymi 

za bezpieczeństwo obywateli ( straż miejska, policja, pogotowie ratunkowe, straż 

pożarna) 

• Stworzenie procedur współdziałania HOPR z poszczególnymi służbami oraz z miejskim 

wydziałem reagowania kryzysowego 

10. Partnerzy w realizacji zadania (ze szczególnym uwzględnieniem organów administracji 

publicznej):  

• Urząd Miasta 

• Straż miejska 
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• Komenda Miejska Policji 

• Pogotowie ratunkowe 

• Straż pożarna 

11. Informacje na temat dotychczasowych zadań realizowanych we współpracy z administracją 

publiczną: ----------------- 

W 2002r. przy pomocy środków własnych oraz niektórych gmin warszawskich wyszkolono 

200 ratowników HOPR oraz 12 instruktorów HOPR z terenu Warszawy. 

12. Posiadane zasoby w zakresie kadry (z opisem kwalifikacji, potwierdzonych odpowiednim 

dokumentem -  do wglądu w siedzibie organizacji) i wyposażenia (np. sprzęt rehabilitacyjny), ważne 

z punktu widzenia realizacji zadania:   

Realizatorem projektu jest Komenda Mazowieckiego Okręgu HOPR. W jej skład wchodzi 

12-osobowy zespół instruktorów ratownictwa HOPR oraz dwuosobowy zespół instruktorów 

– trenerów HOPR tworzony przez dwie lekarki, instruktorki Europejskiej Rady Resuscytacji 

(ERC), dr Beatę Badowicz oraz dr Elżbietę Lipską. Obie instruktorki prowadzą kursy 

ratownictwa dla osób zajmujących się zawodowo szeroko pojętym ratownictwem (np. załogi 

karetek pogotowia), uczą również studentów medycyny oraz uczelni wychowania 

fizycznego.  

Komenda Mazowieckiego Okręgu HOPR posiada jeden komplet medycznego sprzętu 

szkoleniowego, w tym fanfom sfinansowany ze środków gmin w 2002 roku.   

13. Opis posiadanej bazy lokalowej, w której realizowane będzie zadanie:  

➢ Rodzaj obiektu:   

➢ powierzchnia użytkowa (m2):  

➢ stosunek własności / warunki dzierżawy:  

➢ liczba miejsc w obiekcie i ich podział ze względu na 

typy podopiecznych 

 

➢ stan techniczny i wyposażenie obiektu istotne z 

punktu widzenia realizacji zadania: 

 

➢ ogólny koszt utrzymania obiektu w przeliczeniu na 

1 osobę miesięcznie: 

 

 

14. Dotychczasowe doświadczenie w realizacji zadań podobnego typu: 

Jesienią 2002r. i zimą 2003r. zrealizowano cykl podstawowych kursów ratownictwa HOPR, 

w których przeszkolono blisko 200 ratowników. Relacje pojawiały się m. in. w „Ekspressie 

Reporterów – TVP2”.  
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W marcu 2003r. odbył się ogólnopolski kurs instruktorów ratownictwa HOPR w trakcie, 

którego wyszkolono 12-tu instruktorów ratownictwa HOPR z terenu Warszawy. 

Kadra instruktorska ZHR ma ogromne doświadczenie w realizacji różnego rodzaju ćwiczeń, 

zawodów i gier polowych. Są to elementarne formy pracy wynikające z metody 

wychowawczej i programu realizowanego w harcerstwie. 

II.  Inne wybrane informacje dotyczące zadania  

1. Adresaci działań przy realizacji zadania (należy oznaczyć 3 najważniejsze): 

Dzięki przeprowadzonym ćwiczeniom nasze działanie będziemy mogli skierować do: 

 Osoby zdrowe 

 Osoby zagrożone chorobą 

 Osoby zagrożone lub uzależnione 

od alkoholu lub narkotyków 

 Osoby chore 

 Niepełnosprawni  

 Dzieci i młodzież ze środowisk 

niewydolnych wychowawczo 

 

 Osoby i rodziny w sytuacji 

kryzysowej 

 Ofiary przemocy w rodzinie 

 Osoby starsze, seniorzy 

 Organizacje i instytucje działające na 

polu promocji zdrowia 

 Inne: Ofiary wypadków, zaginięć, 

katastrof i klęsk żywiołowych 

 

 

 

2. Typ działań (należy oznaczyć 3 najważniejsze): 

 Promocja zdrowia 

 Profilaktyka chorób 

 Terapia 

 Rehabilitacja/działania usprawniające 

 Opieka nad niepełnosprawnymi 

 Wzmacnianie aktywności  

i samodzielności  

 

 Pomoc poradniczo – informacyjna 

 Animowanie działań 

samopomocowych 

 Opieka stacjonarna 

 Zbieranie i przetwarzanie informacji  

 Usługi specjalistyczne 

 Opieka hospicyjna  

 Inne ............................................. 

 

3. Planowana liczba uczestników (prosimy użyć miar adekwatnych do danego typu zadani, np. 

liczba podopiecznych, liczba rodzin objętych programem, liczba porad udzielonych 

tygodniowo): 

Około 200 harcerek i harcerzy z terenu Warszawy w wieku od 15 do 18 lat – ratowników HOPR.  
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4. Liczba osób pracujących przy realizacji zadania (w przeliczeniu na pełne etaty): 

ogółem – 12,  w tym wolontariusze - 12 

 

III.  KALKULACJA WSTĘPNA   

 

                                                                                                           KWOTA W  PLN ZŁ 

1. Przewidywany całkowity koszt zadania (w załączeniu)              28 000, 00 

2. Oczekiwana wysokość dofinansowania ze środków Miasta        14 000, 00  

3. Inne planowane źródła sfinansowania zadania: 

a) środki własne: 4 000, 00 

b) środki z administracji publicznej: 

 Gminy Warszawskie 0, 00 

c) wpłaty uczestników  10 000, 00 

d) sponsorzy: 0, 00 

 

4. Pozostałe źródła i rodzaj pomocy w realizacji zadania (rzeczowe, zadaniowe): 

5. Ewentualne uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu: 

Odpłatność uczestników zaplanowano na 50zł. Jest to dość duża kwota, a zależy nam na 

objęciu ćwiczeniami jak największej ilości ratowników. Udziału w ćwiczeniach, które są 

formą służby społecznej, nie może ograniczać sytuacja finansowa harcerzy. Stąd wniosek o 

wsparcie finansowe projektu.  

 

6. Ewentualny pozafinansowy wkład własny podmiotu w realizację zadania (np. praca 

wolontariuszy):  

Wszyscy instruktorzy pracują społecznie. 

 

Oświadczenie wnioskodawcy: 

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z treścią uwag dotyczących prawidłowego 

wypełniania wniosku, warunków zawierania umowy oraz sposobu rozliczenia przyznanego 

dofinansowania. 

 

Podpisy osób uprawnionych do reprezentowania jednostki: 

 

 



 9 

.............................................   .............................................   ............................................. 

       (pieczątka i podpis)         (pieczątka i podpis)          (pieczątka i podpis) 

 

___________________________________________________________________________ 

Załączniki:   1. aktualny wyciąg z sądu lub innego organu rejestrowego; 

2. kopia statutu; 

3. oświadczenie o nieprowadzeniu działalności gospodarczej, w celu osiągnięcia zysku; 

4. nr NIP;      

5. nr Regon; 

6. sprawozdanie finansowe i merytoryczne z działalności za rok poprzedni lub - w wypadku 

dotychczasowej, krótszej działalności – za miniony okres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZAŁĄCZNIK 

CAŁKOWITY KOSZTORYS ZADANIA 

ZE WZGLĘDU NA TYP KOSZTÓW 

Całkowite koszty projektu: 28 000, 00 

 

Lp. 

 

Rodzaj kosztów i sposób ich kalkulacji 

 

Koszt ogółem 

W tym z 

wnioskowanej 

kwoty 

1 Wynagrodzenia instruktorów z zewnątrz – 

umowy zlecenie – staż miejska, policja, 

staż pożarna, pogotowie ratunkowe, 

lekarze. 

5 000, 00 3 000, 00 

2 Zakwaterowanie  3 000, 00 1 000, 00 

3 Przejazdy 2 000, 00  

4 Wyżywienie 4 000, 00 3 000, 00 

5 Wyposażenie  6 000, 00 4 000, 00 

6 Usługi  1 000, 00 500, 00 

7 Materiały do realizacji programu  4 000, 00 2 000, 00 

8 Inne m.in. ubezpieczenie 3 000, 00 500, 00  

 


