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STARSZYZNY
HARCERSKIEJ

Ojciec Sw.Pawexz VI z Sekretarzem Generalnym S(T)YK(;;‘ENNM
Synodu Biskupéw Ks Biskupem WiadysZawem MARZEC
Rubinem, hm., Delegatem Prymasa Polski dla 1975
duszpasterstwa emigracji. Cena 25p
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PO ZAKONCZENIU IV SYNODU BISKUPOW W RZYMIE

(Wyjatki z listu Episkopatu Polski wydanego przez Centralny
Odrodek Duszpasterstwa Emigracji?.

Dnia 26 paZzdziernika ub.r. zakoficzyX si¢ w Rzymie IV
Synod Biskupéw, ktéry obradowaX nad wyznaczonym przez Ojca
Swigtego zagadnieniem ewangelizacji we wspéXczesnym Swiecie.

Wzigeta 'w nim udziaZ delegacja Episkopatu Polski w skZad
ktérej wchodzili: Stefan Kardynak Wyszyriski, Prymas Polski,
Karol Kardyna* WojtyZa, Arcybiskup Metropolita Krakowski, Jerzy
Ablewicz Biskup Tarnowski oraz Metropolita Poznafiski Arcybiskup
Antoni Baraniak, jako zastgpca.

Czterotygodniowe obrady Synodu ukazaXy Dzieje Apostolskie
dzisiejszych czaséw. Te wspéXczesne Dzieje Apostolskie wykazuja
przedziwna Xacznodé z Dziejami pierwszych ApostoXéw Chrystusa,
ktére opisat $wiety Zukasz, uczeri i towarzysz wedréwek misyjnych
dwietego Pawa. Dzieje Apostoxéw I wieku i XX stulecia Zaczy
goéciég: Jjeden w swojej powszechno$ci i apostolski przez swoja

wigtodé a.s

s« Wiele uwagi uczestnicy Synodu posdwigcili dziaXalnodci
tzw. "maXych wspélnot™ apostolskich, k?ére iejednokrotnie nada-

ja sobie nazwe "wspbélnot podstawowych (bazy)". Biskupi zgodnie
stwierdzili,Ze powyzsze wspélnoty rozwijaja dzia*alno$é prawdzi-
wie owocna tylko wtedy, gdy pozostaja w ScisXej Xacznosci z hie-
rarchia kodcielna i tkwie we wspélnocie parafialnej, oraz dzie-
cez jalnej.

Ze szczegbélng siXa na auli synodalnej podkreslano,ze pod-
stawowa wspélnota apostolska pozostaje zawsze rodzina. Ona prze-
de wszystkim jest "baza" KoicioXa, spoeczenstwa i ludzkosci i
to taka baza, ktérej zastapié nie mozna.

Dazenie do tworzenia grup elitarnych nie powinno przesZo-
nié zasadniczego zadania, jakie peIni poboznodé zbiorowa i ludo-
wa, bedaca Zréd¥em ogromnych energii wiary i jej Zywa manifes-
tacja. Kos$cibéx katolicki nie jest tylko "KodcioXem Elity" lecz
Jest przede wszystkim "Kosciozem ludu".

«««0érodkiem zainteresowai Synodu staXa si¢ mXodziez.Synod
dostrzegX jasne strony wspéXczesnej mkodzieszy, jak tesknote za
tym, co pozaziemskie, ped do modlitwy i kontemplacji oraz czyta-
nie Pisma $wigtego, poczucie solidarnosci ogélnoludzkiej,dazenie
do prawdy, do mizosci i sprawiedliwo$ci spoXecznej. Réwnoczednie
uczestnicy Synodu z bélem méwili o ciemnych stronach m¥odziezy
gspélczesnej, jak samowola, narkomania, gwait i swoboda obycza-

owa.

Podkredlano,ze mXodziez z jednej strony potrzebuje wigkszej
troski 1 zrozumienia duszpasterzy, a z drugiej - m¥odzi powinni
ewangelizowaé mtodych i dla siebie samych byé apostoXami ..

HARCERSTWO JAKO SYSTEM
WYCHOWANIA

Ponizej zamieszczamy obszerny wyjatek z wiekszej pracy,
pod tym samym tytuiem, ktérej autorem byx hme Wilhelm Sxaby.

Wychowanie m¥odziezy wed¥ug prawa zuchowego i harcer-
skiego, oraz jego wpajanie m¥odziezy, wymaga galego apargtu
érodkéw, metod i wysitku instruktorskiegos ktorych zadaniem
jest urobié wychowanka na obraz i podobienstwo ideatu zawar-
tego w tym prawie. Ze wzgledu na réin;ce w rozwoju psychicz-
nym mtodziezy, inne rozwigzanie znajduje to u zuchéw, a inne
u harcerzy. Inaczej przedstawia sig¢ problem wychowawcéw u
pierwszych; inaczej u drugich.

Mrodziez zuchpwa jest na ogéx podatna na wpxywy swych
wychowaweéw i Xatwa do prowadzeniat gdyz uznaje augorytet
starszych, idealizuje ich, nasladuje i otacza mizoscige Wierzy
im niemal bez zastrzezeh. W takich przeto warunkach jednej
osobie m¥odej odpowiednio wyszkolonej,.zwanej "wodzem", mozna
powierzy¢é gromade zXozong z 18 - 2), dzieci, bez obawy pozosta-
wienia ktéregokolwiek z nich na uboczu. Garna sie one bowiem
same w tym okresie zycia do starszych. Wédz (k@erownlk gromady)
majgc niewielu czXonkéw, i to w wieku naabardz;ej podatnym na
wptywy wychowawcze, moze dbaé réwnie dobrze o indywidualne ich
wychowanie, jak i zespoZowe. Jego wpiyw na gromade nie podle-
ga watpliwodci i jest decydujacy.

Pomagaja mu w czasie zabaw "széstkoqi", wybierani spos-
réd starsz?cg zuchéw. Nie sg oni jednak, gago zbyt m;UQZi,
kierownikami zabaw; nie obmy$lajag ich, ani innych zajec, gdyz
ich sensu wychowawczego nie rozumieja. Ich rola ogranicza
sie niemal do dyzurowania niejako w czasie gier. 11@ rzeczy
wpxyw ich na gromadge jest ograniczony, ale zaznacza sig.

ZupeZnie inaczej przedstawia sig¢ to zaga?nien;e u_m¥o=
dziezy harcerskiej (najmniej 10 lat skoficzonych), dojrzalsze]j
juz i powoli wyZamujacej sie qud pezwzg%ednego wpxywu i auto-
rytetu starszych, a poszukujacej wickszej swobody. Poza tym
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réznica wieku psychologicznego m¥odziezy migedzy 11 a 18 ro-
kiem zycia jest zbyt wielka, by mozna byXo przej$¢ nad nig
do porzadku i traktowaé wszystkich jednakowo.

Z tego powodu, w druzynie harcerskiej nie prowadzi sie
pracy caxoscig, lecz Zaczy sig jej czZonkdéw 35 oséb) wediug
sympatii i wieku fizjologicznego, w maXe grupki ( 6= 8 chxop-
céw), w tak zwane zastepy, pod wodzg réwiesnika zastepowego.
Jest to uzasadnione tym, ze w tym okresie 2zycia, zwatpienia
w autorytet starszych - m¥odym chXopcom najXatwiej trafiaja
do przekonania poglady ich towarzyszy, Swiadczg o tym takze
samorzutne, fantastyczne nieraz organizacje, do$é ekskluzyw-
ne, o matej iloSci "wtajemniczonych", ktére powstaja z ini-
cjatywy mfodych, urodzonych przywédcéw. Ich wpXyw na zespéx
jest niezaprzeczalny - niezaleznie od tego, czy oceniamy go
jako dobry, czy zZy.

Harcerstwo wiedzg@c o tym, tworzy zastgpy i podsuwa im
zajecia ksztaXcace charakter i uXatwiajace sublimacje zZych
popedéw w porzgdanym kierunku.

W tak zwanym "systemie zastgpowym™ uwidacznia sig wybitna
rola zastgpowych, bodaj Ze najwazniejsza, gdyZ bezposrednich
wychowawcéw m¥odziezye. Dobér przeto i ich kwalifikacje, musza
byé nadzwyczaj starannie przemyslane, a osoby otoczone naj-

wigksza troskliwo$cig i sympatia druzynowego.

Zaleta systemu jest to, Ze zastgpowy ma mozno$é wpkywu
na kazdego wychowanka wychowanie indywidualne), gdyz zastep
jest maXa gromadka, do tego Xaczaca si¢ na podstawie dobro-
wolnego doboru. Implifikuje to juz z géry poddanie sig nowego
ochotnika wpXywom zastegpu i zastepowego. Wszelkie wigc narzu-
canie zastepowi nowych cztonkdéw, jest niedopuszczalne, jako
niewXasciwe, gdyz burzy jego harmonig. A tam, gdzie nie ma
sympatii wzajemnej, nie ma tez i zgodnej wspdipracy, a przede
wszystkim szczerosci. Jesli wiec zespbét jest zastgpem "orxéw™,
nalezy *aczyé w nim jednostki o cechach "orlich", ale nie
"wilczych", czy ™"niedZwiedzich".

Harménia w zastgpie jest podstawowym warunkiem wytworzenia
sie "ducha zastgpu", elementu nieodzownego W pracy wychowawczeje
Duch zastgpu bowiem jest to zespék praw i obowigzkéw. Wszyscy
muszg sie im poddac,i im ulegade A wymaga to karnogeci i lojal-
noéci nie tylko wobec zaste¢powego, ale i reszty czXonkéw
zastepu; wymaga to zgodnego wspéxzycia, ktérego podstawa jest
wzajemna serdecznoéé, uczciwo$é, pomoc, a nade wszystko dgZnosé
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do okreglonego prawem harcerskim ideaXu; walka o czXowieka,
o urobienie jego duszy do gxebi, bez efekciarstwa.

Zasada pracy w maxych, dobrowolnie dobranych zastegpach,
w ktérych Xatwo moze sig wytworzy¢é wasciwa atmosfera wycho-
wawcza, jest podstawowym wymogiem pracy harcerskiej. Nie
druzyna wigc, a tym bardziej hufiec, lecz zastgp jest zasad-
nicza komérkea wychowania harcerskiego. W zastgpie WpXyw ré-
wiednikéw jest najbardziej widoczny i skuteczny. W nich sa-
mowychowanie mXodziezy ma peine zastosowanie.

W tak zwanych Kregach Starszoharcerskich ( mxodziez
powyzej 18 lat przewaznie pozaszkolna), postulat pracy w ma-
¥ych zespoXach ulega czgsto pewnej modyfikacji. Précz Kregu
istnieja druzyny pracujace na zasadach parlamentarnych, z po-
dziaXem na sekcje, o zainteresowaniach i zadaniach spoXecz-
nych lub tpe.

System zastepowy kryje w sobie jednak zarodek dwu za-
sadniczych niebezpieczelstw: wypaczenia ideologii harcerskiej
przez nieodpowiednich zastepowych i wybujay indywidualizm,

a tym samym, maXe uspoXecznienie ch¥opcéw czy dziewczat, na
skutek powstawania klik. By temu zapobiec *aczy sig¢ zastepy

w druzyny, pod komenda druzynowego, w zasadzie instruktora,
cz¥owieka dojrzatego, ale takiego, ktéry brax czynny udziax

w pracy druzyny. Druzynowy jest ogniwem gczacym m¥odych ze
starymi. On reprezentuje rozwag¢ starszych, Zaczac Jja z zapa-
Yem m¥odych. Zyczliwy, czujny, troskliwy, zapobiegliwy, ener-
giczny i zdolny wychowawca, jako dobry psycholog, jest inspi-
ratorem zastgpowych i korektorem ich bXedéw. Jest dusza, méz-
giem, sumieniem caXej druzyny; jej najlepszym i dyskretnym
przyjacielem, oddziaXywujacym na chXopakow przez zastepowych
i wxasny przyk*ad. Tych ostatnich obdarza zaufaniem, ale za-
razem wymaga od nich odpowiedzialnosci za zastep i druzyne.
Pierwsze zadanie spexnia dajac im moZno$é prowadzenia zaste-
péw zawsze i wszedzie, drugie, wymagajac od nich speiniania
bez reszty przyjetych na siebie zadari i obowiazkéw. Na zaste-
powych wpywa i urabia ich na "Radach druzyny", na chXopcédw zas
organizujac ¢wiczenia i inne zajecia. Wéwczas zastepy zbli -
zaja sig do siebie, zzywaja, a druzyna coraz bardziej jednoczy
sige w swych wysitkach (wychowanie zbiorowe). Wéwczas druzy-
nowy m moznosé sprawdzania wynikéw pracy poszczegélnych za-
stepéwe W druzynach, w ktérych druzynowymi s@ ludzie niepex-
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noletni, rolg druzynowego W pewnym sensie spetnia opiekun
druzyny, wyznaczony z ramienia szkoxy lub K.P.H.

T Tak wiec zagadnienie wychowawcéw w harcerstwie mozna
ujeé w ten sposéb, ze w miarg przybywania lat, wzrasta wpXyw
réwieénikéw, a tym samym zmniejsza sie wptyw kierownikéwe

Jak rézne byxy podstawys na ktérych opart byx
wychowawczy kierownikéw, tak rézne muszg byéPZrogkiyi ;gizgy
dz1alapia.poszczegélnych grup. To jasne: inaczej wychowu je
sig dzieci, inaczej mkodziez, a catkiem inaczej postepuje sig
ze s@arszymi. 'To co jest ciekawe i odpowiednie dla harcerza,
nie jest o@pow1e§nie dla zucha i odwrotnie. Dla wszystkich
;gg?kﬁzggiaedﬁi Jesthsgélﬁe: ruch, praca, a nie gadanie i

€e e opowieé¢ lecz przygoda -
nie statyka - leczpkinetyka. e e s o

1 Poniewaz przewazajacym typem zajeé dzieci jest za
i to bardzo czgsto nasladujaca zajecia gtarszych, grzeto gagio-
madach zuchowych caXa praca wychowawcza oparta jest na nich.
Zughy bawia sie¢ w wojsko ladowe, lotnikéw, marynarzy, listono-
Sz6Ws kolejarzy, powstanicéw, Polan, Pomorzan; urzadzajg tur-
nieje rycerskie, taice, teatry itp. Kazda dziedzina zycia gro-
mady wyzyskana jest dla celéw wychowawczych i ksztaXcacych.
§oszg przeto gromady nazwy: "Dzielnych", "NiezXomnych", "Polan",
Sybirakéw", "Kresowcéw" itde, okreslajacych badZz to cechy cha-
rakteru, b@dﬁ_to nastawienie i kierunek wychowawczy. Zabawy
te prowadgi.31e ﬁcyklami", trwajacymi d¥uzej lub krécej, zalez-
nie od um1e3§tnosci zabawowych i twérczych wodza i zdolno$ci
ch¥onnych dzieci. Na zakoriczenie danego cyklu zabaw i gier
zuchy uzyskuja z danej dziedziny sprawno$c.

Ale ?bliza sie czas, gdy zuch nie chce juz bawié sig
tylko. Pociaga go raczej awantura, wtéczega, 23dza przygody,
zycie w polu i w lesie. Zbliza si¢ okres "Robinsona", w ktd=-
rym idea*em ch¥opca staje si¢ cz¥owiek natury: indianin, mys-
liwy, traper, a pézniej pionier kultury, odkrywca i bxedny ry-
cerz éredniowieczny. VWizorem dla niego jest typ odwaznys twardy
Xamiacy przeszkody, ale rycerski zarazem 1 szlachetny.London,’
xzzezi;:niaagyorzy przygéd, iiesg@ sie w tym okresie wielkim

s ie pisarze moralisci lub §lici i
nawet wazne probgemy zyciowe. s e
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Gdy na zakoficzenie pracy zuchowej zbliza sig ten okres,
nowo wstepujacego kandydata " wtajemnicza sieg" niejako w ar-
kana nowego 2zycia harcerskiego, ktére ma obecnie zaspokoié
jego pragnienia czy ideaty § ma daé mu moznodé wyzy cia sig
w sposéb fawanturniczy®. W zabawach i grach otrzymuje przed-
smak tego zycia, ktére w caej peini rozpoczyna sie po przej-

éciu okresu prébys zakoriczonej uzyskaniem stopnia mtodzika.

0dtad chxopak, ktéry stwierdziX, ze odpowiada mu takie
zycie, jakie mu zademonstrowano, zaczyna 3yé przygodami: tro-
pi, odczytuje tajemnicze znaki, podkrada sig czoXga, robi
wywiad w terenie, orientuje sig, a czynigc to, stara sig¢ upo-
dobnié do swego ideaXxu. A ideax tego okresu, to czXowi ek sil=-
nej woli, dzielny, rycerski, zaradny, energiczny, lojalny i
znajacy przyrode. By staé sig¢ do niego podobnym, musi harcerz
wyrabiaé w sobie te cechy. Musi byé, jak on, czujnym , sted
has¥o:Czuwaj! Nie daé sie podejsé nieprzy jacielowi, ktérym
jest w czasie éwiczer przeciwmik, a w zyciu - wiasna staboéée
Uzyskawszy te umie jetnosci i cechy z nieuéwiadomionego mXodzi-
ka, powoli staje sie orientujacym sie niezle w tajnikach przy-
rody, pél i laséw i szukajacym drég zyciowych - tyywiadowea™.
Pogzebiwszy swe umie jetnosci polowe i zakosztowawszy rozkoszy
zycia obozowegos W dali od osad ludzkich, gdzie samemu trzeba
zrobié posZanie, gotowaé praé i myé, staje sie chXopiecy jesli
tak mozna powiedzieé, znawca 2zycia polowego i obozowego zdoby-
wajac stopien néwika", a nadto czXowiekiem niosacym pomoc innym,
bXednym rycerzem walczacym o dobro w 4wiecie i w sobie samym.

A gdy przyblizy sie okres zainteresowan idealnych i spo-
Yecznych, Zatwo zna jduje harcerz swéj ideaX w nastepnym stopniu
nHarcerza Orlego", przechodzgc powoli z zajeé typu polowo=-obo-
zowego do zajgc o charakterze spoXecznyme Wedruje po kraju
wzd¥uz i wszerz, po tos by poznawszy g0 nalezycie, staé sie
"Harcerzem Rzeczypospolitej”.

Wybitng cecha z punktu widzenia wychowawczego ideowego
jest staka praca nad soba; nad swoja wola, inteligencja i cha-

yakterem- praca nad ustaleniem $wiatopogladue

W zasadzie w 18-tym roku zycia korczy si¢ wkaéciwie wycho-
wanie przez innych zardéwno domowe jak i organizacyjnee Okres
wpajania od strony wychowawcéw i wchXaniania przez wy chowankéwe

W tym czasie powinien ustalié sige typ harcerski chXopea
i dziewczyny oraz ich idealny éwiatopoglgde

Sxaby Wilhelm,hme
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O NATURZE HARCOWNIKOW

0d czasu do czasu mozemy w naszej orga-
nizacji zauwazyé tendencje *aczenia pracy
harcerzy i harcerek we wspélnych imprezach
i zajeciach, uzasadniajac to albo ekonomig
wysiZku organizacyjnego, albo idea zblizenia
i wzajemnego poznania sig. Jaki jest jednak
cel naszej pracy i czy wspblne zajecia sa
wrasSciwa metodg do osiagni¢cia tego celu?

Celem naszym jest wychowanie peinego
czowieka z czynng postawa w stosunku do
zycia i otoczenia - rozwinigcie wszystkich

dodatnich cech charakteru - w my$l naszej ideologii, ktéra za-
pewnia wta$ciwy kierunek i koordynacje w rozwoju dojrzaxe
osobowosci. Z punktu widzenia psychologii cel ten jest réwno-
znaczny z osiggnieciem peXni zdrowia psychicznego, w zgodzie z
naturg, czyli przy zachowaniu zasad higieny psychicznej.

Zaréwno fizyczny jak i psychiczny rozwéj organizmu nie
jest procesem ciggXym lecz jest kolejnym przechodzeniem z jed-
nej fazy rozwojowej w nastepng. Kazdej fazie odpowiada pewne
zadanie ( np. sztuka chodzenia, rozumowania s ktérego opanowa-
nie jest niezbedne dla dalszego pomy$lnego rozwoju i ktére ja-
kosciowo charakteryzuje dana faze. ChXopiec jest zdolny do
nauczenia si¢ czy opanowania tylko tego, do opanowania czego
Juz dorést. Tak wigc préby przyspieszania rozwoju sg bezcelo-
we, a moga nawet zahamowaé dalszy zdrowy rozwd je Wszystkie
fazy rozwojowe sg wazne i niezbedne do rozwoju dojrzakej oso-
bowosci i dlatego kazda faza powinna byé przezyta i rozwinieta
w pe¥ni. Zaniedbanie ksztaXcenia cech we wxasciwej fazie powo-
duje niedorozwéj osobowo$ci, a nawet spowodowaé moze pézniejsze
dewiacje psychiczne, ktére moga byé interpretowane jako préby
grzeZycia tej fazy rozwojowej, ktérej moment dawno Juz mina%.

einy rozwéj kazdej fazy w pozadanym kierunku jest tylko wéw-
czas mozliwy, gdy istnieja odpowiednie warunki, odpowiednie
otoczenie i atmosfera sprzyjaggca takiemu rozwojowi. Im lepsze
warunki, tym doskonalszy rozwéj. Otoczenie stanowi o tym, kté-
re z potencjalnych wrodzonych cech chXopca sa rozwijane lub wy-
olbrzymiane, a ktére pozostaja w zaniedbaniu lub sa tXumione.
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Wiek harcownikéw (od 11 do 16 roku zycia) obe jmuje w
fizjologii okres wczesnego dojrzewania ( u chXopcéw przeciet-
nie od 11 do ukoliczonego 1) roku ?ycia) charakteryzujacy sie
przyspieszonym wzrostem fizycznym, oraz przemianamis ktdérych
kulminacja jest osiggnigcie fizjologicznej dojrzaXosdc pxcio-
wej, oraz okres przejéciowy - wtasciwego dojrzewania u chop-
céw przecigtnie w 15 roku zycia, chociaz indywidualne wahania
mog? przekroczy¢ 1 rok ponizej lub 1 rok powyzej tej przecigt-
nej)o

Okres wczesnego dojrzewania, poza szybkim wzrostem fi-
zycznym i biologiczng potrzeba ciag¥ego ruchu, charakteryzuje
sig¢ tendencja tworzenia grup, zXozonych wy¥acznie z chZopcéwe.
Grupe tak, nazywang przéz psychologéw bandg wyrostkéw, Zaczy
silna lojalnosc¢ zespoXowa, bezwzgledne posXuszefistwo w stosun-
ku do wodza, ktéry jest jednym z ich liczby, wrogos¢ w stosun-
ku do Swiata zewngtrznego - do innych chZopcédw i do gwiata lu-
dzi dorostych, oraz jakie$ wspélne zainteresowania. Tak wiec
W tym okresie nast¢puje rozdzia¥ miedzy chXopcami a ich dotych~
czasowymi towarzyszami dziecinstwa. Réwiesniczki chopca w
tym okresie zycia wyprzedziXy go rozwojowo juz o rok lub dwa
lata, co akcentuje jeszcze ten rozdzia*. Naturalna antypatia
miedzy chXopcami a dziewczgtami w tym wieku jest wzajemna,
chocia? u dziewczgt instynkt wykazania swej kobiecosci wyraza
si¢ cz@sto w potrzebie szczycenia sie Mzdobyczami' wiréd chZop~-
céw, mimo, ze chXopcy sg@ uwazani za Zle wychowanych i mazo wy-
robionych towarzysko.

Natomiast chopiec w wieku harcownicz&m meskos$é swoje wy-
kazuje przez wyczyny - nie zawsze zrozumiaze dla dziewczat -
ktére znajduja aprobate i uznanie wérdd
réwieénikéw i przysparzaja prestizu
jego grupie. Liczenie si¢ wyXacznie
z opinig swojej grupy, wewnetrzna lo-
Jjalnoéé i wzajemna admiracja wéréd
cz¥onkéw grupy uwalnia ch¥opca od do-
tychczasowej zaleznosci od rodzicédw
i daje mu nalezyte oparcie i poczucie
pewnosci siebie. Ta nowa zaleznodé
i chgé zdobywania Jjednolitosci z grupg,
nie koliduje jednak z indywidualnoécig
ch¥opca, gdyz grupa oczekuje od niego
indywidualnego wkZadu dia dobra i pres-
tiZu grupy, wzamian za uznanie i poch~
watg wodza i czXonkéw grupy.




. . s twnie# od harcerstwa okazJji

Poglad na $wiat ch¥opca w tym okresie jest konkretny i pozyty- Harcownik SPQd?l?W?niighrZEEanoéci dajacych mu po-
wistyczny a nie romantyczny. Dgzy on do zdobycia praktycznych do zdobycia zgraanSCl_l lewnoéCi siebie, do ksztalcenla'sge
wiadomo$ci i zdolnos$ci, ktére wytwarzaja zaradnos$é¢ i spoXeczna czucie samo@z1§lnosci i pania praygody W otoczeniu réwies-
uzytecznodé. Interesuje sig technike i naukami Scistymi a nie w dyscyplinie i do EY?GZ;§ bycie samym sobg. Swiat harcow-
sztukami pigknymi. Dazy do przygody i interesuje sig¢ wyprawami nikéw, ktére umozliwia spéYzycia z réwiesdniczkamie
odkrywczymi. Jego rozwéj moralny osiggnax poziom wyznawania za- nika wyklucza @ozllwosQ W_E codziennym wiele okazji do spoty-
sady czystej gry, bezwzglednej zasady nie zdradzania swych to- Harcownik ma wézyceniczkami w domach rodzinnych, w
warzyszy, sprawiedliwo$ci opartej na zasadzie "nie czyid drugie- kania i obcowania z rowies harcerstwie w czasie wspélnych
mu co tobie nie moZo™ oraz stosowania sig¢ do reguk przyjetych szkokach koedukacyjnych i w
przez swoja grupge Idea altruizmu i dobrych igtencji, ige; uroczystosci.

owszechnego dobra - sa dla niego jeszcze niezbyt zrozumiaXe. . 5 Sciwym czasem na pewne
gego sty czno$¢ i obcowanie ze Swiatem kobiecym ogranicza sig Okres w@drownlqzy,bgi21zé¥§3821hércerek. W dyskusjach
czgsto do specyficznych stosunkéw ze swoja matka- a czasem ze okreslone.wspélne zajecia ;grcerkami czesto nie rozréznia
starszg od siebie o kilka lat znajomg. Stosunki te oparte sag nad wspéXpraca harcerzy Z'ké Czasami tez wydaje sie,ze
o szacunek i wykluczaja wszelka seksualno$és Odwrotnie- si¢ harcownikéw od W?drqwﬁld wﬁodza do pomysZéw wspaniadych
wszelkie eksperymenty seksualne, do ktérych chXopiec jest fi- druzynowi i inni funkcyjni doc ktére bar-
zycznie zdolny od wczesnego dziecirstwa, wykluczaja w tym okre-

za vt havesrskath g udziakgmrhaggeZEkn%ihi{gezﬁigpcéw w mXod-
sie zycia wszelki szacunek do siebie i innych. dziej nadawatyby sig dla nich samy

N x K 3 hx Sl SR Xk w wieku
a przeXomie swego zycia, w okresie przejSciowym chZopiec . seci cerzy i harcerek W
przezywa faz¢ indywidualnej mgskiej przyjazni. W tym tez okre- WspéXpraca czy wsPolni ?aggglizgigne, éoniewaz jest to
sie zagadnienia seksualne s@ jego gZdéwnym problemem. Okres ten harcowniczym sg@ nlewskdianv é 5 oﬁreéie jego Zycia.
charak%eryznjo sie przesadna separacja od rodzicéw i otoczenia, przeciwne naturze chXopca W tYy
zmienno$cig i skrajnoscig nastrojéw, posiadaniem osobistych ta-
Jjemnic, pisaniem pamigtnikéw. ChZopiec w tym wieku jest skZon- Jerzy Witting, hm.
ny do nalezenia do tajnych organizacji, uczestniczenia w cere-
moniach, rytuaXach i interesowania sig symbolizmem. Przestaje
go natomiast interesowaé zycie zespoXowe, zycie w grupie. Przy=-
jazi zespoxowa i lojalnoéé do kazdego czXonka grupy zostaje
zastgpiona przyjaZnig indywidualng do innego rdéwieénika. Jest %,
to okres przejsciowy z fazy ekskluzywnie mgskiej do nastepnej Bibliografia:
fazy mieszanej. A. Gesell - Youth, Hamish HamiltonA§indo? %Za?n Ltd. ,London 1968
. 25 % en « ’ .
Tak wigc harcownik spodziewa sig od harcerstwa okazji do W. May - loral Deve§°§§§“§30§escence, Pelican (1962) reprint
zaspokojenia naturalnej tendencji do wspéZzycia z réwiednikami J.A.Hadfield : Childhoo
w zastegpie, ktéry da mu oparcie i zakotwiczenie, okazje¢ do zdo- F
bycia umiejetnosci zycia w meskim Swiécie i ksztaZcenia poczu- 1,J,5¢tone and J.Church-
cia lojalnos$ci i s*uzby dla swego spoZeczeristwa.
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Childhood and Adolescence,Ondon (1957)1973

Cechy te przeksztaXce sig¢ péZniej w lojalnodé i gotowodé
sZuzby w stosunku do swojej rodziny, swojego narodu, swych

ideaXéw. Jesli te tendencje i cechy nie begda zaspokojone i
rozwinigte w okresie wczesnego dojrzewania, okazja do ich wy-
robienia przeminie bezpowrotnie.

*71 archiwum
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KSIAZKI DO WYKORZYSTANIA
W PRACY DRUZYNY

WIELKA GRA

Harcerstwo w Polsce
w czasie I wojny Swiatowe;j
1939 - 1945

Zarzgd GXéwny KoZa Armii Krajowej wydax ksigzke poswiecona
harcerstwu w Polsce w II wojnie $wiatowej p.t. WIELKA GRA.
Komitet Redakcyjny pod przewodnictwem hm.S.Bogdanowicza pisze
me inn,

"Wielka gra"™ to tytuZ podrecznika sXuzby harcerskiej,
ktéry zostar wydany konspiracyjnie w Polsce , w czasie okupacji

niemieckiejo Dzié pozwalamy sobie uzyé tego samego tytuZu,aby .

w skrécie przedstawié przebieg sZuzby
tysiecy harcerek i harcerzy, z ktérych
tak wiele odeszXo na wieczna warte.

Zda jemy sobie sprawg, ze opraco-
wanie to nie jest wyczerpujaece. Zabrak-
nie w nim wielu nazwisk, nazw oddziaXéw
i opiséw akcji, ktére rozgrywatry sig¢ w
catej Polsce. Wielu fragmentéw historii
nie da si¢ juz odtworzyé, gdyz zginety
razem z uczestnikami.

Staralidmy si¢ przejrzeé dostepne
materiaxy znajdujace sig w Studium Polski !
Podziemnej i w bibliotekach. Spis Zrédex -
podajemy na koricu ksigzki. Na podstawie L%/r/
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tych materiaXéw podjeliémy prébe
opracowania w zarysie dziaXalnosci
Harcerstwa w Polsce od 1939 do 1945
roku. Podalismy tez, jako tXo, ogélna
sytuacje w Polsce pod okupacjami,
oraz przebieg powstania warszawskiego.
Poszczegélne rozdziay réznis
8i¢ poziomem literackim i sposobem
potraktowania tematu. WynikZo to,
niestety, z trudnych warunkéw pracy
redakcyjnej oraz indywidualnych
opracowall poszczegélnych dziaZéw.

Mamy nadzieje, ze Czytelnicy,
ktérzy przezyli tamte czasy i posia-
daja jakie$ materiary lub informacje,
napiszg do Studium Polski Podziemnej,
aby uzupeZnié zbiory historyczne.

Zwracamy si¢ do Mrodych z wiarg, ze czytajac "Wielks gre®
zrozumieja sens czynéw i poswiecenia ich braci i sidstr w szuz-
bie Polsce, w latach niewoli. Wasza dalsza stuzba Bogu,Polsce
i bliZnim nich bedzie hoxdem dla polegZych Harcerek i arcerzy.

Czuwaj!
Cena ksiazki w sprzedazy Z 3.50.

Dla harcerek i harcerzy przez
Jednostki organizacyjne & 2.25,




OPZATEK NACZELNICTWA ZHP

Jak corocznie odbyx sie¢
w lokalu Naczelnictwa ZHP
opZatek starszyzny harcer-
skiej z Londynu. Zgromadzi
on przedstawicieli organi-
zacji harcerek, harcerzy,
st. harcerstwa i Kéx przy-
jaciéx. Godciem byza hm
Zofia Dembska z Australii,
ktéra opowiedziaza o zyciu
Polakéw i naszej organizacji
w Australii.

Obrzedem kierowaXa hm.
WXadysZawa SpXawska, Sekre-
tarz Generalny ZHP.

Na fotografiach fragmenty
hmeW.Spxawska, hm.R.Kaczorowski,

Opzatka.
oty .J.B sk
hm. J.Witting,hm.R. P.Henryk Glass,. , b g ; ' e 4 o g

hm.J.Bernasinski, hm.W.Wenzel

Harcerze 8 druzyny im.
Stefana Starzyiskiego
z Londynu, z turoniem
i gwiazda

hm. I. Paluchowa,dz.h.B, Pruszyriski,
Komendant Choragwi Harcerzy w hmeB.Szwagrzak,hm.L.K1iszewicz,

phm.H.Sabbatéwna,hm.J.Kaczmarek,

W.Brytanii hm B. Szwagrzak Hitie 7 W1e1d ook
otrzymuje od anioka/diabeXka hm.K.Sabbat, hm.Z.Dembska, : hm.'J.Zurcmgki?' R R

upominek. hm.I.PXonka, hm.B.Bienias
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PROGRAM PRACY DRUZYNY

Jednym z trudniejszych, a niezmiernie
waznych zadad, czekajacych druzynowa na
poczatku roku harcerskiego, jest opracowa-
nie programu caXorocznej pracy, bez wzgle-
du na to, czy druzynowy przebywa w Anglii,
Australii, Brazylii czy Ameryce, czy ma
miejszg lub wigkszg grupe harcerek.

W pracach druzyn i zastepéw nie ma
miejsca na improwizacje. Trzeba przejsé
do pracy planowej, ktéra gwarantuje lepsze
wyniki.

Zastanéwmy si¢ chwile nad tym problemem.

Czy moze istnieé i pracowaé druzyna bez
z géry uXozonego programu ? ZnaXam takg druzyng. Na pierwszy
rzut oka wydawaZo sig, %e wszystko Jest w porzadku. Dziewczeta
byxy zaradne i wesoXe. Lecz po roku, przy powaznej stracie cza-
su i zapatu w druzynie nie zdobyto zadnych stopni, nie opraco-
wano ani jednej sprawnosdci, nie nauczono ani Jjednej nowej pio-
senki. Programy zbiérek byXy rzecza przypadku. Ruchliwa dru-
Zynowa sztukowaZa zbiérki nieprzemy$lanymi pomys¥ami i nigdy
nie zrealizowanymig a wcigZ nowymi projektami. Wycieczek nie
wykorzystywano do éwiczer z zakresu techniki harcerskiej.
Obbéz letni zapisaX- sie w pamigci jako zmarnowana okazja do pigk-
nych, harcerskich przezyé. Dziewczeta zniechgcazy sige, od-
chodzity z druzyny. Praca upadaXa. Jakaz ogromna, niepowe-
towana strata!

Aby uniknqé tego wszystkiego, druzynowa, ktéra pragnie
dobrze. wywigzaé si¢ ze swych obowiazkéw, robi plan pracy zaraz
po wakacjach, przed rozpoczeciem zbidrek.

Program powinien nawiazywaé do przezytego obozu i ubieg-
Zego roku. Powinien byé jego dalszym ciagiem, a jednak czymg
nowym. Jednym sXowem - krokiem "naprzéd i troche pod gére".
Opieraé sig¢ na zarzadzeniach i wskazéwkach wXadz harcerskich.
Uwzgledniaé warunki zycia i pracy drugyny. Liczyé sie z wie-
kiem i zainteresowaniami dziewczat. Lepiej zaplanowaé nieco
mnigj i wykonaé wszystko w ciggu roku, niz snué niewykonalne,
chgﬁ piekne projekty i poXowe z nich zostawié na papierze
tylkoe.

Pracg¢ druzynowej nad przygotowaniem programu mozna po-
dzielié na trzy etapy:

Pierwszy etap - to druynowa uczy sig¢ sama.

rzeglada zarzadzenia i instrukcje swych przeXozonych.
Robi wyciagi i notatki, dotyczace jej druzyny. W ksiazkach
i czasopismach harcerskich szuka wskazéwek odnoénie programu.
Zapoznaje sig¢ z programem préb na stopnie i sprawnosci.
Przeglada program i ksiazke pracy z roku ubiegXego. Odnoto-
wuje, co nie zostaXo wykonane.

Drugi etap - to narada z zastgpowymi i funkcy jnymi.

Druzynowa zwoXuje Rade Druzyny, na ktérej ogdlnie omawia
zagadnienie programu pracy, a nast¢pnie uwaznie szucha Wypo-
wiedzi zastepowych i funkcyjnych na temat, co byXo dobrego
i zZego w pracy roku ubiegtego, jak pracowaé w tym roku, aby
by¥o lepiej, co dziewczgta chciaXyby robié, jakie majg zain-
teresowania, czego chca sie nauczyé.

A potem dokXadnie: kiedy i jakie wycieczki pragng urzg-
dzié, jakie uroczystosci urzadzié, a w jakich wziaé tylko
udziax, w jaki sposéb wzbogacié kase druzyny. Wypowiedzi
skrzgtnie notuje.

Po takiej naradzie nastepuje etap trzeci - wadciwe
uk¥adanie programu. Druzynowa z przyboczna rozwaza wszystkie
zZebrane materiay. Wspélnie zastanawiaja sig, co nalezy dodaé,
co ujaée 7 kalendarzem w rece oznaczaja daty imprez i zamie-
rzonych uroczystosci. astanawiajg sig, ¢o nalezy wykonaé na
zbiérkach druzyny, a co na zbiérkach zastgpéw. Rozdzielaja
materia¥ programu na miesiace, tak aby wycieczki i éwiczenia
polowe z terenoznawstwa, pionierki itp. wypad¥y na miesiace
letnie, za$ w miesiacych zimowych grupuje zajecia Swietlicowe,
kominki i wieczornice.

Aby zachowaé w pracy réwnowage,
zeby jednych zajeé nie byXo za duzo,
a drugich za maXo, dobrze jest spisaé
je osobno (przed rozdzieleniem na mie-
siace) wedug punktéw:

1. Ogélne zaXozenie;

2. Ideologia harcerska -i praca
nad sob@; Praca dla innych;

3. Technika harcerska;

Lo Ogniska, kominki i wieczornice;
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5. Wycieczki;

6. Przygotowania do obozu letniego;
7. Udzia* w imprezach patriotycznych;
8. Praca zarobkowa.

UXozony program odXozyé na bok. Po tygodniu przejrzeé
g0 i zrobié poprawki. Teraz jest juz gotowy. Ile druzyn
polskich na swiecie, tyle programéw. Kazdy inny, a wszyst-
kie mogg byé réwnie dobre. Wszystkie maje co$ wspbélnego:
harcerska mysl, harcerskie zaXozenie, harcerski Zad.

Hm. Jadwiga Miskowa

22 lutego -DZIEN MYSLI BRATERSKIEJ SKAUTEK
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UWAGI DO PRACY W DRUZYNIE

Nie wystarczy skonczyé kurs druzynowych aby umiejetnie
prowadzi¢ druzyng. Jest sporo innych wymagar i na wstgpie
chcia¥bym podkreslié trzy:

l) Druzynowy musi mieé wiarg we wxasne sily oraz przekonanie
co do sfusznosci i pozytecznosci swej pracy. Beda chwile, kie-
dy wydawaé sie bedzie, ze cata praca jest daremna i w takich
momentach druzynowy musi zaczerpnaé nowej siy, majac przed
soba ideax - wychowanie mXodziezy polskiej powierzonej mu,

tak jak on najlepiej potrafi.

2) Druzynowy musi mieé entuzjazm do pracy. To sig¢ aczy

z pierwszym punktem, bo jest na ogdéx Xatwo by¢ entuzjastycz-
nym, péki wszystko dobrze idzie. A jak sprawy gorzej sig¢ to-
cza@, to co? Wtedy trzeba doXozyé starai, zaciagnaé rady, zmie-
nié¢ plany, a to wszystko wymaga posSwigcenia, bo to dodatkowa
nieoczekiwana praca. No i wydaje mi sig¢, ze usmiechniety
druzynowy, peXen entuzjazmu, lepsze robi wrazenie na chXopcach.
Z czasem jego entuzjazm ogarnie ca¥a druzyng.

3) Druzynowy musi dysponowaé czasem, dlatego sumiennie tg
funkcje wypexnié jest bardzo trudno. Jest to najwyzsza funkcja,
na ktérej instruktor ma bezposredni regularny kontakt z mo-
dzieza, ale druzZzynowy tez musi dbac o administracjg druzynye.
Réwniez, zaleznie od stopnia i innych kwalifikacji, jest

czgsto weiagany w rézne komisje, powoXywany na zebrania jako
delegat itpe, no i reprezentuje druzyng w swoim polskim oSrodkue

Oruzynowy zwykle w&Zania sig¢ jako najwybitniejszy czZo-
nek komend przygotowany do swej przysziej roli przez poprzed-
niléh gru'Zyr}lléwych.}g' o BHRd-PrEYS 3 E Reprzsc

Ale czasami bywa, ze nie ma odpowiedniego kandydata na
druzyncwego i trzeba, by instruktor z innego terenu objax
drufyng. Jtedy pierwsze tygodnie / miesiace pracy druzyny
wygladaja zupeinie inaczej. Sam byXem w tym poXozeniu. Jak
wejsé w nowe, obce otoczenie w taki sposéb, aby nie zrazié
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ludzi i chZopcéw, ale z drugiej strony, aby nie stracié swej
niezaleznodci i nie zrezygnowac ze wszystkich swoich ideaxdéw

i planéw. Trzeba byé cierpliwym, nie odrzucac niczyj rady,
bo przeciez kazdy bedzie chciax powiedzieC¢ nowemu druzynowemu
jak ma prowadzi¢ druzyne. Dopiero po pewnym okresie, kiedy juz
czuje sie bardziej pewien ¢ e, moze druzynpwy zaczaé reali-
zowaé swoje plany i ewentualn ~zeprowadzaé¢ zmiany na wigksza
skalge

Dochodzimy teraz do probleméw, ktére moze napotkaé nowy
druzynowy. ]
Wydaje mi sie, 2e mozemy je podzielic¢ na trzy grupy:

Problemy zwiazane z samymi chXopcami t.zn. psychologiczne.
Problemy praktyczne
Problefy zwiazane z osrodkiem tezn. socjologicznes

PROBLEMY PSYCHOLOGICZNE

Druzynowy zwykle nie ma duzo dodwiadczenia w pracy z mio-
dzieza, bo sam jest mXody. Mozna uczy¢ sie na swoich pomyZkach,
ale pewne pomyxki moZna wyeliminowaé. Czytanie ksigzek z psycho-
logii napewno pomaga. Wiadomo, %e kazdy chXopak jest inny,
wigc nie mozemy spodziewaé sig, ze otrzymamy jakies ogdélne wska-
zéwki co do naszego postgpowania, ale moze zrozumiemy, Ze
réznice psychiczne miedzy chopcami sa czgsto bardzo jaskrawe
i w skutek tego bedziemy podchodzili do chXopcéw bez uprzedzen
i bedziemy bardziej wyrozumiali. Bardzo duzZo o psychice chZop-
ca mozna sig dowiedzieé od rodzicéw jego — krétka wizyta moze
wyjaénié dotychczas niezrozumiaxe zachowanie tego chZopcae.

Nauczyciele w szkole mogg bardzo poméc i chociazby w tej
dziedzinie wspéXpraca miedzy szkoXa polska a harcerstwem jest
bardzo wskazana, Nigdy nie mozna powiedzied, ze ktod jest
zupenie dodwiadczony: kazdy chopak to inna osobowosé, ktérg
musimy cenié i rozumied.

Co z tego wynika - druzynowy musi jak najszybcie] poznaé
chopcéw i musi mieé indywidualny kontakt z kazdym harcerzem
w druzynie.

Oczywidcie trzeba byé ostroznym, aby nie wkraczaé W pry-
watne zycie chXopca, aby nie zrazic rodzicéw zbytnia ciekawos-
cig lub méwié im jak maje syna wychowywace

PROBLEMY PRAKTYCZNE

g Tgkich probleméw jest zawsze bardzo duzo, wiec nie bede
wymieniaX poszczegdélnych wypadkéwe. Trzeba zrozumieéd, 2e
praktygzne utrudnienia wielce si¢ réznig. Pewne sg maXo waz-
ne, a inne wielce przeszkadzajg. Druzynowy musi wéwczas za-
reagowaC, aby usung¢ lub omingC powazne przeszkody i to be-
dz;e znaczyXo, ze nie bedzie mégx wykonaé innych prac. Prze-
kaze je przybocznemu, albo uzna, Ze moga poczekad, gdyz waze-
niejsze sprawy sg do zatatwienia. - To wszystko wydaje sig
oczyw1§§e, ale w tym tkwi caia esencja - %e druzynowy musi
potrafié rgzrézngac i uszeregowaé. swoje zadania, plany itp.
wegluglkonlecznosci, pozytecznosci , nag¥osdci i odpowiednio
dzia%ac = to samemu zrobié, to innemu daé do zrobienia
a8 to opuscic. ;

PROBLEMY SOCJOLOGICZNE

i ?roplemy socjologiczne zwykle leza gXgboko w spoXeczehstwie
i nie jest w druzynowego mocy, aby je naprawié, ale zrozumienie
tych probleméw da mu spory wgled w sposéb jaki ma prowadzié
druzyng, aby najlepsze wyniki osiagnad.

Gxéwnym Problemdm jest brak zainteresowania rod
Synowie "chodzg do harcerstwa™, bo to zajmuje im trogigég;asu,
mogg na opozy jezdzié i wtedy spadaja rodzicom z gkowy itpe
Nastawienie rodziqéw czgsto tiumaczy nastawienie chopca do
harcerstwa. Raczej niz wpXywaé na rodzicéw, ktérzy i tak tego
nie przyjmg, druzynowy powinien zabraé si¢ do chZopca, aby
spowodowaé, by on rzeczywidcie chciaX nalezeé do druzyny.
Potem mozna powoli zwrécié si¢ do rodzicéw o poparcie.

: Zdarzaja sig .w polskich Srodowiskach konflikty, n:
migdzy indywidualnymi osobami, ale réwniez migdzy Z;gaiiz;géggi.
Druzynowy musi w takich wypadkach byé bardzo ostro2ny, aby nie
zadra2§ic réznic, tylko powoli dazyé do wspéXpracy. Zna jomosé
tezw. M"plotek™ i terenu jest konieczna, aby nie popeinié jakie-
goé gtupstwa, ktére moze by¢ ca¥kiem niewinne, ale przez innych
interpretowane jako obraza lub wykroczenie.

Dwie rzeczy wypiywaja z tego. Druzyno g j
D o wy musi znaé swd
teren nie tylko geograficznie, ale tez pod katem spo?:ecznym.:l

Druzynowy nie moze spodziewaé sig¢ szybkich wynikéwe
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Wydaje mi sig, Ze w wiekszoéci wypadkéw druzyna dochodzi
do peXnego poziomu dopiero po trzech lub czterech latach. A
1lu druzynowych tak diugo prowadzi drufyny? Tu tkwi problem,
bo w jednym roku nie mozna cudéw dokonaé, jesli drugzynowy
odziedzicza druzyne na przecigtnym poziomie. I - ciekawa
rzecz - po 3 - L latach komenda i zastepowl w druzynie to w
wigkszos$ci beda chopcy, ktérzy zostali wychowani przez daw=-
nego druzynowego od czasu jak sg w druzynie.

Jest bardzo trudno zmienié system i czgsto druzynowy musi
czekaé, az jego system sam wejdzie w zycie. Piszg¢ te rzeczy
na podstawie doswiadczenia prowadzenia druzyny na dwéch tere-
nach, a na trzecim terenie byXem cztery lata zastepowym i
czZonkiem komendy pod jednym druzynowym 1 widziadem jak on
naszgé druzyne dZwigng do bardzo wysokiego poziomu - ale na to
trzeba byZo czasu.

Wyglada, ze tyle sig wymaga od druzynowego, e on zadna
miara nie podoXa. Oczywiscie nikt nie byby w stanie zadosé
uczynié wyszystkim powyze] wymienionym wymaganiom. Druzynowy
musi wybraé taki program i plan pracy, ktéry jest w jego moz-
liwoéciach, starajac sig¢ uwzglednié jak najwigecej indywidual=-
nych zagadnieri.

Jednak w swojej pracy druzynowy powinien nie zapomnieé o
wkxasnym ksztaXceniu. Kursy instruktorskie sa bardzo cenne,
nie tylko jako Zréd¥o pomysxéw, ale tez jako odprezenie od
obowiazkéw komendanta. Suzg jako studnia, z ktérej mozna
czerpaé entuzjazm do dalszej pracye

1 dochodzimy w kofcu moze wkaénie do kluczowego pytania
-kto obejmie druzyng potem ? Druzynowy musi zapewnié ciag-
¥o4é pracy i to znaczy wyszukanie w dobrym czasie nastepcy -
i moze nie jednego. Warunki sig zmieniaja i czXonek komendy
typowany na druzynowego moze juz za rok nie byé kandydatem
z réznych wzgleddwe.

Swoim entuzjazmem druzynowy moze duzo nadrobié. Inne
cechy, ktére mu sig bardzo przydadzg, to sg wytrwazosé i wy=-
rozumiaosé. Szukajac druzynowego szukamy wxasnie tych cech
w jednej osobie. Niestety to sie rzadko zdarza, ale wszystko
jest do odrobienia i uzyskania, jezeli nad tym popracujemye

Marek Nalewajko, podharcmistrz
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o/ WiECZNR WARTE

8t
HARCMISTRZ
Ks. Jézef Tadeusz LEWICKI

urodzony 25 lutego 191,r. w Ganina. Magister Nauk Poli-
tycznych i SpoZecznych, byty Kapelan Wojsk Polskich,
czXonek wkadz harcerskich Okregu ZHP we Francji.
Wieloletni dyrektor Katolickich Stowarzyszen Modziezy
Polskiej we Francji. ByZy Rektor Seminarium Duchownego
Ks.Ks. Oblatéw. Odszedx nagle na Wieczng Wart¢ w czasie
peZnienia sXuzby duszpasterskiej wéréd emigracji polskie]
we Francji.

+

S P
HARCMISTRZ
WxadysZaw CIECHAN

urodzony w Rosji 22 marca 1916 r. Byxy Zoinierz
Samodzielnej Brygady Strzelcéw Karpackich i 2.
Korpusu. Odznaczony Krzyzem Walecznych, ZZotym

i Srebrnym Krzyzem Zasugi oraz innymi odznacze--
niami polskimi i zagranicznymi. ByZy czZonek
Naczelnej Rady Harcerskiej i byZy hufcowy hufca
harcerzy "Szczecin". OdszedX na Wieczng Warte

6 grudnia 1974 r. w Penley, Walia.

+
P
HARCMISTRZ
Ks.O. Marcin BronisXaw CHROSTOWSKI
Dominikanin

urodzony w Warszawie w 1902 r., ochotnik w wojnie polsko-bolsze-
wickiej 1920 r., absolwent Szkoty GXéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie. By¥y Kapelan Wojsk Polskich. ByXy druzynowy 2l.war-
szawskiej druzyny imegen.I.Pradzyiskiego, byxy hufcowy i uczestnik
Jamboree w Kopenhadze, byty kapelan Chorggwi harcerzy w Australii.
Po powrocie do Polski odszedZ na Wieczng Warte w grudniu 1974 re
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WSROD KSIAZEK

PODRECZNIKI HARCERSKIE

Nak¥adem GXéwnej Kwatery
Harcerek z zasitku Fundacji
Lanckoroiiskich zostat*a wydana
ksigzka O METODZIE HARCERSKIEJ

O METODZIE
HARCERSKIEJ i JEJJSgSS(W\'ANIliJ. Bédn s
l JEJ STOSOWANIU gotowaniu do pracy druzynogych

i1 w ksztaXceniu m¥odych instruk-

torek-podharcmistrzyi, od kté-

rych wymagamy $wiadomego zrozu-
mienia na czym metoda harcerska polega. Jest to zarazem wyraz
hoxdu Organizacji Harcerek dla jej autorki, dr.Ewy Grodeckiej,
ktéra zmarZa przed paru miesiacami.

Autorka opierajac si¢ na swoim dodwiadczeniu stara sie
wytXumaczyé z jakich czynnikéw skada si¢ Metoda Harcerska i
jak te metode nalezy stosowaé, azeby nie odbiegaé od prawdzi-
wego skautingu. Analizuje i cytuje nieodzowne warunki, w kté-
rych wychowanie harcerskie powinno si¢ odbywaé, jak i same spo-
soby za pomocg ktérych winnismy na m¥odziei oddziaXywaés W tej
swojej analitycznej pracy stale odwoXuje sie do "Wskazdwek dla
Skautmistrzéw" Baden-Powell'a.

Ksiazka Grodeckie]j jest swego rodzaju klasykiem i chcgc
zachowaé jej autentycznodé, nie przeprowadzatysmy w niej zad-
nych zmian w celu unowoczeénienia jej, czy przystosowania do
obecnej chwili. Czytelniczki z pewnodcig same zauwaza pewne
drobne rzeczy, ktére sg nie na czasie i same potrafig
przeprowadzié "korekte™. Tak np. Grodecka pisze o
5 stopniach: ochotniczka, pionierka, samarytanka,
wedrowniczka, przewodniczka. Dzi$ mamy dodatkowy
stopied - tropicielka - migdzy ochotniczke i pio-
nierkg, a przewodniczka nie jest stopniem mXodziezy
harcerskiej, ale obecnie jest wstepnym stopniem
instruktorskim.

W tej ksigzce wiele wiadomodci 1 materiaXéw, ktére nic
nie stracify na wartosci, mimo upXywu czasu od jej powstania,
bede sZuzyé przysziym instruktorkom i instruktorom,

NIEZWYKLEA KSIAZKA!

HUMOR I PRZYGODY
- Nareszaie ukazalo sig¢ 2-gie wydanie ksigilki “Na szlaku Chudego
Wilka®, dawno zapowiadesne, Autor - Hm Rzpl, HENRYK GLASS -
nadez temu emigragyjnemu wydaniu nowp forme i nowy tytul:

MELODZI WALCZA

KsigZka 2adnie wydana liozy 272 str. * 10 fotografii., Do nabycia
po & 1.80 za egz. plus koszty przesyllcl i opakowania, w ksisgarni
VERITAS, 4 - 12 Pread Mews, LONDON W.2, 1 QZ, Bngland - /telefon:
01~723-1368/ lub w innych ksiggarmiach, Subskrybenai otrzymajg
te ksipzke bez dopiat, pomimo duzego wzrostu cen papieru i roboaizny.

Ksipzka jest pisana z humorem, opisuje przygody, ale i tragiozne
wojenne i rewolugyjne przejécia harcerzy i harcerek, oraz udzial
Haroerstwa w obronie Polski w pamigtnym roku 1920, Podaje prawdziwe
nagwiska i prawdziwe fakty. Jest wigo wycinkiem z historii Harcerstwa
i Polski. Pisana jest nie tylkodlam2odziesy , aledi dla
rodziocéw

Komendy Chor i Hufobw Z.H.Ps poza Wielka Brytenig, a wigo w
UsSoho, W adzie 1 w innych krajach mogg zakupid t¢ ksipzke

/ W wigkszych ilodcdaal/ 2z duzg zndizkg, za gotdwke.
W tej sprawie nalezy zwracaé sig do autora pod adresem Polish Boy
Scouts Association, 47, Rutland Gate, London, S.W.7. - Kupujgo
z duZg znizkp i rozsprzednjgo ksigzke w swoim kraju, mozna zarobid
na organizaoje Z.H.Ps w kraju zamieszkania.

- W Wiclkiej Brytanii na terenie Z,H.P. ksigike t¢ rogzpowszechnia
Dh, hm, L. Kliszewioz - adress 7 Bridgford Road, West Bridgford,
Nottinghem , NG 2 6AN, Bngland, Telefon: 0602-8481), -

Ksipska ©MIODZI WALCZJ,® zostala wydana po przezwyciezeniu
duzych trudnosal i nie dla zaroblai, Autor zrobil - co mégl. Teraz
kolej na Czytelnikéw: Fomézole ksigike szybko rozsprzedad, sby wydad
dalszy olgg tej ksipiki pet. ¥ W SIUZBIE WIELKIRY IDEL ® -

/maszynopis jest gotowy/o -
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»POLSKA DROGA KU WOLNOSCI»

UkazaXa si¢ ksiazka Jana Z. Nowak Jeziorarnskiego "POLSKA
DROGA DO WOLNOSCI™ , 1952-1973. Autor, dyrektor SeEch Pol-
skiej Radia Wolna Europa z przeméwien wygaszanych do Kraju
wybraz 33 przeméwienia, w ktérych informowak Kraj, nadwietlax
wydarzeaia & przeprowadzaZ analiz¢ wydarzef.
zakoriczeniu recenzji o tej ksiazce méwi .
(Przeglad Powszechny Nr.1l 197), Logdyn%?: R i

0 polskiej drodze ku wolnodci wiele juz powi
i napisano w ciggu ostatnich trzydziestu lag‘ Pgdal;dzigzopro-
pozycje oraz przewidywania réznych drég. Miaxy one byé wyre-
bane bronig wXasna lub przy pomocy cudzej, otwierajace si¢ na
skutek gwaztownych lub ewolucyjnych przemian wewnatrz systemu
komunistycznego, wytyczone zwyk¥ymi procesami historycznymi
wedXug zasad "sprawiedliwodci dziejowej". Pokrzywdzeni sa
zawsze niecierpliwi i ulegaja zxudzeniu, Ze to, na co skZada
sie praca wiekéw, moze by¢ w krétkim czasie przekreslone.

Drogi do wolnoéci sg dZugie i trudne. Nie zawsze krzy-
czgcy o wolno$é tym samym gwarantujg, Ze stangli juz przynaj-
mniej u poczatku tych drég. A zwZaszcza u poczatku najwazniej-
szej = prawdy. Wydaje mi sig¢, Ze dla nich dobrym podreczni-
kiem 1 przewodnikiem wskazujacym, jak jg odnaleZé i z niej sko-
rzysta& Eedgie gsigika Nowaka-Jezioradskiego.

raju, dzigki jego audycjom, wielu wyzwalaXo sig¢ z naj-
cigzsze] niewoli: z bXednego rozeznania i
il g;gj Soboridgin L4 ania rzeczywistodci i swoich
z¢, Ze "Polska droga ku wolnoéci®™ speiniaé bedz
rolg g¥osu wewnetrznego. Tylko czXowiek wewngtrznej wglnégczadal
:ggsogic prawdziwym poszukiwaczem drég wyprowadzajacych z kazdej

ksigzka sportowa

Ksiazka Karola Zbyszewskiego NOGAMI DO SZAWY jest pi
ksiazka sportowa jaka ukazata sige na emigracji. (I%arolng;yszg
szewski, Nogami do Sxawy - PiXkarskie mistrzostwa swiata 1974.
WydaZza Polska Fundacja Kulturalna - Londyn 1974. Cena & 1.

"Nogami do sZawy" to przede wszystkim historia suk
polskiego, to podzigkowanie piXkarzom, ktérzy dostarczylge:;le
radosci podczas rozgrywek, a powéd do dumy swym nieoczekiwa-
nym, w peini zas¥uzonym, sukcesem. Oczywiécie Zbyszewski
woli pisaé o sukcesie niz klesce Polakéw. Lecz pisze nie
tylko obiektywnie, lecz superobiektywnie. W tym éwietle cyto-
wane, napuszone lub zZosliwe komentarze prasy w zestawieniu z
wynikiem nie wymagaja juz komentarzy.
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O EMIGRACJI

(2 referatu pet. NAKAZY HISTORT wygoszonego przez profe
Jézefa Lewandowskiego (Uppsala) w czasie sympozjum zor-
ganizowanego przez Polskie Towarzystwo Naukowe na ObczyZ-
nie w Londynie).

Historia Polski ostatnich dwustu lat w duze] czgéci przez
emigracje i emigrantdéw zapisana zostaXa. Dzieje emigracji, jej
dzia¥alnodei, jej nadziei i rozczarowai sg nie tylko nieoddziel-
na, lecz i wazna czeécia kultury i struktury psychiczne] wspéx-
czesnego spoXeczedstwa.

Ilez pokoled emigracji, od pierwszego rozbioru poczyna-
jac! Kazdy kataklizm narodowy wyrzucaX na bruk nowe zastepy
bo jownikéw i uchodZcéw, a rzadko bywaXo, by jedno, odchodzgce
pokolenie nie byXo Swiadkiem doXaczania nowego. Historyk moze
peiniej niz inni zdaje sobie sprawe, jak skomplikowane byxy emi-
gracy jne realia, jak poswigceniu towarzyszyia prywata, wielkosci
- przyziemnoéé, ofiarnodci - zdrada. Ale nad tym wszystkim gé-
ruje swiadomoéé, ze dzieje emigracji, to jedna z wielkich kart
dziejéw Polski! Bo ktéz z wielkich Polakéw nie zakosztowaX emi-
gracy jnego chleba i nie zazna¥ emigracy jnej goryczy, nie zadawaX
sobie pytania - by poprzestaé na Zeromskim - " Czy nie nadarem-
nie?®"

Zbierali sig¢ emigranci w Parysu, Brukseli, Londynie, Ge-
newie, tam wszedzie gdzie wolnoéé byza wigksza niz pod pruskim
butem i rosyjska nahajkg, radzili, przemawiali, pisali memoria-
Xy i protesty. Zbierali sie w pokojach Hotelu Lambert lub na
biednych poddaszach czy w salkach organizacji robotniczych. Ich
bronia byxy skowa, méwione, pisane, drukowane. Waga sxéw zaw-
sze bya niewielka, jedli nie staxa za nimi si%a.

Pozbawione si%y, skazane na ograniczanie sig przewaznie
do stéw, emigracje polskie zrobi*y dla narodu nieskoliczenie wie-
le, nawet jedli zgodzimy si¢ z krytykami, Ze zawsze mogy zdzia-
Xaé wigcejJ.

Naréd polski w ostatnim trzydziestoleciu duzo zawdzigcza
swej emigracji. Za posrednictwem publikacyj i na falach eteru
g¥osi ona to, czego naréd poddany cenzurze powiedzieé nie moZe.
Ka emigracji powstaky wielkie dzieXa kultury polskiej, zaréwno
w sferze tworczodci artystycznej i literackiej jak i w sferze
szeroko pojetej wiedzy humanistycznej. Bez dziex powstaxych
lub wydanych na emigracji nasza wiedza i o Polsce i o dwiecie
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byXaby o wiele ubozsza. Polscy uczeni-emigranci wxozyli wielki
wk¥ad w $wiatowa nauke o zjawiskach spozecznych, zwiaszcza w
wiedz¢ o systemie totalitaryzmu sowieckiegoe.

Niemniejsza role odgrywa budzenie sumien i powstrzymywa-
nie rodakéw od nadmiernego ulegania systemowi sowieckiej indok-
trynacji. Te wielka role widzielidmy zgoXa niedawno w czasie
przeciwdziaXania w 1968 roku niechlubnej moczarowskiej pozornie
patriotycznej, w gruncie rzeczy zdradzieckiej kampanii antyin-
teligencko-antysemickiejeos

DRUGI
SWIATOWY ZLOT HARCERSTWA

W dniach 31 lipca do 1) sierpnia 1976 r. odbgdzie si¢ na
Kaszubach w Kanadzie II Swiatowy Zlot Harcerstwa. Komendantem
GXxéwnym Zlotu Naczelnictwo ZHP mianowazo hm. StanisZzawa Oriow-
skiego , Wiceprzewodniczacego ZHP i Przewodniczacego Z.0.ZHP
w Kanadzie. W ramach Zlotu przewidziane sg@ wycieczki nad wo-
dospady Niagary, Toronto i Ottawy.

(o X +)
OO

Réwnoczednie w tym samym czasie odbywa sie¢ Ogélny Zjazd
ZHP.

Przygotowaniem wypraw i transportéw zajmuja sig Komendy
Choragwi i Zarzady Okregéwe
SzczegdXowe zarzadzenia s@ podawane w

Biuletynach II Swiatowego
Zlotu ZHP rozsyZanych do
Z2.0. 1 Komend Chorgagwi
oraz réwnorzednych wxadz
harcerskich.
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