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od redaktora

oraz czesciej i coraz szerzej stychaé w prze-
C ré6znych krggach spoltecznych glasy obracajgce
sie wok6l problematyki zawartej w tezach na
nadchodzacy Zjazd Partii. Krakéw, missto zaréwno uczel-
qi, placéwelc naukowych, jak i wielkiege przemystu,
stanowl szczepdlny tygiel my4li spotecznej o prcblema-
.yce wsp6iczesnosci naszej Ojczyzny. : j
Dyskusja to szczeg6lna, gdyz chodzi tu zardwno o oce-
ng strategii spolecznej, wyznaczonej uchwalami pamigt-
nego IX Nadzwyczajnege Zjazdu, jak tez i o kierunki
rozwoju siggajgce daleko w nadchodzgce trzecie tysigc~
lecie. ;
J Trudno sobie wyobrazié, by w takim momencie ksztatto-
wania celdw i tworzenia wizji przyszlosci naszego
kraju, wiréd aktywnych uczestnikéw dyskusji zabraklo
instruktoréw naszego Zwigzku, jak tez i harcerzy stare
szych. Plaszczyzng sg powszechne seminaria kregdw ins-
truktorskich, jak i szeroki udzial w etwartych konfe-
rencjach partyjnych.
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W humerze zamieszczamy trzy glosy w przedzjazdowe}
dyskusji, prezentowane przez instruktordw naszej cho-
rggwi na jednym z seminaridw. Z pewnoscig s to glosy
gleboko dotyczgce prohlemdi z jekimi styka siq nasz
Iwigzek; p?zeclez praca harcerska nie ject oderwana
od realiéw 2ycia spoatecznego i gospodarczego kraju.
Problemy mtodego pokolenia w pierwszym rzgdzie doty-
czg -wiadnie mlodziely harcerskiej, ktdérej ideowodé
{ zsangazowanie, chegé bycia "na czele” - jak kaze
tradycja i sens siowa “harcerz" - jest rgkojmig wybo-
ru aktywnych postaw w 2yciu dorostyr, 2yciu przysz-
tych pokoled.

Troska o wizéciwe przygotowanie dzieci i mlodziely
do 2ycia przebija ze wszystkich glosdw hercerskie]j

kadry. Tak bylo przed wyborami do Sejmu, tak jest

i dzisiaj, przed X Zjazdem.

Instruktorom harcerskim chodzi o warunhi i wozliwoéci
coraz lepszej, skuteczniejsze} pracy wychowawczej.

1 takich mo2liwodci .szukajg i oczekujg po wielkin
czerwcowym Forum.

i archiwum

I &
Kle.D

i S AL L AV T L I & S0




[ BRI R

Plerwazomajone casptrzyhi tradycyjnie zgromadzily
‘hufce harcerskie chorggwi. ¥ Krakowie, najlicznie)
stangli na zbiérkach swych hufcéw harcerze Nowe)
Muty 4 Podgérza. Na Rynku krakowskim 1 Maja nie za-
brakto harcerzy. Kazds z dzislnic Krakows miala w
swych szeregach harcerzy, ktérzy tak whasnie uczestni-
czyll w wiecu.

W Krakowie, na zeproszenie Komisjl Wspélpracy Zsgra-
nicznej Zwigzkéw Wiodziezy, przebywals delegacia
Rady Miodziety Szwedzkie. Przyjmowani przez ZHP
(akiuslnego przewodniczacego Komisji), goscie zwie-
d2111 Krakgw , spotkall siq z wiceprezydentem Janem
MNowskiem, réwniez oowiedzili Ofwigcim.

Zapsdly ostateczne decyzje o zorganizowsniu w Keze-
szouwicach koto Krakowa, w I11 dekadzie wrzednia,

Zloty 75-lecis Harcerstws Krakowskiego. Sztab 1aprasi)
reprezentacy)ny zastep 2 katde) chorggul. Trzeciego
dnia Zlotu zostanie odslonigts tablica upamiqtnisjy-
ca urodziny Olgi Drahonowskie)-Malkowskie).

¥ Krakowie rozpoczely sig kolejne Festiwale Filmdw

Krét Dzigki wsp

P iciele redskcii pilnie w poks

zach festiwalowych, co z pewnodcig zaowocuje relacja-
i w numerze 6.

Warcersks Oficyns Wydswnicza w Krekowle proponuje
nowosci wydewnicze:
1. "Batstajke® Jucks Chlebdy (cz. 14 TI)
- $plewnik sutorski
. "Obrzedowy piec” Merks Kudasiewicza (wyd. IT)
. "Sprawnoéci  harcerskie”
“Materisly do ksztelcenia drutynowych starszohar-
cerskich® Janusze Wojtyczy (tomik STH)
Zepraszamy na Kermelicky 31!

25 § 26 maje odbyly sig w Krakowla finaly Ogglnopol -
skiego Wspotzawodnictws Oruzyn "Spod znaku przyjat-
ni*. 19 druzyn hercerskich z cale) Polski realizowsto
2zadanis konkursu, uczestniczylo w spotkaniach ¥ Klu-
bie TPPR, ofrodku Kultur NRD { Towarzystwle Polsko-
_kubsdskim. Zwycigtyls drutyns harcerska z Malczs.

Manewry Techniczno-Obronne Chorggwi: odbyly sig 24

125 ma

Plorwsze misjsca w punktac)i genersine) zajal Mufiec
Skewine, drugie - Huffec krzeszowice, zaf trzecie -
Hutiec Podkrakowski i Myslenice

ie.p

1. 0d redsktora
2. WsL. i
3. Olgierd Fietkiewicz
*0 treningu w ode jmowaniu®
A. Pod Trzema Gwiazdkemi
“IT1 Forum Zuchmistrzéw msmy za sobe™
5. Stefan Salamon - pisze o "Problemach
harcerskiego wypoczynky
6. Plosenka miesigcs
7. Cykl Praktyks-Teoria, dzid o warunkach

dla systemu - pisze Merek KudasiewiCZ.........

8.%0 kens} informacyjny dla senioréu
postuluje LIS....oeeeen

9. Kolejny odcinek cyklu "Krzesanie ognia®

10. Kolejny ofcinek cyklu “Niemalowane
obrazki® Seises

11.S5atyrycany  $wiat Oruha Drucha

| 12. Krystyna Krzyk “Wiedzieé aby przewidywaé

przewidyws¢ aby dzialat

13. "Marsztat® Janusza Wojtyczy

| 14, List 2 Nowego Sgcza...

15.0 obrzedowosci w druzynie zuchowe)
pisze Kamils Frydrych......

16. Marcerska Scens Literacka w opracowaniu
Jucwigh Skiby

17.Galeria Rysunku pod redskcy
Andrzejs Zigblifskiego..

18. Tadeusz Gawel "Wybitne postacie zwigzane
2 regionem krakowskie®....

21. Odcinek "Czas na rozdrotach® pod tytulem
“Bagnet ns broA”.......
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ytu, pod ktérys przedstawiam swoje roflek-
T afe, jost nieco praekorny, Frzede wazystkin

Jost reskoja ma korakte redako;jna HR-a, kté=
ra to /redakojs - nie reakcja/ zmienila mi tytui ar-
tykutu w mumerze trseoin s %0 treninsu w davaniu i ek-
tywnofoi” na *Otreningu w doda: aniu i aktywnosoi®.
fim, Moe to i prawds, 3o kaide dawanie jost dodowa- .
nien do 0zeg0f, co jut oo sig sumuje, skiada
§ odx2ada, by motna s tego korzyataé? Ale skoro prey
okazji wapomnia2o aig jui o majprostezyn deisianiu
ary mote warto ¢ si¢ nad semsem
te50 kalejnego, odwrotnogo - w harcerstwie?
No 4 ® ten sposén sygnalizujge sprawg odejaowania,
ohog si¢ 2ajqé ozymé, oo wiate sig 3 tym nisco,

hm PL Olgierd Fietkiewicz

Zaziast tego dz4f w Prewie dexlasrujenys

"Harcerz precuje rzetelaig, dba o wepdline dobro jak
o wiesne®,

06z, ozv to wystareza?

y puszt Praws 20 jest stuszny
1 tadny, wyrsts te: prewdziwg ideg, by zaznaczyé
troske o dobro /tu giduaie materialne, choé moze nie
tylko; kulture to tez wapélns dozro!/ od szozesélu
do ogétu, 3ieda = trm, Lo siykezosé miodziely w wie-
ku harcerskims wxasnezo dobra posiada riewicle i nie
bardzo jest od szezo zaczynaé, I tak niemalo dzigci
na wal me o prayklad kiopot aawet @ wiasaya katew,

w ktérys motan spasojnle odrabiaé lekoje. W miastash
tet nie jest na 0z6% tak, Ze-kaZdy chiopak ozy dziew=

O TRENINGU
W ODEIMOVANIU... o

. - anota 1
Oozywisoie, w oazozednosoi nie chodsi o to, by prae-
do wazystkim odejmowaé, s wigos nie daé, sabrad,
kierowac sig ku temu by byte mniejess
Wprost przeociwnie, Dawaé - mle rozsgdnis, przemydla-
nle. Mieé 3 ozego dawaé, Nieé - 3 sensem i poiytkies,
8 wigo 3 trosks o to, 00 si¢ ma

Powyisze rozwatania mogs nied, na prayklad, tekis
oto punkty wyjéola.
Plerwszy - wiadomo, %e onota ossczgdzania jest Pola=
kom niesbedna, Prrefywamy résnego rodsaju braki
1 ogromne potrzeby, a wiadomo, e jestedmy sadiuseni.
¥ie mamy tak zwanyoh reserw prostyoh. Musimy sie
Wige nauczyé dobrze gospodarowaé tym, oo mamy i oo
bedsieny mieé, Nie muszg roswijaé tematu, ozym jest
08202¢dnodé oraz nawyki ossozgdzanis, jek bardzo
4 one potrzebme, tudzie:, e jesli sig tego maja
Bauczyé Polaoy, to znacsy tekie a raozej przade
wazystkin - harcerze.
0“: drugi - to siggnigole ¢c sterych tekstéw Prawa.
e Juz 75 lat temu istniaZ teki jego punkt:

out jJest omzozedny, to sneozy kazdy sdobywajqoy
::::I :n-d- do kasy oszozgdnofoi by w razie braku pracy

na ut: te i nie byé olgk dla

osyne dysponuje wiasnympokojea, w nim spragtem Hi-Pi,
bogatyn zhiores nagras, ssafq modayoh oiuchéws

A Joéli nawet oz¢é¢ @ nich"ma®, to sknd? Zwykle od
rodsicéw, jesli dadze sig naoiggasé na modne stroje
albo majs ohgol i mozliwofei obdsrowywenis.

Zupenie inna sytuscja istnieje u tych, ktirey miesz-
kaja w internatach ozy na stancjach i wasnym prze-
~y3tem dorabiajq "na korkaoh® osy sarobiujq w inny
5poséd, by mieé na zimowy plassoz lub na wakecje.

C1 majg reeczywifole wiasne dobra ale oni s kolei
Zwykle nie mejs jut supeinic ozssu na haroerstwo,
Tak wigo od orego tu saozynad?

Tym bardzie, te wyohodowallémy tu moble pray
okazji straszak w postaoi praeoiwstawieniar byé oy
aieé, Przy osym byé snsozy - omoy, mied - bel
Skoro"aied® jeat jakby watydliwe, to cay wypada sig
o to troazosyé, uchodzié wiréd otossenia za omobg
praywiazany do rzecsy s wigc jakby flistrs, miess-
osucha..s A praeciet - nie tylko "jestedny® Polakami
ale takts "mamy® Polske, choeny 3§ zostawlé nmastep
nya pokoleniom samozaiejsza, lepsza, pickniejaig.

A Jesli "mied" réwna ey« dostaé od kogod, to
Zatwo o oosekivania, fe tq wiadnie drogq bgdzie moi-

1
.::n xn.:n. by més w razie potrseby uiyczyé po-

na powickszaé “swojq ub zaotqpid reeosy
sniszozone 1 niopotrsebne, To takte nie stanowl
dobrego punktu wyjdoia do dbania o wiasne rzaoey,

—3
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Jeili wige harcerz niewiele za wia
ma - nie szemuie, to kiepsko zozas rokowaé zeilede-
jac.te o dotra wapSlae =s dbaé jak o wiasze,

pélayz byws nie
najlepiej. Harcdwia jest ib3 szkolng, mimo uzytko-
wania tylko przez barcerzy. Sprzet? Jesli
lesy do szkoly, szozepu lub druz
obés wpiaca rodzice, szkola, zack
szu akoji socjalnej. Ktos tam kupl zanioty. Kbod
przechowa, zawiezie na miejsce,mote rosstawl
Oazywiioie nieprawda. Sg 1iszae druiyny, ktére pre=
cujq 4 zoroblujs, ktére ssme sobie buduja sprzet obo
zowys Ale takich zespclsw jost za zso. I w efekcie
uozestnicy obozu 22¢sto nie szanujg tega, co 2a
wiasne nie uwelaje. Zniszozy sig, zegubi? Bed
e, lepsze. Skad? No, wiafnic...

iyélg, ke troska naszg winno byé w dusej aierze,
by katdy zastep czul, ie 0o ma wrasnezo, supelnia
materialnego, 1 2e tylks od kaiiego 3 harcerzy za-
leby jak diugo dedzie si¢ to nadamao do usytku, cszy
sostanie udoskonalone 1 wzbogacone dzigki ;rzemyéle
nosoi, starannodol i pracy. Sqdze, %e taki powinien
byé punkt wyJfois se wsgledu na perspektywe wyoho-
wawozq. I nie da sig wystraszyé "miec"?

soxe jedna sfera, o ktérej warto tu po-
wiedzied podejuujse sprewe oszoz¢dzasia - sfera cza-
su. Po prostu, by go ale marnowsé, Zardwnd w stosun-
ku do zajqé w druiynie, jak i bilansu czasowe3o ins-
truktora.

Ta plerwsza sprawa jest 456¢ aozywista. Kisdy as
si¢ lat nadote, czasu :z¢sto w ogéle si¢ nie liczy.
Jest go tak niepoliczalnie w yolu dufo, Ze wydaje
#ig, 1% na wszystko stsrezy. A przecie: szioda cze-

23 8 ta, co

e Lne
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Slang z0i6rkg, na
Cheexny wyshowaé ozlow
, odpowledzlalnego
wigs sami punktualny

r7yska gportome

zbidrke zasi Stenie nu wareie honow
dla hareerki stratg £zasu lub ogrome
tozo jak aig do tego
prz-l"nl je, kiedy 1 od kogo dowio sig o tyme..
Zedny zas oszczednoscia nie jest, Jeéli poanie sip
/"2 breku csasu"/ motywacjg, zawiadomi w ostatniej
obmili, Nie mosna oszczgdzaé na osobistym wplywie
instruktorse.s .

o wiasale, Instruktor harcerski wystgpuje w rés.
nych rolach. Réwnoczesnie jest wychowawes, proywéd-
og, organizatorem precy dla swoich hsrcersk i harce.
rzy. Na tej roli oszozgdzaé nis mozna. Ale réwaoczode
nie instruktor jest uozeatnikiem niezliczoaych zebrai
nared, sesinariéw, konferencji, s czasem - dekorscjs
odéwictayeh izprez i ursczystosei. I tu instruktor
powinien sig oszezgdzaé, wrgaz kal'ulowaé, ¥ druty-
nie jest :ie do zastapienis, 0o wszakze nie oznacza,
te wazysuko, wezgdat

cokolwieks

Al2 nie przypairies do podstawowyeh sasad wychiwania
harcerakiego nsleiy spacyficznn rola instruktora.
Natomiast na zebraniu, seminerium - bywa inaczej.
Ceogen trzeba L wypnda = réznie to bywa,.. Cod trae-
ba za%atwié, albo rzeczywisole ma sig coé do powies
dzenie inzya.

U podstaw oazozgdzania czasu i w 95élo ossozgdzania
lesy spraws myélenia na dyatens,

I chyba w2adnie to powizniémy trenowaé!!l

I

FORUM

UCHMIS TRZOW

/wta/wvg

za §ob@...

s e————————

rzed rospoczeoiem Porum zwierzylem sig Glfw-
p nemu Orgenizatorowi, e maz samiar zapropono-
weé & trybuny eby wozysoy sdjeli ssmury funke
oyjne 1 nie nooili ich przes dwa plerwsze dni na nsk,
2e w obradach wszysoy 0§ réwni i kezdy gios jest
poswigoil wiele cza-
su sby mnie skionié do porzucenis tego zamiaru, sr-
t0uee regulaninu
Jestem s przekorania legalisty, wigo ulegiem, Teres
dopiero sdatem moble sprawg, ozegd mimo woli chola-

2em dokonaés pozbawié wielu ludzi sutorytetu, wyniks=
Jacego = posiadanis szoura 1 smusié do budowanis 0-
bie anterytetu od podstaw, na praykisd przes wykezs«
nie sie inteligencja, dorobiiem lub choéby oywilsa
oduagq. Straszns,

Porum nie prayjsa stylizaoji "suchowej® /eo jub
zeozgo byé tradyoja/ lecz przyjelo formg bardso do=
rosty, Byo wigo prexydium z mapisem w tle, méwniod
s neglofnieniem, protocolsnci, dyskusja plenarna, uro”
oryste wystapienla, podsumowsnie itp. Teraz juk nikt

_0_ METODYKA IS

1g w ogyms takim "wygtupu historyozne-

:: z:::’m;’mun. ohooiat kto wiesse

a2em foby wiadze harcerskie /mialem na
stepo I.onmuu 4 Przewodnoozgosgo Komisji
o Rady / po obrad
xowaly si¢ 40 wysunigtyoh ~waioskéwe Wiedzielibysmy
ﬂ“‘"“" ozym wrucamy do ewoich Srodowisk.

o /i stussnie/, te wiadzg harcerskq sq

Pouogono mnl

jne skiady Rady Naczelnej i Oxfwnej Kwatery a nie

myé14 s

szyoh losach postsran sig PePH. Czytelnikéw infommoe
waé w dalesyoh numerach HR-a.

Sprostowanie.

KL17-86 nie odbedzie sig mimo mojoj eapowiedsi w oue
merse 10/85 HR-a. OkazaZo sig, %e nie jest woale

potrrebne. Caa rzeoz poleze na tym, fe niedestatecz-
nie poi wydziatéw zuchowyoh kile

bee czogo ste
{oh prredstawiciele, wol
pastapd w icoyn ozasie i aicjsou. Doayélem sic, te
.“‘.,- tyn bedzie Warszawa, natomisst co do ozasu
, &o nie bedsie to ozas bliski,

*

Jak cceniam Forum Zuohmiatrzéw? Bardzo posytyw-
nte. Kieruje 6i¢ w tym wypadku odozouoiani mojego
prayjaciela s m2odyoh lat instruktorskich - phm Bog-
dana Ssozygia - doktora nauk medyoznyoh, literate
4 dziazecza spoeoznego duzego formatu, ktéry waiqk
udziat w Forum jako gosé, Poprowadzil tu jeden z ko=
minkéw w sposéh zupeinie niekonwenojonslny i trzyma-
Jacy w nepigoiu uozestnikéw prsez dwie godsiny, mimo
niewygodne) posycji zwanej "siedzeniem po turecku”,
Drub Bogdan uzna, e atmosfera Perum jest znakomi
s, praypominajgca jego najlepsze czasy harcerskie,
#e mndatwo woké: interesujgoyoh ludzi, starych i mio-
dyoh, Najwigoej pochwat otrzymaia CSIZ za sam pigkny
semek, ozystosé, uprzejms obsiuge i smaozng kuchnig,
Zaimprowizowana kapels zoiona z instruktoréw oras
- planina, dwéoh akurdeondw a ozasem gitary brazmials
doskonale, podrywajqo 0o jakié ozas uozestnikéw do
#piewu, "Warto byXo tu prezyjechaé, seby sobie z nimi
", W wolnym ozasie garywajao moce, toomyly
#ip dyskusje w dobranych swobodnie grupach, "Fo jest
%0, osego instruktorom potrzeba, oni muszq slg spo-
tykaé, porommawiaé, pospiewaé, nsbraé sit do dalssej
pragy, prowadzonej na co dzied w pewnej izolacji.®
Prayohylas sig do tej opinii,
"fyprodukowane” zostaly ponadto 73 wnioski, ktére po~
2y do “obrébki® na kontrolnym ssozeblu, O ich dal-

kunsstu ohoragwi oras instruktorsy CSIZ, saproponows-
11 akoj¢ na nieodpowiednim szozetiu, Zgodnie « isiniee
jaoyni w tej sprawie przepissni ezkolenis drusynoe
wych zuchowyeh, odbywaé nig musi na szozblu hufodw
& nie komend chorggwi, Réwniez troska o kadre ksztal-
ooy jest zbgdnar wszak zgodaie = przepisem katdy
moze azkolié narybek w tym
réwnies suchowy, Propoiyojs oprecowania i wydania ua~
teria2éw pomooniozych dla wykiadowadw kurséw tet bya
niepotrzebnar katdy instruktor jak ohce, mose snalefé
stosowne  tresoi w biblioteczce i ozasopimmack hare

cerskich, * * *

2 ostatniej ohwill,
Dwéoh znanyoh
donosi, &e omje sig hndu golasts obajmie patronat
nad tegoroozng /zgodns s przepisem/ letnia akejq szko-
leniows instruktoréw zuchowychs

Owed! Douhs TFrauelt,

$S, Na Forum Zuchmistrséw druh hm PL Stanisiaw Chladek
sapowiedzial povorauie "Kregu Ognia® - staZego dorad-
ozego gremium , poz-
nigeyoh ozotows funkcje orat instruktordw u wysokim
sutorytecie na wzér podobnego Zuspolu, prowadzonego
niegdyé przes Aleksandrs Kamifiskiego. O losach tej ini-
ojatywy napiszg w nastepnyn, ozerwoowym numerse HR.

Wierazu mé) - ¢ salu, jak et6X z drsews,
Mleresu 3 tesknoty, jak dom s cegleil 4
Syrena ned wiflanym brzegiem

oichutko, jednostajnie Splewa,

e ¥is2a piynie, Wista piynie

1 00 ma praetrwad - trwa w gigbinie.
Werazu méy, doisky jak zaploty
Srebrostrunnego jej warkoogal

f twardej wybies sip teoknoty,

8k frédro g kamienistej ziemi.,.

Oy wierazu & gruséw 1 kamieni

Ojosyeny mojej 1 mrodosodl

:l:t. wableraj, nuroie namigtnodoi,

2ani grajqoy tgozowymil

/"Kwiaty polaki, 7/
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B POGLADY .

HM STEFAN SALAMON

Gt=olewin
il

ypoozynek dzieol i mYodzlieiy =wlaszoza tych
W z oérodkéw wysoko zurbanizowanych i uprzemy=
sXowionych, musi znajdowaé si¢ wiréd najwaz~
niejszyoh probleméw, ktére ogaiskowad powinny uwase
naszego spoeozenstwa i wiadz, Obok dobrej preoy, do~
bry i wiadoiwy wypoozynek powinien byé wyznsoznikiem
godnego iyeia ozZowieka i obywatala, Godne Zycle wy=
maga tworzenia odpowiadnioch do niego warunkéw przes
cale sporeozedstwo, Dlatego wnoszac swéj wkiad
w iyole spoeczne, Zwigzek Harcerstwa Polskiego choe
byé rzecznikiem spraw dzieci i mYodziesy, giéwnie
rzeoznikien uosaidw, .

Nasz Zwijzek - organizacja mtodych Polskéw, wyono~
wavoa, oplekun i rzeocznik ioh sprow - nie moie po-
zostaé obojetny wobeo zegroes, ktére niesie rozwé)
oywilizacji, Tekie stanowisko zajat ostatni, VIII
Zjazd naszej organizavji, ktéry w sprawie zdrowia
dzieol 1 m2odszieZy przyjal specjalng uchwalg, widzgo
w niej potrzebe wsparcis naszych dszislaf przede wszyst-
kim w zakresie unowoozednicnia jus istniejacej budo-
wy nowej bazy rekreaoyjnej, gwigkszenia Srodkéw fi-
nansowyoh na rzees ochrony zdrowias, udostepniania
dziecionm i mYodziesy zakzadowej bazy wypoczynkowej,

¥ie sa to jedynie sprawy wewngtrzne organizacji,
lecz wymagaja wielu rozwigzen systemowyoh uwzglednis-
Jacych specyfike possozegélnych srodowisk i wystepuja-
oyoh tam zagroeii. Z tym wigkszq wigo uwegq przeosy-
talidmy w uchwale XXIV Plenum Komitetu Centralnego
PZPR: “Liozymy na dalszg aktywizacj¢ dziaZalnodol
organizacji modziezowysh w zgkresie pracy ideowo-wy-
chowawezej, kultualnej 1 sportowo-turystyosmsej wiréd
mlodziesy ucsqoe) si¢ 1 studiujgcej. Dla rozazerpe~
nia tej dziaalnodoi trzeba lepiej wykorzystywad
wozystkie formy sorganizowanego wypoczynku modsieiy
1 studentéw, Read powinien prsyzotowaé plan sukcesyw-
nego zwigkszania liczby m¥fodziety korzystajqoej z ta=
kich form wypoozynku i rekreacii”.

Aby te sytuscje poprawié, aby jek najwigkaza 1loéé
dzieci i miadziesy mogla wyjechaé 12 zadymionych i za-
trutyoh ekologiosaie miast na harcerskie obosy, ale
przede wezystiin by tem mogla znajdowaé sig przes
kilkanadcie dni w aktywizujgoych sytuacjach wyohowaw-
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ozyoh, w nieustannym kontakoie z instruktorem-wyoho-
wawoq ksztaltujqoym postawe obywatelskq i zaangaZowa-
nie prayozi tala, 40 tego p b
ne jest jeszozo pokonanie wielu barier hamujacych
rozwéj hareerskiego wypoczynku.

Jedayn ze stadych celdw druiyn harcerskich jest
wpojenie harser nawykéw iania po-
pularcych form sportu 4 turystyki, a najlepazg formg
popularyzacji wyp ozynku aktywnego jest obéz harcer-
ki,

Frakowske Choragiew ZHP jest jednys z najwigkszych
w kraju organizatoréw harcerskiepwypoczyiku letnio-
g0 1 zimowego dla dzieci i miodziezy. Po regresie na
poczatku lat osiemdziesigtych, ilosé dzieci i mIfodzie®
y wyjeidazajscej na obozy letaie rodnie, werasta tez
1iczba placéwek harcerskiego wypoosynku. Dodad trze-
ba w tym miejson, e orgenizatorami akeji wypoczynku
w ZHP sq przede wszystkim spoZeczni instruktorzy
Zwiazku, ktdérzy czynnosoi zwigzane 3 tworzeniem obo-
su harcerskiego ozy stanicy NAL wykomuja najozeécie]
za darmo i poza awoimi obowiszkani zawodowymi ozy
azkolnymis Probleméw zas, z ktérymi prayohodsi
im sig uporeé jest, niestety, coraz wigcej.

Sprawg podstawowa jest problem basy. Kurezy eig
lictba terenéw obozowyoh. Cywilizacja wkracza brutal-
nie w niedawne jeszoze uroozyska lodne, gdzie harce-
rz0 11 tradyoyjne e obozy. Ne
polanach nad jeziorami,"odkrytych" niegdys pruez har-
cerzy dzié stoja ofrodki wypoozynkows, otoozone so-

- lidnyn ogrodzeniem, bronigo dostepu takze do platy

1 kapieliok. Szozegélnie drastyoznie problem bazy wy-
stepuje w ozasle organizacji ekoji zimowej. Haroerzom
pozostaja jedynie kwatery prywatne o, méwige najogél-
niej, nie najwyiszym stendardzie i warunkach higie-
nicznyoh, za to o najwyiszyoh mokliwie oenach. Zamiar
zorganizovania zimowiska w obiekcie szkolnym jest ma-
rzeniem utopijnym. Wickszosé szkék ma statych "kontra-
hentéw", z ktérymi sq zwiqzans dzugoletnimi umowami

1 udostepniajq im awe obiekty na organizacje wypo-
ozynku zekadowego, Partner taki, im olghozq ma kie-
szefi 1 mozliwodoi bezpofredaief pomooy makole, tym
verdziej jest ceniony, Nie trudno zgadngé, fee jednos-

”grcerslle P

R

tki %P, ktére dadnyn = povykszych “argunentéw” nie
g w otanie przelioytonad konkurentéw, na orsanizace
sinmowdok w obioktach szkolnyoh liczyé nie moga, I nie
bolaZoby 0 to serce maszych ingtruxtoréw tek burdso,
bo wezakéo "wssystiie dsieoi sn nasze”, gdyby nie
fakt, $o nie wazystkie te oblekty szkolns, ktére ma-
3n atatyoh pertaerén organicujncyoh w niok wypoozy-
nek, oa w zinis naletyole wyorzystane, Cagato sakla-
dy praoy z réznych wzgledéw odstepuje od organlzsodi
forit simowyoh dla dalecl swoich pracownlkéw, a obick-
ty shja poten puste. Sema ofviata nie kuapl ole tak-

POGLADY TN

niektérych prazepiséw, Harcerze wyjezdiajgey na obss
noge wszakie 1izsyé na poiyczenie samuochodu cigfaro-
wego do przewosu sprsgtu od zakiadu opiekufiozego, ale
Jesli sa v stenie oblesaé jego kierownictwu praydsial
palive na ten cel z zapaséw cent-alayoh, Ostataie
przepisy dotyozqce paliwa dla zakZaddw pracy swiad-
ezqoych ustugi dla harcerstwa, nakiaiajq ne zukiad
pracy pniajaey pojazd, obowizzek denia

4o CPN o pa'iwo, nsatepnie amuszajg organisatora do
kilku wizyt w rétaych lnstytucjsch w celu zebrania
odpowiedniej liozby pisezatek, Rozumiejac potrsetc

e do udoatgpnientia ich har my bo An prayktad v
Juratoriun w nowosadeckien stan wykorzystenla faktycz-
nego bazy nzkolnej podozas feril simowyoh w 1986 roku
byz snany dopiers po 15 srudnis ublegkegc roku, acms
pozostajgoy na zorganizovanie aimowiska od momentu
otraynania wisdomofol » ewentualnym wolaym obiskoie

w tys wiadoie terminie, by wystarczajaoy dla zakadu
pracy satrudniajgoeso na etatach kilka osdb w dziels
socjaloym, a ale dla nieliozne) przeeies grupy instruk-

paliw oraz zapobioganis nadusyoiom, jes -
todmy absurdalnya
1 nonsensownym sytuacjom,. ktéryoh nie powstydzilby sig
Stewomir Mrodek,

Instruktorsy organisujaoy wypoozynek harcerski nis
zawsze rekrutuja sig spoéréd mauesyoieli i oszgato,
Jeéli nie pofwigoeja na obSs w2asnego urlopu Wypousyns
Kkowego, mussq sig staraé o uzyskanie s sakladu pracy
urlopu spolecznogo. Nie wazystkle zakiady pracy pod-
ohodzg jednak do tezo problemu  jednakows przyohyl-

toréw rgani oh ie zimcwis-
ko, nodeia.
Powazny niepokéj budzi w gronie i 5w har-
h brak Lodniego sprogtu 1 biwe-  daieoi na obozie

Kkowogo, Dekepitalizdcja posiadanego sprzgtu jeot w
Jednostkach harcerskich,systematyoznle orgealauj3ayoh
skcje gnane & p Jego trwalod-
of i okresu eksploatacji bez zakupéw nowego, nie mog-
ne planowad wzrostu skoji wypoozynku harcerakiego,
Obeonie /w odré#nieniu od niedawnego okreeu/, niekté-
re rodzaje spragtu oborowego s Ju v atakej sprzeda-
2y, ale mavet najpresniejoze szczepy i drusyny organi-
zujgoe stale 1 celowe i przyg
wyohowawozo akoje zarobkove, nis moga sobie pozwolié
na sakupienio spragtu 3 powodu stale rosngeyeh jego
con. Nie ma bowiem praktyoznie iadaych &rodidw budse=
towyoh na zakupienie nowego sprzetu w miejsce zuly-
tego 1 p: 3a.

¥ ubfegiyn roku jednym w miarg dostgpnym w Krakow
wie nemiotem biwakowym, by nemiot "Krak-3" /3-osoho-
wy/, ktérego oena wynosila oslemnasoie tysigey ziotyph
W tym roku producent: Spéidzielna Pracy Rymarzy w Kra-
kowie, jego cen¢ ustalils na blisko 25.000 z¥otyoh,
ZekXadajac, e przecigtna drusyna licsy nfeco ponad
20 086b, do wyjazdu na biwek takich namiotéw trzeba

yoh uregulowaf wymaga dotowanie pobytu

in = akoji
prredalgbiorste, Sumy praekesywans tytulea udsietu
dz1ect mwyeh pracownikév w akoji, sq sréinicomane w
bardzo duzya stopniu, rény jast tekie system egzal
wowania od rodzieéw optat. Ujedmoliccnls wymaraja wesak
e zasady a nie kwoty praekasywane praoz samodzielne
praednicblorstwe, Wnloskowaé takse naledy o stworzo-
nie motliwofol dwkrotnego w aiagu roku dotowania
3 furduszu akoji socjsluej sokiadu praoy pobytu dzies~
ka ne obozie letaim i zimowym, swlaszoza = tyoh re=
glonéw , ktére sg dotkaigte katastrofq ekologiozag
/3ek na preykzad nasze missto/ by praynajmniej dwa ra-
2y w roku stworsyé dsiscion waruaki do wyjazdu i wy-
pocsynku w miare nieskatonya Srodowisim.

Naletatoby takie stworzyé preferencje dla sakiadéw
ezy p ¢ wiad h besp Wb z
Kkosztéw wiasaych pomoo na rzecz wypoosyoku dsiect
1 miodziesy, orgaizowanego praes swigski mrodsiesy
/mote mogkyby to byé ulgi nodstkows # rodzaju tych

by byXo okoZo msedd. Nie warto nawet p
ozed ozynié dla namiotéw obozowyoh wieloosobowyoh,

Bdy2 cena jednego takiego nauiotu
Poziomie kilkudziesigoiu tysigey zrotyoh. :
Kolejnynm problemem wylaninjsoyn sle przed orgeni-

satorami wypoosnyku dla dzieci i dsiety
84 sprawy transportu, Chodsi tuta] gZéwnie o transport
1 y do spragtu ob. oraz autoka-
Ty do praewiezienin ucsestnikéw, jedli nu miejsce obo-
#u nie mosna dotreeé koleja. Zakiady opiekuioze nie-
:h:tu. dwiadozg tego typu ustugi, masianiajqc sig

1

ktéryni w sl
of materiatowe lub /o Takie na
ulgi wobeo pomoo
wyli= dziecd 1 mlodsiedy praedsigbi wozyst-
kich sektoréw, mogiyby osywié pomoo niesiong praes
sig na 3 ni 8 onej, jak choéby
preedsicbioratwa zagrenioszne.
So18lejszey wynagy wy
Pplacéwek Da P r

ku harcerskiego a takie postulujemy byesrodki zakie-
dowe, zwlaszoza w ozasie ferii simowyoh, byly wyko-
roystywane wylgoznie prezes dsiesi i mrodzies, i orga-
nizacje zapewrniajgo im wypocsynek osynny.

Mamy nadziejg, 4e najbliZsge uregulowanie prevne
stworza mozliwoséé organizowania dsialalnodoi harder-
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skie) na obouech praez iustruktordw na urlopach spo=
eoznyah,

Usprawnicnia wynaga system praydziatu paliw dla prsed-
slcbiorstw reslicujqoyon ustugl tranaportowe dla jod-
uostek harcerskiego wypoosynku.

Spozeczny zapat 1 ohgoi dziafania na rzeoz innych,
aie powinny ai¢ roszbijad o biurokratycane zupory i ba-
viery

wet w najbardzie] napictys budzecie powinny znaledé
al¢ frodki finensowe, wmozliwiajgse zakup nowego
sprzetu dla potraeb harcerskiezo wypoozynku, W prade
ciunym bowiem razie straty - sie tylko te materialne

alo priede wsnystkim natury wycaowawozej - nie bodg
4o odrobienia.

W tesach Komitotu Contralaugo na X Zjasd PLER mos-
o przeozytads"nalesy ellninowad niecheé praedstawioie-
11 wladz do iniojatyw m¥odziedy, zapewniad traktowe-
nic jej jako partnera.*

Inatruktorzy ZHP wierzq, e w sprawach wypoozynku
dla dzieoi 1 miodziety bedg traktowani po partnersku,
a w celu praezwy ia narostyol aniqua~
nyeh z jego srganizacjq, pozyskajs nowyoh scjusznie
kéw,

PIOSENKA MIESIACA
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degzy G55

muzyka: Karol Kadleo
slowa: Ryszard Ulicki

Takioh jek my jest pelen éwiat

takioh jek my znajdziesz w kaidej stronie
taoy jak my miewajg pigkne sny
przyjazne seroa, pracowite dionie.

ref. I laog w letaig noc do gwiazd
ozlocié awe marzenia
1 chog obejrzeé s géry dwiat

sobaozyé jak sig znienia.
racie,my umieny tez

uparte toczyé boje

o wiaany dom, o lepszy Swiat

o szaggscie twoje - moje.

Taoy jak my nie wierza w podly gost
1 stego triuaf ponad wjatem.

Taoy jak my walujg pickne dai
1 berwia aki najpigknisjszym kwiatem,

refs I 180hecscsronsvas

8

hm PL Marek Kudlasiewicz

odejmujac 0o jakié uzas dyskuoje ma temat ko=
p niecznofol poprevy pracy na samym dole sche=
matu orgenizacyjnegs Zniazku, 0zyli w zaste~
yushy méud ol o valorach, sukeessoh, efektach wynika-
Jgeyoh @ prawidzowo funkojonujnoego “eystemu zastpo-
wyoh", Wywodzaoy ale 2 najdawniejssych érédel skouto-
wyoh system, prezentowany jest oisgle jeko istota nie-
sig motody 4, 3 przes
Baden-Poviella, '/

Harcerstwo przedwojonna i wspdozesne /po regre=-
sle w latach GO-tych i TO-tych/ powrdoilo takie do
preferowania tego sposobu organizacyjnego inezenia
81¢%/, jak i dziezalnodol metodyczaed’/s

Te krétkie stwierdzenia wywoluja szereg innyoh ko-
niecznych dziataf jak: provadzenie Kuraéw Zastepowyoh,
doszkelanic v paot , przy
materia¥éw progremovych wspierajacyoh wiedzg 1 unie-

jest on tak niedoskonalys
Pomijajac wigo niejako wewngtrzne cechy systemu, ktée
re moZna smawezié do warunkéw

- posiadania przeszkolonych /z tak awanym patentem/

w tak gwanej "maej metodyce® zastgpowyoh forgani-
2anyjndo zaatwiane) przez Kursy zastepowysh/,

- odbywanie samodzielnych zbliérek minimus raz w ty~
godniu,

- prowadzenie dzialalnofol wsplerajgoych w druiynie
jak: prace Zestgpu Zeatgpowych, wspéizewodniatwo
zaatepdw  imprezy wymagejaoe wspélpracy i rywali-
2801 zastepdn.

Autor zauwaza jeszcze 1 zewngtrzne cachy /doislet we~

runki/, ktére sg ozgsto posa mosliwodciemi oddzisiy~

wai zastepowychs
Dla prazeprowsdzenia roswased tego stamu rzacsy
dla oceny eytucoji kilka ozynaikéw reutuja~

Jetnosol ich ste-
g troska i 4 o do zaduii prog:
wgoh 4 obrzgdowych, w ktérych nastgpowaloby Soisle
zeapolenie slg malych grup réwniesniczyoh - zastopéw
wokéX wapblnych zadari, poiyteoznyoh przeiyé.

Deoyzje komend hufosw, choragwi ozy newet Géwne]
Ewatery inicjuja wige przerdinego rodzaju akeje, po~
ozawozy od "lata Brazowyoh Szmuréw" poprzez "Turnie-
Je o tytul Najlepszego Zastepu" 1 zastgpowego a kofim
o0zq0 na rajdach, zlotach, w ktérych podstawowg jed-
noatks dziatania jest zast :

Ne etapie vizytaoji i kontroli wiele misjsca po-
éwigoamy zagadnieniu sprawnego funkcjonowania syste-
mu zastepowyoh a na poziomie ogélmomwigzkowyoh syntea®/
stwierdzamy: "...tak drusyny haroerskie jak i stersso-
harcerskie w zdeoydovanej wickazofoi opowiamdajy sie
= przynajmniej werbalnie - sa praog W eystemie zastg-
powym* oras’/:1 "...najlepiej pracuje sig w staiych
2astepach /tylko 24,5% pracuje metodq dorainych zes-
poxéw/v,

Uyte komentarzowo siowo "werbalne" - ma tu dodé
1stotne znacznie i ukrywa caly wachlarz sytuaoji mitoz-
osgaych nig w pojeciu "praoy zastepami", shoola? oza-~
#em 3z dod¢ znacznyni mankamentani.

Praedotawione racje przemawiajg za dolszym funkejo-
nowaniem zastopéw. Skoro jest to system tak dooenia-
By, zachodzi pytanie: dlaczego w wielu przypadkach

oyoh na prace zastepéw a mianowiole:

- warunki iokalowe,

- obsada funkeji w drutynie,

= ohorakter Srodowiska sskolnego,

- gynten szkolenia zastgpowych,

~ funkejunowanie Zastepu Zastepowyoh oraz praca
tepami w drugynie,
fluktuacja miodziesy.

Zaleinie od tego w jokim stopniu sn one speiniane,
wyrésnié mozemy dobre lub gorsze warunki dla dziala-
nis "systemu zastgpowyoh", Zdajac sobie sprawg, e
w praktyce istnieje szereg rényoh sytuacji i okoliogze
noéoi, tu celowo ograniczam problem do oztereoh uaj-
bardsiej typowych modeli, ktére okreslam jakos
- model I: warunki idealne,

- model IIs warunki dobre,
- model IIT: warunki dostatecsne,
- model IV/ warunki niewystarczajgoe /wrges fatalne!/,

Oméwienie "crzyséwki sytuacji unarunkowamyoh po-
wybszymi "ozynnikami® i “warunkami® prredstawism
w postaci tabelaryozaej, ktéra lepiej /jak mi sic wy-
daje/ pozwala przesledzié réinice i odmisny wielora-
kich uwarunkowasi, Dla wyrainego podkreslenia momen=
téw negatywnyoh dla systemu zastgpowyoh wyréiniam
4o kolorem, .
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WARUNKI IDEALNE

WARUNKI DOBRE

WARUNKI LOKALOWE

na_tzbat zabezpieoza sdbywanie waiystkich
zbiérek sastepdu 1 drug

J w taidys momen-
enle wejdela u wainego/

kolnas atale wyzdaozone na
2¥iércl w godz. 16,00 = 20,00,

Wasns fgbe: sabezpleoza odbywanie wezyatkich zbid-
rek zastgpéw
/ap. duts cocstotlinosé sbibrek zaste-

péw, za nata po hnin pomleszczenia/

Mo2liwofé wyliorzystywaniar swictliey sakolnej, mali
gimanstyozaej i korylarzy
zesporami, kéikemi zainterssowaii ze szkoly
1eh z provadzaoymi/

Pomieszezenia azkolnes moina korzystaé np. na parte-

rze ks 00 retwo usia-
11¢ /ap. zzZoszeniewwouncgo, aprantajaeyoh/

0BSADA FUNKCII W DRUZYNIE

(SZCZEPIE)

¥omendant Szozepus pelni wylrcznie swojs pod-
atawows funkojg

Punkoyjni drutyny:s jest e I przybocze=
ny /bez zastepu/ II prayboozay pro-
wedzqey jednoozesnie zastyp/

Zastepouis prazeszkoleni harcerze z doswiadoze-
niem harcerskim /stat/, keidy ze
92k6é2 érednich

Szozepus ; e takte

Puokoying drupyay: jest Aruiypowy oraz I

réznte pruu.k:lanl, dogwiadozenie nie-
Jednnkowe,

Zagtcpowis
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% tradyojami’ pracy harcerskiej wielom
letniej w srodowisku szkolaym
/tradycje wieloletnich szczepéw/

Oruzyna:

rokote S 1 utrzymuje staly kontakt

s Komends, Kr¢giem Instruktorskism,
stats wymiens inforsecji’dokumentéw, udziak
instruktoréw w Radaoh Pedagogioznyoch, posiedze=
niach Komitetn Rodzicislskiego, fundowanie
nagréd dla wyrétniajaoyoh ‘si¢ funkeyjnyoh i kede
ry instruktorskiej, staly plan roczaej pomosy
tinansowe]

typows dla zké podstavorych, a3 tre-
dycje dzintalnogod mle bylir okre

byrekola Sgkoly: zainterenomana dziatalnosoin, poma--
gajaos w miare mozliwodoi, =
7, uwaglednia aktywnods harceray w o=
cenie ich zachowanis, przy wyréinieniach, nagrodacn
podireélajqo aktywaosé w ZHP, a /do-
tasje/ dor

ZASTEP ZASTEPONYCH

ORA? PRACA ZASTEPAMI

hio#1lwosel szkolenias we wiasnys iespole,
pray ponooy wiasaej kadry, wiesne
1 na zajcole, nielaled w orga-
nisowaniu wyoleozes szkoleniowych

Pomoce: dobrse zaopatrzona biblioteka /tytu-
Iy po 10-20 ezzemplarzy/, presuzerata pra=
oy w kilku egzemplarzach /dostgpnyoh { szeno-

wanyoh/, istnieje wdrozon; zwyozaj ozytelaiotwa

Moz1iwodol n:k'&lﬂ.nhq
/wapblato z in-
nyai r‘.mlynn'nl/, zns!\ hyé sajoota w nnsaybpmunz-
ofientach cros pomoo naszej kadry w zajgoiach
Pomacer % ‘o /tytuly po 1-2 egs./
pronuzorata pnsy w jodnyn ez, sohowana
w biblloteczae

SYSTEM SZKOLENIA

ZASTEPOWYCH

Mo21limoé¢ provadzentar w katde, dmutynie wg.
zbibrki min, res w miealjou, moZliwos( zapra=
szanie réznyon instruktoréw KI, prowedzi sig
wepbtzawodnictwo zaitgpéw w drutynie, oorocz-
nie praeprowadza sig Turnisj o Tytul Najlepose-
g0 Zastepu 1 Zastcpowego, urzadsa sig Zloty

iapregy zastepéw w szozepie

Ho#liwoié prowadziar
mgskich 4 nﬂ-kich/,
rér % KI, drutynowy salatwia osases pomoo
inatruktora = innyoh jednoatek lub XH, jest wapéipra-
ca zastepéw w  dwiynia,

harcerskle pI

G G

morel Il

WARUNKI DOSTATECZNE

ou 1LY,
, J} ?I f 1\{4
!

WARUNK!I NIEWYSTARCZAJACE

—_—
Wiasna fsbar cie ms poniesiczents samodzielaego na
herodvkg

Modliuodé mycorsyatysenier vlotlisa, koryleres .

ela glanast;

Pondeszczenia ezeolnes klasy wyjatkowo w aobote,
w niedziel¢ - aigdy!

#¥ssna 1vbay an hurcduke

Motliwsd¢ wykoreyotysuates tylko Korytarse nkulnu.
trzeve

kolaas klasy MLl
tygadnic, ¥ sobotg 1 atedziely

Konendant Szozepus-nils za tell: Ly drutyno-
wy, byly baroerz, /instruktor harcerski/,
nauozyoiel

Punkoyjni drusyny: jest 1 lub 2 preybocanyoh

dzaoyon jednoozeénie sastepy

Zaotepowi: z klas VI, VII:

Eomendant Szezepus ]
arutynowy, nagatadesy mual’ﬂll! w508~
ozony przes dyrekojg do spraw haraarakich
Punkeyini + Just
-.auuyan santepys 1 petaiqer
preybocsaego

lenis, 2 wyboru lub wyznaozena, bardzo
siabe dofwiadozenie /niexiérzy po 1 obozie/

Zastc owis klass V, VI, bes patentéw, bO

wiadosenis harcersiiego

Drutynas dstate

niedawno, £ie ma 4o
oy niewiolki )

utrzymuje sig
2ab; oyinym /feystem sbidrek,

powiadaniania, Jednolitosé umundurowanie/

Byrekojs Szkoly: salateresowana /"o tyle o ile"/

sdaje soble spruse s konisoznodol spra-

dndojatywy azkoty /nnunz w upra sacn, porzgqdek w
at§ole/ oases pochwaz
aie /bem wyrozntes umy-xdual.nynn Y knnxranunn/

Drutyna: powstaiu niedawno /1-2 lata/,

B ustalons, atelies-
a6 mundury, aiejednolite ustalenia possqdkows /fore
malne/

Dyrekoja Szholys rolp
2P w lyehl llknl'y. aie wmase wnd nie
inlojuje, 2le pr

£ s ¢ » oslu sapocsqrkowania popres
wy praoy haroerskied

. akoyjnie lub
w ozasie :um-uu. w akoji mote braé
udaia drutynowy jako kadra

Pomogey sporadyos
Kuintel
TZadko naterfat programovy
m_—

/o8 ogét jest/, kil
waze aktualnyoh, bardso

Mozliwofoi sekolentas Evlxo w Ki, g1
£ % pozoay unwﬂm

informacje 1 asteriad;
osasen materia? prograco-

vy, p:-zypndkv\-y

Mogliwoss

BOwyoh jako I1 ozusé
’-—II;E& tnatruktoréw, aoiliwose udsiatu w niekts-
TI9h spotkaniach w KH mad

alotws any Barnisits o

osy imprez woplerajqoych sye-
Yom zastopsw

Mo21iwos¢ prowadeenias drutynowy se wzgledu na epra-
vy ososbiste /rodzius, studia sacczng,

dojasd do praoy itp,./ nie widzl pomady

sastcpowym posa sbiérkast druiyny

w Kiy brak L620_0T5% okytnegq do
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Skiad drufynyy mkodziet z klas V-VIII oras
azk62 érednich, pozestajn w diuzynie
obsoiwenes sskoly podstawowej, a nawet szkd
éredaich /studenol/
Sytusoja w szkole: duta wies micszkajgoyoh
w poblisu /osiedle/ sbsolwentéw
szkoly, utrzymywane kontakty towarzyski: i ko=
letesiskie, wizyty w izbie bylyoh ozlonkéw ZEP

FLUKTUACIA MLODZIEZY

Skiad druiyny: sesedniozo 2 klas IV i V-VIL., jest
klanie VIII, g szkék
érednioch oraz tyeh, ktérzy zakoozyli sskolq

Sytusojs w szkola: wigi siaba chodiaé miesskajq w po=
blidu, brak kontaktéw kole kioh 4 t

Mem nadsiejg, e poruszony temat, chooias nie pod-
budowany naukowyni analizemi statystyosznymi, spowo-
duje refleksyjne upojrzenie instruktoréw komend oras
opiekunfw drutyn na lokalne warunki pracy mecierzys-
tyoh jednostek i prayczyni sig do tekioh decyzji, kté-
re stworsq mozliwosoi prawidlowego dziulania naszych

tepow.

Zwiqzane 3 poruszonyn tematem zagadnienie z zakresu
1 oraz ioch p; a0 réi-
nayoh warunkéw dziaZania systemu, to pochodna zagad-

nienia, o ktérym byé moie porozmewiemy przy innej
okazji.

Brzypisy:

1/ patrz Baden-Powell, "Wekezéwki dla okeutmistrzéw®,
myd, Biblioteka Pisma Bratale Stowo, Warazawa 1981,
str. 291
"System sastgpowy jest zasedniosq cechs, réinigoq

1IETODYKA I

Skind nys % klas IV-VII /ma20!/ po ukoficzeniu
stkoly nikt nie pozosteje /np. daleze nasu-
ka w szkotach, do ktéryoh trzeba dojezdiac/

Sytusoje w ezkoles brek wigzi chooiat ai:szjajs w po-

blisu, nie ma kontaktéw koleteriskioh 1 to.

warzyskich, sporal e spotkenia /up. waac.e, suigta/

Skad dyuzynys
ogoby 5 klasy V /trunsozenior koainoz=
nosé nepki, Line zatnterssowania tzw, mniej dzleoin
ne
Sytusola w szkoles nikt aie utrzymuje kontektde, brak
oh i towarzyakich,

kanls /np, w szkolach gainnyoly

skautowe od przez inne orga~
oizacje. I gdy system ten jest wilauciwle stosowa-
ny, musi preyaiedé dobre rezultaty”.

2/ patrz Instrukojs GK ZHP w sprawie orgenizacji i za-
zes daiszania drutyny hareerskiej, wyd, AW,
szawa 19841
2,2,6. Druiyna harcerske powinna skladaé sig
5 3-5 EPOW. .. "
orazs

*3.3.1, Dilalalnofoiq druzyny kieruje druzynowy
wepélnie s radg druzyny /-/ reslizuje semlerzenia
wyonowuwore przes: 9/-/ inspirowanie uamodzjelney
pracy zastepow

4/ Stan drutyn ZhP - sjuwiske L trendy.

UWAGAs referat wy:Yossony na odprawie etatowsj kadry
instruktorakiej Krakowskiej Komendy Choragwi
2P, dnia 27 marcs 1985 roku,

w dzisiejssym haroerstwie jest serwanie nioi
tradyoji. I nie chodzi mi tu o subogenie pra-
oy drusyn, ktére nie mogq odwolaé si¢ do wydarzes sa-
pisanych w kronikach, by ozerpaé & nich doswiadozenia
poprzednich harcerskich pokoled lub pocsucie eily, wy-
nikajgqoe s oiagosol dzialania, Najbardziej godnym
jest zaniknigoie systemu nis-

J ednym & wainych probleméw ujawnisjgoych sig

traoatwa.

¥ poozqtkowym okresie mojej preynaleznodoi do ore
ganizacji na obozach,obok kadry nimi kierujgoej, resy=
dowali starsi instruktorzy, nle peinigoy kluozowych
funkoji sle obdarzeal ogromnya autorytetem i zaufanim,
wynikejaoyn % jednej strony z diugiego stasu organi-
3acyjnego- = drugiej - z madrosci syoiowej, Tacy ins-
truktorzy byli “instanojq odwolawozq® w prsypadku za-
istaienis konfliktu ale obok teso obserwujgo wnikli=
wie 3ycle obozowe, giuiyli swoimi redami komendszis.
Poniewas - jak si¢ jus rzeklo - posiadali autorytet
1 zaufanie,ich rady byly przyjmowane i syosliwosois
1 zrogusfeniem. Podobnie byto w oiggu roku, W ten s
e6b starscy 1 doiwiadozony instruktor byl bes weglgdu
na peiniong funkoje doceniany i ozul sig wykorzyety=
wany, Czasen nawet instruktorzy “wiodaoy" w szosepie,
speojalnie wysuwali na funkojy kowendaate mrodego
instruktora, sswi pozostajgo na obozie jako doradoy.
Byim to dobra forma pudmmowanin i sprowdsenia unigjgt-
nofoi instruktora wprowsdzanego w samodzielng praoge

Deié, pomimo obeonosoi podobnych do opisanyoh ins-
truktoréw w réinego radzaju komisjach a ozasem 1 gre-
miach kierowniezyci, stosunek oistrzostwa migdzy star-
Bszym wysluzonym insi-uktorem i mXodym raspoozyrajy-~
oym kerierg instruktorskq nalety do razadkofoi, Czemu
tak si¢ dzieje? Brakuje ogniwa posredniego. Dwudzi
toletnin harcmistrzom i trzydziestoletnim narcmiste
Tzom Polski Iudowej /motliwogol tak ssybkicgo uzysk
nia stopni stwarza} obowigsujacy w latach siedamdzie-
sigtyoh regulenin stopni inatruktorskioh/ ani w glo-
wie prosié o redg. % drugiej strony trzeda prayznaé,
#e niektérsy s naszyoh nestoréw iyjq czesen w oderwa-
niu 0d rzeczywistosol i kaids rozmowg gaczynujg od
"tia historyosnego®, oo kazdego, pochionigtego terai-
alejazodolq muai sniech¢oiés W 6lad sa haromistrsami
ukodsl atopniea, staten i doiwiadozeniem sq skionni
wazelkie redy kwitowsé stwierdsenim: “Tak, wica Dru~
Bu, bytaa komendantks obozul®™
Jedli jesszoun sdarzy si¢, e teki podharcmistrs nu-
potka tak zwanej § instangy
ktéry wykaze sig niewiele wigkszy wiedzg od tej, kté-

6 gotéw podwasaé wartosé dods

4503 2 opisanych doiwisdozesd mzodych iustruktoréw sy~
fuscje starsi odbierajq jako lekcewazenis. Chog unik
naé uozuoia nieprsydatnosoi, aktywisujsg aig na polu
Pozbawionej osgsto gigbszej refleksji historii har
Qeratwa, oo jeszoze bardzie] usuwa ich 0d rEecZyWis-

tosol organizaoyjneJ.
Myslg, te naletaloby postulowaé, méwigo jgzykiea
socjologii, stworzenie kanatu informacyjnego wmoili~
wiejqcego komunikaojg pomigdzy instruktorami mogaoy=
mi petnié rolg ekspertcv a sagubionymi w metodyea
i w tyoiu nawiojuszami /a jest iob coras wigoej/.
Nie jest to moiliwe boz taktownego inspiowanla ta-
kiego procesu przcz harcerskis instandje, ktére po-
winay byé najbardziej rainteresowans takiam obrotem
sprewy. Réwnoozesnis harcerskie publikatory saosng
mote bardziej nit sig¢ to dsialo dotyohozas, populary-
zowaé dorobek tych inairuktoréw, ! .érsy osiagajar
godnosé seniors, nis ohog odohodaié w przeszofé.
¥te ohodzi tu o biografie mle o roswiqzania metodyos-
ne 4 orgenizacyjue przez nich wypracowane. Praypouiua®
nie bowies o sustugach instruktoréw odohodzgoy~*
% grona tywyoh jest jus sablegien spéinionym.
Myélg, te uaktywnisnie sig ntarszego ale jeszoze sil
nie swigsunego uocuolowo 3 organizacjy pokolenia ins-
truktoréw, winno odbyiaé si¢ na tereiie ich macie-
rzystyoh jednostek a wigs przede wuzyetkim hufcéw,
Te s kolei nfech stuorzq warunki dls upowszechnie~
als doiwiadozeh awoloh seniordw tek na ewoim terenis,
Juk i szerze) w ohoragwi. Hatomiast dla instrusto-
réw, ktérsy dla réinych Powodéy nie utraymujy kontak-
tu se swoim bylya hufoes, rozwiqzaniem mégiby byé
udzial w precach Ruchu Harcerskisgo Poradnictwa.

LIS
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rysys 1 mania oszozgdzania nie omingly har-
ocerstwa, Dsié dobrsy wujkowie ‘Jui nie sypig
groszem na impresy, a 1
Zwigzku wprowadza sig réine restrykoje, ograniczenia
1 zalecent do

rsutujq na 1106,
skalg, oprawg imprez haroerskich iich program. Moje

obawy o warunki dziatanis i przyszlosé harcerstwa
rozwing? list druhny Zosi 3 Cut
*Bieg harcerski by} pewnego rodzaju eksperymentem

= moje§ strony, gdyt byl to bieg patrolowyns... plen-
syl Ten wariant biegu oprecowalam w obawie prsed
_s2q pogoda. Nie dsieol

1 postanowilem wykorzystaé ideg biegu do sabawy w har-
obwoesss

Planssa bylo podobna jek pray grse w "graybabranie®,
Natouiast srezygnowatam s kostki do gry. O tym, ® ile
pél praesunie si¢ zastep decydowaly odpowiedsi na py-
tania 3 zakresu struktury Zwigeku, wiedzy o zastgpie,
drusynie,hufou 1itp. Pytania byly sréinicowane pod
wzgledem trudnosoi a to, 3a ile punktéw wybierze sas-
tep pytanie, maletalo tylko od jego ozonkéw,

Bylen mile zaskoozona atmosfers panujaoq podozas
biegu., Spotkanie nasze trwa2o ponad dwie godziny

1 bardzo dugo musiatam przekonywaé dzieci o tym, e
nalety "pokasaé si¢ w domu”, Jeszoze w drodze powrot-
nej do doméw opowiadsly sobie wratenis s biegu.

W ozasie tego biegu zastopy przessly przez 5 punktéw

olnyoh: musstra, » samarytanka,

slfabet Morsea, stopnie harcorskie i instruktorskie.
*Po drodze® obowigzywaly wezystkioh snaki patrolowe,
ktére prowadzqoy bieg se wigledu na koniecgne utrud-
aientia, pok % na wozesniej tabli-
cach, Zedenie zastgpu polegalo na wyborse wiasoiwego
zasku.

Juk jus wepomnialam, bawilifmy sip éwietnie, Na ko-
lejnyoh sbiérkach bedziemy w ten sposéh sdahywaé
sprawnodel, sadania sespotows, stopnie ifp, Mam jus
kilka pomysiéw na adaptecje do tego oely pjnych po-
pularnych giers Myslg, %o sig udacy.”

Moim sdaniem pomyst jest znakomity § jekie
twérosy, s sarasea oszozgdny, Braki w wypqeateniu
drutyn 1 zastepéw w phnln 1 pionki do gry snikajs
po podjeoiu 6 bazy- materi
Zowey sdwietlic ".kolzvah. Pray okasji, éwietliosan-
ki moglyby prayjaé rolg opiekunek drutya, Warto tes
powolaé na szozeblu centrelnym wydsial gler i sabaw

Jego by~
zoby ovnuo--nzl wytyosnyoh 4 okreélenie uprawniefi,
Jakie dawalaby wygrana w réinyoh rodggjach gier. Na
praykiad szwyoi¢stwo w "eurobiznesie” - patent kwate:
mistrza lub 316-9.3 ksi¢gowe) /w saletnodol od yndy
‘pozyejt /+ & wygrana w ¥
patent drutynowego itp. Mosliwooi kombinaoji jnt
wiele a { o podreosniki gler iatwiej nis o keigeki

pragng podlredié
totaym dla 1za0ji. 06
poaystu Zoel poswoli Zwigzkowi na strezgénigoie wielu
nalecinlosol, jekie osiadly ns nim W okresie ostate
nich 75-oiu lat 1 nuuntyuzny pumn do drédez,
Jug przeoies Bad Jost

e ARSEN
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S tefen by v szkole najlepszyn uozniem, ale
nie takim co wzbudza niechgé swyoh kolegéw
bemmysloym kueiem, By: po prostu zdolny i u-
mis: Inteligentnie wykorzystad swq Istwosé prayswaje-
nia wiedzy, Solidny i powainy w ewym podejéoin do obu-~
wigzkéw, inponowat nau dojrza¥osoigqe Wielu & moioh ko=
1086w, nie wylqozajgc mnie samego, zazdroscilo Ste-
fanowi sukces(w. Byliimy jeszcze bardzo .rozbrykeni
1 - 00 tu duio méwié - neukg¢ traktowalismy jako ke-
nieoznodé, ktéry trzeba uprawiaé ¥ ohmilach wolnyoh
od daleko olekewszyoh zajeés Stefan od typowych strak-
oji nastolatkéw bynsjuniej nie stronil, PotrafiZ jad-
nak ivstale godzié ze sobs pasje i obowigzki, Swg
droge harcersks rozpoozal dosé péino, bo w trzecie
klasie. Szybko jednak stai si¢ jednyw s najwainiej~
szych ozZonkéw naszeso g0 grona,
towal postawg bardzd powatnego kestaitowania swej oso-
bowooi zgodnie z kanonem harecrskim, ozym réwnies
wzbudzal nieklamany podziw otoosenis, Po prostu & po-
zycji Jego autorytetu, uwagi o ozyjejs niewazioiwej
postawie harcerskiej mialy bardzo duzy oigier gatun~
kowy. Stefan w swe p
owtu, Stal sig wyrooznig w obozowaiotwie i biwakowa-
niu, Prowedcil wapaniate obosy narcierskie 1 foglar-
skie, wspominane péiniej prees cate lata przy obozo-
wyoh ogniskach. Stowem, Stefan w historii szozepu
stal ol¢ instytucjs, poradozasomyn mitem - symbolem
niepow 1 harcersa-i

Pééntej, gdy prryszedl osas zalotenia rodziny
1 znalezienis swego miejsca w codziennofoi zyoia do-
rostego, rozluinily sig nieco nasze wigsy., Stefen
otenil oig, Jego iyoie zawodowe bardso Go poohlania-
0. 04 ozawu do osasu dooleraiy do mnie wiesoi
o tym, ie nadsl jest tym nlezlomnys Stefanem s nassyoh
heroerskich lat, Doktora ,potem habilitsoja potwier-
dzaly tylko to, 0o wsuysoy od dawna przyjlifmy za
pevne,

Gdzied rok temu, wagozony berdso diugs drogq w war-
ozqoym nieznosnie semoshodsie, zatriymalem sig W pray-
drotnyn zajefdzie, by wypi¢ moong kewg. Wiaioioiel
lokeliku osobifole podawar mi upragaiony filitanke
gorgoed 1 3§ kawy. 2 wdsi doiq podaios
e giowg, by dodaé 0ok do zdawkowego “dzigkujg,
ale siowa uwigzly mi w gerdle - bo patrzylem prosto
w twarsz... Stefanowi,

04 tego ozasu uptyngto jui kilka miesigoy & js na-
ds1 nie mosp me spokojem opowiadaé tef historii - mo-
te ktod wl pomoge.., zrozumies?
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aby dzialac!

osmatole mozna budowsé spoleczedstwo jutra.
R Wieloéé drég wyalks @ rozmaitodol szans, Zbu-

dowalidmy i roswijumy nadal poteiny system
kestatoenis, ale jeéli istotns szansg ma sig staé in-
wenoje a towarem innowacjs, to trzeba ns serio two-
reyé organizaoyjne, spolteozne i payehologiosne warun-
ki dla ioh ujawnienia, Trzeba mysleé o zaspokajanin
innyoh, nie mniej waznych od posiadania rzeczy potrzed=

16
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na preykiad  potrzeby godsiwego srodowiska ekologlos
nego i puychioznego, potrzeby demokracji i wspSlnoty
1 » pragaienia

ve
dobrowolnej identyfilMacji wokéZ powszechnie ekcepto-
warego oelu, woké2 e porzgs 3 1

nej perspektywy, potrzeby semorealizacji w pracy

1 innyoh formach dziaYania, przejewiania i reslisa-
031 inicjatyw. Ale sadns z tyoh potrzeb nie realisuje
si¢ automstyoznie, Stad tei aby zbudowaé éwiat jutra,
dsié musimy mied jego wizje, ktdra pozwoli by nass
systen spoeczny uzyskal mkceptacj¢ w serosch i umys-
2ach ludzkioh & nie tylko w statystykech. Jednym %
elonentdéw tej wizji.jest odbudowywanie i rpawsj jed-
nolitego frontu ed kaoyjno-wyohowawozego popries
oéwiate, naukg, orgenizacje modziezowe, ale nie w ka-
tegoriach ilosciowych leck «ategoriach jakosoiowyoh.
Fowinno nam to da¢ reorientacj¢ myélenia o caiym
spozeczeistwie, o nauce, o kulturze, oywilizooji. Do-
tychozas preferowalismy "sredriaotwo". Pohalo ono nas
orzes cate lata wawyt - frednie waruaki zyoia, éredni
poziom, Grednie uuiejgtnosol, Dla mtodego oziowieka

R - [ T

osnagzato to powolny awans ze stenowiska na otenowise
ko w zakZadzie pracy, uzyskanie éredniego stendardu
yoiowego, ale tylko wéwozas gdy m2ody ozZowlok za=
ohowat sig spokojnie 1 z rozesdkiom, Taki "spokojay*
awans nie mofe byé alternatywa syoiowa, ktéra mote
wporwad do agynu" miode pokolenie. Przygoda pokolenia
\még2by byé wielki awans kraju poprzez pokazanic iwia=
tu, jak ominaé zagrosenia i wykorzystaé rysujqce sig
mosliwofei. Jestedmy podatni na innowaoje, inicjaty-
we, unigetnosé praystosowania oiy, ohionnosé, Nusimy
mysleé o najblizoiej prayoziosoi tak, aby budowaé wa-
runki dla wykorzystania tych cech, ktére msmy, dla
sprzegania ioh z rzetelng wiedzg, Musimy otwarzaé dzie-
ofom 1 mrodzioty werunki do rozwoju zainteresowas na-
ukowych, kulturalnyoh, spesjalnosciowych. Chogo kon-
sekwentnie 1 svisdomie realizowaé te zamierzenia 1
1 skuteoznie oniainé wytknigty cel - a takim jeat
uznanie réwnies ta harcerskq sprawg - rozwoju modzie-
4y o skonkretyzowanyoh zainteresowaniach, wybijejg-
oej sig¢ w zdobywaniu wiedzy, wykraczajacej awoimi
potrzebami poznawezymi poza progrem szkoty, a zdolnok-
oiami ponad joj mozliwooi, nie motnn sig opieraé
tylko na zaleceniach 1 wytyoznych, Klimat wokét
tego problemu tworza instytucje 1 one takéo deter-
minujg skutecznosé dziatenia, W tej kwestii brak oso-
bistej identyfikecji @ intenojemi mote doprowadzié
do dzialai pozornyoh a pozoranotwo jest tutaj bardzied
niebezpieozne niz  na inaych odoinkach. Pelne wy-
korzyatanie spoteczne jednostki zdolnej moe nastapié
tylko wtedy, jesli rozméj uzdolnied 1 wiedzy idzie
W parze z rozwojem fizyoznym i spotecznym, I wiagnie
2adanien harcerskiej orgadizacji, ktére w statusie
ewym zapisala rzecznictwo uczaidw - jest s rzaé ten
klimat sporesznego uznania nie poprzez wyréinienia
1 laurki, ale poprzez stawrzanie okazji do eksponowa=
nia wartogoi tej miodziety w praktyozne) dzistalnodoi
% innyni i dla innych, Trzeba wszakie otwierdzié, %e
nle saczynamy od zers. Rozwéj hercerskioh klubéw
#pecjslnofoionyoh & druzyn specjalnosciowych, wejéoie
w dwhe najwicksze pod wezglydem zesiggu olimpiady preed-
miotowe: Olimpiada Wiedzy o Polsoe 1 Hwieoie Wepéd=
ozeonym i Olimpiade Wiedsy Techniozaej, opracowsnis
wepélnie z Miniotrem Oéwiaty 1 Wyohowania systemu up-
Tanaied preferujaoyoch uosaiém o wybitnyoh wynikach
¥ nauce i aktywnyoh powsta~
Bie kilku miodziezowyoh towarzyatw naukowych, organi-
Zowanie harcerokich oboséw naukowych, powinzanych s
haroerskimi operacjami o charakterze spoteczno-gospo-
darozym ,takish jak"Pronbork", “Bieszczady~40", "Azymut
Hluta Katowice", "Wisa-2000" 1 wiele innych, a takte
Organizowanie sesji popularno-naukowyoh, stworsyo
nam pewlon saséb doiwiadozed, Doéwindozenia te sq
dokonane w na tyle réinlgoych aie od siebis érodowin-
kach 1 warunkaoh, & otwarzajq moiliwodol ezerokiego
g jest dziazal-
oS¢ harcerska w zakresic roswoju zainterasoved spea~

ia. Szeroko

Jalnodaiowyoh zaréwno praez drutysy i kluby: poiare
Aloze, sanitarne, jak réwniot poprzes realizacje za-
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dari promramowych, a takie poprzez orzenizowanlae wepél-
nie 2 Miniatrem Odwiaty i Wyonowania turniejéw zewos
doznawozych 1 apecjalnosoiowyohs turniej Biatej Kiel-
ni, turniey o Z2ota Lempke Gérnioza, Manewry Teohnicz-
no-Obronne, Biuro \iodziezowych Patentéw, Hurcerstwo
stwarza tet mozliwogoi do sktywnego 1 twérozego udzia-
Tu w kulturze poprzez organizowanie harcerskich zes-
pokéw artystyoznyoh, druiyn spiewajgcych, organizo=
wanie plencréw plastyczaych, fectiwalii

Jest wapbtorganizatoren Pestiwalu Miodzlety Szkolnej
w Kieloach, a ew§ dodzienny kontakt z kulturq przetwa-
rza ns zuyozeje i obrzgdy kultywowane przez zastepy,
drutyny i szozepy. We wazystkich tyoh dzieZaniuch
podejnowanyoh na rzeoz rozwijgnia zainteresowad, sto~

sujemy postulat szerokiego kregu oddziatywanis, boniem

spenisjq ono wtedy role narspdzia wylawiajgoego jed-

nootki azozejélnie wartofoiowe, stwarzajge okazjg °

chgtoym do ia sig. W aiu porzadany

efektéw g nam pomdone. szkods, zakkady pracy, insty-
tuty nsukowe, domy kultury, ktére w tyoh dsiataniech
widzg réwniet swoje cele. Proponowany program PZPR
praedstawia aia tylko wizjg éwiata i spoZeczeistwa,

w jakim bedziemy 2yli, ale ma na uwadz: take ludzi,

ktérzy t¢ wizje bedg realizowali - ludzi, ktérzy ros-

wijanie swoioh zainteresowas i wiedzy poXqczq # prak-
tykq dzislaiia. Aby dziaelnosé w sekresie rozwija-
nia zainteresower i pracy ¢ ‘'uozniem zdolnym, w sin-
tegrowanyn systemie educacji narodowej prayniosza
wysokic i tndene .ofekty muszq byé spelniona nastgpu-

Jqoe postulaty:

1. Umieszozenie jej w dobrze dsialajaeym systemie
edukaoji pozaszkolnef.

2. Stworzenie spregienis zwrotnego pomicdey klubami,
drugynani, klasami s wezystkinmi pozaszkolnymi for-
mani dzialalnosel w tym zakyesie. 2

3. e celéw 114
ozyoh przedmukosymi,

4. Wigzanie poozynaii naukowyoh, kulturalnyoh, speojal-

nosoiowyah 3 praktykg.

5. Powiqzanie z systemem olimpiad praedmiotowych
1 koniuraéw.

6. Cing?oéé dzlatant
a takze razoiagajqoego sig od szkoly podatawowej

poprzezz szkoke éredniq at po studia wyzaze.

7. Spéjnodé s systemem prsyjeé na wyisso uozelnie
/rekomendacge/.

8. Objgoie oddzialywaniem wazystkich uoznidw, nie
tylko miast wojewddzkioh,

9. Powigzanic dzialuf z regionalaymi townrzystwami
naukowyni, inotytutami,uczelniami, ofrodiani badaw-
ozymi, zakiadani pracy, domami iultury itp.

10, Koniecznodé zapewniania tym formom pomooy w za=
kresie bazy materialnej i finansowej /metods oha=
tupniozq Jak dotyohozes jus nic nie zdziatamy/,

nego 1

Jeat to bowiem batalia nie tylko o jakosoiowe prze-
miany wewnatrs harcerstwa ale réwniet oprawa strate-
glozna, batalis o spoteczne 1 polityoune obliaze
przyozte] polskiej inteligencji.

S e £ R S o S TS SR




B "OGLADY

am, przodstuwicielwm Zwigziu Harcerstwa Pol-

r skiego - orgenizaoji wychowawozej, skupiajq~
oej omgsto tray pokolenia, szczegélnie bliskie

jest zewarte w projexeie programu haso odbudowy soo-

R R -

ng uwage zasiuguje aktywizaoja kulturalna zaréwno

W zakresie upowszechaiania kultury jak i ematorskie-
go Tuchu artystyoznego. Srodki w osgsoi mogiyby byé
wypracowane przes organizmy gospodarcze ale sg tu
takse potrz 1o aki dotacje 1 wepéi~

Jal4 frontu Cha swréoié
uwage na kilks spraw, ktére nie siutq dpbrze tej spra-

wie.
Zatosent 1deaz 1 cele
realizowane przes ZHP sq powszechnie znane i wzgled=
nie stale. Problem lesy w tya przypadiu nie w sformu-
zowaniachk ale w sprzecznosoi pomigdzy teorig i prak-
tykq wyohowania. Ta sprzecznosé saczyna sig tus za
progiem gabinetu najbardziej nawet przychylnego har-
aerstwu dyrektora szkoky, gdzie w godsinach popoiud-
niowych - typowys ozasie tbiérek harcerakich - rzadzi

hm PL Janusz Wojtycza HR

niepodsielnie nicustepliwy Pan Woiny, To dowéd w ska-
11 mikro, w skeli makro natomiast kaide dziecko po~
trafi wyliozyé ssereg oséb zawdzicozajgcyoh swoje
powodzenie yolowe, méwigo delikatnie, kisrowaniu sig
wytgeznie wegledami dsiagania korzysoi osobistyoh.
Wniosek: nalezy doskoiialié nie porgramy a realia 2ycis
spotecznego, w tym szczegdlng enerpiy zwalczaé przeja-
.wy patologii w 2yciu spotecznym i polityczaym.

Rozbudzanie apetytéw konsumpoyjnyoh majace miejsce
w latach siedemdziesigtyoch wpiyng2o i wpiywa w dal-
szym oiagu na pogiebienie bezideowosci mXodego poke-
lenia, Problemy ekonomiozne i wydlutanie sig¢ ozasu

na dobra wptywa~
Ja na obnumu sig aspiracji m2odych w dziedzinie
zdobywania wyksstatoenia, Jediq z metod przeciwdzia-
tania tym zajwiskom moglaby byé dziealnosé gospodar-
oza realizowena przez spéidzielnis, powoywane w Xo-
nie organizacji miodzieiowyoh. Niestety, jgk wiemy,
mtodgietove spéidzielnie praoy i mieszkaniowe nale~
2q do wyjatkéw a i te w wigkszodol nie speinisja
zalozonyoh funkoji.
Wnioseks nalety umozliwiwé powolywanie i prewidiowe
funkojonowanie m2odsietowyoh spédsielni, w tym
wiaszkaniowyoh,

Na realizeojg celéw wychowawszychl majq wplyw bt~
ne ozynniki w tym - atrakoyjnodé miersona stopniem
realizaoji funkeji podmiotowej - zaspokajania potrzeb
ozonkéw, Jednym s warunkéw ioh speiniania jest
posiadanie przez organizacje bezy i érodkéw do prowa-
dzenia takiej daialalnofol, wsréd ktérej na szozegél-
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praca z resortami oswiaty i kultury,
Wniosek: warunkiem atrakeyjnosoi organisaoji jest
reallzacja przez nie funoji podmiotowych to jest zas-
pokajania potrzed miodziesy, Niesbgdna jest pomoo
w tej dziedzinie fwiedozons praez specjslistycene
inatytuoje podlegie resortom ofwiaty i kultury -
szozeglniaw dziedzinie upowszechnienia kultury i a-
nimacji amatorskiego muchu artystyoznego.

Innyn z warunkéw prawidowego praeblegu procesu
wychowania w orgenizacji jest 5godnoé lansowanyoh

przez nig wzoréw 3 wzorami propagowsnymi przez imne
istotne dla tego procesu instytucje. Takimi insty-
tuojant sq publikatory, wéréd nich wszeahobsona

w na. telewizja, Cholalbym tu zwréoid uwage,
e p przez TVP jske sieoz-
Xa cheqo nie chcao, propaguje model konsumpoyjnego
spoteczestwa krajéw wysoko rogwinigtych, Model ten
nie jest neutralizowany przez promocje innych poza=
materialnych wartofoi tak wysoko stawianych w hierar-
ohii naszego systemu polityoznego. Konkurenojs dla
1doli "drugiego obszaru® nie sg praeciet poruosnioy
Borewioz 1 Kloss albo ozterej pancerni, Dlaczego nasi
twdrcy od lat nie stworsylli dls miodsiety proposyoli
wzoréw osobowyoh na mierg epoki? W sanian nassa,
podlegajgoa ochronie pedstwa . organizacja,moze byé
preez peine dwa micsigoe osmieszana pray pomooy pry-~
mitywnego i nisomacznego programu Studia 1. Nis bede
tu dowodzil, %e adres tyoh dowoipaséw byX wyrafnye
My, instruktorsy ZHP osulidmy sig opluwani i bezsil-
ni,

Wniloseki Propagowane wgory przez TV i je] dzialalnodé
powinay byé w wigkszym stopniu prredmiotem obserwacji
1 enalizy Komisji Ideologioznyoh Partil,

S - R \ETODYKA S
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Dootekliwie Szanowny Drubu Redaktorze!

o%e nieretoryomn

Dlaozego myélenie semienia sig wras s objgolem
okreslonsp stolka w posiedsenia tek, se nie ma réini-
oy kto 4 w jekim ckresie na nim siedzi?

Matop historyozny

I snéw mogten za paistwowe pilenigdze posiedzied
kilka dni w miejsoowosoi uzdrowiskowej. Powodea byta
kolejna narada = serii oyklicsnyoh, Zjechar wigo kwiat

1 zgodnie s tradyojq lnclql

radzié na gedane tematy. Z bogatej palety tematéw
interesowaz mnie ssozegdlnie jedem, Nim jednak M.
g do sedna, musz¢ kilka siéw o dyskusji., Tak sig

OWEGO
ACZA

Ereyposiefs
W penym stawnym na cay kraj hufou /niestety
nie s pracy / saledwie dwadziesoia procent
drutynowyoh posiada w ogéle jakikolwiek stopies instruk-
torski, VII Zjazd w Uchwale prsyjaz, go od tego sjes-
@u nie bedzie mogla dzialaé tadna drutyna, na ktérej
ozele nie stol instruktor harcerski. I co? Jak mys~
1iez Dobrze Poinformowany Druhu Redaktorse - jest
tan harcerstwo osy nie ma? A ile kZopotéw s tekimi
“ingtruktorami® ma ksiggowosé, Braé od takiego ckiad~
X1 osy nie braé? Nie weimie, to marny procent "opia-
calnofoi” nie porwala swolnié fundussu nagréd, a bras
od oboego te: jakos nie po hareersku,

Jakod sdotyto, te w -1 tyoh
1 tyoh kuluarowych, sabieraly g2osstale te same 0so-
by, nlekonieosnie majqoe 0of do powiedsenia naprawdg
dstotnego, Pakt, %e na poosgtku rsuc: sig w wir
omawiania sposobéw i metod realizacji sadai., Bo jak
#ig okazalo istoty jest postawienie sadsnia i sadba-
nie o jego reslizecie.
¥atpliwoss pierwsza

Mylenie celéw = metodemi jest tak powszeohne,
#s at stazo sip regulq. Zdobywanie stopni i sprawnos-
o1 jest dla wielu instruktoréw celem samym w sobie,
m«u- kilka eséb /dokzadnie ostery/ sechoialo fue

1 spojrseé nu Note i znalas~
¥oby sig wigoej, ale méwigo o wyohowaniu jeden s dys-
kutantéw poruszy? sprawg snang, leos wsbudsajgoq wie-
le k Chodsi o e nie lubiane
Samodoskonalenis, nie tylko harcersy ale prsede wssyst
kim instruktoréw, My prseoiet nie musimy sie doskonse
146, Bo doskonali jestedmy! Nic to, #e Druhna Druty-
Rowa od pigtnastu lat ma stopied ka, a Drubh

Moze to moje pisanis poozyta ktod jako gniszaa
kalanie. Moge i poniechazbym gniasda, ale pray omae
wisniu sadad odsnaki chorggwianej pewien odwainy w
sgdsch hufos e nie
go sadania ambitne. Jemu salesy na etacle . 1 jesli
bgdsie potrzeba, to bgdzie chodsil od sskoly do szko-
Iy 1 prosit drufynowych 2aby cokolwiek robili, Na pew-
no jest to jakaé metoda, Tylko osy sgodna s nassyml
1deazani?

"Hie sapali innyoh, kto ‘sam nie ponie®™,
tenat - o JXOpO: od;
Zreguianed

Dotyohozas odsnaki /u nas sadanie dyrektywnel/
#muszaly mnie do prssbudowywania wiasnego planu prae
oy, Po prostu sutursy wymyélali sobie problem, ros
pisywali na sedania i osekasli na meldunki, Drutynowy
saé musial prrygotowywad hm-rly do -yxon-nu sada-
nia, wykonaé je 1 3

bieraZo to 6o najmniej uuua, w drugynie mohan

Komondant ostatnig kigike metodyosng prreosytal se-
140z8)q0 wynagania na “organizatora®, zaé Druh Pra
Wodniosqoy od dwudziestu lat jefdsi ma obomy jako wi-

trey rasy wigoejs Jeieli druiyna nie jest jus drusy-
ng specjalnodoiows a drutynowy nie ma pomysiéw na
dzig2alnodd, wtedy taki model by: dobry. Dla drutyn

Zytator, No tak, ale speimiajg oni praeoiet Spok
nie Waine Zadania,

byz kulq u nogl, Odsnaka
powinna pomegaé w realisscji progremn mejaj, ale
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