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Dnia 4 lipca 1943 r. zginax $miercig zoinierza generatk
broni WxadysZaw Sikorski, Premier i Naczelny Wédz w latach
1939-1943.

Generax Wx.Sikorski wracak* z inspekcji wojsk na Srodko-
wym Wschodzie. Katastrofa, ktéra nastapiza tuz po starcie w
Gibraltarze , okryZza zaXoba caxy Naréd Polski, ktérego dag-.
zell i pragnien wyrazicielem byt gen.W.Sikorski.

Kiedy po kampanii wrzesniowej rozpocze¢to formowanie
si¥ zbrojnych na 4achodziey stang¥ na ich czele pexzniac
réwnoczesnie urzad Premiera. Wykonywax swoje obowiazki
z godnoécia i oddaniem, bronigc na arenie Swiatowej polity-
ki intereséw Polski, jej niezaleznosci i caXosci jej granic.

Zwxoki jego spoczgXy na cmentarzu lotnikéw polskich

w Newark, Anglia. :

W czasie inspekcji wojska na Srodkowym Wschodzie
zapoznax si¢ z szeroko rozwinigtg@ praca harcerska. Przyjax
do zatwierdzajicej wiadomosci sprawozdanie z dotychczasowe]
dziaZXalno$ci oraz zaakceptowax program pracy i zazozenia
organizacyjne na przyszZosé¢. Pomimo ogromu prac wynikaja-
cych z funkcji Premiera i Naczelnego Wodza w okresie tocza-
cej si¢ wojny, znalazt czas na sprawy zwi@zane z wychowa-
niem m¥odego pokolenia, czemu dax wyraz odwiedzajac szkoxy
polskie w Palestynie, a do harcerstwa wydax specjalny roz-
kaz, ktéry jest jednym z ostatnich jego aktdéw przed sSmiercig.
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NACZELNY WODZ 0 HARCERSTWIE

Z RADOSCIA przyjmuje do wiadomokei przedstawiony
» mi przez Przewodniczacego Rady i Komendanta Z.H.P.
na Waschodzie meldunek o pracach Zwiazku Harcerstwa
Polskiego na Wschodzie.

Dziekuje Harcerstwu za dotychezasows postawe i po-
zytywne wyniki pracy. Aprobuje zamierzenia poglebienia
i rozbudowy pracy.

Ufam, ie wierni harcerskim idealom, bedziecie umieli
zawsze odnaleié wlasciwa droge sluiby i ofiary dla dobra
Najjasniejszej Rzeczypospolitej Polskiej, ie zapoczatkowane
rzetelnym wysitkiem prace na uchodictwie przyczynia sie
do odrodzenia Harcerstwa w Kraju.

Pewien jestem, ie w opareiu o braterstwo skautowe
bedziemy odbudowywaé zycie spoleczne Panstwa.

PrzekaZcie moje serdeczne pozdrowienia i zyczenia Har-
cerzom i Harcerkom rozsianym w gromadach od Iraku po
Afryke i Indie. Czuwajcie.”

W1i. Sikorski
Irak, m.pe 11.VI.1943. Naczelny Wodz
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OKAUTING hitka-uwag

phm. Jerzy Mela
Londyn

dobrego obywatela,
i w jaki sposéb mamy da
Powell daje nam cztery

pracowaé: charakter, zdrowie

nime
"system zastgpowy = jes
wynikéwe "

Aby zastosowacé sy
w praktyce, musimy wied
czym nie jest, bysmy mo
Skauting nie
rzystwa. Skauting jest
uczynki", ale to jako J
dobrego czXowiekao Cho

sie na dobrych uczynkach,

sie na porzadku dzienny

Skauting nie jes
i przepisami ggzaminéw.
gier i przeZycC, a

nie w formie egzaminéwe
noéci sa tego praktyczn
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musimy sobie uswiadomié

jest organizac ja

egzaminy,
Musi by¢ sprawdzian zdobytych wiadomosci

Jerzy Mela, phm.

(Opracowane na podstawie "ngazéwki dla
‘Skautmistrzéw" Baden-Powell a
w przekadzie Stanisfiawa Sedlaczka).

nSkauting jest gré, w ktére]
starsi bracia i siostry moga stworzy¢
dla swych mXodszych braci i siéstr
zdrowe otoczenie i zachecié¢ ich do
zdrowych zajeé, ktére dopomoga im
rozwinaé w sobie cechy obywatelskie™.
Krétko méwiacs skauting jest ruchem
ksztaXcacym mtodzieZ na dobrych
obywateli. _

Aby mozna wyrobié te cechy

jakie to cechy s@
zy¢ do osiggnigcia tych cech. Sam Baden-
zasadnicze punkty, nad ktérymi trzeba
cielesne, zaradno$¢ i pomoc bliz=-

Takze daje on nam zasadniczy sposéb postepowania, piszac:

t to klucz do osiggniecia pomyslnych

stem zastgpowy, oraz metodge skautowd
zieé dokiadnie czym skauting jest 3
gli unikaé niestosownych form i zajece.
dobroczynnoséci dla oséb z towa=
organizacja, ktéra stosuje M"dobre
eden z wielu sposobéw wyksztazcenia
cia? caxa praca skautowa nie opiera
dobry uczynek powinien znajdowaé
m kazdego skauta.
t szkoXa z ograniczonym programem
Wychowanie skautowe jest w formie
jako takie, nie istniejg.
i umiejetnosci ale
Biegi na stopnie i préby na spraw-
ym sprawdzianeme




Skauting nie jest brygade oficeréw i Zoinierzy majacg
na celu wymusztrowanie dzielnoéci w chZopcach i dziewczynkach.
Skauting jest organizacja dyscyplinarng, stosujacg musztre
jako jedng z metod osigagnigcia tej dyscypliny, ale skauting
nie jest organizacja wojskowa. Dzielnos¢ natomiast jest ce-
cha jak najbardziej pozadang, lecz jest to cecha wyrabiana
przyk¥adami historycznymi, przykadem osobistym oraz odpo-
wiednimi grami, a nie musztrowaniem. Dzielnos$ci nie mozna
wymusié, czy wymusztrowaé w chXopcu czy dziewczynce, trzeba
w nich wzbudzié odwage i wyrobié dzielnosc.

Skauting nie jest agencja poszaicéw dla wygody publicz-
noéci. Wiele ludzi my$li, ze jeéli chXopak lub dziewczynka
jest w mundurze, to ma obowigzek im poméc, niezaleznie od
jakiego$ innego zadania jakie ten chopak czy dziewczynka m
do wykonania. Skauting jest organizacja rozkazodawczg i skaut
musi sf*uchaé¢ swoich wxadz. Osoby prywatne czy czXonkowie in-
nych organizacji nie majg prawa dawaé rozkazdédw skautoms tylko
powinni zwrécic sig do odpowiedniej wiadzy, a skaut, znajdu-
jac sig w takiej sytuacji, powinien grzecznie powiedzieé da-
nej osobie, aby zwrécixa sig do tej wxadzy.

Skauting nie jest wystawa, na ktérej osigga sig¢ po-
wierzchowne wyniki przy pomocy zapXaty w postaci oznak hono-
rowych, medali i te.pe. Skauting jest organizacja ideologicz-
na, i wyniki, ktdére chcemy osiggnac, wcale nie sa powierzchow-
ne, tylko bardzo gxe¢bokie. Oznaki i medale s@ rzeczami przej-
Sciowymi, my staramy si¢ o wyniki trwaXze. Metoda skautowa
uznaje, ze pewne oznaki i formy uznania muszg by¢ - i takimi
sa sprawnodci, natomiast trzeba zwrdcié uwagg, Ze oznaka
sprawnoéci nie jest rezultatem tylko powierzchownego wyniku,
ale osiggnigcia pewnego poziomu, a wigc czego$ giebszego.

Z tego wigc widzimy, Ze nalezy ksztaxcié mXodego czo-
wieka nie od zewnatrz, gdzie powierzchowne cechy z upiywem
czasu szybko si¢ zatracaja ale od wewngtrz, dajac mu cechy
pozytywne, ktére beda trwaé przez caie jego zycies

Widzac teraz czym skauting nie jest, mozemy za stanowid
sie nad kilkoma punktami z cech pozytywnych. Cztery punkty
Baden-Powell'a , chociaz s@_podane osobno, sa jednak bardzo
$cisle pozaczone ze sobg@. Baden-Powell rozpracowuje swoje
cztery zasady postépowania na dalsze dziewigé. Warto sie nad
nimi zastanowi¢ nie tylko w zakresie skautingu, ale w zakresie
harcerstwa,
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1) Czedé . - Punkt ten jest podsumowany bardzo wyraznie
w Przyrzeczeniu Harcerskime. Warto podkreollc,ze mamy tym
bardziej trudne zadanle, bo staramy sie wychowaé dobrych
Polakéw na obcej ziemi.

2) Poczucie Honoru. - Zndéw Przyrzeczenie Harcerskie i
Prawo daja nam wskazdwki postg¢powaniae. W terazniejszych
czasach jest duzy wpZyw niemoralnosci i braku odpowiedzial-
noéci i je$li jako instruktorzy bedziemy mogli w miodziezy
te zXe cechy wstrzymaé, to zobaczymy, ze sama mfodziez
bedzie dazyra do szlachetnos$ci i wyrobi w sobie to poczucie
honoru.

3; Panowanie nad soba. - Ten punkt Jest bardzo wazny i mo2Zna
pow1ed21ec, ze jesli czZowiek nie panuje nad sobg i nie pra-
cuje nad sobg, to caxa jego praca wychowawcza jest nadaremna.
Musimy na kaZdym kroku pokazywaé modziezy wartos¢ i potrzebg
pracy i panowania nad sobg@e. Na jlepszym sposobem tego jest
dobry przykZad, a chloplec jest bardzo wrazliwy na dobry
przyk¥ad i bedzie nasladowaxz swojego przexozonego bez specjal-
nego namys$lania sig.

L) AMtruizm « - Znéw ten punkt nawigzuje Scisle do Przyrze-
czenia i Prawa Harcerskiego, a specjalnie do szuzby bliZnim.

5) Ufnoéé we wxasne si*y. - ChZopiec musi wiedzieé, ze to co
on stara sieg zroblc, jest osiagalne. Natomiast nie moze byé
Yatwe, bo inaczej nie przedstawia zadneJ wartosci w osiagnie-
ciu celu. Musimy postawié m10d21ezy i sobie takie cele, kté-
re mozemy osiagnac, ale ktére wiemy, 2e nie bgda Zatwe.

6) Inteligencja. - Punkt ten jest bardzo czg¢sto zapominany

i pomlJany. Czesto traktuJe sie mrodziez w sposdéb taki, jakby
ona niczego nie znaza i o niczym nie wiedziaza, a mfodziez
czesto or 1entu3e sig¢ w wielu sprawach lepiej od tych, ktorzy
staragg ul@ Jja uczyé. Naszym obow1azkrem Jest uznawanie moz-
liwosci i wiedzy jaka modziez posiada i rozwijanie innych
stron inteligencji, zawsze pamigtajacs ze mfodziez nie jest
gfupia,.

Nastepne dwa punkty podaje razem, czujac,ze ich nie
mozna rozdzielad.

archiwum
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7 1 8 ) Rado$é zycia i poczucie humoru. Jesli czZowiek
nie ma radodci zycia i nie ma poczucia humoru to zycie wyda-
je si¢ bezsensowne i trudne. Radoé¢ zycia wzbudza cheé do
sycia, a jes$li sie¢ ma cheé do zycia, to wszystkie trudnosci
mozna pokonac. Poczucie hmoru utatwia nam zrozumienie na-
szych trudnodci zyciowych i takZe pomoze nam je pokonace

9) Energia. - Skierowanie si* w odpowiednich kierunkach
u mrodziezy jest wazne, bo mxodziez jest bardzo Zatwo skie-
rowa¢ na nieodpowiedzialne, czy 2zXe tory. Rozproszenie six
znaczy, ze czgsé energii jest zuzywana na prdézZnoe

Wszystkie te punkty zazgbiaja sig , jedne uzupeiniaje
drugiee.

lajac na uwadze czym skauting jest i czym nie jest,
oraz gkxdéwne punkty podejscia do zagadnienia wychowania mo-
dziezy w duchu skautowam i harcerskim, mozemy rozplanowac
prace i zajecia tak, aby byxy stosowne do wychowania w du-
chu polskim i harcerskim, systemem skautowym. Jedno musimy
pamigtacé, Ze harcerstwo jest organizacjg zywa. Chociaz ce-
le skautingu i zasadnicze metody pracy sa i bgda takie same
jakie Baden-Powell wprowadzix, to ciggle musimy patrzedé
naprzéd. Nie wolno nam spoczywaé na laurach méwigc Mco
byXo dobre dla naszych ojcéw jest dobre dla nas i bedzie
dobre dla naszych synéw". Musimy ciaggle poprawiaé i dosto-
sowaé system skautowy do czaséw w ktérych zyjemy.

Harcerstwo jest wigc nie tylko gra, w ktérej starsi
bracia i siostry stwarzaja dla swych modszych braci i siéstr
zdrowe otoczenie i zach¢caja ich do zdrowych zajeé, ktére
dopomoga im rozwinaé¢ w sobie cechy obywatelskie, ale tez
jest organizacja 2zywa, w ktérej ksztaxcimy charaktery po-
wierzonej nam mfodziezy przy pomocy systemu zastgpowych
i metody harcerskiej, dajac modziezy przeszkody do pokona-
nia i pomoc bratersk@ w ich pokonaniue

Jerzy Mela, phme
lMetoda skautowa - patrz: " O Metodzie Harcerskiej i jej

stosowaniu® - napisane przez
Dr.hm.Eweg Grodecka.
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W POSZUKIWANIU
NOWYCH DROG

hm.I.Paluchowa

W organizacji Harcerek tutaj,
poza granicami Kraju, instruktorki
ksztazca si¢ na kursach koresponden-
cyjnych, organizowanych przez GZdéwna
Kwater¢ Harcerek. To, ze kurs jest
centralny, jednakowy dla wszystkich,
ma wielkie znaczenie: %*aczy on in-
struktorki rozsiane po $wiecie i
ujednolica zasady, metody, podejscie do obowiazkéw i siuz-
by instruktorskiej.

Z natury rzeczy jednak taki kurs jest giéwnie teo-
retyczny, a za tym ksztazcenie jedynie przez kurs kores-
pondency jny jest niewystarczajace. To tez instruktorka
uzupetnia je praktyka. Wiadoma rzecz,ze praktyka jest naj-
lepszym nauczycielem.

Zeby to ksztaXcenie praktycznie przyspieszyé i
ulepszy¢, Komenda Choragwi Harcerek w Wielkiej Brytanii
wprowadzi*a na swoim terenie praktyczne kursy podharcmis-
trzyin i uzyskaza dla nich aprobat¢ G.Kwatery.

Kurs taki w formie dwutygodnicwego obozu, odbywa
si¢ wspélnie z kursem przewodniczek w t.zw. "drugim termi-
nie™, t.j. po obozach druzyn, czy hufcéw. Kandydatki na
podharcmistrzynie przeprowadzaja zajgécia na kursie prze-
wodniczek i w taki sposéb, pod opieka i kierunkiem doswiad=-
czonych instruktorek, nabywaja zasadnicza umiejetnosé
instruktorska, a to umiejetnos¢ instruowania.

Przewodniczki z dawna kazda choragiew ksztaZci we
wkXasnym zakresie, ale mysmy zacz¢ty dopiero w pamigtnym
roku 1969, po zlocie pod Monte Cassino. Wtedy to, wxasnie
" w drugim terminie" odbyx sig¢ pierwszy dwutygodniowy obdz-
kurs przewodniczek w naszej Chorggwi. Nadazysmy mu godZo
"Zreby", bowiem byx on postawieniem pierwszych zregbdéw pod
budowg przyszych instruktoreke.

W tym roku odbgda sig juz 5-te Zregby. Wyksztazcity
one sporo przewodniczek, ktére dobrze pracuja, a szereg
czXonkin pierwszych Zrgbdéw jest juz instruktorkami.

Kandydatki na Zrgby wybierane sg@ i skierowywane
przez hufcowe.

i archiwum
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Warunki to:

a) praca na funkcji druzynowej harcerek lub zu-
chéw, przybocznej, albo innej odpowiedzial-
nej czzonkini komendy druzyny;

b) otwarta préba na przewodniczke;

c¢) minimum stopien pionierski;

d) minimalny wiek, ktéry ulega zmianie -
zaczgtysmy Z minimum 17 lat, ale stopniowo obnizyxysmy do
lat 15, gdyz coraz mXodsze dziewczeta obejmuja funkcje.
Wychodzimy z zaXozenia, ze skoro powierza si¢ funkcje mo-
dej harcerce, trzeba réwnoczeénie poméc jej ksztaZceniem,
ktore jej jeszcze bardziej jest potrzebne, niz starszej
i dojrzalszej.

Przy Zrgbach 2-gich rozpoczeXyémy kurs phm., ktéry
obrax godZo "Budowa" - dalszy etap we wznoszeniu tej
przyszdej pigknej Budowli, jaka bedzie dojrzaza instruktorka.

"Budowa 1" byXa eksperymentem na ktdérego sukcesach
i bXedach wypracowatrysémy forme i program nastgpnych kurséw.
W tym roku odbgdzie sig "Budowa A"

A oto jak przedstawia si¢ nasz obéz-kurs ksztaXcenia
starszyzny harcerek - Zreby i Budowa.

Jedna instruktorka jest komendantkga Zrebéw, druga
Budowy i caZosci.

CzZonkinie Budowy pe%nia dla caXodci rézne funkcje,
jak: skarbniczki, sekretarki,
sanitariuszki, bibliotekarki.
Obozng jest zazwyczaj (juz od
trzech lat) przewodniczka, kté-
ra juz odbyza Budowg. Natural-
nym porzadkiem rzeczy Budowa
jest liczebnie duzo mniejsza,
niz Zregby. Zazwyczaj wystarcza
funkcji dla wszystkich czXonkii.
Program Zrgbdéw obe jmuje wszelka
wiedz¢ i technike harcerska,
ujete z punktu widzenia: "jak
to stosowaé lub przeprowadzaé
w druzynie".

A zatem: ideologia, psycho-
logia, programowanie, zbidérka,
wycieczka, wgdréwka, bieg har-
cerski, podre¢czniki i pisma har-
cerskie, terenoznawstwo, sygnalizacja,

.“. .
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