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W czasie wizyly Naczelnictwa
ZHP u Ob. Prezydenta Rzeczypo-
spolitej, Obywatel Prezydent przy-
jawszy 2z aprobatg sprawuzda.nia
z prac Zwigzku przedstawil, ze
najszczytniejszym zadaniem wy-
chowawcOw naszej organizacji
jest rozbudzi¢ w mlodziezy milosé
i przywigzanie do kraju oraz 0Zy-
wia¢ w niej gotowos¢ i pragnienie
sluzenia Narodowi wszystk1m1 si-
lami. :

Organizacja nasza przede
wszystkim to wlasnie zadanie u-
waza za swoO] glowny obowigzek.
Pan Prezydent w odpowiedzi na
sprawozdanie powiedzial, ze obra-
liSsmy sluszna droge dla realizacji
postawionego celu.

Harcerstwo nasze pragnie nezyc
swiadomego 1 czynnego patrioltyz-
mu

Co to znaczy uczy¢ sw ladomego
patriotyzmu ?

Swmdumy patriota to jest obhy-
watel, ywumie co apuy;;:l,
anu-

leez
est kra-

archiwum

wsze

jem zbudowanym na silniejszych
fundamentach.

Swiadomy patriota rozumie, ze
kraj o rozwinietym przemysie,
wysokiej kulturze, zwarty wew-
netrznie umacnia. swoja niepodle-
glos¢ pewniej, niz kraj, gdzie wiel-
cy ka,plta.llscl 1 wielcy magnaci zy-

ja 1 rzadzg skazujac miliony Iudzi

na nedze, bezrobocie i ciemnote,
gdzie zycie gospodarcze uzaleznio-
ne jest od obcych, ktérymi kieru-
je jedynie zadza wlasnych. korzy-
sel, gdzie panuje przemoc boga-

czy, Wyzyskujqcych 1 ujarzmiajg-

cych lud pracujacy
Zdawaloby sle, Ze prawdy te sa

tak oczywiste, Ze nie musi sie niko-g

go o ich slusznosei przekonywacd.
Tymezasem tak jak 'w przeszlosci
tak 1 dzis widagé,® ze egoizm z jed-
nej strony a ciemnota z drugiej—
niepozwalaly czesto wielu ludziom
widzie¢ stusznego interesu narodu.

Historia sama stwierdza, ze o-

- bok patriotéw dazgcych do wy-

rownania krzywd spolecznych, da-
zgcych do uezynienia Polski matka
dla wszystkich obywateli byli za-
Polacy zaslepieni w swych
stanowych i klasowych przywile-
jach uwazajacy siebie jedynie za

narod. Pierwsi walczyli o Polske

Ftiom pnl:tycznym i1 organizacjem mlﬂdzrezow}m

silng, sprawiedliwg, madra, dru-
dzy — mieli na wzgledzie tylko
swoje clasne interesy, doprowa-

dzajac wreszeie kraj do zguby.

Byli Kochanowscy i Modrzews
scy, ktorzy w imie dobra calego
narodu wolali o prawa sprawiedli-
we i ludzkie dla chlopéw, ale byli
nieczuli na te glosy magnaci, kto-
rzy swolch tylko praw strzegli,

/

walezae z krélem o coraz wieksze -

przywileje. Byl Staszic i Kollagtaj
walczgey o konstytucje, o prawa
dla chlopow i mieszczan o podzwi-
gniecie Polski z zacofania gospo-
darczego i politycznego, o zawro-

cenie kraju z réwni pochylej wio-

dacej ku upadkowi, ale i gleboko
madre i.patriotyczne wysitki zo-

‘staly zniweczone przez egoizm sta-

nowy magnatow Branickich, Kos-
sakowskich, Masalskich. Okryta

hanbg targowica, ktoéra oddala w

jarzmo carskiego despotyzmu caly
narod polski na przecigg 150 lat,

jest symbolem tych grup w naro-

azie, ktore w imie ciasrm pojetych
sobkowskich interesow = zaprze-

paszczaja interesy calego narodu

i zdradzaja je na rzecz ﬂbﬂ}'ch wWro-
gich sil.

Zeby dobrze zrozumieé¢ i ocenié

'1."'.-
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te dwa nurty przewijajace si¢ . w
historii, trzeba sobie uswiadomic,
ze i drugi z nich wsteczny hamujg-
cy postep, wystepowal pod piek-
nymi hastami wolnosci i dobra na-
rodu.

stytucji 3 Maja Kasztelan Cze-
twertynski widzial w niej zgubeg
wolnosei i niewole. ,,Jesliby zas mi-
mo to projekt mial przechodz.., u-
zyje przeciw gwaltowiobrony, ja-
kiej mi prawo dozwoli i bede nosil
zalobe az do $mierci, albo dopodki
sie nie doczekam lepszych. ,,Rzecz-
pospolitej czasow".

Tylko, ze te wolnosé ograniczali
do wlasnego klasowego kregu u-
ciskajac i podporzadkowujac so-
bie jednocze$nie miliony innych lu-
dzi wyzutych ze wszelkiej wolno-
Sci, pozbawionych praw i jakiego
takiego godnego .istot ludzkich
zycia.

W ,Przestrogach dla Polski”
Staszic opisujac nedzny byt chlo-
péw, powszechny za jego czasow,
moéwi, ze obraz chlopow nieledwie
przypomina istoty ludzkie, a po-
mieszczenia stanowia nory bez po-
wietrza i Swiatla.
~ Kollataj pisze: ,,Najbogatszy o-
bywatel niech si¢ raz aby na tem

poznal, Zze cala jego okazalo$é i

zbytki s3 darem nedznej wiesnia-
ka reki®.
Statystyka z czaséw Stanisiawa
. Poniatowskiego podaje, ze w Pol-
sce na 100 tysiecy szlachty, przy
czym zaledwie 100 tysiecy z nie]
bylo posesjonatéow — pracowalo w
stanie takiego ponizenia i jakim
moéwi Staszic 11 milionéw _chio-
pbéw. Magnaci z 18 wieku nie ustg-
pili ze swych przywilejow. Sprzy-
mierzeni z najczarniejsza owych
czasOw reakcjag dworu imperator-
skiego, wygrali bitwe z postgpowsq
czeScia spoleczenstwa polskiego.
Jutrzenka konstytucji 3 Maja zga-
sta, a Polska zostala wtrgcona »na
dlugi czas w grob niewoli.
Trzeba sobie uswiadomié¢ i uwaz-
nie przeéledzi¢ jak w ciagu historii
zwigaja sie coraz nowe kregi

Anglia,

i Fe

. W, dopuszezajae do
zyeia politycZnegd mieszezanstwo

$wiadomy politycznych

la"w rozwoju wszyst-

A PR T ot e

sza potega w Swiecie. W sto lat
pézniej podobny wielki zwrot do-
konal we Francji wyprowadzajac

ja z drogl marazmu.

Rewolucje 18 i 19 wieku wpro-

 wadzily w zycie publiczne narodow
Tak naprzyklad przeciwnik kon- -

zepchniete dotychczas warstwy
mieszezanskie pozostawiajge jed-
nak w uposledzeniu chlopéw i ro-
botnikow.

Spoleczenstwa i narody tak jak
wszelkie zjawiska zycia rozwijaja
sie dojrzewaja 1 przechodza W
stan uwiadu i rozkladu. W wieku
20 mieszczanstwo juz- przezylo
swoje stadium tworcze, stalo sie
zmurszale, a wystapily walczace
0 swe miejsce nowo zrodzone sily
spoleczne klasy chlopow i robotni-
kow.

Dzi§ jestesmy w epoce, Kkiedy
szeroka lawing wlewaja sl¢ w ra-
my narodu potezne, Swieze, wiel-
kie tworcze sity, tych klas. Dlate-
go dzi§, tak jak dawniej — mozna
sta¢ na strazy przywilejéw scho-
dzgcego Swiata, reprezentujgcego
waskie warstwy narodu, lub wal-
czy¢ o prawa dla wielkich mas na-
rodu i rozbudowaé sile kraju w o-

parciu o szerokie, zywotne jego

warstwy. robotniczo - chlopskie.

Mozna walczyé i budowac Pol-
ske reform spolecznych, Polske,

ktora ruguje przywilej i pasozyt-

nictwo wiasnych i obcych, Polske,
ktora wraz z innymi narodami dg-
zy i umacnia pokoj w swiecie, lub
Polske typu  przedwojennego,
gdzie panowal wyzysk chlopa iro-
botnika i ktora wbrew interesom
calego’ narodu przygotowywala

wojne i napasei. |
To sa dwie rdézne Polski. Polska

~wezoraj i Polska dzis. Dlatego nie
prawda jest, Ze mozna stuzyé Pol-

sce wogole, tak jak wmawiaja ci,
co nie cheg sie przyznaé, ze shuza
Polsce zacofania, w ktorej wolno-
Scia byla wolnosé kapitalistow 1
wielkiego ziemianstwa, obok mi-
lionéw bezrobotnych chlopow i mi-
lionéw bezrobotnych robotnikow 1
inteligentow. "

Pragniemy aby mlodziez nasza
swoOj szczery patriotyzm, swoj en-
tuzjazm oddawala w sluzbe praw-
dziwego dobra calego narodu, ro-
zumiejac co przynosi korzysc cale-
mu krajowi, co tworzy jego sile, co
podnosi jego piekno i kulture.

Prawdziwy patriotyzm musi by¢
zjawisk
aby umieé je oceniaé, aby umie¢ z
nimi wspoéldziala¢ pod katem do-
bra narodu. -

nych i gospodarezych,

Organizacja, ktéra wychowuje
mlodziez nie moze by¢ neutralna,.
apolityczna. Apolitycznosé nie da
sie pogodzi¢ z jej dazZeniami i je]

walka o lepszag przyszlosé Ojezy-

zZny.

W naszym wychowaniu dgzymy,
aby ukazaé¢ mlodziezy te Wielkg
Rzecz, ktéra realizuje sie w pracy
i w walce, o ktorej marzyli najlep-
si polsey patrioci jak Staszic, Kos-
ciuszko, Mickiewicz, ksiadz Scie-
gienny, Warynski, Swierczewski.

Chcemy uczyni¢ bliskim 1 zro-
zumialym sens przemian dokony-
wujacych sie w Polsce. Trzeba, a-
by mlodziez nasza zrozumiala wieZz
wlasnego zycia i podejmowane]
przez sie pracy z kierunkiem 1 eta-
pami drogi, po ktorej dazy caly
narod. Trzeba aby mlodziez nasza
sercem i rozumem przylgnela do
dziela budowy Niepodlegiej, Spra-
wiedliwej i zyjacej w pokoju Pol-
ski. Upolityczni¢ naszg miodziez
to znaczy daé jej Swiadomosé wig-
2i pomiedzy trudem dmia codzien-
nego a wielkq sprawq niepodlegto-
§ci kraju, wychowadé politycznie—
to znaczy obudzi¢ w niej pragnie-
nie podejmowania tego trudu.

Pragniemy uczyc patiriotyzmu
Vs czynneqo

Nie mniej wazne jak dostrzega-
nie stusznej drogi, ktoéra wiedzie
kraj do sily, szczeScia i dobroby-

tu — jest Swiadome podejmowanie

zadan dla ich realizacji.

Mlodziez nasza nie mogac byc
obojetna uczuciowo na to, co sig
w kraju dzieje, nie moze oczywis-
cie zajmowaé¢ wobec tego, postawy
biernej.

Reformy spoleczne stworzyly
nowa sytuacje w kraju, gdyz owo-
cOw pracy ludzkiej nie trwoni juz
nie — wywozi zagranice garstka
przemyslowych 1 ziemskich poten-
tatéw. Ta nasza sytuacja daje dzis
radosne poczucie czlowiekowi, 2ze
trud jego shuzy calemu krajowi o-
raz budzi dumng odpowiedzialnosé
za wszystko, co sie w kraju dzie-
je.” Jesli Swiadomi jestesmy, ze

-wolnosé i niepodleglos¢ kraju uwa-

runkowane sg takim ukiladem spo-
lecznym, w ktorym milionowe ma-
sy wolne sg od kajdan spolecz-
to czynny
patriotyzm uczy walki o ten ukiad.
Ustr6j Polski Ludowe] jest ustro-
jem postepowym w stosunku do
przedwojennego dlatego dazymy,
aby mlodziez nasza gotowa byla
walczyé o niego, umacnia¢ go i u-
lepszac.
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. Nowa Polska dala warunki dla
rozwijania tworczych mozliwosci
- czlowieka i przekuwania
dziela spolecznego dobra.
Pragniemy, aby mlodziez nasza
czula potrzebe 1 moc przeksztalce-
nia szczytnych swoich idealow . i
pragnien w realne formy faktow.
Musimy dazy¢, aby marzenia na-
szych wielkich wychowawcOw na-
rodowych hyly nieustepliwe i twar-
do, konsekwentnie realizowane.

Jeszeze nigdy dotad nie posta-
wiono przed mlodzieza prawa i o-
bowigzku do ujmowania w rece
steru swego panstwa. Dzi§ poczu-
cie sie wspolodpowiedzialnym go-
spodarzem w OjczyZznie musi sie
stac myslowa i realizacyjng posta-
wa kazdego harcerza.

Na kursie choragwianych Kkie-
rownikow akcji letniej jeden z dru-
how z Krakowa podniésl, ze mlo-
dziez nasza rozjezdzajac sie po ca-
lej Polsce moze odegra¢ role po-
dobng do czulych konczyn nerwo-
wych, ktére roznosza po kraju
zdrowy, swiezy impuls i odwrotnie
znoszg do centrali swoje obserwa-
cje, pomocne W rozwigzaniu zadan
panstwa.

W tej wypowiedzi wyrazila sie
swiadomo$é, 2ze mlodziez nasza
- pragnie 1 moze odgrywaé role w
ksztaltowaniu zycia w Polsce.

Aby uwypukli¢ charakter tej
nowej atmosfery pelnej twoérezej
radosci zycia wystarczy zacytowadé
fragment z ,,Deklaracji praw mlo-
dego pokolenia“ wydanej przed
wojna, ktéry mowi: ,,jesteSmy tra-
gicznym pokoleniem Polski‘. Tra-
gizm Oweczesnej mlodziezy polegal

nie tylko na nedzy i glodzie, ale na -

stokro¢ gorszym poczuciu, zZe sie
jest bezuzytecznym. =
Mlodziez tamta pozbawiona moz-
nosci produktywnego zastosowa-
nia swoich sil niespozytych, zZyjac
w leku o otrzymanie pracy, ranek
swojego zycia wiodla. bez nadziei
1 w tragicznym poczuciu bezsensu
swego istnienia. Dzi§ jest odwrot-
nie — w Harcerskiej Stuzhie Pol-
sce organizyjemy-planowy udzial
miodziezy”Ww pracach,~ktore po-
za/Alosé cHleba, zblizg odlegle
& Polski centrow kultury,
przygpiesza~ odbudews:

ich W

,I-

warunki 2ycia w Polsce 4 pragngc
szczescia  swego Kraju sama je
Swiadomie budowala. |

Czynny patriotyzm — to radosé
ksztaltowania wlasnymi rekami lo-
sOw wiasnego narodu.

Pragniemy wychowywaé czlowie-
kka uspotecznionego

Etyka ustroju kapitalistycznego
regulowala stosunki miedzy ludz-
mi zakladajac, ze wolno kazdej
jednostce robi¢ wszystko, co nie
uderza w dobro innego czlowieka.
Podstawg takiej nauki. jest mys],
ze pierwszym obowigzkiem jest -o-
bowigzek w stosunku do wlasnej
osoby 1 swoich najblizszych. Po-
stepowanie z mysla o wlasnej ko-
rzysci jest w mentalnosei kapita-
listycznej tak naturalne, ze wyra-
zano jego sens w przystowiu: kaz-
de rece garng do siebie a nie od
siebie.

W stosunku do innych wystar-
czal obowiazek jelmuzZniczego ge-
stu materialnego lub moralnego.

Typowym obrazem ludzi o takiej
moralnoseci byli ci, co w okresie o-

kupacji glosili haslo * ,aby tylko
przetrwac®, zdala sta¢ od wszel:
kiej ,niebezpiecznej polityki i

wyzyskiwac koniunkture dobrych
zarobkéw. To byli tak zwani , lu-
dzie niewinni“, (ktérych mimo to
najezdzca setki tysiecy wyslatl do
Oswiecimia). :

Takie typy przedstawiaja w
swoich sztukach autorzy: Salacon
i Hotluj. Wtedy kiedy jedni szli do
walki bez wzgledu na wlasne zycie
rozumiejac, ze tylko w walee moz-
na uratowac istnienie i godnosé
narodu, drudzy pragnac =zacho-
waé swoje domowe zacisze, swoje
osobiste szezeScie. obiektywnie by-
li zdrajeami narodu.

My tej etyki opartej na miesz-
czanskim  poczuciu  odrebno$ei
wilasnych egoistyeznych intereséw
od interes6w narodu nie chcemy
pielegnowag.. -

Wychowujemy mlodziez, aby
rozumiala i realizowala haslo miec-
kiewiczowskie: =W  _szezeSciu
wszvstkiego, sa wszystkich cele.

Piekno hasta naszego . wieszeza
znaczy w praktyce, ze nie indywi-
dualistveznie, w pojedvnke reali-
zowa¢ mozna wszelka idee spo-
leczna, lecz w ezynnym, zorganizo-
wanvm dziatanii  natchnionym
wspolng mysla. 5 P
. Nie moze by¢ patriota ten, kto
uchyla sie od zorganizowaneij wal-
ki i pracy dla zapewnienia takich
warunkéw — takiego ustroju spo-

feczno - politycznego, ktore utrwa-
lg wolnosé i niepodleglosé Ojezyz-
nie. Uczymy zrozumienia wiezi, ja-
kie lacza ludzi
mieszczanskim wyodrebniajgcym
interesy ludzi w stosunku do sie-
bie.

Nasze uspolecznione wychowa-
nie to zespolowe, Swiadome, plano-
weswepoldzialanie w budowaniu
warunkow dla wlasnego szczescia.
ktore sie miesci w szezeSciu  Oj-
czyzny.

Uczymy rozumienia znaczenia
wiedzy '

Nagromadzona przez ludnosé

wiedza jest historia doswiadezen i

pracy czlowieka w ksztaltowaniu
warunkow zycia w walce z przy-
roda. Narastajgce pokolenia nad-
budowuja zdobycze poprzednich
wiekéw i dzi§ potezne narzedzia
wiedzy zardowno w dziedzinach
przyrodniczych, jak i spolecznych
stuza nam do budowy coraz lepsze-
go i piekniejszego zycia, urzadza-
nia zycia lepszym i piekniejszym.

Znajomos¢ praw przyrody po-
zwala ludzkosei podporzadkowy-
wac ja swoim celom, swoim po-
trzebom. To tez dgzymy, aby mlo-
dziez naocznie w praktyce pozna-
wala znaczenie i zastosowanie opa-
nowanej wiedzy w szkole, jak roéw-
niez zdobywala pobudki do pogle-

biania wiedzy we wszystkich dzie-

dzinach. Charakter spoleczny tego
dorobku powstajacego w wyniku
pracy tysiecy pokolen — jest oczy-
wisty na tym tle, dazymy do wdro-

- Zenia pojecia, Ze rozwdj Zycia po-

glebia wiezy miedzy ludzmi. Wy-
starczy uprzytomnié, jak wyglada-
loby zycie, gdyby kazdy z nas ska-
zany byl do wystarczania sobie w

obrebie rodziny. Im zwiazek mie-

dzy ludzmi -jest $cidlejszy, tym
czlowiek staje sie bardziej wolny.
Interesy miedzy ludZmi sa wspol-
ne, a nie odrebne. SRt

Wychowujemy w wartosciach ja-
ke zawiera w sobie praca w no-
- “wym ustroju Polski Ludowej

Praca nie jest wartoScia sama
w sobie. Wartosé pracy uzaleznio-
na jest zaréwno od celu, jaki sie
przez nig realizuje, jak réwniez od
charakteru jej przebiegu. W okre-
sie okupaciji poznalidémy, ze-bojkot
pracy byl zawolaniem naszvch

walczacych patriotow, a z samej

pracy wrog uczynil znamie ponize-
nia niewolniczego. _
Polska Ludowa dzieki reformom

‘spolecznym, ktére zniosly wyzysk

wbrew pojeciom

i
A —q-r-—'a—'-—rh‘ -
e
.
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ludzkiej pracy przez wielkich po-
siadaczy przemystowych 1 ziem-
skich stworzyla warunki, w kto-
rych praca nabrala szczegolnej
wartosci.

Dzis czlowiek najlepiej wypo-
wiada sie w pracy i tylko w nie]
moze zadokumentowaé trwale swo-
je wartosci. W ten sposob przez
szacunek dla pracy oddajemy sza-
cunek czlowiekowi i jego wartos-
ciom ucieleSnionym w pracy.

W naszym stosunku do pracy
wyraza sie nasz stosunek dla naj-
istotniejszych najglebszych cech
czlowieczenstwa.

W jakiz to inny sposoéb zdolamy
wydoby¢é, wyksztaltowaé tkwigce
w nas mozliwosci, jesli nie w pra-
cy.

W obozach Kkoncentracyjnych
Niemey najdotkliwiej dawali od-
czué pogarde dla wiezniow, lekce-
wazac i gardzac rezultatami wysil-
ku Iudzkiego.

Trzeba zrozumie¢ jak ciezkie
mial samopoczucie czlowiek, ktory
kladt swéj caly wysilek w prace
jakas, ktora nastepnie kazano mu
zniszezy¢, lub wykonywaé rzeczy,
ktére na nic nikomu nie byly po-
trzebne. Najdotkliwsze uczucie
jest, nie by¢ nikomu potrzebnym
i na nic przydatnym.

Odrodzona Ojezyzna i my w
Harcerstwie  przez  Harcerska
Stuzbe Polsce mobilizujemy milo-
celowego,

wiekszego dobra, jakim jest wol-
na QOjezyzna. Ignacy Krasinski
prawde te wyrazil w swoim piek-
,Swieta Milosei Ko-
chanej Ojezyzny*.

Wojna pozostawila kraj w znisz-
czeniu i ruinie. Naszym patrio-
tyeznym obowiazkiem jest jak naj-
szybsza jego odbudowa. Stad pra-
ca dla przyspieszenia odbudowy

jest wykladnikiem patriotyzmu.
Epoka nasza jest epoksg bohate-

réw pracy. Na czolo ich wystepuja

rekordzisci

W Wypracowywaniu

ig._pracy jest najpiekniej-

P@ﬂ‘?

Nie
1 iE 0L .
talisty CZI

: feudahémle
! ustroju kapi-
wklad spolecz-
jest dzi$

rodgenie ja
7o

Warza konkretna wiez

- W@qﬂ'ﬁﬂskiem# Przez

prace Zzycie mlodziezy nabiera
mocnych i zywych tresci, 2zbliza
sie do problemow jakimi :Zzy]e na-
rod i wlasng aktywnoscia wigze
sie ze sprawa kraju. Dzieki temu
miodziez uczy sie rozumie¢ zagad-
nienia Polski Wspolczesnej, pozna-
je ich kierunek rozwojowy i w ich
perspektywie ocenia swo]j wlasny
wklad i siebie samego.

Praca polegajaca na podejmo-
waniu konkretnych zadan w zespo-
le jest najpelniejsza forma dzialal-
nosci ludzkiej: uczy systematycz-
nosci, organizowania czasu, daje
umiejetnos¢ konstruktywnego my-
slenia i rozbudza szlachetna daz-
nos$¢ pojscia naprzod.

Historyezny postep ludzkosei
zaistnial i rozwijal sie dzieki pra-
cy. Przejscie kazdorazowe do co-
raz wyzszego ustroju nastepowalo
w procesie rozwoju techniki pracy.
Mozno$é produkowania coraz wie-
kszej ilosci dobr materialnych da-
wal podstawe do rozwoju spole-
czenstw.

Opierajac sie na tej prawdzie
podejmujemy prace, jako najpo-
tezniejsze narzedzie ksztaltowania
warunkow zycia; czynige je coraz
lepszymi dla wszystkich ludzi.

Praca jest praktyczno szkolg
uspolecznienia czlowieka

Proces podzialu pracy mie-
dzy ludzmi z jednej strony wa-
runkowal podniesienie techniki i
specjalizacji, z drugiej poglebial,
umacnial i zwielokrotnial wiezy
spoleczne.  Podejmowane. przez

~mlodziez powazne zadania uczs

wspolzycia, produktywnego wsp6l-
dzialania 1 wzajemnego szacunku
opartego o istotne wartosci, jakie
ujawnia czlowiek w pracy.
Wspoéldziatanie Iudzi w pracy

Jest jedyna rekojmia ulatwiania

zycia jednostce, stad prosty wnio-
sek, ktéry wyniks, ze spolecznego
charaktern pracy, 2e wiezy laczg-
ce ludzi w pracy sa jednoczednie
przestankami wolnoSci czlowieka.
Dla uprzytomnienia sobie tej
prawdy, wystarczy obeirzeé sie
wokoél siebie, aby stwierdzié, ze
Swiatlo, ktére jednym ruchem za-
palamy, zawdzieczamy dlugiemu
szeregowl ludzi pracy poczawszy
od gbrnika, wydobvwajacego we-
oiel, poprzez robotnikéw produku-
jacyeh turbiny, ciagng sie rézne o-
gniwa. pracujacych ludzi. Kazda
techniczna =zdobvez — to historia
wiezi taczacych w pracy ludzi.
Wiaczajae mlodziez nasza - do
produktywnei pracy — wlaczamy
ja najmocniej w wiezy spoleczne.

Przebudowujemy stosunek
do wlasnosci spolecznej

W ustroju kapitalistycznym,
gdz1e najtypowszg jest wlasnosé
prywatna poszanowanie cudze]
wlasnosci zapewne jest grozbg su-
rowych rygorow karnych. W na-
szym ustroju najwieksza wlasnosé
jest wlasnoscig wspdlng, wyrazong
zaimkiem — nie twﬁj, ani nie
m::r] — ale nasz. Wlasciciela poje-
dynczego niema, do sadu nie poda,
szkodnika marnujacego wspdlng
wiasnosé.

W Polsce dzisiejszej, kazdy z
nas jest straznikiem wlasnego i
jednoczesnie cudzego czyli wspul—
nego dobra. -

Wtiasnosc wspnlna jest formg
wlasnosci wyzszego rzedu, niz
wlasnosé prywatna. Stad uformo-
wanie stosunku pelnego troski o
wspolng wlasnos$é wiecej niz o wila-
sng jest podstawa etyki rowniez
wyzszego rzedu. |

Przez poglebienie zrozumienia
tego faktu spolecznego, nie tylko
pogltebiamy szacunek dla pracy
choéby nieznanych nam ludzi, lecz
poglebiamy réwniez poczucie wie-
zi z ludzmi.

Jak akcja lelnia realizuje nasze
zatozenia wychowawcze

Polska dzisiejsza, Polska Demo-
kracji Ludowej stworzyla nowy u-
str6j spoleczny, stanela przed no-
wymi zadaniami gospodarczymi,
spowodowanymi przez reformy
spoleczne jak tez skutkami woiny,
wreszcie nowy uklad geopolitycz-
ny kraju i obecna nasza polityka
miedzynarodowa postawily przed
calym narodem wielkie zadanie.

Pierwszym podstawowym zada-
niem jest utrwalenie naszej nie-
godlegloSei przez zabezpieczenie
pokoju w Swiecie; drugim zada-
niem SciSle zwiazanym z pierw-
szym jest jak najszybsza odbudo-
wa kraju dla zapewnienia ludziom
dosytu chleba, mieszkah, ubran,
oswiaty, przezyé kulturalnych o-
raz warunkdéw godnego i szczgéli—
wego Zycia.

Te konkretne, bezspornie naj-
wieksze zadania mobilizuja i laeza
sity ﬂalegn narodu. One réwniez

wysuwajag nowe cele wychowaw-
cze.

Akeja Ietma. podjeta przez na-
sza organizacie w ramach Harcer- .
skiej Stuzby Polsce jest odpowie-
dzia na te wlaSnie nowe zadania,
jakie postawil przed sobag nardd.

Nasze zadania HSP aczkolwiek -
zakrojone sg na miare sit mlodzie-
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zy harcerskiej — niemniej stoja
na linii najistotniejszych potrzeb
kraju. W ten spnsnh Harcerstwo

nkresla. SwWoje miejsce w Polsce i

aktywnoscia swoja dokumentuje
- pragnienie zespolenia sie z pracg i
walkg najezynniejszych i postepo-
wych sil narodu. Tre$s¢ nowych
prngraméw pracy, wynika z za-
dan, zawartych w Harcerskiej
Siuzble Polsce. Metodg, ktora rea-
lizuje te zalozenia wychowawcze,
jakie wyplynely z obecnie stoja-
cych zadan sg nowe sprawnosci.

Stawla sie czesto za.gadmeme
ze jasng jest konieczno$é zmiany
tresei wychowawczych, natomiast
stosowane metody pedagogiczne
uwazaja sie za neutralne i warto$-
ciuje sie je w zaleznosci od ich a-
trakcyjnosci. Jest to podstawowy
blad, powtarzany czesto nawet
przez rutynowanych pedagogow.

Moznaby na tej podstawie zalo-
zZy¢, biorac skrajnie, ze gra w kar-
ty czy emocjonujgce zajecie de-
tektywa sg dobre z punktu widze-
nia pedagngmznegu bo potrafig
pochlaniaé¢ ludzi bez reszty. Tym-
czasem anli metody wychowawecze
nie sa obojetne z punktu widzenia
rezultatbw wychowania, ani nie
stusznym jest, ze mozna stosowacé
te same metody do zupelnie no-
wych zadan i zupelie nowych tre-
Scl. .

Nalezy podkreslic, ze pﬂdejmuch
nowe zadania dobieramy nowe me-
tody pracy z calg swiadomoseig

Przebudowa charakteru gospo-
darczego Polski z rolniczo-prze-
przemysiowego na przemystowo-
rolniczy a w zwiazku z tym daze-
nie do podniesienia pDWEZEﬂhH&gﬂ
przygotowania technicznego nie
moze by¢ realizowane droga éwi-
czen polowych, tak charaktery-
stycznych dla naszych przedwo-
jennych metod.

Nie wychowamy nowych odbior-
cow i producentéw débr kultural-
nych bez systematycznego przy-
- swajania dziel sztuki.

Nie nauczymy pracy i szacunku

dla czlowieks ie biorge lo-
paty dg |
. Ni i¢ § rozwijac
zdobycz cyjnyeh) widzgc
W Y0z cywili c_'E zeodto roz-
klag .
| 0y p pog hra-
terstwe 8\ uzbrdjajat moralnie
przeciw ugiskowi pyzez /imperia-
lizm anglosaski ludéw kblorowych,
ﬂ'zemwn s ina€ji milionéw
“arcHWemT -

semityzmowi nazistow i rodzimych
reakcjonistow.

Nie moga nasladowey K1mnw
typu Rudyarda Kiplinga zaprawie-
ni do walki z ruchami wolnoseio-
wymi ludow kolonialnych glosié

prawa samostanowienia naroddw.

Odwrotnie — ci ostatni bedg pa-
nowanie nad innymi narodami de-
korowali nimbem misjonarstwa
kulturalnego i dobrodziejstwa ma-
terialnego.

Nie wychowamy Iudzi konse-
kwentnych, bezkompromisowych,
realizujgeych swoja najlepsza wia-
re — nie zrywajac maski z wszel-
kiego obludnego cho¢ pieknie
brzmigcego frazesu.

Trzeba sobie to jasno i odwaznie
postawié. Jesli istotg Harcerstwa
jest shuzba krajowi, to pragniemy,
aby ta sluzba dawala rezultaty w
interesie Polski Ludowej, a idealy
Jej staly si¢ dla mlodziezy naj-
drozszymi przewodnikami.

Staé nas z tych zalozen wycia-
gaé wszelkie konsekwencje orga-
nizacyjne i metodyezne.

Sprawnosci nasze obejmuja
trzy zasadnicze elementy: prace,
nauke i wychowanie ideologiczne.

Praca staje sie centralmym ogni-
wem w naszych metodach

Aby zapewni¢ jej wszystkie wa-

lory wychowawecze, o ktorych mo--
wiliSmy w zalozeniach, musi by¢é

odpowiednio przygotowana i reali-
zZowana.

Cele, jakie ma sie osiagnac przez
prace, muszg by¢ dla calej mlo-
dziezy bliskie i jasne. Planowanie
i organizacja, ktore sg warunkiem
dobrej roboty musza staé sie kon-
strukcjg budowang przez wszyst-
kich uczestnikow pracy w ramach
wlasciwego sobie zakresu.

Rezultaty pracy. widoczne dla
wszystkich pracujacych stang sie
miarg wlasnego wkladu i podnieta
do rozwijania swoich mozliwoS$ci.

Wspolzawodnictwo w pracy ja-
ko szlachetna rywalizacja stanie
sie dyscyplina dla jednostki i gro-
mady.

Na zakonczenie 3 dniowej Og6l-
nopolskiej Odprawy Instruktoréw

i Instruktorek ZHP w dniach 27,
2'8 29 maja b.r. uchwalono JEdIlD-
glosnie nastepujaca rezolucje.

Instruktorki i Instruktorzy har-

Osiggniecie sprawnoseci nie mo-
ze sie ograniczyé do wykonania
pracy. Praca jedynie wtedy spel-
ni swoje zadanie wychowawecze,
jesli stanie sie dla mlodziezy zro-
zumiala jako ogniwo realizacji
tych wielkich celow i zadan, jakie
postawil przed soba nardd.

Jesli mlodziez nasza wykoniije
chﬂcby najprostsze prace, Jak np.
Wyr"'".rame chwastow, musi wie-
dzieé, ze w ten sposéb walezy o te
900 tysigcy metrow zboza, ktore
tracimy na skutek zachwaszczenia.
Mlodziez nasza musi wiedzieé, ze
wlasny chleb — to nasza niezalez-
nosc gospodarcza i polityczna.

Jesli harcerze niosg slowo pol-
skie do ludu dotychczas gnebione-
go 1 niemczonego — to znaé mu-
sza sens dokonywujacej sie spra-
wiedliwosci historycznej.

Stad praca bez przygotowania

ideologicznego podejmowana be-
dzie martwa a czesto moze mieé
nawet wydzwiek antywychowaw-
CZy.

Trzeci skladowseczynnik spraw-
nosci — to praktyczne stosowanie
zdobytych wiadomosei.

Tak jak rozwoj historyczny pra-
cy mogt byé osiggniety przez sto-
sowanie coraz to nowych zdoby-
czy wiedzy ludzkiej, tak i1 praca
wykonywana przez nasza mlodziez
w oparciu o sprawnosci stanie sie
szkolg praktycznego zastosowania
oderwanych wiadomosei z jednej
strony, z drugiej praca konkretna
bedzie pobudka do nowych teore-
tyeznych poszukiwan.

W probie tegoroeznych naszych
sprawnosci chcemy osiagnagé wy-
chowanie pelnego czlowieka, ktory
pobudzony wielka idea sluzenia
swemu krajowi, bedzie podejmo-
wal ofiarng dlan prace i uczyl sie
w jej szkole siegaé po coraz nowe
zdobycze mysli ludzkiej.

Pragniemy, aby Harcerstwo w
nowych tresciach i w nowych for-
mach ksztaltowalo pokolenie god-
ne naszych najlepszych narodo-
wych tradycji.

Wiadystaw Kosinski, hm.
Insp. Min. Osw.

Renolutia ogdlnopelskiel odprawy LHD

cerscy zebrani na odprawie Ko-
mendantek i Komendantéw Cho-
ragwl obradujacej nad stuzbg dla
odbudowujacej sie Polski, czujg
sie gleboko dotknieci trescig listu
(d. c. na str. 6).
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Wychowawcze zatozenia obozéw harcerskich

- Zalozenie

Zalozeniem wychowawczym te-
gorocznych obozow harcerskich
jest podejmowanie zespolowych
prac przez mlodziez w ramach
potrzeb panstwa. W puruzmmemu
z czynnikami fachowymi okreslo-
ne zostaly kierunki i zakres prac,
lezagcych w mozliwosciach mlodzie-
zy 11 — 16 lat. Biorac obok tego
pod uwage wartosci wychowaw-
cze podejmowanych zadan wyo-
drebniono podstawowe dziedziny.

- Rodzaje pracy

Prace w polu 1 w lesie: (pomoc
W )u];ira,wie, walka ze szkodnika-
mi

Prace w odbudowie: (opieka
nad drogami, wurzgdzanie zielen-
cow, boisk, uprzatanie gruzu itp.).

Prace oswiatowo - kulturalne:
(Swietlice, pokazy artystyczne,
douczanie dzieck, akcja bibliotecz-
na, radiofonizacja itp.).

Stuzba dziecku i pomoc sanitar-
na: Organizacje gier i zabaw, po-
moc w dziecincach wiejskich, ko-
loniach itp. Propaganda higieny
i profilaktyki, patrole sanitarne,

 Dokosiczenie ze str. 5.

Papieza do Biskup6w niemieckich.

Tragiczny los Polski w okresie
okupacji zostal w tym liScie jakby
zapomniany a przedmiotem troski
stal sie nardd, ktory przez nikogo
obiektywnie patrzacego na spra-
wy nie moze byé zwolniony z od-
powiedzialnosci za zbrodnie jakich
ofiarg padio 6 milionéw Polakéw.

Przemilczenie tej prawdy trak-
towaé musimy nie tylko jako brak
obiektywizmu, ale jako wyrazne
uprzywilejowanie naszych wczo-
rajszych ciemiezycieli.

Narod Polski nie kieruje sie za-
dzg odwetu.

Whrew. tresci listu wysiedlenie
; n1em1eck1e;| przeprowa-
1 hu Mg

gan 7 gtr:l

siwien do. . m4d nwch zbrodni
H‘zes'reﬂle z%h popelnianych
przez mcOw ha ludnosei pol-
ski zargch! Pomorza, Sla-
ske , Wielkopolski

Llum

lotne ambulatoria itp. Zaleznie od
potrzeb lokalnych wyznaczono te-
reny obozowania, tworzac w ten
spos6b ogoélnopolski Plan Harcer-
skiej Stluzby Polsce, ktory ma
by¢ wypelniony przez wszystkie
nohozujace choragwie przy czym
norma pracy dziennej nie powinna
przekroczyc¢ 3 godzin.

Cel wychowawczy

Celem wychowaweczym jest po-
wlgzanie modziezy z caloscig pro-
bleméw Nowej Polski przez czyn-
ny swiadomy udzial w jej zyciu i
wyszlku dorostego spoleczenstwa.

Rownolegle do pelnionej praecy
harcerki i harcerze zdoby¢é powin-
ni znajomos¢ zagadnien 2z nig
zwiagzanych, SwiadomosS¢ miejseca
1 roli podejmowanego zadania W
caloksztalcie spraw kraju. W ten
spos6b oboz sta¢ sie powinien po-
glebieniem i przezyciem wiedzy o
Polsce wspolczesnej zdobywany
w szkole zywej wiedzy spoleczno-
politycznej. Duza wage przywia-
zuje sie do wiadomosci fachowych
opartych o Scisla naukows pod-
stawe.

Jej dawne ziemie, do ktérych gwa-
rantuje nam prawo przeszioSé hi-
storyczna, wytrwala postawa miej-
scowej ludnosei, ciezkie ofiary po-
niesione przez Polske w ostatniej

wojnie i wklad tworezej pracy ca-

lego spoleczenstwa w okresie po
wyzwoleniu.

Granice na Odrze i N}’Ele uwaza-
my nie tylko za konieczny waru-
nek lepszej przyszlosei Polski, ale
takze za gwarancje pokoju dla
wszystkich narodéw Europy.

Wystapienie Papieza godzi nie
tylko w najzywotniejsze interesy
lecz takze w poczucie sprawiedli-
wosci calego naszego narodu. Zmu-
szeni }estegmt,r uwazaé je za prze-
3a.w wrogiej Polsce polityki i sto-
jac na stanowisku niewzruszalno-
Sci miaszej granicy na Odrze i Ny-
sie w odpowiedzi na krzywdzacy
list Papieza calym wysitkiem na-
szym i powierzonej nam mlodziezy
gruntowaé bedziemy sile Polski na
Ziemiach Odzyskanych.

Ogdl’ﬂﬂpﬂhka Odprawa Ko-
mendanitek i Komendantow Cho-
raqwi Instruktorek i Instrukto-
row Zwigeku Harcerstwa Pol-
skiego.

Zdobywanie tych wiadomosei,
ze wzgledu na konkretng czekaja-
c3 prace, potem praktyczne Spraw-
dzenie ich przydatnosci w pozy-
tecznym  dzialaniu, wprowadzi
mlodziez w zagadnienie wlasciwe-
g0 miejsca. nauki w zyciu spolecz-
nym. ’

Trzecim zasadniczym dazeniem
wychowawezym jest danie mlo-
dziezy glebokiego przeswiadczenia,
ze wlasciwym wyrazem jej uczucé
patriotycznyeh i dgzenia do lepsze-
go Swiata jest i powinna byé pra-
ca podejmowana swiadomie, wyko-

-nywana zespolowo w spﬂsub pla-

nowy i kuntmlﬂwa,ny

Ujecie orgamzacyjne: Jednnatv-
ka organizacyjng pracy jest gru-
pa obozow (100 — 500) zlozona z
obozéw kilku druzyn (zasadniczo
z jednego Srodowiska) pod wspol-
nym kierownictwem podejmujaca
wspolne zadania. Praca grupy Kie-
ruje jej komendant(tka) wspdlnie

.z rada i Komends Grupy Obozow.

W skilad Rady wchodza: fachowo
przygotowani kierownicy poszcze-
golnyeh shuzb u dziewczat ,,spraw-
ne“ u chlﬂpcnw _,,przodownicy
sprawnosci‘ dmzynmm kierujacy
praca poszczegblnych druzyn w
ramach ogodlnego planu oraz Ko-
menda Grupy Obozéw: Komendan-
¢l 1 przodownicy fachowi uzga-
dniajag przebieg opracy z lokal-
nymi czynnikami, na ktorych zle-
cenie pnd]@te zostaly zadania.

Ujecie metodyczne. Tresé pracy
ujgta. zostala dla mlodziezy w for-
mie ,,Sprawnosci Harcerskiej Stuz-
by Polsce” tp. w szereg wymagan,
ktorym odpowiedzie¢ musi kazdy
uczestnik obozu pelnige w zespole
przypadajaca mu cze$é pracy.

Sprawnosci odpowiadajg rodza-
jom podejmowanych prac (jak np.
opiekunka dzieci, radiofonizator,
przyjaciel zielencow itp.) i okre-
slaja zarowno udzial kazdego har-
cerza W zbiorowym zadaniu jak i
wymaganie indywidualnie osiag-
nietych wynikéw. Ze wzgledu na
koniecznosé wymiany zajeé, prze-
widziane jest zdobywanie przez
kazdego ' obozujgcego 2 — 3 roz-
nych sprawnosci.

Zdobywanie kazdej sprawnosei
przewiduje okres: prac przygoto-
wawezych w okresie przedohozo-
wym. |

W tym czasie znajae czekajace
ich zadania chlopey, dziewczeta
zdobywaé powinni niezbedne wia-

' (d. c. na str. 7))
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Przygotowania do akeji letniej
idg dwoma torami: przez Gléwne
Kwatery i teren t.zn. Choragwie,
hufce, druzyny.

Glowne Kwatery w zakresie
przygotowan podjely nastepujace
akcje: :

1) Dalsze rozmowy z czynnikami
panstwowymi i Instytucjami Spo-
tecenymi. Tutaj przeprowadzono
rozmowy z - Min. Oswiaty, Min.
Administracji, Min. Laséw, Min.
Ziem Odzyskanych, Spolem osig-
gajac pozytywne wyniki w zakre-
sie pomocy przy realizacji HSP.
~ 2) Ksztalcenie do akcji letniej.
Glowne Kwatery przeszkolily in-
struktorki i instruktoréw, przy-
gotowujgc_ich do poprowadzenia
szkolenia w zakresie akcji letniej
w swoich chorggwiach i hufcach.

3) Opracowanie 11-stu instruk-
cji zwigzanych z pracg Grup Obo-
zowych. Instrukeje opracowywane
byly pod katem widzenia zmian.
jakie w przeprowadzaniu obozéw
stwarza realizacja HSP.

Whnioski w sprawie przygoto-

wan terenu, wyprowadzone zosta-
ly na podstawie sprawozdah kwa-
termistrzowskich, jakie - naplyne-
ly do Glownych Kwater do dnia
26.V. 1948 r. (106 sprawozdan
kwatermistrzowskich meskich,
lacznie 195 sprawozdan). -
Ze sprawozdan tych wyodreb-
niono kilka zagadnien, a to:

mm_
F

(Dokonczenie ze sir. 6).

domosei, umiejetnosei praktyczne
wigzac sie rownoczednie w zespoly
do przyszlych prac i gromadzac
odpowiedni materiat. .

Okres drugi obejmuje wykona-
nie prac i zakonczony byé powi-
nien  uroczystym- przyznaniem

sprawnosci na podstawie osiggnie-
tych wynikow.

- Dazeniem dobrego obozu powin-
‘no by¢ aby praca spelniona stala
si¢ dla dziewczat

1 chlopcow o-
srodkiem ywan i ambicji.

‘Calosé

eAycigy- tradyecyjnie
poJeciem~harcerskie-

-nu  18.000- harcerek:

. cjJe majatkow itp.)

BIULETYN HARCERSKI

1) Sprawe  miejsc: obozowania
grup obozowych. Przy porbéwna-
niu danych ze sprawozdan z za-
projektowanymi w planie okazalo

. sl¢ ze nieomal pokrywaja sie one

w 100%: Hufce wiee przyjmuja
przewaznie proponowane im miej-
sca obozowania. )

2) Ilos¢ milodziedy. Wedlug pla-
harcerzy
36.000. Razem 54.000. Wedlug

sprawozdan harcerek; kwatermi

strzowskich h-rek 17.060, h-rzy
12,570, ogodlem 29.630.

Nalezy pamietaé, ze wnioski te
wyciagniete zostaly na podstawie
bardzo niepelnej iloSci sprawozdah
kwatermistrzowskich.

3) Instytucje z ktérymi nawia-
zaly kontakt ekipy kwatermi-
strzowskie:

wypadkach
Nadlesnictwa, le$nictwa w 95
Gminﬂ- : i3 90
Inspektorat szkolny y 88
Samopomoc Chlopska, .00

Inne (starostwo, administra-
1 45

4) Pomoc wladz i instytueji:

wypadkach

Ekwiwalent w gotowee w 41
G w trangporcie ,, 50

= Zywnosel iy 00

,, w narzedziach ,, 19
Zaledwie w 19-stu wypadkach

na 195 nie zapewniono obozom
zadnej konkretnej pomocy.

o) TrudnoSci wysuwane przez
kwatermistrzow:

wypadkach
Staby dojazd do obozu w 10
Brak dobrej wody 15
Trudnosci opalowe i)

Stan przygotowan do akcji letniej

Na.podstawie kart uczestnictwa
w kursach chorggwianych, zwia-
zanych z akcja letnia udalo nam
sie- wyprowadzi¢ poziom Komen-
dantéw(tek) Grup Obozowych i
tak: :

S-Uczestnicy w/g stopni:

Podharcmistrzéw: 64 podhare-
mistrzyn 63; razem 127—41,.8%:
druzynowych 11; razem — 4%.
Bez stopnia 44; bez stopnia 116;
razem 164 — 40,6%.

2) Ueczestnicy w/g wieku:
17—21 lat — 32 osoby co sta-
nowi 11,3% ogoélnej liczby; 21 —
30 lat — 99 o0s6b co stanowi 35%
ogolnej liczby powyzej 30 lat 138
csob co stanowi 63.7% ogélnej
liczby. ' |
3) Uczestnicy w/g stale pelnio-
nej funkcji: _ :
Hufcowych 187 o0s6b co stanowi
88,4% przeszkolonych czlonkow.

Kom. Huf. 62 osoby co stanowi
22,3% przeszkolonyech.

Druzynowych 21 o0s6b co stano-
wi 8,3% przeszkolonych. _
Wyprowadzajac stad wnioski

- mozna w ten sposéb okreslié Ko-

mendantke (ta) Grupy obozowej:

Funkecja — Hufcowa (wy).

Stopien instr. podharcmi-
strzyni (strz.).

Wiek — powyzej 30 lat.

Z powyzszych zestawien wyni-
ka iz w przygotowaniach do akeji
letniej jesteSmy moeno zaawanso-
wani, ze dotychczasowa realizacja
tej akeji pokrywa sie z jej zapla-
nowaniem — co wrézy nam dobre
wyniki.

——

M—-__

Zarzgdzenia Wiladz Paristwowych

Warszawa, dnia 24 maja 1948 r.

RZECZPOSPOLITA POLSKA
MINISTERSTWO LESNICTWA
- Zn. spr. IIl H, O, 2361/8.
Sprawa: oczyszczania laséw.

Do
Gléwnej Kwatery Harcerstwa
Warszawa,
ul. Lazienkowska 7

Nawigzujac do pisma z dnia 12
maja r.b. znak: IIT H. O. 2361/8,
Ministerstwo donosi, ze wyslalo
juz zarzadzenie do poszezegdlnych
Dyrekeji Laséw Panstwowych z
wykazem chorggwi harcerskich o-

bozujacych w danych Okregach o-
raz poleceniem nawiazania kon-
taktu z poszczego6lnymi chorggwia-
mi w sprawie ustalenia termindw
miejsc, w ktérych harcerze maja
przystapi¢c do oczyszczania paséw
przy torach kelejowych i drogach
publicznych.

W zarzadzeniach tych Minister-
stwo upowaznilo Dyrekeje do bez-
platnego wydania (w biez. roku
gosp.) do 4 m> (cztery) tarcicy
igl. najnizszej klasy jakoS$ci na je-
dng chorggiew. Drewno to ma byé
przeznaczone na zrobienie prycz:

(d. c. na str. 8).
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(Dokoficzenie ze sir. ?J,

Poza tym Dyrekcje zezwolg cho-
ragwiom na uzytkowanie opalu,
pochodzgcego z oczyszczania pa-
sow lesnych w czasie pelnienia ich
prac w lesie.

Dyrektor Departamentu

Warszawa, dnia 10.IIL 1948 r._

RZECZPOSPOLITA POLSKA
MINISTERSTWO ZDROWIA
Departament
Sanitarno-Epidemiczny
Nr 456/E 11I—36
Przy odpowiedziach powolywaé
sie na nasz znak

Do

Zwiazku Harcerstwa Polskiego

W miejscu
YF.azienkowska T

Odpowiadajac na pismo z dnia
26.1.48 r. L. dz. 210/19/48 Mini-
sterstwo Zdrowia — Departament
Sanitarno - Epidemiczny, uwaza
iz dobrze byloby, aby mlodziez
harcerska przy wykonywaniu kon-
kretnych zadan w terenie obozo-
wania zajela sie¢ réwniez:

1. Propagowaniem okolicznos-
cmwym wsrod miejscowe]j ludno-
sci higieny osobistej, mieszkan i o-
toczenia z objaSnieniem ewentual-
nie rozdawanych odpowiednich u-
lotek.

2. Uswiadomieniem miejscowe]
ludnosci o koniecznosci wspoéidzia-
lania z wladzami sanitarnymi w
akecji zapobiegania szerzeniu sig
chorob zakaznych przez zwracanie
sie tej ludnosci w wypadkach za-
chorowania do miejscowego leka-
rza lub Osrodka Zdrowia z jedno-
czesnym wstrzymaniem sie¢ mio-
dziezy harcerskiej od odwiedza-
nia tych chorych.

3. Wspﬂldzlaiamem Z miejsco-
wymi nrga.naml sanitarnymi w
akeji szczeplen ﬂchmnnych

ﬂ@ha ywanie

3\ nalezy uzgﬂdmc Z

(,W}fr {tor Departamentu

Za zgodnosé:

Warszawa, dnia 5 maja 1948 r.

RZECZPOSPOLITA POLSKA

MINISTERSTWO OSWIATY
Nr VII Op—1263/48

Sprawa: wczasy letnie
dla dzieci i miodziezy

Zwigzek Harcerstwa Polskiego
organizuje w roku biezacym akcje
letnig dla mlodziezy na nowych
zasadach ujetych w tzw. ,,Harcer-
skiej Stuzbie Polsce®. Akcja ta o-
bok waloréw wychowaweczych sta-
nowi¢ ma powazny wklad harce-
rzy w odbudowe kraju zostala ona
sharmonizowana z innymi analo-
gicznymi pnczynamanu na odcin-
ku mlodziezowym. |

Pozytywny stosunek Minister-
stwa do pﬂwyzaze] akeji winien
znalez¢ réwniez swoj wyraz w po-
mocy 1 poparciu podlegtych Mini-
sterstwu wiladz szkolnych, — w
ramach organizowanych weczasow
letnich dla dzieci i mlodziezy. Mi-
nisterstwo wyjasnia, ze w roku
biezgcym nalezy uwazac¢ te obozy
za harcerskie, ktorych kierownic-
two otrzyma zezwolenie na prowa-
dzenie wydane przez Glowne Kwa-
tery Zwigzku Harcerstwa Polskie-
g0. Wobec lokalnych wiladz

| szkolnych sprawy harcerskiej ak-

cji letniej reprezentowane sg przez
instruktorow upowaznionych do
tego pismami Komend Chorggwi.

' ]f)yrektur Departamentu
(—) Fr. Pawula

o il

Otrzymujg:
Kuratoria Okregow Szkolnych
Za zgodnosc:

=r

Warszawa, dnia 12 maja 1948 r.

RZECZPOSPOLITA POLSKA
MINISTERSTWO LESNICTWA
Zn, spr. 111 2361/8
Sprawa oczyszczania laséw.

Do
Gléwnej Kwatery Harcerstwa

Warszawa
Y.azienkowska T

Nawigzujac do rozmowy odby-
tej w dniu 8.V. rb. pomigdzy: z
ramienia GKH ob.ob. Lukaszew-
skg i Borowcem, przedstawiciela-
mi Min. Leénictwa ob.ob. dyr. W.
Jakutowiczem i insp. J. Pietrasz-
kiewiczem w sprawie udzialu Cho-
ragwi Harcerskiej w akeji prewen-
cyjnej - przemwpuza.mWEJ OCZySZ-
czania terenow lesnych przylega-
jacych do torow kolejowych, Mini-
sterstwo LesSnictwa prosi o wyda-
nie polecen do wszystkich Chorg-
gwi, ktore urzadzac bedsg obozy
letnie, azeby nawigzaly kontakt z
lokalnymi przedstawicielami ad-

ministracji lasow panstwowych 1.

przystapily niezwlocznie do oma-
wianych prac, pod fachowym Kkie-
runkiem i we wskazanych miej-
scach przez adnumstra.cjg lasow.

W miare moznosci administra-
cja lasow panstwowych dostarczy
niezbednego sprzetu (siekier, pii,
lopat, grabi).

Za wykonang prace przez harce-
rzy administracja laséw panstwo-
wych moze przyjs¢ z pomocg W
formie dostarczenia drewna na u-
rzadzanie prycz i palenie ognisk.

Za Podsekretarza Stanu

Dyrektor Departamentu
(—) iné. W. Jakutowicz

Za zgodnoseé:

List do druzynowych

obozy sa poczat-
kiem nowej pracy naszych dru-
zyn, Dlatego tak bardzo wazne
jest zebranie jaknajwiecej do-
swiadczen i wnioskkow, ktore po-
zwolg zobaczy¢ trudnosci tej no-
wej drogi i znalezZé najlepsze spo-
soby zaradzenia im. Nie zrobimy
tego dobrze bez Waszej pomocy.
Uwagi druzynowych, wrazenia
dziewczat i chlopcow, urywki z
kronik obozowych, to material ko-
nieczny dla prac pmgr&mowych
Aby programy i wytyczne nasze]
pracy na przyszlos¢ dobrze spel-
nialy swoja role musza byé¢ zbu-

Tegoroczne

. dowane na dwoch fundamentach:

nauki i doSwiadeczen 2z zycia. O
pierwsze staramy sie pracujac 2z
fachowcami w zakresie psycholo-
gii ‘i pedagogiki. O drugie zwra-

camy sie do was i do- wszystkich

dziewczat i chlopecow. Droga har-

-cerstwa bedzie taka jaka jg ra-

zem z Wami potrafimy zbudowag.

A oto konkretne zadania:

1. Prowadzac ksigzki pracy,
wypeklniajac arkusze sprawozdaw-
cze pamietajcie, 2ze to nie tylko
formalny obowigzek organizacyj-
ny, ale Wasz instruktorski wklad
w grnma.dzeme dorobku ﬂ&!ﬂj or-
ganizacji.

(d. c. na str: 9).
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BIBLIOTECZKA OBOZOWA

Jakie ksigzki moga gg nam pomocne
w pelnieniu sluzby na obozach:

KULTURALNO-OSWIATOWE:

Mala Konstytucja wraz z deklaracja praw

i wolnoéci obywatelskiej, manifestem
PKWN i przepisami zwiazkowymi. Wyd.
Wiedza“, 1947, str. 39, zt 50.
ﬂ(lemew:cz — Polska wspolczesna. Cz. I:
U podstaw nowe; Pﬂfslf Wyd. ,Czytaj”
1946, str. 47, zi 80. agd

Gede — Co nam dajg Ziemie Zachodnie?

- Wyd. , Ksiazka“ 1946, str. 39, zl 10.
Srokowsks — Miasta i ludzie Prus Wschod-
nich. Wyd. Wyd. PZWS 1946, str. 83,
-z} 68.

Kutrzebianka — Etnografia - polskich grup
ludnosciowych na zachodzie — Prusy

ZII{'.=J;5:4:.!.1;10_1,;' Wyd. PZWS 1945, str. 19,
15

Bednorz — Od
PZWS, zt 38.

Kochafiski — Bratni szczep Fuzyczan., Wyd.
PZWS, =zl 120.

Korpala — Swietlice. Wyd. PZWS, zl 40.

Korpala — Zajecia kulturalno - artystyczne
w Swietlicy wiejskiej. Wyd. LIOK 1945,
str. 51, zl 16.

Zeromski J. — Poradnik dla rezyseréw po-

czatkujacych ochotniczych zespoléw. tea-
tralnych Wyd. PZWS 1946, str. 39, zt 30.

* Greniuk — W naszej $wietlicy (recytacje
i inscenizacje). Wyd. ZMW RP ,Wici®,
str. 111, zI 35. :

Opola do Wroclawia. Wyd.

(Dokofriczenie ze sir. 8).
_ 2. Notujcie wszystkie ciekawe
doswiadczenia, klopoty i radosci
obozowe, uwagi jakie sie Wam
nasung przy pracy. Nie musi to

by¢ ani ,ladne’, ani ,madre“, ale

Za to prawdziwe.

3. Wiele z Was na obozie otrzy-
ma ankiete programowg druzyno-
wych. Powinniscie ja wypelni¢ jak
najlepiej i odestaé¢ na czas.

4. Wielkg wage beda mialy.

wrazenia i wnioski Was samych.
Dlatego postarajcie sie je zbie-
ra¢ — czy to w postaci kronik, ga-
zetek obozowych, sprawozdan z

pracy, wspomnien, artykuldow do
,Drog* czy , Na Tropie“. Czy na-
wet listdw zbiorowych do Wydzm—
lu Programowego.
9. Pﬂstara.]cle sie,

zeby wasze
chetnie wzie-
e, na temat:

archlwum

"Polska mapa samochodowa.

Klon — Polski lipiec (w1dnw15kﬂ)
PZWS, zt 10.

Jarochowska — Ludzie, ktérym nie stawia

sie pomnikéw. Wyd. ,Ksigzka™, str. 186,
zi 120.

Pucz}rﬂska ‘Wentlandowa — Ksiazka w za-

bawie i Ziarac},r Wyd. ,,Swmtt}md” 1948,
str. 93,

Arct — Odbudowa ksiazki.
zi 120.

Radliriska — Ksigzka wéréd ludzi.
Swiatowid“ 1946, str. 424, zl 400.
Wojciechowski — Praca umyslowa. Podrecz-

nik samoksztalcenia. Wyd. ,Swiatowid"
1947, str. 167, zi 190. :

Bielski — Ustawndawst'm odrodzonej Pol-
ski. Wyd. ,,Poradnik Pracownika Spolecz-
nego' ‘;'94? str. 43, zl 30.

Kalendarz uczniowski. Wyd. ,Ksiazka®.

Wyd.

Wyd. Arct,

Wyd.

SLUZBA DZIECKU:

Szuman — Psychologia wychowawcza wieku
dziecigcego. Wyd. ,Nasza Ksiegarnia“
1947, str. 192,

Wychowanie dziecka w pierwszych latach
zycia (1 — 3 lat), str. 16, — Jak sobie
radzi¢ z dzieckiem (4 — 7 lat), str. 16.
Wyd. ,Panstw. Inst. Hig. Psych. 1946,

Jopitiska — Zabawki. Wskazania wycho-
u}awcz& Wyd. ,Swiatowid“, str. 93,
zl 22

Gabriel - Mazurek, — Zajecia praktyczne
dziecka. Wyd. ,Nasza Ksiggarnia“ 1947.
Cz. I, str. ?5 2t 150, Cz. I, str. 127,
2 250, e e

Rutkowski — Spiewamy piosenki. W}rd ,,Pnl
skie Wydawnictwo Muzyczne™ 1947,
zl 400.

Skowronkdéwna — Antologia polskiej litera-
tury dzieciecej.

Krawczyk — Podstawy wychowania fizycz-
nego w szkole powszechne;j.

ODBUDOWA:

Odbudowa Panstwa Polskiego w latach
;1944 — 1946. Wyd. PZWS 1947, str. 302,
190.

Plan trzyletni — hmszura i album, Wyd.
Ksiazka, str. 64, zi. 60.

Minc — O planie trzyletnim. Wyd. ,Ksigz-
ka 1948, str. 168, zI 200.

Minc — O przejeciu na wlasnoéé skarbu

panstwa podstawowych galezi gospodar-
lz{i namduwe; Wyd. , Ksiazka, str. 48,
3.

Rocznik statystyczny 1947. Wyd. GUS,
str. 207, 100,

Maly atlas Polski. Wyd. GUS 1947, zl 550.
Wyd. WIG
1947, zI 300 (skala 1 : 1.000.000).

Gawkowski — Szkice polowe harcerza. Wyd.
HBW 1947, str. 63, zi 80.

Trylski — Maly pﬂdrgczmk obozowania.
W}?d HBW, zl 6

SEUZBA ZDROWIA:

Harcerskie nakazy zdmwra Wyd. GKH-ek-
HBW 1947, zt 10. -

Szyryrniski — Amhulans harcerski.
HBW 1947, str. 114.

Wyd.

Kacprzak — Chee byé zdrowy. Wyd. PZWS
1946, str. 91, str. zl 36.

Rawski — Zdrﬂwﬂtnuéé na wsi. Wyd. ,Ex
libris*® 1946, str. 157, zl 250.

Pankiewicz, red. — Poradnik dla przodow-
nikéw zdrowia. Wyd, ,,Samopomoc Chlop-
ska™ 1948, str. 154 2t 250,

Huszcza — E[ementarz zdrowia. Wyd. nKo-
=ang® str. 135,

Panas — Han:erz w stuzbie zdrowia. Wyd.
«Czuj-Czyn™, str. 147, zt 150.

Opiekun spoleczny Nr 9 — 10, 1947, po-
§wigcony walce z gruzlica. Z1 30.

Pol — Jaglica. ,Wiedza Powszechna® —
Czytelnik™ 1948, str. 19, z 20.

Tomaszewska — Choroby zakaznc Wyd.

Inst. N. — Wyd. ,Polska“ 1947, str. 63
zl 130.

Ossendowski — Wplyw alkoholu na zdrowie
fizyczne czinw:eka Wyd. Lek. Inst. N.—
Wyd. 1947, str. 18, 2! 35.

Dreszer — Allmhnhzm a choroby psychicz-
ne. Wyd. Lek. Inst. N. — Wyd., 1947,
str. 14, zi 30.

Mierzecki — Dla twego zdrowia. O choro-
bach wenerycznych. Wyd. Lek. Inst. N.—
Wyd., 1948, str. 142.

Siennicki — Odzywianie i plelggnuwanw

niemowlat. Rady i wskazdwki dla matek.
Z1 180.

O niemowletach dnbrze i zle wychowanych.

Wyd. Panstw. Inst, Hig. Psych. 1946,
str. 16.

POLE I LAS.

Rocznik gﬂSpﬂdaI'Ski na r. 1948. Wyd. ,Sa-
mopomoc Chtopska®, str. 246, z! 120.

Reforma Rolna. Przejecie laséw na wiasnoéé
skarbu Panstwa. Biblioteczka Tekstéw
Ustaw. Wyd. ,,Czytelnik®, str. 45, zt 60. -

Gil — Zniwo wielkiej reformy. Wyd. , Ksigz-
ka* 1946, str. 48, zl 10.

Dyakowski — Nasze zboza. Wyd. , Czytel-
nik“ 1947, str. 78, =zt 120.

Sliwisiska — Historia naszych zbéz.
PZWS 1946, str. 77, zl 80.

Demianowiczowa — Chwasty, Wyd. PZWS,
zl 3%

Ruszkowska — Stonka ziemniaczana — ko-
lorowy dywersant. Wyd. PZWS, zI 50.
Szaferowa — Poznaj sto roslin, Wyd., PZWS

1947, str. 66, zl 90.

Turaszkéwna — O =ziolach leczniczych.
Wyd. PZWS 1946, str. 40, zl 24,

Macko — Las jako =zespdt biologiczny.
«Wiedza Powszechna“—, Czytelnik 1947,
str. 60, z! 60.

Marchlewski — Z tropu w trop. Wyd. Pan-

stwowej Rady Ochrony Prz}rmd}r 1946,
str. 35, zl 50.

Pill — Kalendarzyk ::rchrun}r roélin. Wyd.
nRolnicze 1946, str. 87, zl 70.

Strawiniski — Walka z chorobami i szkod-
nikami roslin. Wyd. Min. Roln. i Reform
Rolnych 1947, str. 128, zl 80,

Wyd.

- Gromadzka — Ptaki pozyteczne i ich ochro-

na. ,Wiedza Powszechna“ — ,,Czytelnik®
1946, str. 16, zl 20.

Gromadzka — Owady pozyteczne, ,Wiedza
Pﬂm;gzechna 5 zytelmk“ 194? str. 28,
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Grupa obozow

1. Calos¢ zadan na terenie obo-
zowania podejmuje Grupa obozow.

2. Grupa obozow to zespo6l dru-
zyn (zasadniczo jednego hufea),
obozujacych w poblizu i ,wspoOl-
nie realizujgcych podjete prace.

a) odlegilosé obozéw druzyn po-
winna byl taka aby:

~1. mozliwe bylo wypelnienie si-
lan:u mlodziezy podjetych prac
(klm).

2. Istnialy naturalne podstawy
wspolzycia ohowigzujgeych dru-
zyn.

3. Byla praktycma mozliwosé
kierowania zyciem i praca Grupy
przez Komende.

4. Caloscig zycia grupy kieruje
i jest za nie odpowiedzialnym Xo-
mendant (ka) Grupy zatwierdzony
przez GKH-rzy(rek) na wniosek
K-ta (tki) Choragwi.

5. Druzyny obozowaé¢ moga tyl-
ko w ramach grup Obozowych.
Druzyny obozujace bez zaSwiad-
czenia Komendanta (tki) Choragwi
nie bedg traktowane jako harcer-
skie i odsylane bedg przez wladze
administracyjne do miejsca stale-
_go pobytu.

I
| Wewnetrzna organizacja Grupy
Obozow

Komendant (ka) Grupy Obozdéw
powoluje Rade Grupy przy pomo-
cy, ktorej kieruje caloscia 2zycia
Grupy Obozow.

Komendant(ka) Grupy Obuenw

Jest odpowiedzialny(a) za “caloé
grupy i rozstrzyga ostatecznie spo-
ry rzeczowe i kompetencyjne.

Komendant (ka) Grupy posiada
zaSwiadczenie poswiadczone przez
G. K. Harcerzy (rek) upowazniajg-
ce go (ja) do prowadzenia Grupy
Obozow.

K0 -1 wladz ME]EEGWFﬂh

Awum

oraz w terenie obozowania w za-
kresie programowym, organizacyj-
nym i gospodarczym.

- 4) Zestawm liste druzyn obozu-

jacych.

5) Dba i kieruje odszkalaniem
przodownikéw sprawnosci (spraw-
nych).

6) Uzgadnia i kontroluje prace
przygotowawcze druzyn przodow-
nikow sprawnosci (sprawnych) o-
raz innych czlonkow Komendy
Grupy Obozow.

7) Utrzymuje kontakt z wiladza-
mi i ingtytucjami na terenie obozu.

8) Zalatwia formalnosci zwigza-
ne z‘zezwoleniem na pobyt (Inspe-
ktorat Szkolny, Starosta, lekarz
powiatowy. wladze hezpieczen-
stwa).

9) Ustala plan wyjazdu Grupy
(czas 1 miejsce) z DOKP.

10) Utrzymuje staly kontakt z
Komendg Chorggwi:

a) zglasza plan swojej Akc]1
Letniej,

b) przestrzega terminéw spra-
wozdawczosci,

~ ¢) uzgadnia program grupy Z
Komendg Choragwi.

W czasie obozu

1) Kieruje caloksztaltem zycia
Grupy Obozow:

a) kieruje praca Rady Obozow
i Komendy,

b) przestrzega terminarza pro-

gramowego,

¢) wglada w zycie i program o-
bozéw druzyn, pomaga im i uzga-
dnia prace miedzy druzynami,

d) kieruje stuzba zapomocg przo-
downikow sprawmnosci sprawnych.

2) Wystepuje w sprawach calo-
§ei Grupy Obozow wobec wiladz 1
czynnikOw miejscowych.

a) zglasza przybycie Grupy Obu-
zo0w do Inspektoratu Szkolnego,

najblizszego posterunku M.O. po-
wiatowego U.B., lekarza powiato-

: Wego oraz nanlleZEJ wiadzy pan-

stwowej lub samﬂrzqdﬂwegj (gmi-
na, powiat),

b) ustala lgcznie z przodownika-
mi sprawnosci (sprawnymi) osta-
teczne warunki podjetej pracy z
czynnikami za_mteresuwanym

INSTRUKCJE I OKOLNIKI

3) Odpowiada za prowadzenie
gospodarki finansowej calosei.

W okresie likwidacyi

1) Zglasza wladzom (uprzednio
powiadomionym) odjazd Grupy O-
bDZGW Odpowiada za wszelkie
zwigzane z tym formalnosci likwi-
dacyjne.

2) Omawia wyniki pracy z
zainteresowanymi instytucjami
(lacznie z przZodownikiem spraw-
nosci — sprawng).

3) Odpowiada za sprawozdaw-
czo$¢ wobec wiadz szknlnych 1 or-
ganizacyjnych.

Rada Grupy Obozow

W skiad Rady wehodzg:

a) Komendant(tka),

b) Komenda Grupy Obozéw,
¢) druzynowi(e),

d) przodownicy sprawnosei -—--
(sprawne).

Zakres dzialania Rady Grupy Obo-
20w W oKkresie przygotowawezym

A. 1) Planuje. caloS¢ programu
pracy na okres przygotowawczy,
obozowania i likwidacji w opar-
ciu o:

a) znajomosé ogolnego planu
AL, ZHP,

.b) zalozen ideowo - wychnwaw-
czych oraz

¢c) na podstawie wynikéw wy-
wiadu kwater,

2) Plan powinien dokladnie o-
kresleé:

a) mozliwie wszystkie szczegoly
tego co nalezy robi¢ w kazdym z
trzech wyzej w*ymienicrnych okre-
SOW,

b) przydzialy pracy,

c) sposdéb wykonania poszcze-
g6lnych odcinkéw planu i odpowie-
dzialnosé za ich realizacje,

d) czas 1 miejsce Wyknnania
(terminarz). -

3) Zestawia wyniki prac przy-
gotowaweczych.

B. W okresie obozowania. -

1) Opracowuje szczegolowy plan
pracy catosSei (termma.rz tygodnio-
wYy).

2) Omawia i decydu;e Wsp:’jlne
akcjed imprezy: - -,
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a) zewnetrzne (np. 22 lipea, do-
zynki itp.), |

b) wychowawcze (np. wspolna

gaweda z udzialem fachowca gra

zawedy sportowe.

3) Omawia i uzgadnia wspolne
sprawy dotyczace wszelkich prze-
jawow zycia i obozow. '

4) Ocenia przebieg zyecia grupy
1 radzi nad jego ulepszeniem.

o) Pracuje nad usunieciem ew.
trudnosci wychowawezych. .

6) Podejmuje decyzje w spra-
wach najbardziej zasadniczych dla
Grupy.

C. W okresie hkwidacji. '
1) Zbiera i ocenia wyniki pracy.

2) Zbiera ‘i ocenia osiggniecia
wychowaweceze i trudnosei. :

3) Omawia wnioski z zebr. do- -

Swiadczen.

4)Projektuje wychowawecze za-
konczenie obozu (uroczyste prze-
kazanie wykonanej pracy, wysta-
wa 1itp.

Komenda Obozu
Skiad Komendy Grupy Obozow:

1) Kwatermistrz(yni),
2) Gospodarz(dyni),
3) Lekarz,

4) Kierownik(ka) WF,
o) Opiekun(ka). *

Obowiazki kwatermistrza (strzy-
ni), Gospodarza (d(yni), lekarza i
Kierownika (czki) WF omawiajg

instrukcje szczegoélowe.

Opielun

1) Informuje bezposrednie wia-
dze szkolne i instruktorow (ki)
harcerskich (kie) przy kuratorium
O przebiegu obozu.

2) Czynnie wspéldziala w wy-
pracowaniu wlasciwej atmosfery
wsrod mlodziezy.

3) Stuzy rada i pomoeca Komen-
dzie Obozu.

Komenda Grupy
prowadzg

Obozow prze-
yaly Rady Grupy O-

sle/programowym

3) Zalatwia wszelkie formalno-
sei wyjazdowe.
~ 4) Zaprowadza ks. pracy dru-
zZyny.

la) Bierze udzial w R. Ob.

B. Okres obozowania.

1) Kieruje ohozem swojej dru-
zyny w zakresie progr. i gosp. w
ramach ogolnego planu.

. 2) Odpowiada za wypelnienie
wszystkich decyzji Rady Gr. Obo-
ZOW. - S el .

3) Odpowiada za zadanie spe-
cjalne powierzone druzynie.

4) Prowadzi ks. pracy druzyny.

C. Okres likwidacji.

1) Odpowiada za sprawozdaw-
cz0os¢.

2) Odpowiada za porzadne zda-
nie terenu.

3) Likwiduje wszelkie zZobowig-
zania podjete przez druzyne.
Przodownicy sprawnoci (sprawne)
patrz Instrukeja szczegolowa.

Czuwaj!

Naczelnik Harcerzy
Chiladek Stanistai, 7.m..

Naczelhiczka Harcerek
Dewitz Wiktoria, hm.

B

Warszawa, dn. 22 maja 1498 r.

Obozy wedrowne

Kazdy harcerski ob6z wedrowny
musi by¢ zatwierdzony przez Ko-
mendanta wiasciwej Chorggwi na
podstawie oceny nastepujacych e-
lementow: |
1) kwalifikacje Kierownika,

2) program obozu i trasa,

3) zaopatrzenie finansowo - gos-
podarcze.

Program obozu winien opieraé
si¢ na planie uzgodnionym miedzy
ZHP a Polskim Archiwum Krajoz-
nawczym.

W ramach tego planu harcerskie
obozy wedrowne, podejmujac we-
drowke wysunietymi przez wyzej
wspomniang instytucje trasami,
przygotowuja wazne i cenne ma-
terialy zaréwno pod wzgledem kra-
joznawezym, jak i archiwistycz-
nym. W pewnych wypadkach obo-
zy mozna oprze¢ na innych zada-
niach niz objete ogdlnym planem

np. stuzba sanitarna, akcja kultu-

ralno - oswiatowa, ale wowezas. w
programie musi sie jasno uwidoez-

ni¢ uzytecznos¢ spoleczna podej-.

mowanej stuzby, przygotowanie u-
czestnikOw do peinionego zadania,
oraz planowos¢ tej pracy.

Wymiar czasu poswigconego na
tak peiniong stuzbe winien byé ta-
ki sam, jak na innych naszych o-
bozach. ‘Komendant Chorggwi do
15.6. nadsyla do GKH zestawienia
zatwierdzonych obozow wedrow-
nych wraz z kartami obozu w/g
wzoru i tych, ktorym odmoéwil.

Obozy wedrowne.

Harcerski ob6z wedrowny to
grupa harcerzy(rek) pod prze-
wodnictwem zatwierdzonego Kkie-
rownika realizujgcego na okreslo-
nej trasie przygotowany program

w ramach Harcerskiej Sluzby
Polsce. '
Kierownictwo.

Kierownikiem obozu moze zostaé
harcerz(ka) powyzej 20 lat dajgcy
gwarancje nalezytej opieki i peilne-
g0 wywigzana sie z podjetych obo-
wigzkOw — w zasadzie przynaj-
mniej druzynowy (a) zatwierdzony
(a) na wniosek hufcowego(ej)
przez Kom. Chor. na ' podstawie
przedstawionego programu, trasy,
preliminarza i skiadu obozu,

Skilad.

Obobz sklada sie¢ z niemniej niz 8
nie wiecej niz 15 uczestnikdéw
(czek): 1) zbadanych przez leka-
rza (zalaczy¢ do programu $Swia-
dectwa zdrowia), 2) w wieku do-
stosowanym do trudnoéci zamie-

rzone]j trasy i zadan (minimum 14
lat), 3) wszystkich (kie) czynnych

harcerzy (ki) wywigzujacych (ce)
sie przez caly rok wzorowo ze
swych obowigzkéw (opinia druzy-
noweg(ej) i hufcowego(ej). Dla
wigkszych grup obozowych po-
trzebne specjalne zezwolenia Ko-
mendanta (tki) Choragwi.

Program.

Program musi realizowaé w wy-
razny sposoéb zalozenia wspolne
dla wszystkich obozéw w ramach
HSP. Nalezy to przedstawié szcze-
goélowo, zaréwno pod wzgledem te-
matow, jak porzadku pracy i Zycia
grupy. |

Trasa.

Trasa nie moze obejmowaé po-
bytow w miejscowosSciach letnisko-
wych lub kuracyjnych, Wysokie
Tatry wymagja specjalnego ze-
zwolenia GKH. Zmiany w trasie
podczas trwania obozu nie mogs
mie¢ - miejseca (wyjawszy jej
skrocenie). -Przejazdy kolejowe w
dniach wielkiego ruchu (poczatko-
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we 1 koficowe dni miesigca) sg nie-
dopuszczalne.

. Fundusze.

Kazdy oboz musi przedstamc
realny preliminarz = zapewniajgcy
nalezyte utrzymanie i godne zacho-
wanie sie modziezy hE.I‘EBI‘SklE] W
czasie drogi.

" Opieranie kalkulacji na goScin-
nﬂéci innych obozéw, harcerskich-
jest niedopuszczalne.

Przygotowanie uczestnikow.

" Do wniosku o zezwolenie na od-
bycie wedréwki dolgczyé nalezy
plan przygotowan uczestnikéw do
pelnego wykorzystania wartoSei

jakie stwarza ta forma obozowa-
nia (zaznajomieniem 2z historig
ziem przez, ktore wedrujemy, ich
prnblema,tyka,, zyciem ludnoseci,
bogactwami itp. formy HSP).

Obow. Kom. Chor.

Kazdy ob6z prowadzi kronike
bedaca jednoczesnie ksigzkg pracy
obozu, ksigzke Lkasowsg i teczke
dowodoéw kasowych, zalgezajac je
po powrocie do sprawozdania huf-
cowemu(ej) .

Uwaga: Poza obozami we-
drownymi moga mie¢ miejsce we-
dréowki zakanczajgce obdz staly.

Karta obozu wedrownego

M

1. PERSONALIA

2. ZASADNICZY TYP SLUZBY

----------

wiek . . . .
adres staly . .

Funkcyjni:
nazwiska
wiek

stopien . .
. llogé uczestmkéw ubozu
wiek od 14 do 16 lat .

iiiiii

Podaé jakie zadania obdz podejmuje w ra-
mach HSP.

3. CZAS TRWANIA I TRASA I 4. ZESTAWIENIE KOSZTOW

0 r e

Czas trwania obozu: od . . .

Trasa:

Punkt wyiécia .
L1 [ e e S

Punkty pﬂstu]u na drodze (]GEEI{}WE] i pc}
wrotnej .

ttttt

lllll
iiiiiii

iiiiiiiiiiii

Srodki komunikacji

Uwagi

BPINIA "HUFCOWEGO (EJ)

wplywy =z oplat przejazdy . .
uczestnikdw
: wyzywienie

doch. w!asne
imprezy 1tp. . h noclegi .
subwencije ks
podaé skad

Razem Razem

6. DECYZJA KOM. CHOR.

podpis Kom. Chor.

SPRAWY SANITARNE

Caloscig akeji higieniczno - sani-
tarnej grupy obozow kieruje le-
karz grupy obozow wechodzacy w
sklad Komendy Grupy Obozow.

Obowigelki lekarza, przed obozem

1) Wspélpraca z kwatermi-
strzem: Przed wyjazdem kwater-
mistrza na teren obozu lekarz wi-
nien sobie zapewni¢ nastepujace
dane:

a) warunki rozbicia punktu sa-
nitarnego i stalej izby chorych,

b) informacje zasiegniete u le-
karza powiatowego o stanie zdro-
wothym okolicy (epidemie chordb
zakaznych, choroby spoleczne
Jitp.), |
- ¢) odlegloéé od grupy obozow .
najblizszego szpitala z oddzialem
chirurgicznym i Rentgenem,

d) warunki kapieli i wode do pi-
cia dla poszezegolnych obozéw (o-

~ bozy musza mie¢ zapewnione . do-
bre studnie ewentualnie zrodia).
Za dobrg studnie uwazamy taka,
ktora jest w odleglosci conajmniej
20 — 30 m od gnojowki, jest za-
kryta, ma wiadro specjalne do
czerpania wody. W wypadku wat-
pliwosei co do zdrowotnosci wody,
nalezy przesia¢ jg do zbadania do
najblizszego Panstwowego Insty-
tutu Higieny. Wode pobiera sie w
dwoch butellkach, jedng na bada-
nia chemiczne, drugg wygotowang
i z wygotowanym korkiem na ba-
dania bakteryjne.
~2) Sprawdza i dopilnuje aby
wszyscy uczestnicy byli zbadani
przez lekarza i mieli wypeinione
karty zdrowia.

3) Kompletuje apteczke 1 wypo-
sazenie izby chorych, sprawdzajac
réwnoczes$nie stan i zawartos¢ ap-
teczek w poszczegdlnych druzy-
nach.

4) Przeprowadza konferencje z
hlglemstarm druzyn, na ktorej da-
je nastepujace wytyczne:

a) ekwipunek osobisty. winien
by¢ ustalany z uwzglednieniem kli-
matu terenu na ktéry sie jedzie,

b) namioty nalezy rozstawi¢ na
podiozu suchym, w miejscu, gdzie
dociera slonce, |

¢) namioty musza byc wietrzone
codziennie przez podnoszenie klap,

d) poslania musza by¢ tak urzg-
dzone b}; miedzy siennikami a zie-
mig byla przynajmniej 30 cm prze-
strzen. Spanie na podlodze jest nie-
dopuszczalne.

e) ubranie i plecaki nie mnga Te-

. zeé na ziemi,
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f) przechowywanie produktow
spozywezych w namiotach, w kto-
rych sig §pi jest niedopuszczalne,

g) mycie nag obozie moze odby-
waé sie w rzece, jeziorze, czystym
stawie, w najgorszym wypadku w
miednicach albo specjalnie w tym
celu zbudowanych umywalniach.
Koniecznym jest wtedy wykopanie
dotu na brudng wode. Mycie zghow
winno sie odbywaé przy specjalnie
w tym celu wykopanych rowkach.
Nalezy zwracac baczng uwage na
staranne mycie calego ciala wie-
czorem.

Oddzielne spanie — kazdy od-
dzielnie na swojej pryczy! Dlate-
go tez wystarczajaca ilosé kocy 1tp.

Suszenie mokrej bielizny itp. nie
moze odbywaé sie w tym namio-
cie, w ktorym sie Spi. -

Zwraca¢ uwage na ubior — wi-
nien byé dostosowany do pory
dnia tj. do temperatury i nasyce-
nia powietrza wilgocig (wieczorem
obowigzuja swetry, diugie spodnie
itp.).

Siedzenie przy ognisku na ko-
cach, ktore od ziemi wilgotne, nie
wskazane. ;

Okrycie glowy w czasie upalow.

Objasnié, jak nalezy zachowac
sie przy poceniu (w czasie pracy),

h) w kazdym obozie druzyny
winna sie 2znajdowaé podreczna
apteczka zawierajgca Srodki pierw-
sze] potrzeby,

i) latryny budujemy na uboczu
w osloniegtym miejscu niezbyt da-
leko od namiotéw z latwym doj-
sciem.

Latryna winna by¢ gleboka ze
szczelnym zamknieciem.

Przy. latrynie musi by¢ przygo-
towany piasek i lopatka = (na wi-
docznym miejscu). L

o dezynfekeji latryny przy likwi-
dowaniu obozu uzywamy chlorku,
wapna, mleka wapienego itd.

o czestsze] dezynfekeji uzywa-

my tych samych srodkow tylko w
mniéjszych iloSciach,

j) kuchnia obozowa powinna
mieé specjalne miejsce na przygo-
. rgbania drzewa

cjalne

k) Smiecie na obozie albo wyrzu-
camy do dolow zasypywanych
piaskiem i dezynfekowanych albo
codziennie spalamy, - _

1) resztki i odpadki jedzenia
wrzucamy do specjalnego naczy-
nia (najlepiej metalowego albo
glinianego, chetnie zbierajg Jje
wiesniacy dla trzody chlewnej),

1) naczynia nalezy myc w gora-
cej wodzie. Po wymyciu nalezy je

wyplukaé w czyste] zimnej wodzie .

i wytrzeé czystg szmatks albo wy-
suszyé na suszakach specjalnie do

tego przygotowanych, .

m) rozkiad i jakos¢ positkow
musi byé tak zaplanowana aby od-
powiadala zapotrzebowaniu kalo-
rycznemu i witaminowym miodzie-
zy. W rozplanowaniu zaje¢ na obo-
zie trzeba uwzgledni¢ czas na my-
cie rgk przed kazdym posilkiem.
Ostatni posilek powinien by¢ spo-
zywany na dwie godziny przed
snem. Po obiedzie musi byc zare-
Zerwowany czas nha przynajmniej
pol godziny wypoczynku,

n) ilos§é snu dla mlodziezy 8 —
10 godzin. Najglebszy i najzdrow-
szy sen jest w pierwszej polowie
nocy dlatego tez cisza nocna po-
winna byé zarzadzona najpoznie]
o godz. 10-ej wieczorem (22-ga).
Nalezy przypilnowaé aby zmienia-
no bielizne na noc,

0) W programie dnia winien zna-
lesé sie czas na porzadkowanie na-
miotéw, wietrzenie i trzepanie ko-
Ccy. |
5) Obowiazki lekarza w czasie
sie obozu.

Po przybyciu nalezy natych-
miast zawiadomié lekarza powiato-
wego 0 przybyciu obozu jednoczes-
nie ilo$¢ uczestnikow.

" Przygotowac izbe chorych zain-

- stalowang pod dachem i ambulato-

rium 2z oznaczonymi godzinami
przyje¢ (najlepiej rano i wieczo-
re). Przy ambulatoriach nalezy
wykopa¢ dél na opatrunki, ktore
nalezy codziennie palié.

Okres obozowy
W okresie likwidacji:

1) Zglosié odjazd lekarzowi po-

wiatowemu.

2) Skontrolowaé teren i usungc
wszelkie slady.

Czuwaj!

Naczelnik Harcerzy
Chladek Stamistaw, hm.

Naczelniczka Harcerek
Dewitz Wiktoria, hm.

przez GKH.

Warszawa, dnia 25 maja 1948 r.

Instrukcja wirytacyjna

1. Do wizytowania harcerskich
obozow letnich maja prawo:

Z ramienia wiadz szkolnych upo-
waznieni przez ob. ob. Kuratorow:

a) pracownicy Kuratoriow i In-
spektoréw Szkolnych,

b) Czlonkowie Wojewodzkich i
Powiatowych Komisji do Spraw
WezasOw Letnich dla dzieci 1 mio-
dziezy,

¢) zainteresowani akcjg pracow-
nicy spoleczni i oswiatowl.

7 ramieniq wiadz harcerskich:

- a) instruktorzy(ki) NZHP 1
Gléwnych Kwater, -

'b) instruktorzy (ki) 'legitymujg-
cy sie upowaznieniem wydanym
na wniosek Komendy Chorggwi

Obozy. zenskie majg prawo wizy-
towacé tylko instruktorki Organiza-
cji Harcerek — obozy meskie tyl-
ko instruktorzy Organizacji Har-
cerzy. -

2. Wizytacja winna by¢, o ile to

tylko mozliwe, zapowiedziana
wezesnie]j.
3 Wizytujacy natychmiast po

przybyciu powinien ‘sie zglosi¢c do
Komenadtnta (ki) Grupy i dokony-
waé wizytacji w jego obecnosci, e-
wentualnie z osobg przez niego de-
legowang, po uprzednim wylegity-
mowaniu sie.

4. Wizytacja Grupy Obozdéw win-
na trwac¢ minimum 2 dni.

9. Wizytator(ka) wizytuje calg
Grupe obozOw i conajmniej 3 dru-
zyny w tej Grupie.

6. Szczegolowa wizytacja powin-
na by¢ dokonywana po uprzednim

obszernym oméwieniu calosci pra-
cy obozu z Komendantem (k3).

7. Wizytator(ka) ma prawo
wgladu i interwencji we wszystkie
dziedziny zycia obozowego a wiec:

a) programowo - wychowawcze,

b) gospodarczo-~ finansowe,

¢) organizacyjno - porzadkowe,

d) higieniczno - sanitarne,

-

Jest rzecza bardzo pozadang, a- .

by poszczegblne dzialy pracy obo-
zu mogly byé wizytowane w obec-
nosci odpowiedzialnych za nie o-
sob.

8. Wizytator(ka) winien swoj
pobyt wykorzysta¢é na mozliwie
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czeste kontakty z mtodziezs celem
poczynienia bezposrednich spo-

strzezen metodyczno - wychowaw-.

czych.

9. leyta.tnr(ka] obowigzany
jest, w ostatnim dniu wizytacji do
wypelnienia raportu powizytacyj-
nego w trzech egzemplarzach (je-
den zostaje w aktach Komendanta
(tki) Grupy drugi nalezy przesiac
do mamerzyste.] Komendy Chorge;
w; - trzeci do Glownej Kwa,tery
I-Ia.rcerzy (rek).

Wizytujac druzyne wizytator
(ka) wypelma, ,, Wkiadke* do ra-
portu rowniez w 3 egzemplarzach
i zalgcza do kazdego arkusza tyle
druzyn zwizyto-
wal(a).

10. Wizytator w czasie swego
pobytu w obozie winien zaznajomic
sie-osobiscie z opinig wladz i czyn-
nikéw spolecznych o wynikach
pracy grupy obozéow w srodowisku
obozowania.

11. Celem objecia jak najwiek-
szym zasiegiem obserwacji obo-
zOW harcerskich précz wizytacji o-
golnych przewidziane sg wizyty u-
powaznionych wizytatoréw w obo-
zach zenskich i wizytatorek w o-
bozach meskich. Wizyty te majg
na celu wzajemng wymiang do-
Swiadczen i spostrzezen oraz ze-
branie jak najobszerniejszego ma-
terialu dotyczgcego zagadnien me-
todyczno - wychowawczych. 7

W zwiazku z powyzszym, wszy-
scy Komendanci (tki) obowiazani
sg ulatwi¢ wyze] wspomnianym
instruktorom (kom) dostep do ma-
terialow programowych, za,pemuﬂ
kontakt z mlodziezg itp.

Instruktorzy (ki) skladajacy wi-
zyty nie wydaja zadnych zarzadzen
na terenie sobie niepodlegym, na-
tomiast w wypadku jaskrawych
niedociggnie¢ maja obowiazek na-
tychmiastowego zawiadomienia o
nich wiasciwych wladz harcerskich
(wlasciwa Choragiew). Obowiaz-

kiem ich jest wypelnienie progra-
mowe]j czesci raportu wizytacyjne-
go 1 przeslanie w trybie normal-

U u‘z Wikf:ﬂﬂﬂ, hm.

AInstrukcja gospodarcza

Pﬂdstawa: k.aszJ pracy jest do-
bra jej organizacja. Przez dobra
organizacje rozumiemy dokladne
przemyslenie i rozplanowanie jej
w czasie. Pod tym wige katem wi-
dzenia zabieramy -si¢ do przygoto-
wywania gospodarki obozowej,
dzielac jg na trzy okresy.

I. Przedobozowy.

II. Obozowy (czas trwania obo-
ZU.

ITI. Poobozowy (likwidacyjny).

Bez nalezytego organizowania
strony gospodarczej obozu nie mo-
ze byc mﬂwy o wykonaniu prac

programowych.

Gospodarz(dyni) Grupy

Wymagania stawiane gosp. Gru-
py obozow:

1) Wiek przynajmniej 18 lat.

2) Pelniona funkcja gospodarza
(dyni) przynajmniej na jednym: o-
bozie.

3) Gospodarzem moze zostaé
takze nie harcerz(rka) posiadaja-
cy(ca) fachowe przygotowanie.

Gospodarz Grupy Obozéw wcho-
dzi w sklad Komendy Gr. Obozow.

Obﬂwﬁka Gospodarza(dyni)
przed obozem

Gospodarz Grupy prowadzi nor-
malng obozowa Ksigzke Gospo-
darczg — tak jak gospodarz(dyni)
Druzyny z tg tylko roéznicg, ze wy-
‘stawia, kolejno karty: , magazyn
wyda“ i kwit oryginalny wydaje
odbierajacemu (kopia pozostaje u
gospodarza (dyni).

1) Pozgdane jest aby wzial
(wziela) on (ona) udzial w.wywia-
dzie kwatermistrzowskim. Wyni-
kiem tego wywiadu winno byé:

a zapoznanie sie z odleglosciami
dzielgcymi miejsce obozu od stacji
kolejowej i miasta (rodzaj drog,
mozliwosci dostaw i dojazdow),

b) nawigzanie kontaktu z wia-
dzami adm. (wojt, soltys, staro-
sta itp.), oméwienie i ustalenie ich
pomocy w zakresie gospodarczym,

c) stwierdzenie czy na terenie
poszezegolnych obozow znajduje
sie woda do picia i mycia.
dnia, zrédlo, rzeka),

d) gdzie i w jaki sposéb mozna
zaopatrzy¢ obozy w deski, opat i
siome,

e) gdzie znajduja sie spoldziel-
nie, piekarnie, rzeznie, gospodar-

(Stu-

stwa rolne (omoéwié¢ z nimi mozli-
wosci dostaw potrzebnej ilosci pro-
duktow, ceny, warunki (najlepie]
spisa¢ umowe).

Zorientowa¢ sie, gdzie i kiedy
ndbyw&_]& si¢ targi i jarmarki. Za-
poznac si¢ z cenami i poréwnaé je
Z cenami urzgdnwylm

f) jezeli wynajmujemy dom na
mieszkanie czy izbe chorych najle-

piej zawrze¢ umowe i spisaé wa-

runki.

2) W wypadku niemoznoSci
wzigcia udzialu w wywiadzie kwa-
termistrzowskim trzeba z kwater-
mistrzami (nami) dokladnie omo-
wic¢ sprawy, Kktore zlecamy mu
(jej) do zalatwienia w zakresie
gospodarki.

Po powrocie z wywiadu kwater-
mistrzowskiego Gospodarz(dyni)
Gr. obozow w obecnosci Kom. Gr.
Obozow zwoluje odprawe gospoda-
rzy druzyn ( gospodyn druzyn).

Odprawa taka winna sie odbyé
najpozniej na miesigc przed wyjaz-

dem na oboéz.

Odprawa ma na celu:

a) zapoznania Gospodarzy Dru-
zyn z terenem obozowania i miej-
scowymi warunkami aprowizacyj-
nymi,

b) ustalenia w Jakmh ilosciach
1 jakie artykuly zywnosciowe mo-
g3 nabywaé¢ na miejscu obozowa-
nia, 'a co maja przywiezé ze soba,

¢c) zapoznania 2z ogoélnymi wa-
runkami zakupow (poréwnanie
cen),

d) zapoznania z zasadami prze-
chowywania artykuléw zywnoscio-
wych: maki, chleba, migsa itp.).

e) omoOwienia wydawania arty-
kuléw zywnosciowych na kuchnig
(w okreslonych gndzma.ch w/g
planu ustalonego z gory na caly ty-
dzien za osobistym pokwitowaniem
w ksigzce gosp.),

f) zaopatrzenia kazdego gospo-
darza(dynie) druzyny w komplet

- ksigzek obozowych,

-g) zapoznania z prowadzeniem
gospodarki obozowej, a mianowi-
cie: ‘wytypowanie potrzebnego
sprzetu gosp. kuchenego, -

h) omoéwienia preliminarza go-

spodarczego kazdego . obozu z o-

sobna.

3) Na kﬂka. dni przed wyjazdem
na oboz Gospodarz(dyni) Gr. O-
bozow zwoluje 2-gg odprawe go-
spodarzy (dyn) druzyn na ktore;
sprawdza: ksigzki obozowe i spo-
rzagdza ustawienie preliminarzy
gospodarczych obozow druzyn
(w/g podanego wzoru). ey
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Wyplacajgc subwencje nalezy
bra¢ pod uwage stan finansowy i
gospodarczy. pnszczegﬂlnych jed-
nostek.

Slabszym - ]Edﬂﬂ_ﬁtkﬂm nalezy
przyznaé¢ ‘wieksze subwencje (w
porozumieniu z Kom. Grupy Obo-
ZOW) .

Nalezy sie staraé azeby wszelkie
oplaty i subwencje zostaly wpla-
cone przed rozpoczeciem sie obozu.

W czasie obozu

1

Gospﬂda.rz Grupy przybywa na
miejsce ﬂbﬂznwanla 2 — 3 dni
wezesnie]j i

:-1} przygntﬂwuge w srodku obo-

dmm magazyn przejsciowy z
pﬂmmszczemanu na te artykuly,
ktére ze wzgledu na transport z o-
kolicznych Zrodel zakupu beda
sprawdzane centralnie i rozdziela-
ne miedzy Gnspnda.rzy{me] Dru-
Zyn,

Na.lezy pamietaé o tym aby jak
najmniej wysitku tracili gospoda-
rze(nie) druzyn na niepotrzebne
indywidualne zakupy,

b) organizuje §rodki‘transportu,
sprzetu i ekwipunku druzyn,

c) zalatwia sprawy transportu
desek, stomy, opalu (pozadane do-
starczenie ich na teren obozéw dru-
zyn jeszcze przed ich przyjazdem),

d) przygotowuje posilek dla
przyjezdzajacych (na wszelki wy-
padek przewidzi nocleg).

W dniu przyjazdu druzyn,- go-
spodarz(dyni) grupy zwoluje od-
prawe = gospodarzy(dyn) druzyn
celem omowienia:

a) organizacji pracy w zakresie
gospodarczym poszczeg. obozow,

b) sprawy dostaw i zaprowian-
towania.

Nastepnie zastep  gospodarzy
(dyn) opracowuje swoéj . plan pra-
cy, ktéry oprécz spraw Zwigza-
nych z gospodarks obozéw winien
zawiera¢ te wszystkie elementy,
ktore beda podstaws do wychowa-
nia gospodarczego uczestnikow
(czek) ﬂbﬂm}w Zbiorki winny sie
ﬂdb waC Systematyeznie co pewien
7 ci caiégo obozu.

BIULETYN HARCERSKI

b) zamkniecie rachunkéw i
wszelkich zobowiazan wobec do-
stawcow i wladz,

c) pakowanie i sprawdzanie
sprzetu” (protokoél zniszczen, kra-
dziezy itp.),

d) przygotowanie rezerw zyw-
nosciowych na powrét do domu i
ostatniego positku w obozie.

Gospodarz(dyni) grupy nie po-
winien wyjechac¢ z terenu obozu w
dniu rozjazdu druzyn. Wraz z kwa-
termistrzem powinien zostaé do
chwili  zakonczenia “wszelkich
spraw organizacyjno - gospodar-
czych a od wlasciciela terenu uzy-
skaé zaSwiadczenie o jego zdaniu.

- Sprawozdawcz08¢

Najlepiej w ciggu 7 dni po po-
wrocie z obozu Gospodarz(dyni)
grupy w porozumieniu z Komen-
dantem (ntkg) zwoluje 3ecig odpra-
we Gospodarzy(dyn) Druzyn na
ktéorej przyjmuje sprawozdania.
Kontroluje zamkniecie ksigzek o-

‘bozowych, zestawia ostateczne wy-
~iki pracy gospodarczej w/g poda-

nego zestawienia.
Czuwaj!

Naczelnik Harcerzy
Chladek Stanistaw, Lm.

Naczelniczka Harcerek
. Dewitz Wiktoria, hm.

Terminarz prac Gospodarza Grupy obozéw

#

Choragiew Hufiec .
Nazwisko i imie Komendanta Grupy .
Nazwisko i imie Gospodarza Grupy
ZAPLANOWANIE WYKONANIE
Terminy Co ma robié WY{%E;&HD Uwagi
do 15. IV. | Wyjazd 2z kwatermistrz.
grupy oboz. na zaplanowa-
ne miejsce obozowania.
Ustalenie danych wedlug
“instr, gosp. Zakupienie ma-
py danego powiatu.
do 20. V. | Zwolaé odprawe gosp. dru-

okres przy-|
gotowawezy | do 25. VL

zyn wg. instrukeji.
Zwolaé drugg odprawe
gosp. druzyn wg. instrukcji.
Sporzadzi¢ zestawienie pre-
liminarzy zawiadomienie co
zakupuje zbiorowo.

na 3 dni Wyjazd w teren celem

przed roz- | przygotowania zywn., slo-

poczeciem | my i mag. przejSciowego.
obozu

okres

“obozowania

opatrzenie centralne wg.
zap anow., kanrd}rnaf:]a
Prowadz, magazynu przej-
écmwegu ks. Obozéw ,,hze~
zaco, Kontrola jakosci i
cen art. nabyw. przez Gosp.
druz. Kontrola rozdziah,
pomoc slabszym, gosp. druz.
Czuwanie nad wych. gosp.
w obozie.

7 dni po
okres powrocie
poobozowy | ,; obozu

Zarzadzenie koficowej od-
prawy Gosp. Druzyn wg.
instr.

Wyslanie sprawozdan do
Komendy Choragwi.

Podpisy: Komendant Grupy -.........cccooomccicice.

Gospodarz GIUPY <seommrecivioesisiatiitnniissstons
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Terminarz pracy Gospodarza druzyny obozowej

Choragiew . .

o A EAUEIEE ot

Nazwisko i imie Kom. Druzyny obozowe]

‘Nazwisko i imi¢ Gospod. druzyny

7:A P L AN O WA NIE

. . Druzyna

s W . . s : :

WYKONANIE

e N ——————

okres

przvgoto-
wawczy

'I-'E:rmin’_f,r |

]

. (¥ .na robié

Wyko-

1 do 15. 1V,
do 20. V.
do 1. VI,

do 10. V.

do 20, 1V.

do 25. VL

do . VIL

Podaé iloéé uczestnikéw, ktérzy maja za-
miar wyjechaé w Kom. Hufca.

Uczestniczyé w Odprawie Gosp. d-n.

i jego charakter, termin wyjazdu, powro-
tu, teren, odleglosé i adres, sposéb dojaz-
du, program, wytyczne, warunki zakwa-
terowania, wyzywienia, ekwipunek osobi-
sty ucz., wysokoé¢ oplat.

Opracowaé budzet obozu wedlug wskazd-
wek gosp. Grupy.

Rozpracowanie programu obozu i regula-
mindw. . '

Zebraé i uzupelnié ekwipunek obozowy,
naprawi¢ uszkodzone namioty. |
Uczestniczyé w 2-¢j odprawie Gosp. Dru-
zyn, przedlozyé zaprowadzone ks. obo-
zowe i uzyskaé pieczecie K. H. i podpis
Gosp. Grupy. |

ekwip. gosp.
Zakupienie Zywnosci po uprzednim uzgo-
dnieniu z gosp. Grupy. -

Oglosi¢é na tablicy rozkazéw cel obozu |-

W ekwipunku osobistym uczestnikow

nano
dnia

Uwagi

Wspolpraca
|przy opracowa- -
nin programu
wydz., gospo-
darczego

Bierze udzial

okres

. obozowy

zywn. Prowadzié biezaco ks. obozéw.
Przestrzegaé instr. wydanych przez Gosp.
Grupy.

Byé w stalym kontakcie z prelim. zapasy

okres

poobozo-

wYy

7 dni po
powrocie

- s ol
[

Uczestnicy w 3-ej odprawie przedklada
zamkniete ks. obozowe, rachunki oraz
terminarz pracy.

—

Podpisy: Kom. Obozu ... . .

Gosp. mDruiyn]r

Sir. 1

Zestawienie preliminarzy obozow druzyn

Choragiew .

Sma ww e m— L=

catkowity koszt

o e —— e —

e Sec kae e S iHRt e

- - L]

[ o 2 e A =
Aripkuly zakupo-
wane zhiorowo

Preliminarz
gospodarczy

e —

Whpisad

twierdzonego - pre-
liminarza budzeto-
wego

utrzymania 1 ucz.
Ogélna suma za-

(stala siedziba Hufca — dokladny adres)

- -

(Miejsce obozowania — Wojewddztwo, powiat, gmina)

Nazwisko
i imie, stop.
gospodarza
druzyny

Wzor Nr 1

Uwagi

Goscie na terenie Grupy
obozowej

1. Goscie oficjalni.

a) W wypadku zapowiedzianych
odwiedzin goSci oficjalnych Ko-
menda Grupy przewiduje w planie
dnia odpowiednio pod wzgle-
dem programowym zorganizowane
przyjecie.

b) W wypadku nieprzewidzia-
nych odwiedzin, gosci przyjmuje
Komendant(ka) Grupy wprowa-
dzajac ich w tok prac dziennych i
dowoluje do przyjmowania gosci
mlodziez w spos6b mozliwie nie za-
kl6eajacy normalnego toku zajec.

2. Wizyty ludnoSci lokalne).

a) W sprawie pomocy kazdy i
o kazdej porze ma wstep na teren
obozowania. -

b) Na wizyty i odwiedziny jest
zasadni¢zo przewidziany czas wol-
ny. Komenda Grupy winna czuwag
nad charakterem i przebiegiem
wizyt — pamietajae, Ze mamy do
czynienia z duzym skupiskiem
mlodziezy. Poza wyzej okreslonym
czasem pobyt obcych na terenie o-
bozowania Grupy jest niedozwolo-
ny. Dotyczy to réowniez odwiedzin
harcerskich. 3

¢) Ogniska i imprezy winny byé
organizowane w takim miejscu, a-
by goScie nie utrudniali utrzyma-
nia porzadku i normalnego prze-
biegu Zycia obozow. :

3. Rodzice.

Komenda Grupy winna, o ile
moznosci, przeznaczyé jeden na-

‘miot na hotelik dla rodzieow. No-

cowanie rodzicow na terenie obozu
druzyny jest niedozwolone. O za-
mierzonych: wizytach Komenda
Grupy winna byé uprzednio za-
wiadomiona.

4, Czlonkowie rodzin obsady.

Instruktorzy i personel techniez-
ny moze za zgoda Komendanta
(tki) zabrac¢ na ob6z dzieci Iub
mlodsze rodzenstwo tej samej plei.
Pobvt na terenie grupy obozow
mlodziezy lub dorosltych plei od-
miennej nie powinien mieé miej-
sca. .

Kursy szkolentowe

1. Kazdy kurs terenowy musi
bvé zatwierdzzny przez Wladze
Naczelne Organizacii (G. K. na
podstawie opinii Wydzialu Progra-
mowego NZHP).

Zatwierdzeniu podlega program
i obsada kursu.

,



Nr 8 (37)

BIULETYN HARCERSKI

17

- 2. Kursy terenowe obowigzuja
te same przepisy co grupy Obozo-
we. - .

Sekretariat Grupy Obozéw
w okresie przedobozowym

Obowigzki: .

1. Prowadzenie ewfdencji druzyn

wyjezdzajacych (druzyna - jej

stan, druzynowa — dane personal-
ne).

2. Formalny kontakt z Komendg
Chorggwi i druzynami wyjezdza-
Jacymi. -

3. Formalne zalatwienie spraw
zwiazanych z wyjazdem.

4. Kompletowanie materialu
kancelaryjnego na okres obozowy.

9. Pilnowanie terminarza pracy.

6. Przechowywanie protoko6low
Rady Obozowej.

W okresie obozowym:

1. Organizacja lgcznosci miedzy
obozami (gofcy, poczta, biuletyn
wewnetrzny itp.).

2. Formalny kontakt ze érodo-
wiskiem. |

3. Gromadzenie danych pomoc-
« niczych do sprawozdan.

4. Przekazywanie ciekawych wia-
domosci do prasy.

W okresie poobozowym

1. Zbieranie materialéw do spra-
wozdawezosei i ich zestawienia
(raporty druzyn, ksiazki pracy
druzyn, ksigzki pracy przodowni-
kow sprawno$ei — sprawnych).

2. Formalne zalatwienie wszel-

kich spraw zwigzanych z wyjaz-.

dem.

Komendant — Komendanthka
Chorggwi

1. Kieruje caloksztaltem Akeji
Letniej swojej Choragwi przy po-
mocy Kierownika Akecji Letniej.

.. 2. Odpowiada za programowe i
organizacyjne wykonanie planu.

3. Kieruje wizytacjami wedtug
ogblnego uzgodnionego ‘planu wi-

zyta
4

aga, za sprawozdaw-
¥z terenowych i

ieszezenie in-

Sprawozdawczo08é

1. Sprawozdawczo§é jest podsta-

wg do planowania na przyszlosé.
W zwigzku z tym Glowne Kwatery
przywigzuja wielkg wage zaré6wno
do terminowosci sprawozdan jak i
jasnego, Scistego i rzeczowego for-
mulowanig ich tresei.

2. Materialy sprawozdawecze te-
goroczne] Akcji Letniej dadza sie
1ujac w 3 grupy: _

1) dane statystyezne,

2) dane o organizacji i pracy
GGrupy Obozbw,

3) dane programowo - meto-
dyczne w zakresie podjetej Stuzby
1 nowych sprawnoéei.

3. Do dnia 1 wrzeénia Komenda
Choragwi sklada w GKH sprawo-
zdanie, wedlug wzoru ktéry zosta-
nie przestany Choragwiom.

4. Komenda Grupy i obozdw
sklada raport: -

a) przed obozem,

b) po obozie.

Raport przedobozowy to meldu-
nej przybycia ktéry musi byé wy-
stany natychmiast po zajeciu tere-
ni obozowania. -

Raport po obozowy (wedlug
wzoru) sklada Komenda Grupy O-
bozéw w dwbch egzemplarzach,
jeden bezpoSrednio do GKH, dru-
gi do Komendy Choragwi.

Termin ich zloZzenia ulywa.z dn.
10 sierpnia.

Raport ten powinien byé robio-
ny na podstawie danych przedsta-
wionych przez druzyne na dwa dni
przed likwidacja obozu.

9. Raporty druzyn, Grup Obozo-
wych, Komend Choragwi s3a tak
pomyslane zZe kazdy nastepny sta-
nowi w pewnym sensie zsumowa-
nie poprzednich. Jest wiec rzecza
konieezng przestrzeganie termino-
woSci ich skladania. Wszelkie nie-
dociggniecia w tym zakresie po-
wodujg badZz opbZnienie w wysta-
niu raportu na szczeblu wyzszym,
badz brak wszystkich danych w
sprawozdaniu.

Czuwaj!

Naczelnik Harcerzy
Chladek Stanistaw, hm.

Dewitz Wiktoria, hm.
Naczelniczka Harcerek

Przodownik sprawno§ci—Sprawna
Okres pracy

Obowigzkiem przodownika,
sprawnosci sprawnej jest kierowa-
nie calosScig spraw zwigzanvch z
pelnionym przez Grupe Obozéw
zadaniem: et |

a) pod wzgledem organizacyj-
nym w kontakcie z fachowcami,

b) pod wzgledem wychowaw-
czym w ramach wspélpracy z Ra-
dg Grupy Obozéw, druzynami i za-
stepami biorgcymi udzial w wyko-
naniu zadania. =
Przodownik sprawnos$ci—Sprawna

Pozadany instruktor(ka). W bra-
ku tychze “moze byé harcerz(ka)
. Siadajacy conajmniej lat 17 —
1 pelnigey przynajmniej w ciggu
roku samodzielng funkeje w dru-
Zynie.

Przodownik Sprawn. — Spraw-
na moze byé rowniez fachowiee 2z
danej dziedziny nie harcerz(ka).
W tym wypadku nalezy oméwié z
nim nietylko wage wykonywanej
przez mlodziez pracy, ale i jej sens
wychowawezy.

Przodownik spr. — Sprawna
wchodzi w sklad Rady Grupy Obo-
zo6w, oraz Komisji Pr6éb na spraw-
noseci. -

Obowigzki przodownike sprawno-
$ci — sprawnej

Przed obozem 2

1) Wspélpraca z kwatermi-
strzem przed jego wyjazdem na te-
ren (omdéwienie warunkéw zwigza-
nych z podejmowanym . zadaniem
ze wzgledu na uklad, ilo§é i liczeb-
nosé¢ wyjezdzacjgych druzyn). Po-
zgdane jest, aby przodownik spr.—
sprawna mogl wzigé udzial w wy-
wiadzie kwatermistrzowskim.

2) Omoéwienie z kwatermistrzem
danych uzyskanych w terenie — o-
kreslenie wyrazne -zadafi grupy.

3) Omoéwienie — zadafi na Ra-
dzie Hufca i ustalenie wraz z dru-
zynowymi zakresu prac dla posz-
czeg6blnych zastepow.

.4) Zaprojektowanie planu pracy
1 terminarza na okres wstepny i o-
bozowy. ' : '

9) Utrzymanie stalego kontaktu
z terenem (wladzami, instytucja-

".mi, zainteresowanymi w podejmo-

wanych przez hufiec zadaniach).

6) Pomoc druzynom w zakresie
prac programowych w okresie
przygotowawezym oraz kontrola
przygotowan szczegllnie w zakre-
sie gromadzenia niezbednych po-
mocy. P |

7) Utrzymanie kontaktu z fa-
chowcami. -

W ceasie obozu
-1) Sprawdzanie danych ustalo-

‘nych na podstawie wywiadu kwa-

termistrzowskiego z danymi jakie
przodownik spr. — Sprawa -za-
stal po przyjezdzie na oboz:
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2) Ustalenie z druzynowymi ilo-
sci zgloszonych do pracy zastepow.

3) Opracowanie doklddnego pla- .

nu pracy na caly okres obozu.

4) Opracowanie szezeg. okreso-
wych terminarzy pracy.

9) Uzgadnianie z Wladzami i in-
stytucjami zainteresowanymi stron
technicznych pelnionych zadan.

6) Udziat i kontrola w organize=
c¢ji i wykonywaniu pracy. Czuwa-
nie nad dobrg atmosfera pracy
(pomoe metodyczna druzynom i
zastepom w tyvm zakresie).

7) Ocena calych zastepow i po-

szczegbdlnych czlonkéw w ramach
Komisji Préb.

W czasie likwidacjii obozu

1) Omoéwienie wykonanej pracy
z placéwka lub ulstytuﬂja korzy-
stajacg z umowy i uzyskanie p1—
semnej oceny.

2) Zlikwidowanie wszelklch ZO-
bowigzan zaciggnietych w zwiaz-
ku z pelmiong pracg (zwrot narze-

- dzi, wykonanie sprawozdanh itp.).

3] Omawianie wykonania zada-
nia na radzie grupy i wychowaw-
cze zakonczenie prac z mlodzieza
(np. przekazanie placowki, wysta-
wa. itp.). _

4) Opracowanie zestawienia z
wykonanej pracy wg. arkusza po-
danegﬂ w ksigzce pracy.

Ksigzka pracy

Poczawszy od okresu przygoto-
wawczego przodownik sprawnosci
(sprawna) winien poslugiwaé sie
ksigzkg pracy, ktéra prowadzi oso-
biScie.

Czuwaj!

Naczelnik Harcerzy
Chladek Stanistaro, hm.

Naczelniczka Harcerek
Dewitz Wiktoria, hm.

R i

Warszawa, dn. 13 maja 1498 r.

ZHP
Glowna Kwatera Harcerzy

Wychowanie Fi2q
|\ letwiich | harceryy w r. 198

0oL Az plehwszy Harcerstwo
podejmuje postawienie zagadnie-
nia WY 1afobsza letnich w for-
u'hi'?! ':'I-Fi”'
m sb1
‘est ostateczng;

_-'

i ze dopiero do-
tegoroczne dostarcza

ar matenalu ktéry

spraweg, ze forma ta nie

pozwoli na jeszcze wlaSciwsze 113@-
cie.

W kazdym razie chcemy ta in-
strukcja osiagnac z Jednej strony
wlasciwe ujecie organizacyjne w.f.,
aby unikng¢ doryweczosci i niewlas-
ciwego dozowania, z drugiej stro-
ny wytypowania tych zajeé w.f.,
ktore odpowiadaja wiekowi uczest—
nikéw obozéw i warunkom miej-
scowym. Inaczej] moOwiac przez
wychowanie fizyczne rozumieé be-
dziemy szereg zabiegow, majacych
na celu wychowanie jednostki
zdrowe] i rownomiernie rozwinie-
tej.

W.F. w akeji letniej tak podjete
jest tylko wycinkiem calorocznej
pracy, lecz wycinkiem ' majacym
jaknajlepsze warunki zewnetrzne i
zrozumiale dodatnie -nastawienie
chlopeow; scisle zwigzane z zyciem
ohozu.

II. Na W.F. przewiduje sie w
programie dnia 3 godziny, a z te-

g20:
A. 15 min. na rang gimnastyke,

B. 45 min. na plazowanie, kapiel,
nauke plywania,

C. 2 godziny na
w.f. i nauke plywania.

UIIHEJSEDWIEHIE tych zaJ@é W
programie dnia, oprécz gimnastyki
jest dowolne i uzaleznione tylko
od: 1) intensywno$ci innych zajec
na obozie, 2) czasu positku (naj-
wezesniej 2 godz. po obiedzie), 3)
warunkéw atmosferycznych (np.
w dzien pochmurny zamiast plazo-
wania — gry i zabawy).

Podane 2 godziny zaje¢ w.f. na-
lezy traktowaé jako minimum. W
niektore dni, szczegélnie w Swig-
teczne, oddamy wieksza cze§é dnia
na gry i zabawy, a sg roOwniez za-
jecia w.r., jak np. gdy polowe, kto-
re wymagac
wiecej niz dwie godziny na prze-
prowadzenie.

Cheemy réwniez zwrocic uwag@,

inne zajecia

ze lekka praca ng Swiezym powie-.

trzu jest ré6wniez jedna z form wy-
chowania fizycznego.
ad. A. Gimnastyka poranna zaraz
po pobudce trwa 15 min. O ile nie
ma wyszkolonego przodownika gi-
mnastyki, lepiej jest przeprowa-
dzié zamiast' éwiczen gimnastycz-
nych — wzorzec zlozony z gier. E-
fekt fizjologiczny — rozruszanie i
przygotowanie organimu do péz-
niejszej pracy — bedzie tu lepiej o-
smdg‘mety niz przy zlym pmwadze-
niu i wykonywaniu ¢éwiczeh g1m—
nastycznych. A dobrg atmosfere i
i nastréj latwiej wywolaé grami!

beda jednorazowo

Ze wzgledu ng wprowadzenie na
nasze obozy pewnej formy pracy. i
zwigzanej z tem mozliwos$ci jedno-
stronnego rozwoju niektorych
grup miesniowych, bioracych staly
udzial przy wyknnywa.mu okreslo-
nej czynnosci, np. pochylanie sie
przy koszeniu lub podbieraniu,
przy zbieraniu itp. nalezy uwzgled-
ni¢ w wiekszej mierze ¢éwiczenia
przeciwdzialajgce tej jednostron-
nosci 1 poprawiajace postawe
chiopca.

ad. B, Przy plazowaniu zwrdcic
uwage na dozowanie czasu przeby-

‘wania na sloncu. Nie wypedzaé

chiopcOow z cienia.

Przepisy bezpieczenstwa kapieli
musza by¢ Scisle przestrzegane!
Nalezy roéwniez przewidzieé¢ czas
na kroétkotrwale obmywanie cate-
go ciala w ciggu dnia szczegdlnie
po zajeciach, ktére spowodowac

‘mogg spocenie sie chlopcow.

ad C. Ta grupa zaje¢ w.f. jest
bardzo obszerna i urozmaicona. O-
bejmuje:

1) zabawy 1 gry bez przyrza-
déw, 2) gry z przyrzadami, 3) gry
druzynowe, 4) 1 - atletyke tereno- :
wag, 9) 1 - atletyke, 6)° niektore
sporty, T) gry pnlnwe, 8) walke
wreez, 9) zajecia z zakresu higie-
ny, 10) prace na Swiezym powie-
trzu.

W ramach czasu poswieconego
na te zajecia mozna rdéwniez pro-
wadzi¢ nauke plywania.

Zajecia prowadzi sie w 2 gru-
pach: 1) chlopeow mlodszych

(11 — 14 r. %) i 2) chlopedw star-

szych (okres dnjrzewa,nia od 14 —
16 r. z.). Ze wzgledu na r6zny stan
organizmu w tych okresach (np.
stosunek pojemnosci serca do ma-
sy ciala) wymagania, jakie stawia-
my tym grupom sa pod wzgledem
wysitku roézne i dlatego zajecia
w.f. musza sie odbywaé w osob-
nych dwoch, wspomnianych wyzej,
grupach. W grupach chlopey cwi-
czg zastepami, o ile mozliwe staly-
mi (obozowe zastepy). Stad poza-
danym jest, by z-py dobieraly sie,
o ile mozliwe, wg. wieku (szczego6l-
nie fizjologicznego).

ITT. Przewiduje sie, ze w kazdej
grupie obozow bedzie jeden kie-
rownik w.f. — czlonek komendy
grupy — nauczyciel lub instruktor.
w.f. odpowiednio przygotowany.

Zadaniem jego bedzie:

a) przepracowanie i dostosowa-
nie do warunkow miejscowych pro-
gramu w.f. obozu,



Nr 8 (37)

BIULETYN HARCERSKI

19

b) ilustrowanie i doszkalanie
pomocnikéw,

c¢) kontrola sposobu przeprowa-
dzania w.f. w obozach,

d) opracowanie sprawozdania
w.f. z obozu.

W obozie prowadza w.f. dwaj
starsi chlopcy w mys$l wskazéwek
kierownika w.f. grupy. Jeden za-

sadniczo ¢éwiczy grupe chlopeéw

starszych, drugi
mlodszych.

Grupa liczebna nie powinna li-
czy¢ wiecej, niz 24 chlopcow (3
Z-py). Mozna, a nawet pozadanym
jest, o ile w sgsiadujacych, obozach
Sg mniejsze grupy, laczenie ich, a-
le zawsze starszych ze starszymi
i mlodszych z mlodszymi. Ta
wspolpraca miedzy sgsiadujagcymi
obozami jest b. wazna, gdyz moze
da¢ lepsze wykorzystanie sit in-
struktorskich i ogromnie ulatwi
wspolzyecie. -

Tych 2 pomocnikéw kierownika
W.F. nalezy wytypowaé juz obec-
nie (uczynig to hufcowy wraz z
druzynowym) i umozliwi¢ im przy-
gotowanie sie do solidnego i
sprawnego wypelnienia obowigz-
kow ng, obozie.

. Jest to pomyslane w formie zdo-
bywania przez chlopcéw sprawno-
Sci instruktorskiej w.f. ,,Organiza-
tor sportu.

Sposob przygotowania sie do
sprawnosci, prace, jakie kandydat
winien przeprowadzié w swoim
srodowisku 1 na obozie, bedg
wkrotce podane jako regulamin
Sprawnoseci.

Prowadzenie w.f. na obozie jest
koncows fazg zdobywania spraw-
nosci.

Wymagania w stosunku do kan-
dydata na sprawno$é instruktor-
skg w.f. ,Organizator Sportu“ s
nastepujace: a) wiek (ponad 16
lat), b) sprawno$é ogéblna, c) za-
milowanie w uprawianiu sportéw,
d) umiejetnosé przekazywania (in-
struowania) posiadanych wiado-
mesei innym. | 25

Pozgdanym jest by kandydaci
na sprawnosc pracowali i przygo-
l¢ pold~opieka przewi-
erQwniks

grupe chlopcow

cwiczenia, odbywaé sie bedzie caly
grupa, lecz czesciej zastepami pod
kierunkiem zastepowych. Pomoc-
nik kierownika W.F. grupy prze-
chodzi od zastepu do zastepu in-
struujge, poprawiajae. i kontrolu-
jac. Ta forma pracy bedzie miala
szczegollnie w pézniejszym okresie
tj. w czasie doskonalenia.

V. Wszyscy uczestnicy obozu,
ktorzy chetnie éwiczyli i wypekhili
warunki (osiggniecie pewnej okre-
slonej  sprawnosci osobistej i
wspoOlpraca przy weiagnieciu ralo-
dziezy wiejskiej do zajeé W.F.) o-
trzymaja sprawno$é , milosnika
sportu®.

Regulamin sprawnoéci
sig przed akcjg letnia.

VL Juz.obecnie druzyna musi
obmysli¢ sposéb zdobyecia sprzetu
w.f, na ob6z. Chodzi tu gléwnie o
pitki wszelkiej wielko$ci, ktére na-
lezy badz samym zrobié (mniejsze
piki tzw. parciaki), badz zakupié
lub wypozyczyé (np. w szkole, w
osrodku W.F. itp.). Nalezy pamie-
taé o zebraniu sprzetu Sportowego
stanowigcego wlasnosé poszezegol-
nych chiopeéw, Tu wazne bedg cza-
somierze. -

Nie zapomnieé¢ o siatce do pitki
siatkowej, o znakach (opaskach)
dla oddzialéw w czasie gier, o cho-
ragiewkach (gry polowe) i wresz-
cie o wszelkiego rodzaju przyrza-
dach sportowych, ktére moga byé
przydatne na obozie.

VII. W tym roku szczegdlng u-
wage zwrocimy na przeprowadze-

ukaze

‘nie mozliwe dokladnych pomiaréw

antropometrycznych i préby
sprawnosci fizycznej. Bedzie to b.
cennym materialem dla okreslenia,
wartosci fizycznej naszych chlop-
cOw, szczegdlnie w poréwnaniu  z
danymi z przed 1939 r.

Karta obozowa pomiaréw i kar-
ta sprawnosei fizycznej w zataczni-
ku. Instrukeja pomiaréw i SPOSO-

~ bu przeprowadzenia proby spraw-

nosci fiz. znajduje sie w regulami-
nie sprawnosci instr. w.f. ,,organi-
zator sportu‘.

VIII. W roku biezacym Gléwna
Kwatera Harcerzy typuje ' dwa
sporty, jako zasadnicze: 1) plywa-
nie, 2) lueznictwo.

Nauka plywania, - obowigzkowa,
na wszystkich obozach, powinna
0swoi¢ chiopca z woda, co najla-
twie] uzyska sie przez rézne gry
wodne. Umiejetnosé przeplyniecia
25 mtr w dowolnym czasie i jakim-
kolwiek sposobem, jest minimal-

nym wymaganiem. Tereny na obo-

zy nalezy szukaé nad wodg, nada-
jaca sie do plywania (zwrécié u-
wage kwatermistrzéw!).

Lucznictwo—sport, ktérym mlo-
dziez, po zapoznaniu sie entuzjaz-
muje sie. Konieczny jest dobry
sprzet 1 wyszkoleni instruktorzy.
Glowna kwatera Harcerzy bedzie

- starala si¢ ulatwi¢ obozom - zdoby-

cia sprzetu i przygotowanie in-
struktorow tucznictwa. Nalezy jed-
nak ze wzgledu na ograniczone mo-
zliwosci Gl. Kwatery porozumnieé
si¢ z Okregowymi Oddzialami Pol-
skiego Zwigzku Fuczniczego.

- IX.. Pozadanym jest, by w ra-
mach zajeé obozowych kierownik
W.F. grupy przeprowadzit Kkilka
gawed (polaczonych z zajeciami
praktyeznymi), omawiajacych zna-
czenie zdrowia i higieny osobistej.

-Specjalnie zwrécié nalezy uwage

na poswigcenie codziennie przez ca-
ly rok choé¢ 10 min. na wykonanie
kilku odpowiednio dobranych éwi-
czen gimnastyeznych, na uprawia-
nie przez caly rok sportéw sezono-
wych, na konieczno$é wykorzysta-
nia wszelkich mozliwosei przeby-
wania na S$wiezym powietrzu,
wreszcie o pracy w harcerskich o-
Srodkach W.F.

X. W ramach grupy obozéw kie-
rownik W.F. winien przewidzieé¢ i
stosowac¢ daleko idaca, wspolprace
obozéw. Odbywaé sie to moze,
miedzy innymi, w formie wymiany
pomocnikow, wspélnych éwiczeh
grup, wspolnych prac ‘(np. z mio-
dzieza wiejska), wreszcie rozgry-
wek (zawodow). Wystepujacy
przy tym ostatnim moment wspél-
zawodnictwa nalezy umiejetnie
wykorzystaé dla zwiekszenia, wWYy-
sitkOw przez ambicjonalne WYZWO-
lenie energii psychicznej i fizycz-

< NeY:

Nalezy jednak zachowaé duzg o-
stroznos¢ i umiar. Wspélzawod-
nictwo nie moze byé celem samym
W sobie, nie moze byé bodzcem
dominujgcym, lecz tylko pomocni-
Czym, umiejetnie wykorzystanym

- Przez wychowawce. Wspo6lzawod-

nitewo nie moze staé sie czynni-
kiem rozdzielajacym, lecz przeciw-
nie skupiajgeym, dla osiggniecia
celu, jakim jest usprawnienie jed-

nostki w ramach grupy. |

XI. Obéz, oprocz wewnetrznych
zajeC, musi jeszeze zajaé sie mlo-
dzieza wiejskg i wciagnaé ja do
swoich zajeé.  Sposéb przeprowa-
dzenia pozostawia sie kazdemu o-
bozowi, lecz zaréwno komendant
obozu, jak i pomocnicy kierownika
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w.f. grupy musza te sprawe prze-
mysle¢ jeszeze przed rozpoczeciem
akcji letniej. Mozliwe, ze najlepsza
formg poczatkows, bedzie zorgani-
zowanie dla mlodziezy wiejskiej

‘osobnych zabaw i gier i stopniowe

weigganie do zajeé wewnetrznych
obozowych. |

Tresé zaje¢ musi byé taka, by
chiopey wiejscy potrafili, p(gﬁg-
puszczeniu przez harcerzy tefznu
sami je prowadzié.

Dobrze przeprowadzone wlgcze-
nie mlodziezy wiejskiej w orbite
odzialywan obozu moze mieé wiel-
kie znaczenie w podniesieniu stanu
kultury nie tylko fizycznej ale i o-
golnej na wsi.

Karta pomiarow osobistych obozu harcerzy

XI. W ten sposob ujete W.F. na
obozie przyczyni sie do poprawy
stanu fizycznego chlopcéw (zdro-
wia), co da mlodziezy poczucie ra-
dosci, plyngcej z wiary w siebie i
we wlasne sily, a jednocze$nie da
moznos¢ wyladowania przyrodzo-
nej polskiej indywidualnosei, wtlo-
czone] jednak w potrzeby i zamie-
rzenia, majace na celu dobro male-
go spoleczenstwa, jakie stanowia
zastep, oboz, grupa obozéw.

Czuwaj!
Kier. Wydzialu W.F.
Zelazowski Wiadystaw, hm.

Naczelnik Harcerzy
Chladek Stanislaw, hm.
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sunek itd.). Odpowiedzi nalezy
nadsyla¢ do dnia 15.VII b.r. pod
adresem:

Warszawa — F.azienkowska 7,

(z zaznaczeniem na
Hlonkurs obozowy®).-

kopercie

Wydz. Program. Naczeln.. ZHP :

 WYDAWNICTWA
NADESLANE

wZiemia opowiada®, podrecznik do nauki
prehistorii dla 1IT kl. szk. podst. — T, Sar-
nowska, W. Ogarkowa, W. Podolak, Str. 144
Instytut Wydawniczy |, Nasza Ksiegadnia®.
Cena 75 zl. Warszawa 1947. J

,Biologia® — dla V kl. szk. podst. —
D. Gayéwna. Str. 224. Instytut Wydawni-
czy ,Nasza Ksiegarnia®“. Cena 80 zi. War-
szawa 1947,

yFizyka dla I kl. liceum matemat., fizycz-
nego i przyrodniczego. — Kalinowscy.
Str, 368. Instytut Wydawniczy , Nasza Ksie-
garnia”. Cena 330 zI. Warszawa 1947,

(Swiat starozytny”, podrecznik historii
dla VI i VII kI, szk. podst. — A. Gieysztor
| J.Szczechura. Str. 142. Instytut Wydaw-
niczy ,Nasza Ksiegarnia®, Cena 100 zi
Warszawa 1947, |

nArytmetykd w éwiczeniach dla 11 kl. szk.
podst. — 7. Abramowicz, M. Okolowicz.
Str. 216. Instytut Wydawniczy #INasza
Ksiegarnia®“. Warszawa 1947,

wFizyka dla III kl. gimn.” — Kalinowscy.
Str. 416. Cena 350 zl. Instytut Wydawniczy
nNasza Ksiegarnia®, Warszawa 1948,

oKubu$ Puchatek — 4. 4. Milne. Prze-
klad Ireny Tuwim. Str. 181, Wydawnictwo
Spdldzielnia Wydawnicza , Wiedza*.

wBylo nas trzech — Jézef Gardecki. Str.,
205. Wydawnictwo Spéldzielnia Wydawni-
cza , Wiedza®,

wLudzie “podziemni — _Indrzej Strug..
Str. 214. Wydawnictwo Spéldzielni Wy-
dawniczej , Wiedza",

nWrog pod mikroskopem® — Olga Kuz-
niecowa. Str. 243. Wydawnictwo Spéldzielni
Wydawniczej , Wiedza®”,

nLiczyrzepa Duch gér“ — Zofia Peterso-
wa. Str. 130. Wydawnictwo ~Spéldzielni
Wydawniczej , Wiedza®.

Opowiesci. morskie® — Stanistaw Salifi-
ski. Str. 186. Ilustracie A. Soltan. Wy-
dawnictwo Spdldzielni Wydawniczej , Wie-
dI_El“. 1

oMy Sami, powies¢ dla mlodziezy —
Karolina Beylin. Str. 105. Wydawnictwo
Spoldzielni Wydawniczej , Wiedza®.

,O Ksieciu Gotfrydzie — rycerzu gwiaz-
dy wigilijnej' — Halina Gérska, Str. 144.

Wydawnictwo  Spdldzielni Wydawniczej
o Wiedza®. _
nHistoria o czterech pstroczkach® —

1. Jurgielewiczowa. Str. 170. Wydawnictwo
Spdldzielni Wydawniczej ,, Wiedza®,.
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