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HARCMISTRZ

~ KWARTALNIK INSTRUKTORSKI .
ORGAN NACZELNICTWA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

Warszawa-Krakow. Marzec 1923

O DUCHA HARCERSKIEGO.

Wiele przyczyn sktada sie na niezadawalajacy stan harcerstwa dzisiej-

' Szego: przemeczenie powojenne, trudnosci finansowe, brak instruktoréw, nie-

dostateczne usSwiadomienie spoleczefistwa. Ale najwazniejszym jest nie-

watpliwie brak ducha prawdziwie harcerskiego — w duszach
naszych i w naszych szeregach.

A Niedarmo na porzadku dziennym jest zarzucanie sobie wzajemnie
»nieharcerskosci“ réznych postepkéw; kryterjum ,harcerskosci® jest dla
wielu dalekie od jednoznacznego, wyraznego ustalenia.

Ale i w sprawach catkiem jasnych dzieje sie Zle: tak dalece po-
wszechnem stalo sie zjawisko zachowania sie harcerzy wprost sprzecz-
nego z idealem prawa harcerskiego, ze coraz czesciej sie styszy ironiczne,
a jakze bolesne, odezwania sie w rodzaju: ,sp6znia sie jak harcerz“, ,nie-
porzadny, niestowny, hardy jak harcerz*, ,harcerzom nie mozna zaufac®...

- Coz dopiero w dziedzinie bardziej subtelnych przejawoOw, odslania-
jacych sie jedynie wyéwiczonemu w ,wewnetrznem tropieniu“ oku! Po
ludzku sktonni do krytyki wszystkich, tylko nie siebie samych, nie wi-
dzimy czesto zupelnie glebszej przyczyny wlasnych niiepowodzen. Winimy
innych, winimy calo$¢, marzymy o jakiem$ lepszem ,wolnem* harcer-
stwie albo ,lutyctwie“, fudzimy sie, ze pomoga cos zmiany formaine,
organizacyjne, albo anarchiczne form i wiezé6w odrzucenie.

A przeciez od tak dawna, od zarania ruchu ideowego mlodziezy
k- polskiej rozumiano, ze zaczaé¢ trzeba wszelka naprawe od
: siebie, od udoskonalania, przetwarzania na wyzszy lad swego charak-
teru. Ten filaretyzm to przeciez istota samowychowawczosci naszego
ruchu.’Co wiecej stwierdzono dobitnie w ostatnich latach, ze nowa, wielka
przewodnia ideg harcerstwa polskiego — po zdobyciu niepodleglosci
panstwowe] — moze by¢ tylko przebudowa charakteru naro-
dowego, przetworzenie polskiego typu.

Pomimo tego praca nad soba stoi w harcerstwie na szarym koncu,
nie zna¢ bowiem zarliwo$ci tworzenia tego nowego typu w nas. A ta
zarliwo$¢ wlasnie i,rodzacy sie z nia rewolucjonizm wewnetrzny,
nie pozwalajacy jednostce zaspokoié sie osiggnietym dotychczas pozio-
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mem — to najistotniejsze skfadniki owego ducha harcerskiego, bez kt6-
rego prawdziwa harcersko§é naszego zycia si¢ nie da urzeczywistnic.

O te zarliwo$¢ przeto wolam przedewszystkiem. Jej to brak powo-
duje ten zastoj, to opadanie poziomu, to zniechecenie, te dezercje i te
czesta bezradno$¢, jakie bywaja plaga atmosfery harcerskiej. ;

Ona natomiast pobudza pomyslowos¢, jak i wytrwatosg,
dwa warunki tworczego dzialania. Ona roz$wietlaiozywia suche

- formuly ideologji i kaze my$l i przekonanie w czyn zamienia¢. Ona

nieci w nas zapal i wiarg, popycha do szukania zespotéw bra-

terskich, rodzi pragnienie stuzenia Wielkiej Sprawie Szla-

chetnienia i gotowos¢ do ‘najwiekszych dla Niej radosnych po-
Swiecen. _ .

Réwnocze$nie poteznieje zdrowy otrzas przeciwko wlasnej wczoraj-
szej stabosci i malosci, zaostrza sie samokrytyka i kojarzy sie z pow-
$ciagnieciem sktonnosci do krytykowania najpierw innych.

Tak roénie i wznosi sig, oczyszcza i rozpromienia duch harcerski
w pracy nad soba kazdego z nas. :

A w miare tego wewnetrznego przetwarzania sie jednostek zmieniaé
sie tez musi atmosfiera zespotu — zastepu, druzyny i catosci har-
cerstwa. Natomiast naiwnoscig byloby spodziewa¢ sie ducha harcerskiego
w druzynie, gdy go niema W poszczegolnych harcerzach.

Stwarzajac w zespolach braterskich nowa atmosfere, ludzie nowego
ducha znajduja w niej z kolei pomoc i podtrzymanie W dalszej pracy,
pobudke i site do coraz szerszego promieniowania. W ten sposob har-
cerstwo moze stopniowo oddziatywaé na szersze kota miodziezy, a takie
i starszego spofeczenstwa i rzeczywiScie wspotdziatal w przyspjeszeniu
procesu przebudowy polskiego typu, a wiec i podniesienia Ojczyzny.

Warsztatem jednakze, w ktorym ta najwazniejsza dla przysztosci
Narodu praca si¢ musi odbywac, jest dusza indywidualna.

Do tej pracy wzywa harcerstwo wszystkich, a przedewszystkiem in-
struktoréw. Tu wlasnie przyklad osobisty najwiecej zdziataé moze.

Jakkolwiek ogémoludzka jest Sprawa Szlachetnienia, Polska ode-
grala i odegrywa W jej rozwoju swoista role, i Polacy polskich tu-
przedewszystkiem potrzebuja przyktadow i mistrzow.

Nasz specyficznie polski zwyczaj obierania patronéw przez, druzyny

-wlaénie tej potrzebie zywego, wielkiegso przykladu odpowiada. Trzeba

tylko, by te przyklady byly naprawde wielkie i naprawde Zywe. Na
to wypadatoby zredukowac szereg tych patronow do kilku najwiekszych
i nauczy¢ sig siega¢ do tak gtebokich ich przezy¢ wewnetrznych, by w naj-

osobistszem odczuciu i zrozumieniu jak z zywymi obcowaé bylo mozna.

Niedoscigniony wzor taki, mistrz i przyjaciel — to przedewszystkiem
Mickiewicz Nikt jak on nie wtajemniczy nas w_magnuin mysteriam
przebudowy. wewnetrznej. Cala metodyke pracy nad soba na zzyciu sig
z Mickiewiczem-czlowiekiem oprzeébySmy powinni. Do tego szczytowego
punktu w kulturze rodzimej nawiazujac, najpewniej w duchu harcerskim
wartosci ogoélno-ludzkie z rdzennie-polskiemi polaczy¢ zdolamy.

T. Dgbrowa.
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PRZED Il ZJAZDEM WALNYM Z. H. P.

Naczelna Rada Harcerska posta-
nowita zwota¢ Zjazd Walny na dni
6 i 7 kwietnia b. r. do Poznania.
Na podstawie uchwatl i wytycznych
Rady — Naczelnictwo przygotowuje
Il sprawozdanie roczne Z. H. P.
Pora wigc poswigci¢ nieco uwagi
zagadnieniom catosci Zwiazku. —
Szczegoély znajdziemy w owem spra-
wozdaniu — dotknijmy wigc tylko
rzeczy najistotniejszych.

Rok ostatni przyniést Zwigzkowi
znaczny dorobek, zaré6wno w rea-
lizowaniu planu organizacyjnego,
nakreSlonego w statucie i ogdlnym
regulaminie wewngtrznym, jak —
i to moze wazniejsze —w dziedzinie
pracy wewnefrznej.

Powstaly lub sg w stadjum orga-
nizacji nowe odzialy : Brzeski, Wto-
ctawski, Lucki, Sosnowiecki, Biato-
stocki. Zlikwidowano szereg komend
samodzielnych, przystosowujac je
do oddziatow : Piotrkéw, Radomsk,
Kalisz — do Lodzi; Sandomierz —
do Radomia; Suwalki — do Bia-
tegostoku — tak, ze juz wkrotce
bedziemy mieli cale terytorjum Rze-
czypospolitej zorganizowane w O d-
dziaty. Znakomicie utatwi to prace
Naczelnictwa w roku biezagcym —
nareszcie ono, odcigzone od drob-
nych spraw administracyjnych, be-
dzie moglo calag swg uwage poswie-
ci¢ zagadnieniom podstawowym po-
gi¢biania ideologji harcerskiej, czu-
wania nad jej czystoscig, ulepszenia
skonso-
lidowania opinji harcerskiej, wy-
tworzenia typu harcmistrza i t. d.
Tylko jeden warunek : jezeli Zarzady
Oddziatéw i wszystkie ich wydzialy,
przedewszystkiem Komendy Cho-
ragwi i wydzialy Kot Przyjaciol,
speinig swoj obowigzek. Odrazu trze-
ba powiedzie¢, ze do tego czestokroé
jeszcze bardzo daleko. Z nielicznemi
wyjatkami Z. O. nie osiagnaly do-
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tad naleznego im w organizacji sta-

‘mnowiska, a wytwarzanie pewnej me-

tody postepowania, nadajgcej pracy
ciaglosé i trwatosé, jest w wiekszosci
Z. O. dopiero w zaw:qzku Naczel-
nictwo bedzie musiato powaznie sig
zatroszezy€ o wzmocnienie 1acznosci
z Z. 0.1 o wytworzenie tej cigglosci
pracy. Jednym z zamierzonych Srod-
kéw jest kurs kilkudniowy dla se-
kretarzy Z. O. celem ujednostaj-
nienia strony administracyjnej Zwia-
zku. Drugim — instytucja instrukto-
réw platnych z centrali, na co uzys-
kato gi¢ zasilek M. S. Wojsk.
Powotanie do Naczelnej Ra-
dy Harcerskiej prezesow lub
delegatow Oddzialéw znakomicie
wzmocnito 1aczno$¢ Rady z catoscig
organizacji, przyczyniajgc si¢ do
wzmocnieniawptywu Rady. Doswiad-
czenia dotychczasowe, odno$nie do
prac Rady wykazaly dalej, ze Rada,
jako ciato liczne i zjazdowe, nie
moze opracowywac zadnych szcze-
golowych materjatow, regulaminéw,
instrukcyj, przepiséw. Ustalita sig
wigc zwyczajowo taka forma po-
stgpowania, 2g po uchwaleniu pew-
nych wytycznych, materjaly te opra-
cowuje Naczelnictwo, Rada dysku-
tuje nad gotowym projektem, a
ostateczne wystylizowanie zarzg-
dzen powierza znowu Naczelnictwu,
W ten sposéb .i glos calej harcer-
skiej Polski moze by¢ wystuchany,
i unika si¢ tego, ze w $piesznem
zalatwieniu obszernych nieraz pro-
jektow popetni si¢ omytki. Do$wiad-
czono dalej pozytecznosci i celo-
wosci ograniczenia porzadku obrad
na korzy$¢ gruntowniejszego prze-
myslania i przedyskutowania tema-
tow. Takie postepowanie, naturalnie,
jest mozliwe wtedy tylko, gdy Rada
nie jest obarczona zalatwianiem
wielu spraw mniejszego znaczenia,
a ze tosamo dotyczy takze Naczel-
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nictwa — znaczenie dobrego zor-
ganizowania Oddziatow tem wie-
kszej nabiera wagi.

Naczelnictwo, na ktérem cigzy
najwigksza odpowiedzialno$¢ i naj-
wieksza mnogo$¢ pracy, nie miato,
niestety, dostatecznego poparcia ani
w spotdziataniu wszystkich swych
cztonkéw — czgs¢ tylko faktycznie
mogla pracowaé — ani, CO go0rsza,
w catodci Z. H. P. Nie nauczyliSmy
sie jeszcze speiniac zobowiazania,
tylko bardzo nieliczne srodowiska
i jednostki poczuwaja si¢ do mate-
rjalnego podtrzymania centrali. To-
tez Naczelnictwo musiato nie tylko
kierowaé praca, ale nieustandiie za-
biegac o srodki na najniezbgdniejsze

' potrzeby. Pomoc rzadowa ratowala .

Naczelnictwo od sytuacji bez wyjscia.
Sama praca wychowawcza w L

‘H. P. i postepy w tej dziedzinie

wymagajg osobnego om@wienia. —
Tu wiec tylko opis dorobku czasow

‘ostatnich : skrystalizowanie sig¢ my-

$li specjalizacji druzyn wedtug wieku
i érodowiska (w toku szereg prac,

 ktore unormujg sprawy wilczat,

starszych druzyn i druzyn wiejskich);
wyzbywanie si¢ nalecialo$ci kapral-

skich i nawrét do Systemu zaste-

powego i skautingu. angielskiego ;
sprecyzowanie pogladow na przy-
sposobienie wojskowe i calkowite
uzgodnienie ich z M. S. Wojsk.
i M. W. R. i O. P.; nacisk na na-
lezyte wyszkolenie instruktor6w (zre-
alizowanie projektowanego w 1921 .
kursu korespondencyjnego; projekt
wyzszego kursu w czasie lata ; kurs
G. K. M.; poczatek organizowania
stalych ognisk wyszkolenia instruk-
torskiego - w Zakopanem — kurs
O. Matkowskiej; przy G. K. M.

-rozpoczete gromadzenie ksigzek i po-

mocy naukowych, normy dla kur-
s6éw  instruktorskich).

Za duzy dorobek uwazam Wwy-
tworzenie sie w tym okresie nowych
oérodkéw pracy tworczej programo-

wej poza centralyg. Mam na mysli
obejmowanie przez poszczegolne
srodowiska pewnych spraw do opra-
cowania (to zaznacza si¢ zwlaszcza

‘w pracy zenskiej), byleby po objg-

ciu nastepowalo oddanie rzeczy go-
towej; dalej ,Czuj Duch®, prace
programowe na terenie Z. O. War-
szawskiego, Komendy Choragwi M.
Lubelskiej i t. p. Sq jednak i prze-
jawy ujemne w tej dziedzinie: mo-
glismy oglada¢ reformatoréw Z. H.
P. i kaznodziei, ktorzy, niestety,
latwo narazaja Si¢ na zastosowanie
do nich: ,a c6z widzisz zZdZbto w oku
brata twego, a tramu w oku two-

'jem nie widzisz*“. Szkoda, ze nieraz

wiele stusznych i oddawna uzna-
nych mysli, ktore przypominaja ci
judzie, ginie w chaosje nieprzemy-
slanych i niepowaznych| jednodnio-
wych wyskokow. |

W zakresie pracy Kot Przyjaciol
Harcerstwa wida¢ rowniez duze ozy-
wienie, niestety instytucje te zbyt
staby jeszcze maja kontakt z i )
i Centrala, tak ze nawet nie mamy
danych w tej chwili, ile Kot w Pol- .
sce istnieje. Co do Kot Starszego
Harcerstwa, z zalem trzeba stwier-
dzi¢, ze nic pomys$lnego o nich nie
wiemy.

Jeszeze pare mysli o samym Wal-
nym Zjezdzie.

Wytworzyta si¢ u niektérych dru-
héw opinja, ze Zjazd Walny, jako
najwyzsza statutowo przewidziana
wladza, ,ma prawo wszystko zro-
bi¢“: na upartego formalnie tak
twierdzacy maja stusznosc. Czy jest
jednak mozliwe, aby trzysta osdb,
zjechawszy si¢ na dwa dni, mogio
zalatwi¢ porzadnie sprawy skompli-
kowane, wymagajace procz Znajo-
mosci rzeczy, jeszcze czasu i spo-
kojnego nastroju do przedyskuto-
wania i ustalenia? Zjazd moze tylko
uchwala¢ wytyczne, ewentualnie za-
twierdza¢ rzeczy gotowe. W niczem

archiwum
harcerskie.pl




A

Nr 1

e e i TR e

S i Yy T I

HARCMISTRZ . ' 5

nie chcac uchybia¢ ,suwerennosci“
Zjazdu Walnego, przypominam, Ze
' nawet statut nasz przekazuje sprawy
regulaminéw Naczelnej Radzie. Rada
jest przed Zjazdem odpowiedzialna
i jezeli co$ Zle zrobi, powinna by¢
pociggnieta do odpowiedzialnosci,
ale dajciez jej moznos$¢ okazac sig
odpowiedzialng! il

Zwigzek nasz w tej chwili potrze-
bujeprzedewszystkiem ustaleniaform
organizacyjnych, to pierwszy waru-
nek spokojnej i tworczej pracy we-
wnetrznej. Unikajmy wigc narazie
wszelkich zmian statutowych, regu-
laminowe przeprowadzajmy tylko
o tyle, o ile one naprawdg bardzo
utatwig samg prace, odlozmy nowy
- okres pracy nad formami organi-
zacji na dwa, trzy lata, zbierzemy
wiecej doswiadczen, bedziemy moc-
niejsi wewnetrznie.

Czlonkowie Zjazdu niechaj zada-
dza sobie trud przeczytania ostat-
nich wydawnictw oficjalnych, uchwat
Zjazdow poprzednich, niechaj za-
poznajg sie ze statutami i regula-

minami, oszczedzi to wielu niepo-

trzebnych nieporozumiefn i wielu
wnioskow, juz uchwalonych. Zjazdy
i konferencje harcerskie wyrobily
sobie brzydki zwyczaj uchwalania
wielkiej ilosci wnioskéw, ktérych
zres7ta potem nawet sami wniosko-
~ dawcy nie chcg wykonywaé (n. p:
uchwata o opodatkowaniu przedsig-
biorstw z nazwa ,harcerski“ w ty-
tule). Wytwarza si¢ dziwna sytua-
cja: w jednej i tej samej sprawie

mamy szereg uchwal szeregu kolej-

nych Zjazdow i Konferencji, a sprawy
ani o krok naprzéd nie posunigto.

Trzeba sie z tem zgodzié, ze kie-

rowa¢ praca moze tylko instytucja
stala. Nie sejm rzadzi, lecz rzad.
Zjazd Walny powinien zatem naj-
wiecej potozy¢ nacisku na staranne
i systematyczne zbadanie sprawo-
zdania i programu Naczelnej Rady,
dodaé¢ do tego uzupetnienia lub ko-

rektywy, ale pozatem powstrzymac
sie od wszelkich szczegdlnych uchwat.
Lepiej da¢ “szersze upowaznienia
w jakim$ zakresie Radzie i zgdac
od niej Scistego sprawozdania, niz
stwarza¢ uchwaly papierowe.
Uwagi te temwiecej wydajg mi
sie stusznemi, ze obecnie juz usta-
lit si¢ zwyczaj zwolywania réznych
konferencji fachowych, o celach spe-
cjalnych, n. p. dla rozpatrzenia spraw
druzyn specjalnych typéw, specjal-
nych zagadnien programowych. Na-
czelna Rada zamierza dalej iSC po
tej linji, ktora zapewnia bardziej rze-
czowe i fachowe traktowanie tych
prac. Zwigzek nie tylko rosnie, ale
rozwija sig. Funkcje jego kompli-
kujg sie, wytwarzajq si¢ nowe organy .
je spelniajace. :
Zjazdowi Walnemu pozostaje funk-
cja najwazniejsza, ustalania zasad-
niczych wytycznych pracy przez za-
twierdzenie programoéw i Sprawo-
zdan Nagzelnej Rady oraz przez wy-
bor ludzi do sprawowania kierow-
nictwa Zwigzkiem. St. Sedlaczek.

- "

1I Konferencja programowa kierow-
czek pracy zenskiej. II Konferencja pro-
gramowa obradowata w d. 12—-16_sier-
pnia 1922 r. w tak duzej i pigknej sali,
jak mato kiedy i kto, bo pod gotem niebem
w obozie Spuszanskim. Porzadek obrad
obejmowat : sprawozdanie naszych delega-
tek nakonferencje miedzynarodowa w Cam-

‘bridge, dalej szereg referatéw: ,Zastoso-

wanie metod Baden-Powellowskich® refer.
dhnaOlga Malkowska, ,Sylwetka harcerki
na tle pr6b organizacyjnych® refer. dhna
Falkowska, ,Sylwetka instruktorki“ ref.
dhna Sakowiczéwna, ,Wychowanie spo-
feczne i praca spoleczna w Harcerstwie®
ref. dhna Wi Martynowiczéwna, ,Stuzba
spoteczna kobiet* ref. dhna M. Woca-
lewska. Prace dalsze konferencji toczyty
sie w komisjach: Zuchow, Starszych dziew-
czat i Zlotu. Pcwzigto szereg uchwal
w zwigzku z podniesieniem poziomu pra-
cy, jak i jej metod. ,
Tekst ich podaje list ~okdlny G. K. Z.
z dnia 21 stycznia 1923 (zob. Wiadomosci
Urzedowe Nr 1—2 str. 9-10). Na podkresle-
nie zashugujg, jako bodaj najwazniejsze: 1) do-
maganie si¢ umieszczenia w prawie harcer-
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skiem punkiu o0 obowiqzkach wzgledem sie-

- bie, 2) wezwanie do ,rozpoczecia (?) pracy

samowychowawczej i samoksztalcenio-
wej w gronach instruktorskich kazdego Sro-
dowiska*, a réwnoczesnie do koniecznej
,specjalizacji®, jako warunku podnie-
sienia poziomu instruktorskiego®, 3) posta-
nowienie stworzenia ,Srodowiska, ktéreby
uczytlo racjonalnego obozowania®,
czem ma by¢ stala szkota instrukterska,
4) domaganie si¢ programu dla ,zuchéw“—
zenskiego odpowiednika wilczat, 5) polecenie
referatowi Wych. Fiz. G. K. Z. opracowania
_schematu codziennych ¢wiczen fi-
zycznych obowiazujacych kazda
harcerke, oraz tabelki ilustrujacej po-
prawne ruchy®, 6) pro$ba o urzadzanie na
przysztos¢ konferencyj tylko obozo-
wego typu.

I Konferencja instruktorska meska
odbyla si¢ w BrzeSciu nad Bugiem w dniach
z udziatem okoto 300
Zadaniem jej
byto wprowadzenie mlodszej braci instruktor-
skiej w dziedzing powazniejszych refleksji
o pracy wychowawgzo-harcerskiej. Dh Glass
méwit na temat ,Czem jestesmy i do czego
dazymy*, dh Sedlaczek ,O podstawach "har-
cerskiego systemu wychowawczegp*® i ,0 pPrzy-
sposobieniu wojskowem*, dh Strumitio ,0 pis-
mach harcerskich¢, dh X. Luzar. ,0 druzy-
nach wiejskich“. Nastroj konferencji byt
doskonaly pomimo niewygod noclegowych.
Uchwalono szereg rezolucji o charakterze
opinjodawczym, ktore zawiera List Okolny
G. K. M. z dnia 5 lutego b. r. (zob. Wiad.
Urzedowe Nr 1—2, str. 10-12) i z ktéremi
wszyscy instruktorzy winni sie zapoznaé. Tu
podkreslimy tylko niektore: 1) OkreSlenie
czem jest harcerstwo i co jest jego celem —
nalezy rozwazy¢ lacznie z rezolucja N.R. N.
w Kazuniu (zob. poprzedni Nr ,Harcmistrza®
str. 49), 2) Charakterystyka typu instruktora
harcerskiego ujmuje go wszechstronnie i gle-
boko, 3) Domaganie si¢ stafej szkoty instru-

ktorskiej, 4) Domaganie sig dzietka o har-

cerskim systemie wychowawczym, 5) Wezwa-
nie do flauczycielstwa, by wziglo szerszy udziat
W prac harcerskiej, 6) Zalecenie ,,Ogniska“,
,Czuj Ducha®, i _Harcmistrza“, zwiaszcza
tego ostatniego, tudziez domaganie si¢ prze-
ksztalcenia go na miesiecznik, a wezwanie
og6tu instruktoréw do jednorazowego opodat-
kowania si¢ na fundusz wydawntczy ,;Harc-
mistrza®, 7) Zwrécenie uwagi na potrzebe
utrzymania serdecznego kontaktu

instruktorami a wiadzami harcerskiemi, 8) Za-
danie ,statego wysitku wszystkich czlonkow
ZHP, celem oparcia podstaw materjalnych

jedzie do obozu“.

migdzy -

zwiazku na $wiadczeniach cztonkéw, przed-
siebiorstwach, a w dalszym dopiero stopniu
na pomocy spoteczefistwa i réznych instytucyj;
o pomoc pafnstwow3 harcerstwo zabiegac
winno tylko wyjatkowo*, 9) Podkreslenie,
ze zycie obozowe jest ,synteza pracy har-
cerskiej i rzucenie hasta ,kazda druzyna

Konferencja instuktoréw chor. lubel-
skiej w Chetmie odbyla sig 11 i 12 lutego
z udziatem 30 dhoéw i objeta nastepujace
tematy: Typ komendanta druzyny, Co har-
cerstwo ksztatci i rezultaty naszej pracy,
Metody “harcerskie, Podzial prac organiza-
cyinych, Organizacja kolonij, Organizacja
obozéw i wycieczek, Instruktorzy do druzyn,
Typy druzyn, Systen zastgpowy.

X1il Zjazd Naczelnej Rady odbyt sie
2—4 lutego w Warszawie przy udziale 17 czt
z wyboru i delegatow oddzialéw. W sprawie
rezygnacji przewodniczcego Z. H. P. przy-
jeto nastepujaca rezolucje: ,N. R. H. przyj-
muje z zalem 'do wiadomosci, wobec kate-
gorycznego oéwiadczenia Druha generaia

Hallera, jege rezygnacje ze stanowiska
przewodniczgcego Z. H. P. i wyraza mu go-
race podzigkowanie za ofiarng prace dla do-
bra harcerstwa. N. R. H. przeciwstawia
sie z oburzeniem zarzutom nieharcerskiego po-
stepowania Druha generata w dziatalnoéci jego
obywatelskiej i przyjmuje Z wdzigcznoscig
gotowos¢ jego do dalszej wspotpracy“. W dal-
szym ciggu uchwalono: 1) regulamin we-
waetrzny N. R. H,, 2) termin, miejsce i rézne
szczeglly przygotowania 1l Zjazdu Walnego,
3) rezolucjg, ze nalezy ograniczy¢ ilos¢ zjaz-
déw masowych, a zwolywaé raczej specjalne
i grupowa¢ je tak, by raczej rzadziej a na
dtuzej wypadalo si¢ zjezdza¢, 4) pevgne ry-
gory na czlonkow NZHP, 5) wezwahie do
utworzenia przy NZHP Wydziatu Skarbowego
i Wydziatu KPH, 6) podwyzszone noriny
oplat cztonkowskici, 7) obowijzek prenu-
meraty pism harcerskich (,Harcmistrza“ maja
prenum. czionkowie NRH, czt. ezynni oraz Ko-
mendy i Zarzady Oddzialow, KPH i KSH,
8) przyjecie do wiadomosci  sprawozdait
rocznych i programu prac dalszych, w szcze-
g6lnosci kursu dla komendantow. (Tekst
w N. 1—2 ,Wiad. Urzad. str. 5—8).

Odprawy Komendantek i Komen-
dantéw odbyly si¢ w czasie ferji Bozego
Narodzenia :, pierwsza w Warszawie 28 grud-
nia 1922 r. (sprawozdanie w liscie okdinym
G. K. Z. z dnia 21 stycz. w N. 1—2 Wiad.
Urzed. str. 8—9), druga w Brzesciu 4 stycz-
nia 1923 r. w czasie konferencii.

I ~‘i: :
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OBOZY WAKACYJNE.

Liczba okoto 150 letnich obozow
' statych i wedrownych, jakie mielismy
w rtoku ubieglym, w poréwnaniu
z niespetna 50-ma obozami 1921-go
roku mowi sama’ za siebie, —
Czemu mamy zawdzigczaé tak po-
my$lny zwrot ku wedréwkom, ku
zyciu pod namiotem, wyrwanie Sig
z dusznych muréw miasta na tono
natury ? Nie zapominajac o porzad-
kowaniu sie warunkéw powojennych,
musimy podkresli¢ rozwéj zycia obo-

- zowego, przedewszystkiem z po-

wodu ciagtosci akcji obozowej, 10z-
wijanej zaréwno przez centralg jak
i poszczegdlne oddzialy Zwigzku.
Dzieki ciggtosci tej akeji korzystano
obficie z do$wiadczefi z ubieglych
lat, pozwalajacych z jednej strony
na unikniecie bledow zeszlorocz-
nych, z drugiej — na rozwinigcie
czynnikéw dotychczas nie wykorzy-
stanych. A wigc, co najwazniejsza,
zaczeto czyni¢ przygotowania do let-
niej akcji jeszcze w jesieni zesziego
roku, budzac wezesnie zdrowy ped
druzyn do zycia obozowego.

Zbyt mata jednak tradycja obo-
zowania wiekszosci druzyn byta po-
wodem nieumiejgtnego zharmonizo-
wania pracy zimowej i letniej i do-
strojenia obozu letniego de catosci
prac w druzynie. Obéz potrakto-
wano jako pozyteczne i konieczne
przedsiewziecie, ktére jednak nie wy-
nika bynajmniej z pracy zimowej,
a jest takiem ot oderwanem zjawi-
skiem, po ktérem znowu nastapi
normalna praca zimowa.

Najwidoczniej zbyt wielka ilos¢
miodych instruktorow nie zdaje so-
bie jasno sprawy z sensu zycia obo-
zowego i z jego stanowiska w cafo-
ksztalcie prac druzyny.

Oboz jest proba zaréwno dla dru-
zyny, jak i jej druzynowego.

Dla druzyny — préba z jej pracy
catorocznej, proba z jednej strony

archiwum

wyrobienia technicznego, z drugiej,
co wazniejsza, harcerskiego wspot-
zycia zarowno migdzy jednostkami,
jak i zastepami. Tutaj w obozie,
w miniaturze spoteczeristwa, w har-
cerskiej atmosferze, bo z wyklucze-
niem wszelkich innych wplywow
précz wplywu druzynowego, chio-
pak ciggle i na kazdym kroku czyn-
nie. sie uczy stuzby dla bliznich
i stuzby dla catej spotecznosci. Nie
moze by¢ dla chlopca okreslenia
bardziej zaszczytnego i bardziej
stwierdzajgcego, ze przesigkl atmo-
sferg harcerskg, niz glos catej dru-
zyny, ze jest ,dobrym towarzyszem
obozowym®*,

Ten vox populi méwi, ze chlopak
naprawde musial spetnia¢ dobre
uczynki wzglgdem swoich towarzy-
szy, ze musiat czu¢ sig cztonkiem
calej druzyny przy pracy iprzy za--
bawie i ze na nim si¢ spelnil sens
zycia obozowego, ba, Harcerstwa
wogéle, ze zrobif, dobry krok na
drodze, jak ma zy¢, aby z nim bylo
dobrze i jemu bylo dobrze.

Dla druzynowego zycie obozowe
jest prébg nie tylko z jego zdol-
nosci organizacyjnych i opanowdnia
siebie do tego stopnia, by na kaz-
dym kroku wychowywac chtopcow
przez wiasny przykiad, jest, co naj-
wazniejsza, proba, czy potrafi zdo-
by¢ bezposredni wplyw na swoich
chtopcéw, przepoi¢ oboz jasng har-
cerska atmosfera stuzenia innym
i kierowaé niemi nie rozkazami i za-
kazami, lecz wewngtrzng mocg i im-
ponowaniem chiopcom W kazdym
szczegole.

Jakim jest druzynowy, taka jest
druzyna. Stara to jak Harcerstwo
prawda. I szczegdlniej dla stojgcego
na uboczu obserwatora staje sig
bardzo wyrazng. .

Jezeliby$my zaryzykowali porow-
nanie druzyny do organizmu ludz-

harcerskie:pl
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kiego, to druzynowemu wypadiaby
rola mézgu, a chtopcom — poszcze-
gélnych organéw ciala.

Wiemy bowiem, ze gdy ukiuje-
my si¢ szpilka w palec, wrazenie
bolu pobiegnie do naszego mozgu,
skad natychmiast wyplynie rozkaz
do palca, polecajacy mu szybka
ucieczke od owego przedmiotu, po-
wodujgcego bol. Odbywa sig caly
ten proces, oczywiscie, bardzo szyb-
ko. Podobnie, kiedy przychodzi na
chiopaka pokusa uczynienia czegos,
co niekoniecznie zgadzaloby sig
z harcerska atmosferg obozu, naj-

- czgbeiej zupelnie bezwiednie powsta-
je w nim mys$l, coby zrobit w tym °

wypadku druzynowy, i mysl ta staje
si¢ pobudkg odpowiedniego dzia-
tania.

Dla $cistosci nalezy dodaé, ze
najwigkszym walorem wychowaw-
czym jest nie powstrzymywanie od
pewnych czynéw ztych, a raczej za-
checanie do dobrych. Druzynowy
musi wzig¢ sobie za zasade nie
bezposrednie zwalczanie wad, a prze-
dewszystkiem wyszukanie jakiej$
dobrej cechy i rozwijanie jej, by
rosnac i nabierajac mocy pociggnela
do siebie wszystkie dobre instynkty,
drzemigce w duszy chiopca, jak odro-
binka drozdzy, wrzucona do rozczy-
nu ciasta, nie tylko szybko rozrasta
sig, ale i pcha do gory masg ciasta
bezwladnego i rozlewajqcego sig
przedtem poza brzegi naczynia.

Zte instynkty i zle przyzwycza-
jenia z czasem zostaja zmajoryzo-
wane, okielznane, pociggnigte do
gory i wprzagnigte do tworczej pracy
nad wlasnym charakterem.

Ksigdz Sevin, komisarz generalny
»ocouts de France“ i komisarz mig-
dzynarodowy Zwigzku Skaut. Katol.
powiada w swojej ksigzce!):

»Nie jest si¢ prawdziwym skau-

' tem, dopdki nie przepedzi sig kilku

) J. Sevin: Le Scoutisme. Paris 1922.

S S S R,

\

nocy pod namiotem®. A dalej stwier-
dza, ze ,ob6z jest syntezg calej
pracy (skautowej)“.

A Skaut Naczelny w podrgczniku,
przeznaczonym dla instruktorow,
stanowigcym przygotowanie do dwu-
tygodniowych obozéw instruktor-
skich w Gillwell Parku?), pisze na-
stepujace stowa:

,Obozy (ktére powinny byc¢ tak
czeste, jak to jest tylko mozliwe)
sq czasami bardziej potezng prze-
ciwwaga (nieharcerskich wplywow
otoczenia w zyciu codziennem)?),
niz kluby. Zycie na $wiezem po-
wietrzu, kolezenstwo pod namiotem,
na wsi, przy ogniu obozowym, bu-
dza w chlopakach najlepsze instynkty

i dajg instruktorowi okazjg¢ bardziej -

pomySlng, niz kiedyindziej, aby
chiopcow wzig¢ dobrze w gars¢ i wy-
cisng¢ na nich pigtno swe] osobi-
stosci“.

Takie po;e;me obowigzkéw druzy-
nowego w stosunku do swoich chlop-
céw moze mie€ oczywiscie zastoso-
wanie tylko tam, gdzie druzynowy
wplywem swoim obejmuje wszyst-
kich chtopcéw, a wigc w obozach
niewielkich, ‘liczacych najwyzej 30
chlopcow.

Baden Powell powiada, Ze sam
potrafitby prowadzi¢ porzadnie dru-
zyng, ztozong tylko z 16 chiopcow
2 zaste;péw). Przypuszczajgc jednak,
ze sg na Swiecie instruktorzy dwa
razy od niego zdolniejsi, przyjmuje
jako maksymalng liczbe 32 chtop-
cow w druzynie.

Zgadzajac sie¢ w zupelnosci ze
zdaniem SkautaNaczelnego, nie mo-

ge sobie wyobrazi¢ druzynowego, .

ktéryby mogt ze spokojnem sumie-
niem i uczciwie poprowadzi¢ pracg
wychowawczg w obozie, obejmuja-
cym wiecej, niz podwo;onq maksy-
malng liczbe zdrowej i normalne;j
druzyny.

1) B. P.: Aids to scoutmasterh'ip.
2) Przyp. ttum.
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Przy wszystkich zewnetrznych ce-
chach obozu i srodowiska harcer-
skiego oboz taki przestaje byc har-

- cerskim, gdyZz najwazniejszy przy-

wilej i obowigzek druzynowego —
bezposredniego oddziatywania dru-
zynowego na chlopcow staje sig nie-
mozliwym -do wykonania. Tworzy
sie natomiast masowka, posiadajgca
czesto duzo cech zycia koszarowego
w najgorszem - tego stowa znacze-
niu; dla opanowania duzej masy

zestnikow druzynowy stosuje me-
tody drillu wojskowego i miast zdro-
wego oddziatywania bezposrednie-
g0, racjonalnego wychowania, Scisle
dopasowanego do potrzeb indywi-
dualnych jednostki, obéz daje pe-

. wnq fresure masy, gromady, z wiel-

kim czesto uszczerbkiem dla zdro-
wia moralnego jednostek.

~ Stusznie powiada cytowany wyzej

ks. Sevin, ze zycie obozowe poza
niezaprzeczonemi plusami zawiera
wielkie niebezpieczenstwo skrzywie-
nia linji moralnej rozwoju chtopca.

A wiec celem zycia obozowego

_ jest nie przejscie kursu jakiej$ spraw-

nosci; praktyczne przygotowanie sig
do proby na jakis stopien harcerski;
nie jest wyszkolenie zastgpowych,
ani nawet wylacznie rozwoéj zdol-

_nosci i sprawnosci cielesnej chlopca.

To jest tylko caly skarbiec §rodkow

wychowania harcerskiego, z ktérych
myslacy druzynowy moze czerpac
pelna dlonia w miare "sposobnosci

* i okolicznodci. Celem jest natomiast

wytkniecie linji tworzenia charak-
teru chlopca, stworzenie takiej atmo-
sfery, ktoraby mu ufatwiala krocze-
nie po $cile wytknigtej drodze stuz-
by Bogu i OjeczyZnie, stuzenia bliz-
niemu; atmosfery czystosci i este-
tyki moralnej; atmosfery, wyklucza-

jacej wszelkie wplywy postronne,

niepozadane, nieodpowiedzialne, a
pozwalajgcej druzynowemu ,wzig¢
chiopcow w gars¢ i wycisna¢ na nich
pietno swej osobistosci®.

I
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‘Czyz wigc obdz letni moze byc
przedsigwzigciem, oderwanem od ca-
losci pracy rocznej w druzynie?

Nie, a co zatem idzie, nie powi-
nien zmienia¢ linji wychowawcze]
pracy 'w druzynie, a wigc nie roz-
bija¢ zastepow i nie two-
rzy¢ na czas lata nowych.
Raczej maodwrot, w zimie naleza-
toby wlasnie prowadziC pracg w za-
stepach w tym skladzie, w jakim
zyly ze sobg w lecie.

Zwiedzane przezemnie w cCiggu
ostatnich 2 lat obozy letnie prze-

konaly mnie naocznie, Ze istnieje -

w druzynach zdrowy ped do zycia
na $wiezem powietrzu, ze ped ten
nieustannie wzrasta, ze jednak nie
znajduje wytknigtej wyraznie drogi,
jaka ma si¢ posuwac i czgsto zba-
cza na niewlasciwe tory. ‘

Najczestszym grzechem pierwo-
rodnym kierownikéw obozéw bylo
zbyt malo troskliwe i zbyt mato
sumienne przygotowanie, urzgdzenia
i prowadzenie i obozu.

Nieodpowiedni teren (ktorego
przedtem nikt nie obejrzat), zte wa-
runki higjeniczne lub aprowizacyjne,
brak programu pracy i wreszcie brak
funduszow uniemozliwiaty bardzo
czesto wyciggnigcie wszystkich ko-
rzy$ci wychowawczych z zycia obo-
zowego.

Jeszcze powszechniejszé wsrod

mtodych instruktoréw bylo niezro-

zumienie zadania obozu i roli dru-,

zynowego.

Kilka obozéw masowych (do 100
chiopcéw), gdzie system zastgpowy
znany byl tylko z formy i nazwy,
brak konsekwentnego programu pra-
cy, nieumiejetnosé wychowawczego
wykorzystania zwyktych praktyk har-
cerskich (jak kapiel, vgnisko obo-
zowe, $piewy it.d.), przymuszony
i kitotliwy nastr6j w obozie, bez-
czynno$é, a wreszcie zatargi z oto-
czeniem — wszystko to nasuwa smut-

.ne refleksje na temat czg¢sto watpli-
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wej wartoSci wychowawczej naszej
pracy letniej, co zatem idzie wogole
pracy harcerskiej.

Oczywiscie widzialem i inne obozy,
gdzie panowalo zycie, ruch, atmo-
sfera pogodna, zdrowa i wesola,
gdzie druzynowy wraz z calg swoja
druzyng przeniost sig z miasta na
wie$ i gdzie$ pod namiotem czy

w le$niczéwce umiatl tak urzadzic

zycie chlopcom, ze stanowili jedng
wspoélng rodzing, gdzie wszyscy sig
zzyli, wszyscy sobie pomagali, wszy-
scy stawali za jednego, a jeden za
wszystkich.

Ta przedziwnie czysta atmosiera
harcerska obozu.i blask oczu chlo-
piecych, cieszacych si¢ z peini zy-
cia na $wiezem powietrzu, w tak
odmiennych od codziennych warun-
kach, mowily mi zawsze nieomyl-
nie, ze tu druzynowy trafit w sedno
harcerskiej pracy. _

Konieczno$¢ szczerego zaopieko-
wania sie pracq letnia i skierowania
samoistnego pedu do zycia obozo-
wego jest koniecznodcig zyciowg
Harcerstwa. Albo zogniskujemy caig
nasza prace w druzynach w racjo-
nalnem Zzyciu obozowem, konsek-
wentnie polgczonem z caloksztaltem
pracy w druzynach, albo, pozwala-
jac jej iS¢ samopas i wykrzywiac
swoja linj¢ rozwojowg, bedziemy
biernymi $wiadkami suchotniczego
zamierania druzyn, lub co gorsza,
zupelnego zatracania jakichkolwiek
warto$ci wychowawczych.

Zaréwno' Centrala, jak i poszcze-
gdlne Oddzialy i cale spoleczenstwo
musza wytezy¢ wszystkie sity w tym
kierunku. Kazdy tu ma co$ do zro-
bienia, na kazdym cigzy czgstka
obowigzku. A wigc:

- 1) Gl Kwatery i K-dy Choragwi
i Okregéw muszg na swoich kur-
sach instruktorskich wychowywac
druzynowych pod tym wiasnie Ka-
tem widzenia. Za zasadg nalezy juz
w niedalekiej przysztosci przyjac i do

71 archiwum

tego dqzyé, aby instruktor, ktory nie
posiada odpowiednich wiadomosci
zaréwno z zakresu wyrobienia tech-
nicznego, jak i pewnej sumy wia-
domosci z higjeny, a wreszcie zu-

pelnego zrozumienia war-

to§ci wychowawczej obozu
i warto$ci wpltywu druzy-
nowego na chtopcéw, — aby
instruktor taki nie miat prawa pro-
wadzenia obozu harcerskiego ).

2) Zarzady Oddziatéw (ew. Okre-
gi) powinny bezzwlocznie utworzy¢
Wydzialy Obozow, ktére mialyby
za zadanie tworzenie zdrowych fi-
nansowych podstaw obozowania ?),
opieke nad ciggtoscig i caloksztal-
tem akcji, wyszukiwaniem terenow,
zapewnieniem pomocy lekarskiej,

opieki na miejscu, wreszcie kontrolg.

Podobny zakres pracy powinny
mie¢ K. P. H. :

3) Instruktorzy harcerscy przy-
gotowac sig muszq gruntowng praca
nad soba w kierunku uzupetniania
swych wiadomosci technicznych, me-
todycznych i pedagogicznych.

Walnym S$rodkiem pomocniczyin
w tej pracy winno by¢ dla nich czy-
tanie i, w mygl wskazan Skauta Na-
czelnego, dyskusje nad temi zagad-
nieniami — badz w klubach instruk-
torskich, badZ przy ognisku w czasie
kréotkich  1—2 - dniowych  obozow
instr. w koneu tygodnia.

Uwazam wreszcie za konieczne
ukazanie si¢. w 'jaknajpredszym cza-
sie podrecznika dla. instruktoréw,
w szczego6lnosei zawierajgcego wska-
zania Zycia 0bozowego.

Tadeusz Maresz.

Przygotowanie obozéw i kolonij.

* Skoro dopiero obdz daje najlepsze wa- .

runki pekni zycia hprcerskiego, wysilki
wszystkich ogniw organizacji naszej winny

1) GKM pracuje nad projektem spraw-
nosci ,Obozownika® dla instruktorow.

2) Zasada: Chiopcy ptaca prawie calg
warto§¢ swego utrzymania w obozie.
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sie kierowa¢ ku zapewnieniu najwiekszego
jakosciowego i ilosciowego rozwoju obo-
zownictwa. Jezeli kolonja w odrdznieniu
od obozu nazywa¢ bedziemy niejako ,sko-
szarowanie“ mtodziezy, zycie pod dachem,
spanie w pokojach czy w barakach, to
trzeba wyraznie podkresli¢ nizsza wartos¢
kolonij i zacheci¢ do tworzenia obozow.
Zbyt eufemistycznie niektore Komendy
wszystkie swoje kolonje nazywaja obozami,
a i GKM w mnizej podanem zestawieniu

liczbowem wszystko w czambut niestusznie -

obozami nazwala, nie wyliczajac, ile bylo
obozéw prawdziwych.

Badz jak bad%, wszystkim druzynom na-
lezatoby ulatwi¢ kazdoroczne urzadzenie
choéby krotkiego ebozu. Komendy hufcow,
okregdw, choragwi, KPH i Zarzgdy Oddzia-
16w powinny si¢ ta sprawa zajac jaknaj-

- wezesnie].
Najwzorowiej przygotowanie takiej akcji

obozowej wakacyjnej zorganizowat w roku -

ub, Zarzad Oddziatu Warszaw-
skiego, dla przyktadu wiec innych warto
tu o tem cokolwiek powiedziec,

Utworzono przy Z.0. Wydzial Obo-
zO0w iWycieczek pod przewodnictwem
dha wojewody Soltana, z udzialem ko-
mendanta, komendantki, przedstawicieli
KPH, instruktorow i t. d. Wydziat zajal
sie z jednej strony zacheceniem druzyn
i KPH do akcji przygotowawczej, z dru-
giej zaapelowal o poparcie do czynnikow
obywatelskich, spotecznych i rzagdowych,
z trzeciej postarat sie o przygolowanie
pomocy formalnej w postaci instrukcyi,
formularzy i t. p. ;

W marcu wezwano specjalnym okolni-
kiem Druzyny i Kota do pracy. Pierwsze
dwa punkty brzmialy: .

»Wydziat Ob. i Wyc. przypomina K.P.H.
i drnom o zajeciu sie sprawa zorganizowa-
nia i nalezytego przygotowania zajec let-
nich dla swych czlonkéw. Kazda druzyna
jest obowigzana wysiac czgs¢ chtopcéw na
wies, jesli to jest nicmozliwe ze wzgledu na
charakter druzyny (robotnicza), to winna si¢
ona postara¢ o urzgdzenie przynajmniej
tygodniowego obozu pod Warszawg“.

»W sprawach pomocy pienigznej liczy¢

‘na wydatna pomoc Zarz. Oddz. nie mozna.
Kota Przyjaciét Harcerstwa winny sie sta-
ra¢ o pomoc ze strony szkdél, oséb pry-

watnych, oraz drogg urzgdzania imprez -

dochodowych jak zabawy, odczyty, przed-
stawienia i t. p. Przypomina sig, ze prawo
zwracania si¢ do instytucyj panstwowych
i samorzadowych przystuguje jedynie Na-
czelnictwu i Zarzadom Oddzialow”,

Dalej zadano wypeinienia kwestjona-
rjusza, blizej okreslajgcego stan zdolnosci
danej druzyny do samodzielnego urzadze-
nia kolonji i zakres potrzebnej do tego

*1 archiwu

pontocy, wymagano ,przestudjowania®
»,0bozow Harcerskich®, broszury wydanej
przez obie GK, jak réwniez ,Letnisk mit.
szkolnej, X. K. Lutostawskiego. W dalszym
ciagu rozestano druzynom i KPH wzér
budzetu i zadano, aby skladki mlodziezy,
oszczednosci izarobki druzyn i zasitki KPH
pokrywaly wiecej niz 75%, budzetu.

Réwnoczesnie rozestano obywatelom
ziemskim formularze ofert na przyjecie ko=
lonij i obozdéw, apelujagc do poczucia oby-
watelskiego i proszac o udzielenie po-
mieszczen na kolonje, terenéw na obozy,
pomocy w naturaljach—zywno$ci, drzewie,
Formularz oferty ulatwiat blizsze okresle-
nie warunkéw, jakie dang miejscowost
cechowaly.

Przygotowano dalej druki do wypelnie-
ma przez zglaszajacy sie do obozow mio-
dziez, ich rodzicow, wiadze szkolne, leka-
rza i komendy harcerskie, oraz ksiegi do pro-
wadzenia przez kierownictwo obozow
i kolonij (A. ksiega gtéwna do wpisywa-
nia rozktadu dnia a) projektowanego i bj
wykonanego, rozkazu dziennego, raportu
oboznego i uwag komendanta, B. Wykaz
prac i stuzby, C. Wykaz sanitarny, D. Pro-
tokoty objecia i oddania terenu, E. Ksigga
gospodarcza i magazynowa, F. Ksiega
magazynowa (zakupiono i wydano).

Wiedzac, jak trudno zwykle miodziezy
naszej (i nietylko milodziezy) da¢ sobie
rade z porzadkiem w prowadzeniu strony
finansowo-gospodarczej, trzeba uznac wy-
danie tych drukéw za rzecz nadzwyczajnis
pozadang. Szkodaby to byta wielka, gdyby
ten wysilek nie miat by¢ spozytkowany
dla dobra catego Harcerstwa. (Adres Z.
0. Warszawa Chmielna 26).

Przed samym wyjazdem na wakacje
wydano okélnik ,do komend obozéw i wy-
cieczek druzyn harcerskich Oddz. War.“,
precyzujac podzial kompentencji migdzy
opiekunem obozu a komendantem tegoz,
dajac wskazowki co do znizek kolejowych,
uwagi do programu zaje¢ na kolonjach,
kwestjonarjusz do 4-ch dziatéw tych zajec
(wywiadowczo-krajoznawczych, kultura-
Ino-oswiatowych, uzytecznosci publicznej,
tacznosci z miodzieza miejscowa).

Wreszcie przygotowano formularze ra-
portéw obozdw, ujmujace w 65 punktach
wszystko istotne, co komendant obozu po-
winien'w sprawozdaniu swem uwzglednic.

Rozumiejac, jak wiele znaczy kontrola,
obmys$lono tez plan wizytacji kolonji i uto-
zono dla wizytatoréw instrukcje i wzor
raportow z «odbytych wizytacyj.

Takie przygotowanie akcji wakacyjnej
mogto da¢ pigkne rezultaty.

* Kto w'tym roku zrobi niegorzej ale
lepiej i da jeszcze krok naprz6d?

_ N ey R
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Obozy robocze wedrowne. wygratyby tylko na tem pod kazdym wzgle-
dem. WeZcie to pod rozwage, Druhowie or-
W tem wszystkiem, co wyzej o obozach ganizujacy kursy w roku biezacym.
powiedziano, mowa jest niemal wylacznie ¥ * =
0 Wypoczynkowych obozach, a czeSciej — & o A
kolonjach. W zamieszczonem nizej zestawieniu - »ZWigzek tow. kolonij letnich¥.
liczbowem dopiero znajdziecie na 95 obozéw Naczelnictwo Z. H. P. podpisato wspélnie
i kolonij meskich r. ub. wyszczegolnione - z Warszawskiem » Towarzystwem kolonij let-
12 obozéw wedrownych. Dobry to znak, ze nich dla dzieci w charakterze zatozyciela
przynajmniej ta cyfra tam sie znajduje, ale statut ,Zwigzku towarzystw kolonij letnich
jakiz to staby wyraz ruchliwo$ci, przedsie- i instytucyj kolonje urzadzajgcych®.
borczosci i sprawnoéci obozowej naszych Listem okdlnym z dnia 15 stycznia b. r.
*  blisko 1000 druzyn. NZHP zacheca Zarzady Oddziatéw do przy-
Jakze sie tu dziwi¢ brakowi hartu, twar- stapienia do ,Zwigzku®, ktéry ma za zadanie
dosci, rozmachu i zzycia sie w druzynach. »krzewienie idei kolonij letaich, posrednicze-
Nie styszymy wcale o obozach robo- nie migdzy wladzami i instytucjami central-
czych, ktorych takie wspaniale  wzory  nemi i towarzystwami organizujgcemi kolonje,
daly- pierwsze, lata T0ZWoju naszego ruchu  wreszcie organizowanie wzajemnej pomocy
(np. obéz, roboczy 1-ej Iwowskiej w Ostalo- ‘towarzystw i ksztatcenie personalu kierowni-
wicach), Wiadomo nam, ze w r. ub. propo-  czego“. Spodziewac si¢ mozna, ze ,Zwiazek*
nowano miodziezy harcerskiej w kilku imiej-  wplynie na ,unormowanie i uporzadkowanie
scach przyjemne i dogodne warunki pobytu  ruchu obozowego i kelonijnego* oraz ,promie-
wakacyjnego w obozach potroboczych. Oka-  niowanie wychowawczych metod harcerskich
' zalo sie, ze brak chetnych. Podobno odstra-  na teren innych -towarzystw kolonijnych*.
szala perspektywa samodzielnego gotowania X -
positkow. W jednym i drugim wypadku nie tyle .
moze pomawia¢ mozna milodziez harcerska Obozy w liczbach.
o lenistwo, ile stwierdzi¢ raz jeszcze fatalne Ciekawem uzupelnieniem artykutu druha
skutki braku energicznych, $miatych, przed- komisarza obozéw i wycieczek jest po-
sigbiorczych druzynowych. nizej podafa tablica, ujmujaca w liczbach
Trzeba bodaj wzigé na uwage, ze kursy postep obozowania wakacyjnego druzyn
instruktorskie zabieraja zawsze na lato naj- - meskich w ciggu ostatnich lat kilku..
lepszy materjat instruktorski, pozbawiajac Zaznaczy¢ trzeba, ze dane sa przybli-
przez to akcje kolonij i obozéw duzej cze- zone, bo sprawno$¢ i sumienno$¢ w za-
sci sit zdolnych do ener: iczniejszego nig po-  kresie raportéw : $cistych liczb zawsze
kierowania. Czy to nie dos¢ powazny wzglad  u nas duzo pozostawia do iyczenia, Na-
dodatkowy (obok wyluszezonych w zeszlym  wet w ostatnim roku GKM otrzymala
roku w ,Harcmistrzu* przez dha Strumilte) przez Komendy tylko 52 raporty z obo-
przemawiajgcy za tgczeniem kurséw dla star- z0w, 27 uzyskala przez instruktoréw ob-
szyzny z obozami dla mtodziezy ? Obie strony ‘jazdowych, a o 18 dotychczas brak danych.
R 0 K
¢ 1919 | 1920 | 1921 | 1922
T e e
Harcerzy w drusynach. . . . . . ... .+ . — |21 283029
i S SR N e e e — 500 744%)
Harcerzy w 1 druzynie przecieie; it oy — 43 38%)
Kurséw instruktorskich i dla druzyn e 4 12 13
Kolonji odpoczynkowych . . . . . . . ' ’ 83}
ObosOwW wedrownych .. .5 & o o re I 1988 | 21 B 12 95
Razem obozéw . . . . . ... ., |20 | 2500 | 43 [ 080
Razem w obozach chlopcéw : — 498 1.266 | 3.091
Gecobor o SN 0 HalE chlaptdw . Lo i s ’ — 9.458 | 32441 | 88.713
chtopcéw w 1 obozie . . . . . . . — 20 30 28,6
przecigtnie | dni X ilo§¢ chtopcéw w 1 obozie . — 380 750 807,95
ieden chiopiec w 1 obozie spedzit dni o 19008 28,25
o/ {harcerzy, ktorzy brali udzial w obozach . .| — 23 447 144
O\ druzyn, ktére organiz. obozy bez (bez K.instr.) | Pk 46 127
*) Dana na podstawie raportow komend, a nie spisow rejestracyjnych.
*#) Liczby przypuszczalne.
##% plus 4 harcerskie obozy przysposobienia wojskowego.
T%7 archiwu
T — N e : i =
— e — o gt o o7 i - — M
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KURSY INSTRUKTORSKIE.

Kursy zenskie 1922 r.

Lato roku 1922 obfitowato w obozy i kursy
harcerskie zenskie. Przytem daje si¢ zauwa-
zy€ coraz Zywsza tendencje do zastepowania
masowych Kkursow, obcigzonych mniej lub
wiecej wykltadami i éwiczeniami, przez obozy
w charakterze druzyny, zyjacej na tonie przy-
rody. Taki przedewszystiem charakter przy-
brat obéz Gt. Kw. Z., prowadzony przez
druchne OlgeMatkowska w Spuszy
(w GrodzienszczyZnie), ktory zastapit kurs
wyzszy instruktorski.

Ze zgtoszonych 20 instritktorek obozowato
w czasie od 27 lipca do 14 sierpnia tylko 11.
Niewielka ta gromadka wyniosta najmilsze
wrazenie wraz z prawdziwg korzyscig pozna-
nia zycia obozowego W cudnym litewskim
borze. Urzadzenie obozu, niemal z komfor-
tem, wymagajace ciagtych ulepszen i popra-
wek, i zycie w nim zastapito kursowe ¢wi-
czenia dla éwiczen.

Obdz, zorganizowany na wzor angiels-
kich, dat uczestniczkom, jak rowniez zjez-
dzajgcym na konferencje instruktorkom, moz-
noé¢ poznania obcych wzoréw i poréwnania

ich z naszemi na wiasnej li intuicji w orga-

zowaniu opartemi obozami.

Jak lata poprzedniego, zorganizowaly row-
niez Choragwie kursy dla druzynor
wych i zastepowych.

Choragiew Lubelska urzadzita kurs
w Zwikrzyficu Zamojskim w cza-
sie od 3 ViII do 23 VII. Komendantka byta
druhna Cecylja Swiderkowna, pod-
harcmistrzyni. Kurs byt lacznie dla druzyno-
wych (druzyna 1 druhen 19) i zastgpowych
(druzyna II druhen 47). Za najwigksza wade
kursu uznaé trzeba to, ze byt zbyt liczny,
swlaszeza 11 druzyna. Przyczyna tego w du-
zym stopniu byla goécinno$¢  Choragwi Lu-
belskiej, ktora procz swoich druhen’ miata
uezestniczki z Hufca Samodzielnego Ostro-
wieckiego, z Kowla, z Warszawy, z Wio-
clawka. Kurs, cho¢ mial charakter wyraznie
metodyczny, wolny byt od wyktadéw, przyj-
mujac zasade bezposrednosci ¢wiczerl. To co
chciano powiedzie¢ ujmowano W gawedy,
Kktére ,utrzymane byly w takim stanie, aby
zaspokoi¢ wiasciwe potrzeby dziewczat, nie
wylgczajac umystow gtebszych o tenden-
cjach analitycznych, ale tez nie dopuszczajac
do zbyt abstrakcyjnego traktowania zagad-
nien® — wedtug stéw Komendantki kursu.
7 ¢(wiczen przeprowadzono: terenoznawstwo,
sygnalizacjg, obozownictwo (2 wycieczki),
ratownictwo, pielegniarstwo, ¢w. przyrodni-

‘cze, w tej ostatnie] dziedzinie skonstato-

wano wybitne zainteresowanie wsrod dziew-
czat. Uzwgledniono dostatecznie gimnastyke

archiwum

i sporty. Jako wynik prac Kursu przyznano :
HI st. — 3 druhnom, II st. — 34 druhnont,
zdobyto ogotem 48 sprawnosci. Probg na
instruktorke ztozyty 3 druhny.

Choragiew Lwowska zorganizowata kurs
(uznany za instruktorski) W Starym Sam-
borze od 3—30 lipca. Kurs niestety bardzo
liczny, bo 115 dziewczat liczacy, znowt mo-
ze dzieki goscinnosci, bo byly na nim procz
lwowianek druhny z Poznania, Wioclawka,
Zagtebia i Wolynia. '

Komendantka byta druhna Mar ja Mu-
drykowna, podharcmistrzyni. Kurs po-
dzielono na 4 druzyny, z tych 2 stanowily
t. zw. kurs instruktorski dla . druzynowycl,
9 znowu kurs dla zastepowych. Oba kursy
kiadty duzy nacisk na poglebienie ideologji
harcerskiej w dziewczgtach i staraty si¢ da¢
im catoksztalt wiadomosci technicznych oraz
metody organizowania i prowadzenia pracy
harcerskiej. Cwiczenia i wyklady obejmowaty
terenoznawstwo, Kartograije, pionierke, rato-
wnictwo, hygjene, krajoznawstwo, przyrodo-
znawstwo. Jako wynik tych prac przyznano.
I st.— 42 druhpom, I st.—19 druhnoni,
zdobyto ogoétem 91 sprawnosci, w tem naj-

wiecej kucharek. Kurs, pomieszczony W szko-

le, obozowat tylko na wycieczkach.
Chorqgiew £odzka — kurs (uznany za
instruktorski) w Zwierzyncu podSkier-
niewicami, w czasie od 3 Vil do 7 VI
Uczestniczek 53. Komendantkg kursu — dru-
hna Jadwiga Wocalewska, podharc-
mistrzyni. Kurs ten zapomniat o dawnych
wzorach opierajacych pracg kursu na wy-
kladach. Zycie raczej obozowe, ¢wiczania
zwiazane z potrzebami obozu, wychowanie
fizyczne pod Kierownictwem dobrej instruk-
torki. Danych tyczacych wyniku pracy nie-
stety poda¢ nie mozemy. Kurs cho¢ na po-
siomie instruktorskim o nadestaniu sprawo-
zdania tez zapomniat, ' :
Choragiew Warszawska zorganizowala
5-tygodniowy kurs dla druzynowych w Tur-
kowicach, prowadzony przez druhny H.
‘Francikowska podharemistrzynig i M.
Podhorska. Jeden z niewielu, ktory ze
wzgledu na niewiclka liczbe uczestniczek,
bo 25, mial warunki pracy idealne. Kurs ten

jednak poprowadzony byt metodg wyktadow.

i ¢wiczefi. Dzieki instruktorkom fachowym
wychowanie fizyczne, zaréwno jak t. zZw.
technika harcerska, W wynikach swych za-
dowolily kierownictwo. Starano sie¢ procz
tego w szeregu gawed metodycznych dac¢
wytyczne pracy. harcerskiej; ideowego pogle-
bienia wewnetrznego druhen nie zdotano za-
uwazyc¢. :
Chorqgiew Wileriska — kurs w Zyznie
(ziemia Wileniska) w dniach 4 VIl —25 VIL
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Komendantkg — d-hnaA.Laskowicz6 w-
na. Uczestniczek 22. Jako rezultat Kkursu
przyznano st. I — 11 druhnom, 10 zaliczno
goszczegélne stopnie préby instruktorskiej.

lizszych danych tyczacych pracy niestety
nie mamy. 3

Okreg Polesko-podlaski miat kurs. ko-
edukacyjny w Dubicy w terminie 1 — 28
lipca. Komendantem byl ksigdz Fabjan
Szczerbicki. Druzyn zenskich 3:1 in-

struktorska 19 druhen, Il druzynowych 27

druhen, I zastepowych 45 druhen.

Kurs znowu zbyt liczny i obcigzony wy-

kiadami pomimo milej atmosfery nie mogt
daé catoksztattu zycia harcerskiego. Wycho-
wanie fizyczne pod kierunkiem instruktorki
fachowej stato na wystarczajgcym poziomie.
Wynik prac wykazuje przyznanie Il st. har-
cerskiego — 3 druhnom, Ii st. — 9 druhnom,
I st. — 3 druhnom, oraz zdobytych 104 spraw-
nosci. Do préby instruktorskiej dopuszczono

15 druhen, z tych jedna tylko uzyskata sto- '

pien instruktorski.

»La préparation d’une éclaireuse“
(Przygotowanie skautki) podrecznik, wy-
dany przez wiadze organizacji ,Les Eclai-
reuses Unionistes*®. (9, rue Danou, Paris 2).

Ksigzka zawiera oficjalne programy,
wskazowki do przeprowadzania prob oraz
powiastki, illustrujace prawo skautowe
w spos6b odpowiedni dla dzieci odlat 11-14.

Znajdujemy tam na wstepie prawo
nastepujacej tresci : 1) skautka jest szczera,
2) karng, 3) spokojna, 4) energiczna, 5)
dobra, 6) pracowita, 7) przyjaciotka zwie-
rzat i roslin, 8) wstrzemiezliwa, 9) zawsze
w dobrym humorze, 10) czysta (w mysli,
mowie i uczynkach). -

Przyrzeczenie skautek francuskich brzmi:
»Przy pomocy - Bozej obiecuje na swoj
honor robi¢ wszystko co bedzie w mej

mocy, aby: 1) shluzy¢ Bogu, OjczyZnie

i Rodzinie, 2) pomaga¢ innym zawsze
i 3) by¢ postuszng prawu skautowemu®.

Dziewczynki wstepuja do druzyny, majac
conajmniej 11 lat, i na wstgpie skiadaja
nastepujace zobowiazanie na pismie: ,Przy-
rzekam dotgczy¢ wszelkich staraf, by sta-

wac si¢ codziennie bardziej godng imienia.

skautki, ktora pragne zostat* (razem do-
1acza sig¢ piSmienne pozwolenie rodzicéw
na wstapienie cdrki). Taka ,petite eléve®
[zuch] moze po uplywie miesiaca zdawaé
probe na aspirantke skautowg [lII stopien].
Pozatem istnieja .préby II i I stopnia i 40
sprawnosci, [ktorych programy nie zostaly
jeszcze wydane].

1 archiwum

Z LITERATURY.

Chorqgiew Poznanska zorganizowata kurs
dla druzynowych i przybocznych w Cho-
bienicach w czasie -od dn. 20 VII do
7 VII. Komendantka kursu byla druhna W 1.
Kenizanka. Uczestniczek 17, program
kursu obejmowat zakres préby I ‘stopnia,
przeprowadzono szereg gawed ‘metodycz-
nych.

Procz tych na wigkszg skale pomyslanych
kurséw, odbylo sie szereg rozrzuconyéh po
calym terenie Rzeczypospolitej kurséw dla
zastgpowych, organizowanych przez poszcze-
golne Hufce z Choragwi Lodzkiej, Warszaw-
skiej, Poznaiiskiej, Hufiec Biatostocki i inne.

Poza statemi kursami i obozami widziato
ubiegte lato 2 obozy wedrowne. Oba wyszly
2 Choragwi Warszawskiej i wedréwke swa
skierowaty w Karpaty, schodzily $wiat
przez 2 tygodnie sierpnia. Szkoda wielka, Ze
dotad zazdrosnie milcza, bo waznem bytoby
nader dowiedzie¢ sie od doswiadczonych,
jak to podejmowaé tg najmilszg i najistot-
niejsza probe Zycia na lonie natury.
Joézefina Lapinska.

Za podstawowe zostaly uznane 16 na-
stgpujacych sprawno$ci: gimnastyczki,
gospodyni, hygjenistki, porzadnickiej, ma-
1ej mateczki [pielggniarki niemowlat], na-
prawiaczki bielizny, obozowniczki, ogrod-
niczki, opiekunki dzieci, oszczednickiej, pie-
lggniarki, ptywaczki, pomystowej przewod-
niczki, spostrzegaczki i szwaczki. Wieksza
ilos¢ otrzymanych sprawno$ci daje prawo
do réinych odznak : jedwabny galon z6ity
dostaje si¢ za 6 sprawnoSci, z ktorych 3
gtéwne; czerwony za 12 sprawnosci, z kté-
rych 6 gléwnych; srebrny wyszyty za 18
sprawnosci, z ktorych 9 gléwnych; zioty
wyszyty za 24 sprawnosci, z ktérych 12
gléwnych. Odznaki te noszone s3 na pra-
wym regkawie bluzki skautowej. Kazda za-
stgpowa musi koniecznie posiadaé spraw-
nosci kucharki, szwaczki, pielegniarki cho-
rych i obozowniczki. :

Oryginalny jest egzamin patrolo-
wy [nie obowiazkowy]. Daje prawo do
noszenia godla zastepu, wyszytego nad
lewa kieszenig lub na szpilce przy kra-
wacie, oraz do pilnowania choragiewki
zastgpu. Punkty tej préby sa nastepujace:
1) umie podpisa¢ si¢ po skautowemu; 2)
zna i umie rozpoznac¢ zawotlanie zastepu;
3) zna i z latwoscia rozpoznaje zwierze
lub rosling, ktére jest godiem zastepu, zna
historje, t. j. gdzie zyje i rodnie, jak i jaka
korzySC przynosi ; 4) umie narysowac i na-

malowa¢ godlo; 5) jezeli roSlina, to wy-

hoduje i pokaze pare gafazek, jezeli ptak,

e
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to tez postara si¢ wyhodowac, jezeli to
jest niemozliwe, to zna przynajmniej jego
lot, zwyczaje, gniazdo, jaja. Za dobre
uczynki ,nie codzienne® otrzymuja skautki
francuskie t. zw. ,perelki dobrych
uwczynk6w", noszone na Kkolnierzu, na-
wleczone na czerwony sznureczek.
Peretke czerwona nadaje sig skautce
za ustuge ,Czerwonego Krzyza®, a wigc
w zakresie hygjeny, pielegnowania cho-
rych, odwiedzania ich,zachowania czystosci
dokota siebie, za wziecie udzialu w pracy
hygjenicznej prywatnej lub publicznej, za
pomoc w naglych wypadkach i w walﬁe
przeciw pijafnstwu i gruzlicy. Peretke z6lta
,stuzby rodzinnej“ nadaje sig za ushugi,
okazane w domu, w rodzinie, — zielong
,stuzby rolniczej“ za pomoc okazang kmie-
ciom przy pracy na roli i przy hodowli
bydta, za rezultaty otrzymane przy samo-
dzielnem hodowaniu roslin uprawnych
foznaka wydaje si¢ w chwili zniw lub
sprzedazy zwierzat, jaj, mleka itp.]. Bron-
zowa perelka jest oznakg ,Stuzby nauczy-
cielskiej®, t. j. przyczynianie si¢ do zwigk-
szenia frekwencji do szkél, a zmniejszenia
sie liczby analfabetdw, praca, majaca na
celu powigkszenia dobrobytu Ojczyzny,
staranie sie o rozw6j zdolnosci swoich
i otoczenia, prace naukowe specjalne.
Blekitna peretkg¢ nadaje sig za Hstuzbe
Ojczyznie*, ustugi okazane wiadzom przy
pilnowaniu porzadku, tworzenia laficucha
podczas wypadkow ; pomoc przy kwestach,
anstwowego, utrzy-
manie porzadku na zebraniach, propa-
gande w kraju i zagranica, H. Z.za$ oznaka
bialej peretki jest madawana za opieko-
wanie sie dzie¢mi do 10 lat, za pomoc
okazapa matce w pielggnowaniu, wycho-
wywaniu i karmieniu matych dzieci.

Ostatnia w tym szeregu perelka, zielona,
jest oznaka ,nadzwyczajna”, przystugujaca
tym, ktére okazaty wybitna pomoc innym
skautkom. Pie¢ czerwonych perelek, tylez
z6ltych iub bialych réwna sig jednemu
dlugiemu koralikowi, do otrzymania du- .
zego koralika innych odcieni potrzeba
jest 7 drobniejszych.

Préhy francuskie sa bardzo latwe,
strona obozowa i polowa jest w nich
uwzgledniona w matym zakresie, nato-
miast wiele uwagi poswigca sie wycwi-
czeniu fizycznemu, a takze strony ideowej
i praktycznej, gospodarstwa domowego.
«W wychowaniu skautowem potraktowana
jest rowniez strona artystyczna, szczg-
gblnie Spiew. Na trzeci stopien trzeba
umie¢ za$piewa¢ dowolng piosenke, na
pierwszy za$ $piewac na dwa glosy przy
akompanjamencie lub bez niego.

Podajemy punkty dotyczace rozwoju
fizycznego w ich catkowitem brzmieniu:

11l stopien: 1) wykonane 3 proste ruchy
gimnastyczne, ktore sig ¢wiczy codziennie
[¢wiczenia oddechowe]; 2) ma oddech
4 cm; 3) skacze wzwyz, w bok i z roz-
pedu, przebiegnie 5 minut.

Il stopieni: 1) przejdzie 5 kim bez zme-
czenia; 2) przebiegnie 12 m w 20 sekund; 3)
wykona 5 nowych ruchéw gimnastycznych.

I stopiefi: 1) przeplynie 30 m i umie
ptywaé nawznak [w razie przeciwnym za=
gra doskonale w ,basket-ball“ lub ,camp-
ruine“]; 2) przebiegnie bez odpocz. 8 minut.

W dziale zatytulowanym ,rozwéj we-
wnetrzny“ znajdujemy na Il stopien punkt:
wykaze si¢ w swych odpowiedziach na
zapytania pisemnie lub ustnie: 1) :2e 10~
zumie prawo; 2) ze je umie zastosowac
w zyciu i 3) ze zna historjg zycia Pana
Jezusa. J. Tworkowska.

STRAZNICA REDAKTORSKA.

Podtrzymany prze$wiadczeniem opinji
instruktorskiej o niezbednosci swojej —
,Harcmistrz“ wychodzi w dalszym ciagu,
Rezolucje Naczelnej Rady i Konferencji
Instruktorskiej oraz nacisk Gtéwnych Kwa-
ter poczyna ja wydawac owoce W postaci
powiekszajacej sig stale liczhy prenume-

ratoréw. Takze Ministerstwo OS$wiaty po--

parlo nas, zamawiajac pismo dla dyrekcyj
wszystkich szkét Srednich panstwowych,

' Ale to wszystko stanowiledwie drobng
czastke tych olbrzymich kosztow, jakich
w  dzisiejszych warunkach wydawanie
JHarcmistrza® wymaga. Nawet dla utrzy-
mania go jako kwartalnika w minimalnej
objetosci 4 arkuszy na rok p otrzeba
powszechnego poparcia instrukto-
réw, druzyn i kot przyjaciol Z nie-

stabnaca wytrwaloscig upominajcie wigc
przyjaciele, jedni drugich: czy juz opla-
cite§ prenumerate? czy juz posfates do-
browolna skladke na fundusz prasowy ?
czy zjednales cho¢ jednego cztonka ko-
mitetowi wydawniczemu? — — Wobec
dewaluacji od 1 kwietnia prenumerata
roczna bedzie kosztowata nie 5000 ale
8000 Mk., udziat — nie 10000 lecz 15000 Mk.
Kto wptaci przed 1 kwietnia, nie potrze-
buje doptacac.

Brak miejsca i $rodkow na powigkszenie
numeru zmusza redakcje do pozostawienia
w tece obfitego, cennego, aktualnego ma-
terjatu. Numer giéwnie poswigcony sprawom
zjazdowym i obozom wakacyjnym. Podane
skrocone wiadomosci z szeregu zjazdow
niech beda zachetg do zapoznania si¢ z ich
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dorobkiem w catej rozciagtosci: kazdy po-
waznie traktujacy swdj udziat w harcerstwie
instruktor lub czlonek jakiejkolwiek Komendy
albo Zarzadu powinien zamoéwié¢ sobie i pil-
nie wertowac , Wiadomosci urzedowe* Na-
czelnictwa, ktérych N. 1—2 wiasnie wyszedt

. z druku in 4-o, 16 stron bitego druku. Admi-

nistracj¢ i naklad wydawnictwa objeta Cen-
tralna Komisja Dostaw w Warszawie. Tam
tez kierujcie zaméwienia, wptacajac na poczet
prenumeraty Mkp. 5.000 na konto czekowe
PKO Nr. 836 (C. K. D. H).

Majac do rozporzadzenia minimalny
kawalek miejsca, trzy sprawy’ szczegdlnie
aktualne chce poruszyé.

Jedna dotyczy naszego stosunku do
przyrody. Nie chce narzeka¢ na zanied-
banie tego dzialu ani sie rozwodzi¢ nad
jego znaczeniem, tylko wskaza¢ Zrédio
bardzo ciekawych wiadomosci i wskazo-
wek z zakresu osobliwosci i zabytkéw
przyrody w Polsce: jest to organ pan-
stwowej komisji ochrony przyrody p. t.:
Ochirona przyrody (Krakéw, . Lubicz 46).

Druga sprawa to walka, jaka tocza fa-
brykanci i handlarze spirytualjow prze-
ciwko wprowadzeniu w zycie dobroczynnej
ustawy sejmowej, zmierzajacej do ukroce-
nia pijanstwa. Jest rzeczg oburzajgca obo-
jetnos¢ opinji wobec sprawy dla moralnego
stanu spoteczeristwa pierwszorzednego zna-

czenia. Z szeregéw naszych wyrosnaé¢ winni
jej szermierze, czas jg blizej poznaé, jak do
tego wzywa tez Naczelnictwo (zob. Wiad.
Urzed. str. 2, § 4), 23dajac w kazdym za-
stgpie gawedy na ten temat w najblizszych
tygodniach. Dla poinformowania sie pole-
camy miesiecznik poznanski ,Swit*, organ
abstynenckich organizacyj, walczgcych z al-
koholizmem. (Adres : Poznan, Al, Marcinkow-
skiego 1, Sktadnica abstynencka. Nr. konta
czek. 424).

Ostatnia wreszcie rzecz, ktérej tu ledwie
dotkna¢ mozemy, a ktéra w zyciu mio-
dziezy odgrywa¢ musi wazng role, to
przysposobienie wojskowe mlo-
dziezy. Broszurg pod takim wlasnie ty-
tulem dha St. Sedlaczka wszyscy in-
struktorzy pozna¢ powinni, aby sie zapo-
znac z refleksjami i watpliwosciami, jakie
ta sprawa z harcerskiego punktu widzenia
budzi¢ musi, i przygotowa¢ sie do bez-
stronnego a nie bezkrytycznego przyjecia
programu tego przysposobienia, opraco-
wanego przez Oddziat IIl. Szt. Gen. i ma-

jacego wejs¢ w zycie w najblizszym czasie.

| WALNE ZGROMADZENIE SPOEDZIELNI MABGERSHIE;
W KRAKOWIE
odbedzie si¢ dnia 15 kwietnia 1923 roku
0 godz. 11 rano w Coll. Novum w Kra-
kowie. — Na porzadku dziennym: Spra-
wozdanie zarzadu i zmiana statutu.

NA KOMITET WYDAWNICZY ,HARCMISTRZA“

ztozyli udzialy po 10.000 Mk: Komendy hufcéw m. w Drohobyczu, Lasku i Sanokus
Druzyny m. 2 Sokalska, 1 Warszawska, 2 Wielufiska, Dyrekcja pryw. gimn. zefisk.
w Rzeszowie, R. Bninski (Poznaf), ks. Bogdanski (Wloctawek), A. Ciechanowiczéwna
(Bialystok), S. Czajkowski(Warszawa), M. Dybczyfiski (Warszawa), Z. Gajdzifiska (£.6dz),
H. Gepnerowna (Warszawa), H. Glass (Warszawa), T. Kamienski (L6dz), J. Karsnicki
(Warszawa), St. Kutrzeba (Krakéw), J. Lapifiska (Warszawa), W. Martynowiczéwna
(Warszawa), ks. J. Mauersberger (Warszawa), E. Meissneréwna (L6dz), W. Niklewicz
(Warszawa), A. Olbromski (Lodz), T. Orlowski (Sopockinie), M. Sawicki (Warszawa),
S. Sedlaczek (Warszawa), ks. J. Sobczyfiski (Sosnowiec), ks. F. Szczerbicki (Brzesc),
K. Tomaszewski (£6dz), M. Wasilewski (Poznan), J. i M. Wocalewskie (L6dz, War-
szawa), ks. J. Wéjcicki (Czeladz), razem Mkp. 340.000. — Jednorazowe skadki na fundusz
prasowy: instruktorzy na konferencji w Brzesciu 190.520, instruktorzy z Radomia 30.000,
hufiec m.w L£asku 5.500, 3 Ostrowiecka druzyna m. 5.000, trzej instruktorzy z Krakowa
3.000, trzej instruktrorzy z Warszawy 3.000. razem Mkp. 237.020. — Ogétem MKkp. 577.020.

SPIS TRESCI:

O ducha harcerskiego — T. Dgbrowa. Przed Il Zjazdem Walnym Z.H.P. — S. Sedlaczek.
Wiadomosci ze Zjazdéw i Konferencyj. Obozy Wakacyjne — 7. Maresz. Przygotowanie
obozéw i kolonij. — Cbozy robocze i wedrowne. — ,,Zwigzek tow. kolonij letnich®. — Obozy
w liczbach. Kursy Instruktorskie: Kursy zefiskie 1922 r.— /. Zapinska. Z literatury: ,La
préparation d’une éclaireuse” — J. Tworkowska. Straznica redaktorska.
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