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Pracę na obczyźnie · prowttdzimy w trudnych warun.ko..ch" częstokroć. 

znacznie odbiegajętcyc h od tych , z jak:i.mi stykaliśmy się w Kraju . 
-v;arunki te różnię. się poważnie na pos7.,c zególrzych teronaoho Znaczni e 
odbiegaj~ moż."!iwośc.i. pracy i metoc1y

1 
nac1ajQ.c6 się najlepiej do stoso­

wania w obozn.ch w Niemczech 9 oc1 tych, jakie narzucaj~ lokalne warun­
ki tzwo sturej emigracji we Francji , czy też znaczne rozproszenie 
OŚrodków i pojecly.riozych harcerzy cb.araktery~njĘ_LCO pro..cę VoJ viie llr...ie j 
B:rytanii ,. Inaczej wygl{lQ.a praca w8ró<1 usi8c1li. J~.fryki czy Libanu1 niż 
w niewiclld~ch na ogól ośroc1kach polskich r·ozsianych po H~iszpanii , 

·Belgii , Holn.ndii , L(',nii czy Szw3cjio Stvvon~~nic zwartyGh1 j ednali tych 
forii:t , o syblctrycznoj , prostej strukturze , stosowanic jcdnetkowych 
prograrnóvJ i lfretod, szukanie wspólnych rozwig.z2.ń pal0.cych problctlÓW} 
wszystko to sę. rzeczy często niemożliwe d. o przcproyJadzcnia, nic 
zawsze ~~rcsztg. potr zcbhe , a czasru"Lli · _mogg. się okazać vr.r:ęoz szkodli-

. wy1rt::L IJ Hozbiu żność warunkóvv nQrzucila posĘc::zególn;ym tcr0nom koniecz­
ność prowadzenia p:r.aoy , w vviększyr~l lub BniejszyGl stopn:i.u. samodziel­
nej o Praca brtrcerska na obzyźnic rl:usiala j,ść :różr~ymi clrogĘl!.ri._, tore ­
r& .:0 k()niscznośoi · otl'ZYLlYwaly povvażny zakres e.utonomii., kontakty 
r:u~:)_n,lv oo)ranic zvć sie do rri.o c~.·.:)s ty-ch nie s t e ty wizvtac,ii i skrrpc .i J \,_ V {".o Iw -. V ' , L.o -

raczej k u:n:.:spondc ncji, ró3nicG por-d.ęćl.~:.y po_s ~czc[::óJ..nyuj_ terenani za-
czc~ly zet:r.'ysowywąć się coraz sk:r.ajnie.Jn HozLm.ożyly się instrukcje i 
regulru.ainy lokalne~ poważnie różnig.cy;; s~.ę mi.ęc~ zy solJQ..c- Coraz wyraź.­
rr.ie j i:lUSiala pOVJStavvaĆ 01)av.;a. , iż jedno s tk:i o:r 8c~ni.zacy jnc,, różnych tor G 
renów uogg. zatracić wspól:1y jgzykó Stał.o się rzcczQ. jasnQ.) iż nic·­
joctno1itość fÓn:l organi.zaoyji~yoh, progrru~1ów i L1Gtocll:lożc·'rnic ć po·waż-· 
ny v;Jp lyw ntl podważanie najważnicjsze·j cechy I)Ęlszego ruchu .... jogo 
jcc1no:·3ci co tT(;;dnolitoŚĆ f_orD,, progreJilÓW i rnotodJ cr10Ć: czo,sel~l w spGcja1-
nyc h waruDko..ch r.d.oi·ao żJ.:i.'Na ~-o ficj .slego i· J;Ygo:r.y~rtyc zncgo · prze strzcga­
n:LaS> L.1a povv~.t.ż.ny 'u~1) lyw na ~JrjcJ.nolitość wevvnętr~n~'L harco:rstvm., która 
l'il).<='i ,ovc'• '7 "'(_' .11() .. V:)'1" ni,.-.:-. .,. -, o·;.n·i ··. or, ,..-1-o·-·.,; ..." -,..,"'ZY ,.,..,.,C''•Yll. " po c=~\''l. OC.: r:o n"' 

.:.. aJ-- J , .:.Jt.. J.. J' ~· · ~~ .. ! C..·. -· '.,.. ,'(,'<-~--· •..J • ...... V U C: l; i/ .L-..0... J .. \J .t~ L.J\Ą t ,l>... c_:. •...:J v · 1 J..0 .c.;;\. wu 

ł ~ :n,.. ,. • l · · ·· · t ł · k' :"l t szyc 1 osroCt .. t\.C''N_, !1J .. C ?..Pt. (~zn1.c o ct pJ.Q rzę_tcyc1· ::aę przesz -ov.. .w u .~z.yr.:.w··wa--
. ... . ) . l . 

nlu SCls •.. cgo J.. oz<2st0go -contakcuo 

Ck1 picr\vszy'c:ll ohwj.l swojl)go ist!1.:~enia GI\H postt:.)\il).;:::e. L sobie jako 
:j L.:llno ze swych naczelnych zadaó. \.~rzyrJanic. je~.ności ORGA~IZi1Ct.li. H.ARC.~­
.uz·.·:{ poza GPJ\~liC.Ali.LI KRf.:..J'0" Zro~·;mnia1Ó_, iż ma n:i.cść por.1oc wszystkim to­
rcnor.t , wig.zać ich ·wy::d.lld,. w jocln.Q. ca2oś6j zbliżyć zo sol1ę. harcerzy roz·­
=-•:i.arwc h p<~ świeci e, ~vplyvvać P n.by c ~~uli się oni ~vszyscy czlonkam.i. 
j <:;cl.r..(; j v.ó.elkiej :r od.zi P,t-:" 

• 

r .... Ho~wa;{.ć:\ fj0-C f,let~cJ.y; za pomoc;~ któ;t;yoh cel t en E1óg1'by lJY.Ć 
t . 

GI<I-I stnn~la wobec konieozno.śc,i narzucerri_a pc,-.;nyoh foru i 
o s i 0-g.nię t-y , 

~ p:rogra1:.1ow ~ 
kturc bylyby wspólne. clla wszystkich teronówa 

• 

' 
• 

archiwum 
• 



Bar-oer.z vvycb.ov-zy-wany w Hi szpanii nie 1ro~o się różnić ocl harcer za. 
wychowywe.nego w Niewcze c h c ey ·w wBrytr..nii' pOi~rirao iż Yva:runki na tych 
terenac h sę. -różne..;; cho cia ż stosowane uetoCly nie z2.wszo raogę. być te 

. 
• . 

sar,1e. Instruk-tor wyszkolony we Francji nusi mieć ·wspólny jgzyk z in­
struktorem viJyszkolonym w Afryce J obaj muszg. być pclnowartościovzymi 
członkami starszyzny ZHP, k t ór zy w kD. żcJ_ych warunkach potrafig. p~acować 
nad powi er zong. i n młodzie żg.~' 

Okazało się iż G-IGI musi . po zapoznaniu ::;ig z dorobkien poszczcgól­
n;}rch ter e nów J przepracować lokalne re gula.nin.y i :instrukcjo i p.odać te­
renom wytyczne , :t<:tóre obowię.zywać maj0- na vvszystkich terenach, przy 
uvvzględnieniu , .rzecz prosta , 'N praktyce koniecznych różnic w celu dos­
tosovvania się do v;.urunków rni e jscowyc b-& 

. 
Regulaminy i instrukcj e opracowane centrc.J.nio okazały się koniecz-

ności Q- o Na to , żeby byly jednak naprD.vvdę poraocne, muszę. wzi ę.ć udział w 
pracy nacl nir11i wszystkie 1-:::omendy terenow(~ i jnk największa l~czba i n-­
struktorów. · Pro'grruny obowig.zuj 0-ce w oreanizt:.\.cji harcerzy poza grani­
cami ·kraju musz~ być naszylil wspól nym cloro lJkiom , nas zt;:~. wspólng. ze S'.J?O­

lowę. prabQ. , prowac1&on(t pod kierunkiem WYDZIALU PHOGFUdvim~iEGO GIUio 
Na to , żeby rzeczywiście spełniły swe zadan;i.o przyc~~yńienia się c1o za- · 
chowania jedności i zwe:rrtości Zwig.zku rrruszg. być v.~prowadzone w życie 
nie tylko formal nic ro.?.kazera, ale loje~nym wysi1kiom grona il~struk­
torskicgo :~ rozumie ję.cego konieczność zrezygnovvania z l okalnych aubi­
c jii czy też wygody nie'iJvprowadzania zmian , i opierania pracy na bezwlad·­
nym stosowaniu dotychczasovvych lokalnych przepisów o No. to~ żeby GKH 
mialn wlaś ciwy obraz calości oraz oby mogla zgromadzić potrzebny ćLo 
dalszej pracy material , Komendy terenowe :i. instruktorzy m\).szę. nawię.~­
zać z nię. bliski kontakt" nadsyłać swe uwagi , nasuwaj:~ce się na sku­
tek vvprowac1zenia przepracowań GKH w życiu , muszg. podawać projekty 
uzupełnień lub koniecznych rewizji pos zezogólnych zasad o StQ.d prwd 
narni trudne zaćlanie , zadanie, które musiuy jećlnak wykonać, j'e żeli 
choer;y utrzymać jedność ponri.mo rozproszenia ~ 

• 

-c-_ . ..__--.... ·-----·· ... - ·-- ---- ~----··- .... -----

Zb.GA.DNIENIE INS~J.1RUKTORSKIE 
;z·apocz~tRowa11:G3r ... --a:ys1illsoi/ 

Artylp~J:. niNiejszy nie ma na celu poruszać tego zagadnienia wielo·~ 
l\2l:'otnie rozpracowanegoj O.o. wł.af.ini1~ l\:ilka cięć w ten. problem i to 
g~vvr~e dotycz~cy terenu bry~jskiegoo 

ZHP ~ es't ni§! tylko organizacjQ-7 a1c i. ~chenlo Jest o~ganizacjg. iclect 
wo v.ychowawczg., opar t{.'- na ideologii che z::ścijruiskicj, jest szkol:;_t ; 
slużby &by~a~lskiej, a więc 4la. vvyrabiać dzielnych, prawych i wr.ie ­
jępycn sobte d.ać radę v.J życiu obyvvate1io 

' 



• -· -· ... ~ 
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W t es o r odza.ju ·organi zac j~; jak Har.oerst .... vo , o poziomie i s ile d.e­
cyduj0 dwa ozyn.YJ.iki : ~V'JSoko postawiona ideologia oraz instruktorzy P 

którzy wcielaję. · tę ideologię w życie. A więc ich postawa musi być 
wiernym odbiciem tej ic1eologiio Muszę. oni być wiclocznyr.1 przykł.aćtem wy­
chowania$ Nad tym zagadnieniem postawy instruktorskiej chcg sig sze ­
rzej zastanowić : -

Postawa relig ijno....:moralnao - Jest to zagadnienie pierwszorzędnego zna-- ----· -
czenia() Od tej postav.~ zależeć będzie .wysoki poziom moralny organi-
zacji) a z nir.1 jej silaQ W dziedzinie moralnej nic fila ko111pranisó·;v 

l 

i dlatego postawa móralna instruktora musi by·ć -jasna , zc1ocyl.1owana J.. 
bojowa , bo instruktor- to nic patent zn.slug , ale powolanic bojownika 
ic1ei ll ~.f konsckwenctji instruktor musi byó prc.ktylcuj(tcyr,1_,a nie jeclynie 
11motryk.a1rwa" wierhyr.1. Takie same kryteria należy stosować c1o etyki 
życia codziennego i . prawa . Nadrilierne długi , czo.rnoEicłdziarstVvQ , l1.a­
zarcl_, itp nalo6ri deprecjonuję. instruktorn.o Tu. n am nio vvolno iść 
na cl:\lc ko idg.ce ustępstwa . Każde ustępstv-...o ~to marnotrav·Jionio kap i tal. u 
moralne;go organizacji. 

• 

Postaw:·1. spolcczna 0 - Haróerstwo jest szkol,?- służby obywatelskie j, ma - - -.. __ ,...... . . . 
wychownć dzielny ch, zdrowych, zdolnych do po~~więcc1~ obywateli . A wig q 
zn6vv instruktor ma być wiernyr:1 odbiciem tych zalet e Instrvl·:tor musi 
so"bic znalE;ŚĆ miejsce w spolcczeństviiie i być na tyr::1 stanowisku poży-, 
tcczn:;_l jec1nos tkQ., a część czas u v.olnego od zajęć zc_~robkowych ocldawac 
bezinteresownie dla wychowan:i.a mlocJ.ego pokol<:nliO.c 'l1EL właśnie bozintc­
resown::t praca jest legitymao jQ. czynnego instruktor2., a k~1.mieniem pro~ .. 
bierczyn ... owoce jego bezinterc sowne,j pracy o Obojctnym jest, czy instrub­
tor 1~1oż8 poświęcić godzing , czy cały tyclz:ie11 Lriesi~!cznie, byle powie­
rzone zaclanie wykonał na czas i byle starał sig wykon'lć je jak najle­
piej . Dlatego t:ruc1no wyobrazić sobie w obecnych warunkach możliwość 
utrzyijJYwani a płatnych instruktorów na stana~vi skach wychowawczycho. Mo-

- że si9 zderzyć, żo instruktor jest zatrucl~niony vv administracji bar;... 
cerskiej . Powinj.en on wówczas traktować tę pracę jako nomalng. pracę 
zarobkovl/(l. i star:::,.ć się znaleść pewno. iJ.ość cza.su. ~ poza oznaczonymi -. "' ., 

goc1zi nam:i _, któr~l mógłby poświęcić vJyi?c lnia.niu vJlaściwych obowig.zków 
instruktorskich" 

~~J.s.9.~ .. 2Y.-.o~0:E~:~~Ę~C2j_~_:, ··· Instruktor jest pełnoprawnym członkiem Zill) 
który rfl.a charakter dcmolaatycznyo OpowiQ.zkiem instruktore~ jest w 
miejscu gdzie się zna,jc.1zic i w warunl~aoh lolru9.lnych pracovvać ·wycho-
wffv;c;.o . ~s.truktorzy c1ba jg. o czystość RUCHU i właściwe oblicze 
ZWB\ZKU i dlatego oni j ako stale tkvJi0cy i ViJYspecjalizowani w zaga-
cl.Qi e ni \~chowania harcerskiego decyduję. o vzyborze wlac1z i k i eru.n-

d<:u ':ZwiQ.zt.u ~'llaclze harcer ski e ,jak hufcowy, ~~oillcndant chorQ.gwi i mna-
czeinik maję: wp:rawd zie władzę autorytatywng. na czas trwania ich ka-
c1Ć~cji1 f'l~ łr;:. oc1powi:C1zi~lnj: przec1._ gror:-em instruk-Gor.~~im za sw(l. 
clb~~~~" P"~rccr~lJWO 0cst organJ..zaoJg._ vzy~howawczcz. J.. c1la~ogo ~1.0 
w.l..a.c1z wa'"l'll1l byc wyblerc:.m przede wsz-ystl<...Lm lnstruktorzy ZWJ..(l.ZanJ.. z 

a cnhNU 

• 

• 
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prac0 eyohov;awcz~., aby uniknęt.Ć zlaicyzo\'-r.~nia ruchu harcerskiego . 
Fachowość może <1eeyclować tylko vr aćllllinistracji . Takie :::;te .. nowisko in­
struktorów zapewni organizacji czystość ideowg., wysoki poziom \V,Ycho­
wania i uchroni od zlaicyzowania . 

. 
Instruktorzy powinni stworzyć i prowadzić harcerskę. rodzing 'V'./ 

znaczeniu ·wytworzenia życzliwej braterskiej atmosfery~ Realizację 
zapewnig. częste spotkania, v-vymiana myśli , a przede wszystki m wspólne 
przeżycie o Koniecznym jest ujęcie grona instruld;or-slciego w kręgi , 
kluby, zastC2PY instruktorskie o Żaden z instruktorów nille może , zwłasz­
cza w ·obecnych warunkach ·czuć się osamotnionym. Stworzenie przyjaciel­
skiej lmsy pożyczkowej , czy funduszu swnopomocy , interesovvanie się J 

nawzajem warurumnu ~ciowymi i _pomoc w vv.yszukiwaniu pracy ; a nade 
wszystko gniazdo instruktorskie_- dom rodziny harcerslcie j1 gdzie in~ 
struktor wyrzucony na bruk znajdzie ten pierwszy punkt opatrunkoVij , . 
p ierwszy objaw milości bro.tersldej,~ a I)Ot_em c1alszc slcicrowe .. nie w życico 

. . . 

DziśJ e;dy sig rozwn.~;a te zn.sad.nicze problenw Zwi.?-zlru , . widzi ·się 
konieczność ich j asnee;o.., zdccyc1owaneeo przeprowadzenia .. Dziś , gcly świat 
stan(Ll· po dwóch stronach baryka.dy , niema mie j sca nn letnich, czy neu­
tralnych , · musimy siQ zastanowić1 po której stronie stan(I.Ć , a je żeli 
już ·wybraliśqy , to nie· po to, by na ty1;ich Ii1~.rnować kap_ital posiada­
ny , ale trze ba nam stanQ.Ć w pierwszym szeregu i wytg żyć wszystkie si­
ły , wszystkie atuty rzucić na szalę 0wycięstwao Sil wprawdzie malo .s 
a droga · daleką. , dlatego . trze ba każćl.y balas·t krępuc.i(1.cy i zbyteczny 
zrzucićo· St.warzyć musimy mocne, zwarte szeregi , zdolne do czynu!) 
owiane· je·dnQ. ·rqyślg. i j ednym duchem. 

, . . . . . 
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CYKI,I·~ W PRACY ZUCHOW. 

---------------~-----
Ruch zucho\A{Y , to go.lg.ź pracy , któr('. . musimy oto­

czyć specjaln~ troskliwości~o O~serv~j ~c stosunkowo 
słabo stany liczebne j e dnostek zuchovzych, GKłi oglo~ 

sila OFENZYVVE ZUCHOW.!\ 9 w. celu zvvróccnia uwagi wszyst-
. kich komend re. ten v\6.Żny . problcmo Nio vvs~ystki.e te­
reny pos i adajQ. odpowiednio pr?.es~kolonych w pracach . ' 
zuchowych instruktorówo Niejeden "niespecjalista11 · 

~usi prowadzić tę prac~, a lmżdy instruktor ppvrinien 

• 
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zna.ć -ję. i rozumiećo Pragn~c przyjść z pomoc0 Druhom, 
· którŻy ·nie będ~c specjalistami. w ruchu zuchowym, 
chCQ- Z,?l.poznaĆ się bliżej Z tym zagacJ.nieniOEl, ZcJ!JiG!'_Za­
my umieścić szereg artykul6w, opracovianych prze z ~ · 
"gwiazdy zuchnistrzowskie 11 

• . 

Dajemy glos jednemu z nioh, autoro·wi wspaniałego 
praktycznego podręcznika "Cykle Zuchowe 11

• 
l 

Redakcja 

Krótkich tych parg uwag ną ten~at cyklów żaba w zuchowych poś- · 
więcam ·w pie·rws.zym r zęc1zio ins-truktorout 'harc er s kim, którzy k>g.dź 

' . . 
to· ·z zruT1ilowania , bg.d.ź to z konieczności zajmuj g. sig pracami zu-
chowyr:'li bezpośrednio lub też prze z v'AJc1zów prowadz{tcych grorn.e.cly' f!.::.'} 
jego terenie . 

Ogólnie zuchowa .galęź pracy haroe~.skiej jest bpre.'cowana bodajże 
najlepiej , najbardziej szczegółowo_ , a w-różnych-pracach na temat 
zuchów można znalość -vvy jg.tkowo bogaty meteraal do prowadzenia zbió­
rek g ronw.c1 zuohowych, · ~ ciQ.gle , z tęrenu c1ochodzg.. .. glosy , · pe~nel 
roz:paczy : "Co robić· z zuchan;1i~:;1 Daj_cie ~tu_żo-, ·dużo·rm.terialu :do pro­
waclzcnia zbiórek n o · A pr.żeC~eż tnk la twa zuchy Z8:j0-ć na= zbi·órce, · 
mEd;erialu c1o prowac1zenia t~}uórok jest przecież tak barcJ.zo dużo i tyl­
ko • IJ, o tylko Druhu Kocb..any, musisz ur.llieć go vvyszuk..a.ć: · tylko mu- . 

' . . 
sisz, umieć -go"poc1sun{tĆ 11 wodzowi, którym sig Olliekujosz , tylko LllJ -

sisz tmlioć - vvybrać to co jest aktualne., to co może w c1ancj chwili · · 
"chwycić " zuchy! 

. 

Ty - Instruktor Harcerski musisz umieć ~.wskazać wolajttcym o poni.oc 
oclpowicclni material i sam powinieneś również wiedzieć: w co, jak i 
kiedy z 13uchami należy się bawić o To Druhu Instrukt or·ze Twoja rola, 
rola nie trudna, a d.aj ~ca dużo zad owol~nia., Roześmiane gęby · zuchów 
będ{.l wi taly CiQ pr !?B c1 zbiórkg., ciekawe ocey będ.r;:t pa tr zyly w Ciebie 
jak w tg-gzQ w c~.::;as:L.e zbiórki, glośne; rącls:>sne :. okrzyki. bgdęt żegm­
ly Gię-- p.o zbió:rce., To bęc1(L nagro_c1y ża; i:!rl;lc} i v{ysilek, jaki wloży--: · 
leś c1o prz.cy w gr onac1zie o · 

. 
' 

• 

1tiaj{'~b itJ?.rŻed oczynn obraz 
jru~? Co zrobić z zuct~uni? 

zuor..a n zabierajny się ćl.o pracy ! Ale _ •• " 

' ' ' .. 

Kilka wskazówek postarMt się ujg.ć IUożliwie krótko i ·. zrozumiale~ .. 
. . '• 

' ' . . . 
ki]ka rodzaji ż'biórek zuchovvych i tak : 

. . 

D. ZB~ó~~~C~ o~1e.rwar:-e o IJEt~c1~"._ zbiórk_a s~ą.noyv~ <?alość sa1~ 
IŚ'i:: ?1j-....::J~[' naJczęscleJ prz~prc~wB:-dzane w gromcl.a.ch; 
'fil.e s2usz , 1· ~ - · • · · 

. .A c ~ 

. 

' . 

w sobie o To· . 
choć calkiem 

.. ' 
' . . 

24 ~ó~la. obrzędowe .... -Zbiórka a C na.~®W ~1Jlc.Ghów ao gro1r.aąy ,. 
p010CZODa .Z. Uroczystości~ Up 0 przyjgoia 
Często cala zbiórka - to jeden wielki 

obrzęd~ 
' 

l 
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.3 .Zbiórki tu:rn.i.e jowe. Będę. to zbiórki , w czasie kt óryoh zuchy ma j {t 

wykazać SV~Dje wyrobienic, sprawność fizyczng., mu.sz:;). vijkazać 
umi·e jętność w różnych dziedzinach • 

4 . Zbiórki specjalne . To 11wypravva 11 po clob:ry uczynek , oclwiec1ziny oho-
• 

re go zucha. w szpitalu , to "wyprawa" do k:i.na na fi1rn celpowiedni 
c1la zuchów i t d , · 

5 . Zbiórka - Kominek . 

'6 . Zbiórki cyklowe czyli: Ozkle zabaw zuchowyc_h na_ sprawności ~ucho-
we • • • 

Hlaśnie , bardziej szczegółowo pragnę omóvvić t e:n ostatni rodza j 
zbiórek. 

Co to jeąt "Cykl zabaw zuchovvychtt? rro kilka /oc.~ 6 .... 10/ zbiórek 
na jeden t .ernat , które dopiero razem tworzg. . cal ość . Harcmistrz A).e~ 
ksanc1er l(:'lmiński o cyklach zuchowych vvyrazil sig : , 

. . 

"Cwiczcnia, . zabawy i umiejgtności zgrupowane elaokola tematu w~ka­
zancgq prz~z wybrang. sprawność , sę. głównymi .zctj~cil.lffii zuchów, · 
glówqymi tema·~ami wigleszości zbiórel< zuchoVt.'Ych",. 

. . 

Dla przykładu podam, że cykl zabaw na sprawność "Krakowiaka" 
/wg ., ksiQ.żki' ·"Cykle Zuc howe" hm o z .. Slowikowski/ skladn. sig z 8- mi1J 
zbiórek,, a zuchy w o zasie trwani.a cykJ.u pow:ł-rn'\Y poź~nać : 

a/ kilka piosenek zwi~zanych ·z · miastem Krakowem 
b/ jeden lub dwa tańce krakowskie · 
c/ historię miasta Krakowa 
d/ ubiory regionalne. /krakowskie/ 
e/ zv.yczaje i obrzęćly · · 
f/ najważniejsze zabytki .w mieście i okolicy~ 

' 

Zna~iomość tego materiału , zuchy wykazujc;.t 1'1:'1 zbiórce przedosta-t­
niejc Dlaczego vJlnśnic ru.\ zbiórce przedost~ltniE?j ., a nie ostatni.ej? 
Ostatnio. zbiórlG.?l cyklowa, t,o wielka. uroczystość ···~to wielki obrz9cl - ' - ~ ·-· 
nadan:La sprawności o Obr.zęc1 zanyka cykl zabaw na d:'l.ng. spr-awność . 

. . 
Schematycznie każdy cykl prze<ls ta wia si ę nastgpujQ.CO : 

. 
~.i:órka p~erwszao Zuchy obierajg. temat zabaw" Z.wylclo obioranie cy­

klu następuje po opowiadaniu wodza /gawgdzi e/ . 1\~mat opowiada-

• 

. .. . 

• 

O llia musi fY ć ściśle z-vvi~1.zany z tcnJa tern ogólnym 11przy·szlego" cy .... 
klu zl baw, a 11boha ter " cyklu musi być tak pr zecJ.stawiony w opowia­
dani u , aby zuchy pragnęli go naśladować,:) T"Jlko w takim vzypadku 
zuchy obierę. cykl 11poc1suwany n p~zez woc1zo..El 
Pe obran~u cyklu następuje · tt obr zęc1 ro;3poczgoia", Z uvvagi na te­
mat artykułu powstrzymuję się od oma-vviania "obrzędów zuchovzych"Q arc · 

• 



·. .._. 9 .... 

Po pierwszej zbiórce, po wybraniu t en1atu .i po obrzgdzic rozpoczęci.-~ :> 
nEtstępuje .sze~g zbiórek 1 a temat em ich bęc.1g. .zaba,;JY, ćwiczenia , C'+Y , 
8ciśle zwi{Lzane z t ematem cyklu. ' 

Zb . ' ka . =l t t . t b . ' k ' . ~'};.--· :l . • Ił ,,, t• lOT .. o:. przeaqs a. g~:~ - O Z lor a pOSWlQCOna tprzeprOV'J8.Ct.ZCffiC pr Ouy ' 
na prz crabiang. sprfl\iJnO~Ćo Próba ta 1.1Usi odbywać sig róvmie ż w ·forn'lie , 
zabrtwy, popisów poszczcgólnyqh zuchów przed groitB.clQ. , zawodów /turniejów/ , 
wystaw zmajsterkovło.nych rzeczy w czasie trv.ania cyklu itp ~ 

I ••••• os,te.tn;-0 zbiórJr.a - .·to uroczystość jobrzgcl/ np._sl..ap.:.:~~ sprawności . 
Po ostatniej zbiórce To t em /zr.ak gromaJy/ wzbogc-.cony jest pgkiem no­
wych vvst~tżcczek z nazwiskar;li zuchów , któr zy Clan(l. sprawność zdopyli ~ 

' 
Uważalbyr11 h.a;a t artykułu za niewycz erpany , gc"!.ybJln nic podal ksi~żek , 

które 1.1ożna wykorzystać do p r acy w r~ror.mL1Z.Le : 

lo " Ksi·~_ ż,lca ~Joc1za Zuchów" - I1moAleksanc1er Kami.ńskic~o . F..si~.żk:a o prze­
'bog.:.Ytyu tto.teriale ze ws~ystk~ch ~lziedzin pr~cy zuchowej l) Hóvmież · 
możnu. w ni ej znaleść garść uwag na· t~rm t : .cyklów zabaw . zuchov.;ych i 
sprawności, które sę. · w ścisłym zwi{t.zku z cyklamio · 

. . 

2 n "Ant0k 8waniak11 
- HmoA oKarnińsld.c g<;>t (? ksi ę.żoe 11Antck Cwaniak" saa Druh 

.Kp.l.t:Llinlci. w 11 1\się.żee Wodza Zuchów11 pisze t~ "PrzykiadeJni zbiorek 
sprawno~~ciOvłych, sę. niem-:11 wczystkie z;bi6rki opisane w "Antlai CwaPia­
ku 11 

o 

3 ."Cy.lde zuchowe " - HmoZ~Peszkow sld.ego i "Cykle Zuchowo " - HlnuZ.oSlowi-
kow sk:i. 8 go • 
Obie te ksi Q.żlrJ. 
zuchowyoho 

podaj. 0- kilkanaście · · szczegóło-wo opraQ.owanych cykl·ów 

' 

4o "Vf Gromadz.i..e Zuchów" . - prac i zbiorowa pod r .ec1., rhn o j o Zwolakowskie~j .. 
. 

5 o Równi. c ż (ll żo 1~1n.t c::; ićll.u c1 o pra cy z z ue hami , ,jak i" g oto we n ·cykle zu-
chowe raożna ~~nalcść w poszczególnych nD.merach "Sk.au tan /Pisrrio Ko­
me nc1y ZBP n/\v/~ 

G?Dla instruktorów int ~'~rcsuj ~cych się p:;:'a cę. zu.chowg.., .Polecan ksi(I.ŻlGE . 
• 

hmc.Alek sandr o. Zaw.i1isld.cgo ~ 11'v·v Kręgu Hf?.c1Y:: o . . 

• 

\ J l NAMIES'rNI CY ZUCJiOw'I 
. 

o .. - :ooo-. - ·· -·-- - '-·· . -.; ... .. .. ___ .,.,._ - -~-

I stnieje pro,jeJ.:..t wprov~Jac1zenia now-y·c~ nazw dla 
ohow&j OhorQ..gwl :).. G·lówne j Kwa tery Hara:;r .r:y o Przy 

Czuj t 
. . 

• 

., . .. .. . ~ 
.l:·:l e:r ownll<:ovv 

. 
pracy zu .... . 

narodzinach ruchu . zu-

' 
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. . 
ch owego vvp:r ovvE~.clzono nazwę; narnie stnika zuchowego .i odynic w Hufcu. Wy-
choc1zQ.c ze słusznego założenie, że naLr(bstnik zuchowy hufca jest &'1.s­
tępcg. hufcowego do spraw zuchowyob7 z po·v.cd zeniem możcLy zastosować tę 
nazwę do kiercvvnika pracy· zuchowe j vv Chorg.gvrl ozy GKH , ne.zy-vv2~j0-c ich 

. również nanri.estnikowi . Najl0p sz0- ocenfi. projektu bgc1(L wypowiedzi zainte­
r esowanych i nstruktorów, czytelników "Harocistrza 11 

c 

PrzyjmujQ-c tg tezg1 co c1o ·p:czyszlcj IHzwy naJl)n.rdzioj odpovvieclzial­
nyoh kiero'Aników pracy zuchowej1 b<2c1Q rozwijnl niniejszy temat w k i erun­
ku· określenia zada11 , o·bowi Q.zkóvv i praw DDJiJicstników zuchowych. 

. 
Nie bgdzi e to obow.i.g.zuj0-oy regu~arJ.in1 alo nic j ako koraentarz clo re.gu-~ 

- laminu cnrm.vviaj/2-CY w poto.cznoj formie r9lg n2.Dicstn:i.kóvJo 
• "t • 

. '~ •-!"' .. •. ~ 

. . 

. ' 

Namiestnik zucho-vvy hufca ·to przeważnic po(Iharci:ri.atrz;! czasami harc­
mistrz z uzupel niaj Q-CYm tytulom - ~~instruktor zuchovvy Ił . Powiec1zieliśqy ' 
ze j~st on zastępc Ę). h'?-fcow0go ·do spraw zuchowych , on wlaćnie uil1::'U' t wi 11 

się zuc lnmi, c1ba o to__, aby by lo .ja.lc rJ:'I.jwigccj dobrych r~ronacl. , wyszulruje 
i szkoli wodz 6w, p:r. owacl.zj: 1(1" ('.g Pracy ~ realizuje progralil. pracy fufca na 
odoinh.'U ~uchowym, ruprczcrrl.;uje ruch zuchovzy na rÓŻl\YOh konferencjach 
h~qerskich i niobarocr_skich. Utrzyumjc staly kontakt z namiestnikien 
Ch~rg.gwi lub Obszaru . Kontroluje prac~ zuchow0. pr .zoz YJizytącje , zbie­
ranie sprawozdań i ustnvch mclć~nkówo 

' . 

"Martwi się 11 
o " " to zn.e.czy j e s t odpowiec1zia lny~ i~,<.tlc %y 1:·u na do-

brze pos ta·wionej pracy zuchowej ' lubi tę pra ce; , pi·acutic !;j znrJi1owa­
nier~1 i poświęceniem, ma amiJicj fJ"~ aby na jego oc1cinku wszystko by lo j ak 
naj lepie j , niekiedy "klóoi 11 s i~ o na.lożyt0, lJO.i.{Y cj(~) c'J~Y to cl.l a zucbóv"' 
o zy dl a wodzów, sam si.ę szkoli spec ja lizuje [Lby mic6 zawsze nowy r;.n-
terial , nowe poreysly ozy V-Ty konanic o 

111viartwl ni ~.e n- t o bardzo clużo ! 

Dbać o to aby· j a k najwięcej c1zieci nc"tleżalo do a1chów można różnie o 

Pr zecle wszystkien nale ży \Jif.Y'SZkolić wodzów, tych przewodników zabaw 
a c zasarni 11 straszp.yoh11 ze.. baw zuor.towychc Zc1obyć nD.le ży zaufani e ro~· 
clzi ców, ·opiekunów / in{erna t siurocinioo/ i szkoly f) Pokaz,n.ć im cio-
br 0- g:ror11ćH..1<c? , ::~organ:Lzować kominek i zaprosić roc1zic ów oraz syTn.paty·­
ków9 N~ czym tc:Lk: nie przekona ci<( rod zic~w i sr)olcczeństw:t jak nEt­
ocznym polcaznnieril raclości i szoz~;ścic ich wlasnego dz j_eolm o Polsl<:a Ele·­

toda zucho-v~.;a i. j ej fo nay pracy , po v.;ic CS'jne czasy bgcl~;::ic zn.wszu aktu .... 
a l m , a trakcy,~na, dostgpna dla dz .ic ci :i. zawsze pr zer.a.źli\~!ic vijchov,~u·1·J·­
cz.a.~ Ma j Q.C te atuty w :nc:l~u mo~;~cmy poku:::J:ić EJig o obj C;? O i c J:"\.J_c;ha-,1 zuch o·- · 
Wj'll! prawie wszystkich dzieci polslcl.c llo 

l Nan1iestn:bk zu.ohovvy~·t o 11 mc..lly f:;ZCf s:~·cabtt 11 -~ w:y~;zukujc i ~-zkoli ~vo-
~ , l ' .J.. t:lk . t d . l . , . ... . ~ - .,_ • ~ , :1 • ... · "' - a "" ·· ... r'l ':\ .. r. ~ ,. t/ . , '7 ... , ~ - P l .r ~ -r. t."' .. 1 ~~ ~ ([,Z OW. GO va .~e ru n~;;, a ._jd.1\.'-'C WlLLlJ.<cC, .• nc ua\...,c~nl ...... ~ il.c'J . .-,.a .:;rJaJ O!~lOuC _;;; .... y 
chologii , umiejętność CGenj_cni a c och wDc1zowsk'5 ch 5 chlopak.a przy-szle go 
woc1 7..a~ - zdolność przekonania chłop ca o jego wartościach woćt:?,ow skioh i. 
'wyc.1oby;cie tych wartości z zastosovyani..cT:l w prB.CY o Dobry .'l ciel<.avzy- ~;: .. zarnc 
palny kur s wodzów zuchovzych, po którym z zasoben wiedzy , a nade 
v:hszys=e.lto ;4 phęci~t i zr.,_palem ~ pr zysz;t.i vJoc1zovvie 2abiorg. si<J c-:o organi-
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n:rvhlym szefen sztabu 0 b<(dzie na;_; rawc1ę t~;n naL1icstnik, który założy )··~ 
l~·-;:t8 Pracy . ZD.loży go uroczyście , tak na~rawcl.'~ po zuchowemu

1 
to znac~y ( /;~l 

obrzgdowo e Obrzgd to b roń , któr 0- szafov-:ac nic można, no.torn_i..ast nale zy ·. .. 
\j(t wnicjętnie wyko1·zystywać . Obrzęc1 to ·własna i cudza :p:rzyjenmo.ść , . · ... . . , 
która zapada glccboko w razurn i uczucie~ Obrzgd to wspomnienie , do kt~~:. ::·. 
rego często r;tużna się oc1wołać w c hwilach zvv(ttpienia i rezygnacji o · . · 

1ttyślę o c1obrym obrzędzie , nie ir.1prowizovvanyE1o Praca zuchowa bez obrzg- :, 
clów będzie raniej atrakcyjna i r:miej WIJCh.owawcza o 

lfr0g I)r acy . Każ<.1a zbiórka Kr<J@l zaczyna sic~ "na-ł'.yr.l obrzgdemi' , 
takim zwyc:-jajnyr.1 - :Kr<~/gi.elil Hacly / kolo/ z piosenko., specjalnym szykicEl 
na pow1t nnie mni e stnika , specjalnyu micjscer,1 /konlinek , c1rzewo , gro­
ta •• o/ ustnlonyra zv,;rotem powitani a sig ~gGu :i.-J:racy lub innyni 1:12J.yr:1i 
obr ~<&:(land." Każc.1y Krę_tg Pracy I~1o :Że mieć swój 11maly obrzgc1 tt i por z 0-c1el<j 
vvod1ug kt órogo odbywa,j .g. się zbiórki o 01Jr zgdowość to jedno 11 ze ZE:'-r.or­
twioit 11 ru:'tl.lie stnika ~ to jego por.1yslowość , subtelność m ar,lbicja • 

• 
' 

D!~/ Pra.co. Krggu icJ.zie w clvvóch kiGrunkEl.ch : cl.la . zuchów i cJ.la. siebie . 
~:1..29-ó.Y.'l!!- Ustalenie 1vvytycznych pro.c:;ro.mu prĘJ.cy i (j_la pos zczególnych 
erol'ilti.Clo Udział gromad VI programie i vvykonaniu prac Hufca ~ Wymi ana po ... 
r;IY~jlów i doświadczeń . Nauka nowych piosenek, ta11c ów, clyskus je mrl e.rty­
l<ulami o pracy ·zuchowe ,j; przyGotovzy-wanic matc:rir:t.lów /poc.l.zi.stł/ clo ;~ry­
clawnictw zuchov•zy-ch /ury,Nki pisane przez zuch6wl poc:lc j r:J.owanic prac i 
uzgadnianie inicjatywy poszczególnych sroraad . - jccinyr11 słovvem kontro­
la nurtu pracy i closzkal aru.e siQ • 

. ~_:;'?j~pj.~, - rryślę o wodzach, wyżycie 
przy~~otowywanie się i zdobywanie wyżsvJch 
cer sld. ch /bnrd.zo ważne/.. · 

sig r~rccrskie, to j est : . . . .. . , \. 

stopP-l J. sprawnosol 11:.'\r-

:E'rogram hEt):'cerski -· wycieczki, lJiwaki , ćwiczenia, ogniska, her ­
batld. towarzy[:kic i tpo Uc1zial w ćwiczeniach Hufca jako zastęp hn.rcerzy 
rzy o Udział we wszyf.itk ich innych :imprezach, w któryc.h zuchy nie sg. 
m~ynniF; zainteresowani . Dobry Krg.g :;:?racy to ba:tdzo duże 11z1:1artwie nien 
l1'HlLLc stnika ! :g_eab~-~cja P!E.eraE1U pras1 hufca /oclci!}ck zuchov " 
.Pr~j(~de wszystkieHl uc.1zial zuchów we wsvJstkich tak zwanych wystQ.pio­
niu.ch na ze-vvng.trz, a wi ę.c: c.1ofiladach /oczywiście w specjalnej c1efi -
1ndt.;fc zu'"C howe j :~ uroczystościa.ch kośoiel.nych /Boże Ciało, okolicz ... 
108c:1.ov.;e proces j eJ oficjalne pogr zcby itp4 uroczystościach państwo­

\~c h) l<u').rce:rskioh i innyoho Renlizbwanj.q rocznych hase1 pracy Hufca ; 
[l.~lm.ov~ i . rna.t~rialnych o Organizu_je i prowadz i kolonie z1~chowQ. r; • 

\!letni~ z1.mÓw0-/o Reprezentu.je ruch zuchowy na konferencJ a oho L'le.lJ.­
czyrnJ tut<aj iNszystkie odprawy J konferencje instruktorskie , zjazdy , 
~loty i t~ Większe zebrania, nEt których biernie lulJ też czynni e$ 
m:Lcstn~l<: będzie r eprezentował vvszystkie grorJ1ady i KrQ.g Pracy swego 

;l h.r.t Có\ !l 
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Zebrat'..ia... i koni' er enc je nie har cer sld.e1 ·to .I:>:r 7..f': w' :i-<):'l-:i..h:> .1:J.:;?d~- G.lbo or g8.­
nizowane przez szkolę; władze administracyjne lu!) ko1.1itety spol.0cz-­
ne (J 

Przy podejmowaniu prac saniodzi elnych l u-b vvspólpr:acy z innyrni o-rga:n:L­
zac j arni na.m.ie s t nik powinie n kierować się godziwosci (t poczynaniĄ pr z:y.._ . ;-

datności{t zuchów i ich r~-~)~ł.iwościami . Trzeba zwracac uwar:;g na nieprze-
męczanie zuchów /<llugie pochody , akD.d.er.1ie , marsze .itp/ , porct roku 
/ zu chy marzn w i na rzeczywiscie konieczny udzial zuchów w jakiejś 

• • J.mprezle . 

Utrzy1i1t.1je stały kontakt z namie-stnikiem Chor .:t{~\vi . RozwiniQcie te­
[:;o punktu obejmuje : podlegloęć sluibow~ , obowi~~ . .(X;k przesyłania usta­

·J..ol-\ych raportów, sprawozdań , wykazóvv itp . Wspó.lpre.cuje z narni estni­
kicm zu.chowym Chor0-gwi vv zakresi e : szkoleni a inf.rtruktorów i vvodzó_w, 
orgaui.zo··nf..'l.rd.A. koJ.onii., pisma zuchovJego itp . 

. Przejeizmy do kontroli pracy zuchowej na tercnio Hui'ca , a więc : 

ł.:?ntrola. programów pracy , ksi~:gowości gromad, :::,o spodarki , wizytowa­
ni e zbiórek. Nic tr .ze·ba zapominać, że każda kontrole. i wizytacja , · 
powi 11112:. być przeprowadzona przy jemnie i musi sic( sk2:adać z 2c b. 
czgś.ci : - pierwsza , stwierdzenia nied'ociQgniCJĆ , braków , poE-y:ł.ok itp • 
.... ćJ.ru~;a , · pouczenie wizytowanego jak poprawnie nn.lc!~Y to , czy inne ~ 

_pr~~:rro.:n'ad_~ić J.ub napisać o \'lizytac ja powinna by(~ boc1;!.ccm, a nic 
Znlecpęcenlem do pracy . . . . . . . . 

. Namie· stnik pr zeprowadza
11 Prób~ \~ixizci t zuchoweJJo , opiniujo wodzów, 

kvvalifikuje ich do szkolenia instrukt orski.ego , \vy~1yla v·rnioski clo 
Konendy Choro.gvrl o mianowanie Vlodzorn Gronady . Ą u / po próbie -~{od.za/ -
p e o. ·.j[od za GrOL1acly 1'1ia.nu j c Hufcowy{ 

. 
Cykl prac nc·1.miestnika 11 

•••• może , ale nie musi 11 
e ·.:rydawać p~serrtko 

dla zuchów lub wo(lzów /czasem na zlecenie Komendanta Chor:tgi.vi, jeżc­
li w danyiJl Hufcu s 0- odpovvicdnio w&runki/ o Może , pisywać do p i seiT'Jca 
zuchów / razen1 z 1iodzG.mi lub zuchamij albo p i sma i nstr uktorskiego .. 
Może zorganizować ·zarobkovJanie przy pomocy Krggu Pracy~ IAloże a nawet 
powinien, starać siec: o spocjaln{l izbg zuchów /lub kQ.cik zuchowy w in­
nej izbie , gdzie stan;;:t toteli\Y i różne oznaki. zuchowe/" 

Sur.nuję.o tych pn.rg uwag o pracy namiestni ka zuchowego w Hufcu, 
chcę podkreślić jGLO najłxt.:rćtziej l)ezpośrecL1i0 pracg zuchow(t . Bard'zo 
wskazane jest, aby naLuestnDc prowadził jednQ. z sronud, oczywiście 
jeże li waru:nld . . na to pozwolQ.. ·Praca ta utr;ZyLzywać e,o lJędzic w nale­
żytej formie i czuciu pracy zuchowej~ -Dgc1zie om. po1~1o cna w układaniu 

c> .. ktual n;xch programów i szkoleniu :Lnnyql!. , ns. ,jbarc1ziej prakty c zrJ_i c e 
Podharcmistr z, nar11ie s t nik zuchowy zatrzymuje wszystkie prawą i nstruk­
tora ZHP .z rozszerzeniem tych praw na 'zuchy ,. - oćr;Jiera obietnicą·· zu·-

u chowg., nac1aje gwiazdki, pasuje na harcerzy. ~ 

. . 

l 
' 



• . 
'· . . . 

•• 
• • 

• 
• ' 

... 
,< -

·. . .. ~ ·.:. .. 
,. 
• 

... ~ .. .. 
- f 
' . 

; "'4 • 

l'! ~ .. 

•• 
o:... ..... 13 -. . 

. . 

~.~ ·· ., . 
.. ~ ~ · • 11 

. . . 
-· ... ~ ,. . 

,; . ...... 

• 

Przykłady te odnośrue':· · obovvi{tzków i uprawnier1 podharcmistrza} nc':l.­
mie stnika zuchoweeo nic wszędzie dadzę. się jednakowo zastosovvać . 
Zależeć to będzie oD. v.;c:;n-unków lokalnych w terenie ~ Zalares pracy • 

• 

najczęściej ustala hu:fcovvy w porozur:d.eniu z narnie stnikiem Hufca i · 
namie stniki8l)l Chor 0-mai n o tym os ta t nim będzie UtOWa Vv drugiej ozęś- . 
ci niniejszego artykulua 

c . d . n . 

------·-----------~~-------------
PT n. .. ("i l' .• :ll.•/1 11 0 o } o 

POLI 1_,YKA WYDA 1J:NI C Zll 
........ -...----------·---...__....., ..... 

1 

N:Lodawno t8mu miel.em okazję ro'bi ć przeglg.d prasy harocr ski ej za 
:~:•ok 19'-1-8 . StwierdzilerJ., że zarówno jeżeli chodzi o ilo~~ć pism,.· /2 in­
st:r:n.l·::t or:::k.:i.8 , 6 harcer nkich" l zuchowe/, jak .i o jclli:oś6 , osi0gnięcia 
vv.y(:L1:L"wnicze minionego roku sę- pozytywne ~. . 

• 

Ale z drugiej strony , powiedzmy sobie sz~}zerze , piś:.:ni~nnictwo nasze 
cierpi na. wyraźny brak or ganizac'ji 1 wspólnej linii postępowania , czy 
te ż uzr:odnienia wysilków. ·Każda redakcja rr:a masę klopotóvi technicznych , 
finansowych , organizacyjnych itp ~ pismo jakoś wychodzi - przy olbrzy­
litLm nakładzie pracy zaintcre ~3own.ny'oh , a potem ,. " 6 nie dociera do 
ws i:~ystkich mlocl.y·oh Polaków na obczyźnie o 

' 

·vlyply-vva stę.d prosty -vvniosek , że musir;zy nasze wysilki , zjcclnoozyć . 
Nie prze z u jednolicenie treóoi lub terna tyki , gdyż· pisJ;la nasze i tak 
majQ. wspóine oblicze - barcorskie , lecz przez ustalenie pewnej poli­
tyki wydawniczej o 

W tym celu poszczególne redakcje· pówinny · nawi(Lzać bardziej beZpoś­
redni kontakt , a jednoc ześni.e calość spraw wydaniczych i kolportażo­
wych powinna obj:;:.ć Qlówr1a Kwatera 6 

Ramy współpracy redakcyjnej poszczególnych redakc,ji powi nny obj0-ć : 
l c VTymianę myślj_ i poalg.dć:w o 

2 c.Wy:mianę artykułów i ni.cogranicz.one ·prawo r obienia 
ly ni e Dr3.ćtaję.ce się swym poziomem do danego pisma 
~ 

do oo~owiedniej. redakcji Q 

przedruków ~~ Artyku.-
" . P.ale ży przesylag 

.3 (l Pomoe w v-;,rypaćL.'Iru trudności vvydą.v.,rńiczych które jś redal(cji przez dosłanio 
je j p:lsm własnych. · · 

l1- .ObowiQ.zkowe prze sy lanie sobie okazowych egzemplarzy pisma ,. --ł· Zamieszczanie Vł swoim pis:oie inforro.acji o ir:nych te·reP.ach~> 
6~Przeka.zywani~ do G~ IL../Dzial Wydawn:i.czy/ dP~lzych wydE1.'1;~Jniozyoh .oraz · 

utrzymywanie stalego kon.taktu· •. 
ar L 
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Do zadań Działu Wydawniczego GK powinno nalezcc : 

• • 

• 

• • 

' 

). .. Dopilnowanie, aby wszystkie ośr·oct.ki harcer ski e o·l-:rzyr.tywB.ły pir.tnla ,i, 
mia~y w nich swoje kroniki . 

2 . Ulatwienie nawi~zania kontaktów lniędzyredakcyjnych. 
3 . Przekazywa!?ie ciekawych i wartościowych materiałów do odpowiednich 

redakcji . 
4-. Informowanie terenów 

ni c rz:y c h Q 

oraz zbieranie próśb d.otyczę.cych potrzeb wy4.aw-

5 . Stworzenie Glównego Ar chiwuw V[.y &1wnictw łlfl.rcc r skioho · 
6 !» Stwo rzenio centralnej billilioteki harcer ski c j / wic lo języązncj /. 

. 

, 

Dobrze się złoży lo , że z biegiei:l czasu. pisllu:t lJL1.rcer skie nabrały 
właściwego charaJeteru i wychodzę. w odpowiedniej proporc ji do potrzeb 
terą.nu. 

Z chwilę.. ukazania się niniej szogo numeru lil::tnw jedno pismo in­
struktor sk:ie p t l 

11 Harcnd strz tl' jedno pismo dla. drU~..{Y ).'10\~.Jyoh pt o 11W Kr~­
gu Rady". ~'fychodzi te{~ jedno pismo dla zuchów pt . "Czt.u:oC!ziejĘ;ki Rój 11 

o 

\"{myśl obowi{'.zków red::dcoji , przy współpracy z dzial<;;llt v{Y'clawnicrz:ym, · 
należy rozprowadzić te pisma wg . zapotrzebow~u1, d.o wsz;ystkich ośrod­
ków harcerskioho Jednocześnic pozostale rcdc:~kcje povvinny· uzupełniać te 
pisma artykułami zebranymi na swoich terenach<' 

Brak jest pi S. ma dla wędrowników. Wydawanie taki.oe:o pisma , S(Ldzg , 
że by loby poż ada.ne .• . .. 

Pisma, które wspomniałem powyżej wystarczY,r.\'tly uka::-~yvv.:1ly si{j tyJJco 
na jednJl~ terenie i były rozsylane na reszt~: . Nator:!i~-..st l~.żcly v.;igkszy 
teren povó.nien mieć własne p i smo mlodzieżowo-harcvl· skic . Niemcy Yijda..-. 

ję..: "Trzy Pióra" i "Czuj D.1ch 11 fs0fj.zę, że vvystarczyloby jedno pismQ/, 
Francja - "Wieści Harcerskie 11

, Wiolkai,i Brytanio..: ;'BQ.dź Got ÓY./u , Belgia 
"B9-dź Gotów11

, Dan:La ":Biuletyn" • Pozostale tercny. o ile nic mor;:o. wyda-, . 
wac pism wlasnymi silami, povvinny być wzięte"l)Oc1 opiekę" , przez jakieś 
pismoo Teren 11 adoptowany 11 nri.alby swój dział w la:onice pisrlla, a jedno­
cześnie otrzymywałby odpowicdnig. do zapotrzebowania ilość egz01xy_._;larzy . 

/O ile pismo jest pi!-atno w formie wymiany/e Sprawę tak0 powinien zała­
twić dział wydawniczy . 

' . 

Dalszę. kwesti(L jGBt .. a~·ob~.-wur.J :r,1aszcgo dorobku wyc1a·wniczet,oo Czasy 
S (l takie, że nie wystarc~w przechowywać tylko pcv1ncj iloi1ci pisma 
w red~{?j . l u~~~ż~, ~c powinn:i.śmy ~tworzyć, do~rze .za.bczpioczone, ~lów­
ne arct"N.wurn plsmlennlotwa harcer·sk1ego przy Głowne J Kwa terze w LonciJ'~"'· 
nic o Jest nam to potrzebne zarówno na chwilę obccn.:'- jak i na przysz­
łość " gdy w.cócirqy do kraju i b<JdziermJ chcieli przękazać ZHP sumg na­
szych wy.silków poza gramcami Kraju . w zwiQ.zku z tym proponuj g , aby każ .... 
da r ekac j a-' pr zysylala do Lonc.lynu, na r ęce Kierownika Archi·wum /Kier o 

Dzi~Q"v!J?;~/ p~ 7 .. egz; ~ażde8o pisemka , Jeżeli redakcje posia~ajg. _km~-. 
plctY. sw..oach p1sm 11wstecz 11 to byłoby wskazan~ a-by nadesłały Je rown1ez 
da a "f~ ;fj'tt,0 

• 
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Podoqne sprawy wylanią:ję. s'J..ę również odnośnie wszystkich innych 
wyćiawnictw , jak;ksi~żki, legitymacje, tablice itpll 'liiydaj~o je powin­
ni~3u~y nw~~l8Ć ka·tegoriai;li cal ej or gani za oj i, a · nie tylko w lasnogo zaś-

• 

cianka . W tym celu moż:nc'lby się porozumieć bezpośrdenio z terc1:1..ami lli. 
też z Kierownikiem Działu Wydawniczego · odnośnie zapotrzebowania na da· 
TlC; Vvyctawnj.ctwo 9 przystosowaĆ je O ile można do potrzeb calo{ici, a )?O 

wyclaniu rozesłać wszystkim zainteresowanym terenom. Obecnie zaci vvycho· 
clzi wiele nowych rzeczy , nakładem różnych redakcji - a niektóre tere­
ny, choć bnrclzo potrzebujg. cl.Etnych podrcc.czników ozy tablic, wogóle o 
t 

. . ~ 

· e m n~ c w l.cct.z(l. • 

Or:rl;o.'linig. sprav'JQ. jest bibliotelm. . W Londynie przy Naczelnictwie ZHP 
znt1jdt~je sig dor]ć spora biblioteka harcer ska , zawieraj (l.Ca też poćlręoz­
nik:L a ngielskie i parg francuskich . Uważam, że biblioteka ta poVilinna · 
o i c,: utać centr aln{t harcer skĘ). , zawieraj 0-00- wszystkie wycln.wnictwa bar-
o en: olcLe • Jednocześnie . dzięki naszerm.J. rozrzuceniu po calym r:~wiecie , mo ... 
gl.L'by:;inr{ postarać się , aby bi-blioteka ta zawierała wszystkie ciekawsze 
i wu.t ·to{iciowsze wydawnictwa obce 9 'Biblioteka taka mogłaby się stać 
l'J(j /.~CCl1l1;).Tiil skarbem Vł naszej przyszlej pracy barc.erskięj w Kraju , Zore;a­
n:L~:~owan.ie takiej biblioteki zalezaloby z jednej s trony ocJ. biblioteka­
l'Zt:l " a z drugiej od ·wszystkich terenów, które nadsyłałyby ksig.żki , 

Heasumuj Q-c \J.ważam, za konieczne : 
l . stworzenie l :: ~~.alu Wydawniczego przy G-lównej Kvi•aterze,; 
2 onawi{.Lzanie i zacieśnienie vvspólp:racy r.nigdzyred&l<.cyjnej oraz z Y/ydzia· 

lem Vi}rdavvniczym Głównej Kwa tery; 
3 . s·bv6rzenie archiwum v\ydawnictw harcerskich: 

~ 

4 . stworzenie Cent1·alnej Biblioteki H~_roerskiej . . . . . 

11roszg wszystld.ch, zainteresowanych powyższymi spraw::11:1i, a 
nic Druhów r eclaktorów pisia barcer ski oh o vzy-powiedz enie sig na 
tcr.na ty l) 

szczcgól· 
• powyzsze 

, . . 

----------------------- ---~-

~- ..... -
l l f· ""').. c· . J r-\ 
\. • ._) ~~"'\ • ' o o \ 

l 

·LJ '. \ 
n. ,chodZĘ_\oych z Polsk_i wiadomosoi , reżym systcr.1a.tycznie d0-ŻY 

ta.l"'enia Śvvia topoglg.du obywa te la~ Dokonywane to je s t na· c;l..ro­
~'-J .. i . t~ndencyjnego przedstawi~nia wszystl:ioh ~r~~jawów 
'-'.LJ-ł/osleJszego oraz przez DO'<N0- lnterpretctOJQ dzleJow Narodu o 

l h ' l . ~J :l o • ::1 ' • • • • "l ) 1... • • • 

. z7 le ps.yo l?- l\O.roau l ·. CtO~~osowanl~ . JCJ o.o po~rZG!J dz~sleJ .... 
~J.:.\ ~~r ~onych v.;l.adcow vvymaga wJ..elKlego wysllku, to te z w specJal...- , 
afcnłWuh-1o,ri tycznych w Łodzi i w i~nyoh miastach dokształca sig 
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11aktywistówrr z patrii , wyższych ur _żę~~~kq\V. '::ądministracji·· .i riai.iczycie-
li . Ludzie ci po prze szkoleni'll. idę::;~ f~reń~ ·aby tam glosj_ć za.saay~ kornu--
nistyczne . : ~;.~ \:. .:: , 

i# ~.... ~ .. . 
o • 
• 

• 
. . 

Naród Polsld. przeci wstawia s~ę ·tym V\!P~ywom" ReżYJ.n.9 apy latwie j narzu­
cić swó j światopoglQ.d-ohcy duchowi narodu ; prOv'Jaa_zi akcję niszczenia 
tych ośrodków, które przeciwstawiaj~ się materialiNuov~o D0ŻY się więc 
do złamania i rozbicia wi~zów rodzi~y , gdzie panuje i j est piel ggnowany 
prą.wdziwie polski duch i patriotyzmo ~ialcz:y si g z Kościołem - ostojli\ 
za sad_ etyki i moralności cbr ześcijailSld.e .i" N t r;.; :2.;o%y się podstawy zospo ... 
darcze jednostki. nB. wsi i vv _uie soi o pl' zez vzyw1a:Jzczenic z zagróc1 i war­
sztatÓYJ prnoy , aby tyEl latwiej lucJ.zi .. pozbnró.onych wla$nych l"Jo<lstn.w 
r~ospoc.1arozyoh v.rJJ.cóć w o~ólnu rar;~y .. uate:rializr.m" 

• • 

Li.kwj_cl.uje si~ v~szysi.:kJ..c ośr 9<;1k~ .. Sa.r.mdzi c lne j r;yśli .ludzkiej o Dziś_. 
nic vłolno~ na uniYlcrsytet·~ob: .:)rowadzić s wobodnych baclar1 , e..ni o:~ląs 0ą.,c ·· · 
wyników tych baą.ań.J jeżeli ni e s ę. one zgodne z podstawami i.Jaterj.'aii.~mu~ 
Nie wolno zakładać stovvarz·:·rszeń 1 jeżeli ni.o opi.eraj~i). się one 
o zasady komunistyezne «> Dotyczy to zarówno orguniznoji ludzi dorosłych, 
j ak i organizacji mlocJ.zieżowych . 

Yi wychowaniu młodzieży klc.'..dzie się wylę-czny nacisk n?.. pracę w zespo­
le sprowad?.aj('C jednostkę do jednego z miliona kółek w orDrzymiej ma­
chir.ie ~ przeciwstawiaj {te s i g równocześnie wszelkim prÓbor.1 wychowania 
jednostkowego ~ A więc dg.ży się do vzychowania ludzi. - robot ó-...v pozbawio­
nych zdolności tvvorzenia · własnych pogl0dówo Hamuje sj_(;, lu·:; Y.JOGóle unie ­
możliwia wszelkę. _ inicjatywę. prywatnę..& EJ.iminuj e ~:d.ę w wychowaniu , 
wszystko to, co wyrabia V·J jednostce poczucie wsp02odpowicc1zialności ., 

Podważa się zasady moralności i etyki przez odpowi ednie v~dawnictwa . 
Dzięki specjalnej polityc e cen udostępnia się szeroki emu ogółowi , nie 
vJ.)Tlę..czajętc mlocJ.zie ży nabyvvanie a l koholu o Polityka. ta prowadzi do klęski.. 
a lkoholizrm:1, a co za tym idzie do osłabienia j ednostki vV j e j woli 
oporu . 

Naiód polski wystawiony zostal na wielk0 pról5ę e Reżym. niczego nie 
zaniedbuje , aby j ak naj6zybciej narzucić swój światopoglQ.d , to też walka 
jest trudna i wymaga wiclld.cgo wysiłku ze strony Polakówo 

Przyjrzyj riw siec tem bliżej sprawom młodzieżowym vv Kraju , a przede 
wszy&ctk~farcex stwuo 

/ N~ t l . ' d b d ha 1 t l t .1-J..eaawno o r zyma lSIT\Y wa a r zo c raKtery s -yc zne i s y - o "'o 
niektóre ~j~tlci ~ 

\__ - "Ję_s_j;em najlepszym uczniem~ Ze wszystkich przedmiotów mrun 1Jardzo 
ctc>ore oceny :J ale z naukc;:t o ł'~olsce współczesnej nie mor;cc? sobie 

-- po · adzićc Ni e dla teg o , żebym si·ę' tego pr zedin..i..otu niG uczył: 

h
. 1JrzecivV!1.ie uczę się go pil 11..ie -bo cl~.oe poznać ioh · jpoclJcreślen:Lc arc IW r Y --~M· 
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autora/ metody a:~ia4:a_· · ii::La.;:,~ ale riie · ·n1ogę się go nsnc2iyć .. bo. a..zi.B 
• . J 

UCZ{_t· lnaczejj ni.ż uczono d~Ja mies.i.0-0e teiiill 11 
CI 

-
11
J estem już duża • Wl~le TO ZUmierty WiQO wiem GO OdpovJiadaĆ jak mię 
p;ytaję. w s:zkole , mam więc dąbre stopnie ." .. 

•. 

. . 

aNa Tropie'' wydawane YJ kraju nr . 15 z 25 'Q]rZ8ŚJ?.ia br ezamieszcza ciekav-.y 
liot " na który udzielila odpowiedzi druhna "naczelniczka u 

ł?J(ł.opoty zastępu 11Łazikóv/ 1 • 

Naglowioe , dni a 26·. VIII ol948 r o 
Szt.:tnovma P\6dako jo! 

V'/ zw.L g.zku z przcrnian;un:i , jakie obecnie zachodzQ. w ZBP nasuwa 
l"lttnl Dię szereg ·pytali , chcielibyŚJJ~y 'by na.m na nie Hećlal:cja szoze­
:rze odpowiedział& . Znac~e k na otlpowiedi zal(l.czanJY. 

A oto pytania : 
Czy utr zyrnujemy lę.czność z 1vii.ęc1zynarodowym )Jiurera Skaut ovvym w 

Londynie /j eżeli tak , to w jaki sposób , jeżeli nie , to dlaczego/? 
Czy zastal wybrany Naczelny Slca.ut Swiata? 
Ozy instruktorom wol no pić wódkę , a j eżcli żak to dlaczego? 
Ozy będ{t ur z0-dzane narodowe zloty harcerski e ? 
Czy po ukończeniu 16 lat będzien1Y mogli należeć do ZHP w stopniu 

s w re.'~owego? «.:.: : . 
Czy starszyzna h.?-roerska. , mus i należeć do jakiejś partii lul:> 

innej organizacji? 
Czy będg. istni aly drużyny skuc:ltów i la·<ggi star s zoharcer s kic , . . 

a jak nie, to dlaczegor? 
Dlaczego władze , a szczególnie niektóre partie s~ clo nas ile 

U!.l'tosunkowane i 
.Jak się pr zedstawiaję. odznaki stopni instruktorskich, zuchowych 

i hu r. ce r sk:Loh? 
:Dlo.c ze go pi.sna barcer sld_e. vv.ychodzę. z t~im opóźnieniem , w t ak ma-

luj o b jęt oś oj_ i nakład'zie? ' 
O ~Y "Na ~ero pie u mo że być ·tygodnikiem? 
Jnkto wog6lc pisma h-1rcer slde \i(fchodz {t? 

. . 

P:r.orJ ~<;, re(hkcj~ o laskawę., szylJkQ. odpowiedź . Czekamy z niecior­
pliwośoir,~ .• Z::.l ~lt~p 11 lJazikówn /14-17 _lat/ 

Czu·waj ! 
J?oqp isy zastępu 11 l..Jazików11 

7,, py t rui postawionych przez zastęp "Łazikóvl' wynjJm niezbicie , że 
tn:I~~H. l:?r :loż nie gcd zi się z o be cnym s tanem" a z faktu , że sama. druhna. 
~~~~ ltJi,(jln:Lu zl"...a " cliszla do przekqnanj a , że musi odpowie&zieć na posta1;Jio .... 
J'itJ py~lrt\. ):l1;1 latwo można wnioskować, że opory w erganizac ji nie ogranicza­
;)(~ n1i (1 u jed ego zastępu lec z , że je s t to ogólny opór -~,l calym Zw~(l.zku . 

l 0 W1ru.l~o h· rcersld.e w Polsce zostały narzucone przez reżym, nie pocho­
'h'l 0 O( J z v.tybo~ ów dokonywanych na Zje.zdacho Władz tych nie uznaje Htf i 
IJ t vtlc;·r.d.łr~'l)ąy , że za ich dzialalność nie ponosi Zwi;;:tzek żacJne j odpowie­
tł2~t.~ . ·loóoi . Dotychczas nie odb~·,~szczc_~ tyle racy zapn1 iadan~ 
7,;~.\1.'?:1. ·~/alny , nikt więc :0. wlad~rc~f~·s~ich w Kraju nic posiada mandatu 
J(" .x oJ )..... t · · 1 - -:t ·' ' r-~ ·-, t '' a ·b · t , y.w .~' tu.-~ :uo .r.<,!lJI · CHi'JJtU..l.a Zw.l.{IZ ru r MU.SJ..rey: '0 · y.m o rze pannę ac. 
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• . . . .. , 
· ·· --·-·· _U.zrt.a.jem;y-"'XU.ch ~kro~rsld..:--w. .Polsce, l)o -.Nier zyrrry \V '2i3..x-OWJ': :in.SltynJ_.ct. ml.o<J.7-jeey --· 
polskiej ., · kt~ry ~pOZVIJOli je 9 oprz~ć ~~ę o'bc:ym vvplyy.,om i vJbrew d.y:ekty-
W;)m narzucO'peJ gory zachowac ząsad.y .1de·owe za\'J8.l'te w nasz;ym :pravae 
·i :przyrzeczeniu oraz · w tradycji Żwię.zku., 

... 
• • 

• • . .. . . . - .· . . . .. . 
('~::.- ·<:::·:: ·.::._-·no· czego dę.ży"narzucona góra" niech 8wiadczę. fakty·_ 
. . ... _. .. . .• . . ... 

• • . ·.: '.:'r ..... . ~ .. -.- . . -- . . . . ... . 

• • 

.···.-:·:· .. ·.:··;_: z przyrzeczenia i prawa usunięto Slużbę Bogu, kieey jednę.k przckc-
. .. . ·. nano' się , że pocięgnięcie to bylo przedwczesne-' Vi.~rowadzono .S2użbę 

· .. ·: .. :..: Bo~ do przyrz~czenj.a , ~::...or:us DJ.Sc.j ::.c judllcl.: formę , w kt ó~ej nierm. 

• 

. . 

. : · .. :· ·· sluzby Bogu. Tak. więc w ·ahwJ l i o bęcnej do Harcerstwa w Kraju mogę. na­
leżeć również ludzie ·· niewierzę.cy . Ostatnia konferencją kQmendantów i 
~t.)mendantek ~·horę:gwi , która obradowala w dn. 29 sierpnia ·~9·48 ,. ustali­
l a , że Harcerstwo jest 11podbudowę.. Zwięozku Mlouzieży Polskiej 11/komu­
X:Ustycz_:na organizacja młodzieżowa w Polsce/~ Ustalono przy tY,Ill, _że 
harcer ętwo ·ma te same zasady ideowe co ZlV.il?. Instruktorzy nB.ję. obq ..... 
wię.zek należenia do 'lld!?1 a jako ze-yJnętr:zny wyraz tej przynaJ eżności 

•' 

. . muszę. obok krzyża har cer sld. eGO nosić zn..aczek ZMP. 11 Sekretarz Gener al­
ny" - Lewilisl<:a zlożyla oświadczenie , że Hftrcerstwo zrywa z zasadruni 
skautingu.;~ gcl;yz zasady te sę. sprzeczne . z zasadami "demokracji ludo1-vej 11 • 

a 

. 
Na specjalnych masowych kursach sżkoli się insti-uktóróv~ w no-~ • • 

duchu_. aby tym latwie j zniszczyć głęboko tkvvię.ce zasaay skautovve i 
zast_ę.J?iĆ je nowę..J materialistycznę. ideologi ę. :ł · . 

Młodzież wysyła .się ·na km·sy i obozy do Rosji ·bolszcn~J~cld.ej-, aby' 
tam w środowisku zma tięrializowane j młodzieży SO'-Ivieckiej la t wiej 
wyzbyła się swych idealówo 

Zmusza sj_ę · zwię.zek do podpisywani.a' adresów holdovvn ... i..czych do 
Stalina.s przesyłania pozdrowień komunistom· w Grecji, organizuje 
się wśród Harcerstwa zbiórki na pomoc strajkuję-cym we Francji koiilU-- -
nistomo 

• 

Jeżeli ,-jeszcze uświadomimy_ sobie ' potvvo:rność zależeń Slużby Polsce 
/ przyrusowa organizacja pracy dla mlodzieży/ · opartej m kL?.sycznych 
wzorach stachanowskiego współzawodnictwa· oraz zaloże11 Harcerskiej 
Służby , która obejmuje mlodzież do lat 16ł to dopiero mn.my pełny ponu- . 
;,y....-obraz warunków, w jakich znalazła się "pol_sk:a mlodzież 1, której ode-

/brar::ro uślllii.ech· i radość dzieciństwa i wtloczono w tryby ol!Jrzymiej 
ma szy'ily , preeujg.ce j w myśl zalozeń ma.te~ialistycznych::. 

O Reżym, który głosi wolność i szczęście szerókich·warstw spole-
cz€ :stwa , ucz-jnil to soolecze11stwo nieV~Clnilciem materii., m.i e dość. 

- m. C/tfy l, ) s" ;;";y c!:, wP.:!Jz{>gl więc i młodzież , . . . . 

......... _ Droga do wyższych studiów dla · nił.odzieży / która nie wykaże się dos .... 
ta:-~ec.znyr..n rvro~ie~iem ide~vzy-m, . zgocln;~nn z . z'asa~ni komur;i~n~ J jest z~-
Knięta. 0 przyJęclu·na un1wersytet Ule · decyduJ~ zdolnosc~ l opanowallle 
przedmiotu, deoyćlJ?.je przynależność do organi.zacji komunistycznej i 

l 
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Wi.erzynor j ednak glęgól~ó..f:'f:ze. zdrqvi,y instynkt narodowy _pozwoli. mło-
dzieży polskiej sk:uteczńie·:···c;p~rze6 si'ę vvrog :im vJpl~iPn i za?:ho\\B.Ć · p..aj --

. '..... ' . . 
wyższe ideały w oparciu o._ S4-~$.bę Bogu , Polsce .ti Bl:iźn ~m ~' o 
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_I n s t -E ~\-is_t o r z_y~v c '!-l f ;_r.~_c h . Na prośbę Redakcji 
"Harcf;1:t.ut rza', Refrent ~el' sor1alny GI\Harccr z,y przadstawil zagadnienie 
stars7gzn.y harcerskiej od. str·o::.w c• ·t'' - ł-y c • ·'·y· 1 -··L o t:• v o " J.\... ~ 

Ib. j e ono dużo do reyśl.enia i być noże wywa la jakiś oddźwięk 
z ·::~~~c regów tych, których dotyczy o Og ól nic b:i. oro.c kart ot cka sJ.dacl.a 
sig z 350 pozycji obejmu,ię.cych har~mistrzów,,. podha rcmis t:r~zów i c1zia -~ 
laczy haTcerskicho Spo~('Z~dzona została ns. podstawie zgloszcń indywi-
c .. u •')l •'\'YY (Jl'J p Y' .• c ~· •t ..... '"'YC 'r· 1 •'..; '=' .:Jy' . '"\, ,.,; ~k tło Nr c z ':> ., ·rl -~ cJ·,·7a rr~-p ,., T_. •Ond'i;"!1]c ' · .;. .. .. • •• :-:.:.:;u.: c •!J.' i . .!. .r....•·'- · \..1, .1.\.'J.t. n..L.v -..l. .._ c.l. v..L ..... L n - . .:'.J.!..W.. " - v·-

()(l 1 ~ .. 1J ·~ c·· c, 1 !J 1, !ł 1·· '~r.:. e · • ';, c:::Y .~ .. ,,t .. ~, M z g 'J.'- (":1 :7 .... . 1y .... ~ ""'"'~ ·o· G;.1 ... 'l.; u s - .... g...... l "' a r. . ..... ; ~ 
.t .. ./-l-.1 l,,, "-.!'-r·'·' .. ,\ \ - .. ·- ·'· '-~ '-'J _l,.,_,., ._,,v ·'-'-' ')~UL U1 . .1. ,:....:;<. 4 l:.•"l.! . • o. Wr:.:; 'J J.C::Z'\'1->J -

ka -ULkończ-yJ.c u ·.;_().jęt d~~ialaluuść inst:r:uktorskę. , wieJ.u ;;::; n:Lah mri.cnilo 
B we go p) bytu nie powiac'J:.1.mia,j o.c o tym swoi ch pr zclożonycho 

• o 

rrl., C ·r c•c0. 
.. ... ... .,~ i 

Spow~-; dnwal o i::8 :povi:::;tenie c:aJego tJ rx~r c[:~'- '· t ~\·J o t!InLu:t:tYch cli..l.;')Z n ~ ach· c -
80m wo j :3arwm, aktuaJ.nym npo w r.,l9ll-3o Ostatnio l'n.porty \vykazujQ- .9 że 
l ..; ,..IZ11':l. pr•o:- CU..;...., ,-,;,rc·h .,.... !-, te· r 1""l1; 0 c•bc< '7-:'l"tJ 1' ...-.~,. i·ru1c·tr· 'Y' (.r)V'' ~C.'" ! · O 1')QJ 0 ' "/:'' .,.., ł,..\_ '-l ••'- .Ci. ()~'-·-'J J. ~ I.~:J. , '-' -V 1 :J ., ",C;A.. , ,J,.,",t,ł • .... '~-· V J ..:;, V , .C - .. \1 ._; 
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