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hm. Marcin Jédrzejé__wski HR

“100 pytan do ..."
czyli co nas boli?

AKiedy GR=aszykowala program Zjazdu Programowo-Metodycznego, mielismy swiadomoéé potrzeby rozméw

soeh plaszegyznach. Przyszlodciowy - majacy daé odpowieds dokad ma zdazaé ZHR w swych dzialaniach

i8zacy - powaznej analizy naszych alktualnych stabosei. Nie cheae mieszad tematyki te druga

sé ubdiesciliémy n zakoniczenie zjazdu. Niestety, zalozenie, zej ak podejmiemy wysilek zgromadzenia ponad

i iie tylko by poswiecié sobie zakiadane 10 godzin soboty okazalo sie bledne.

tkania z Giéwna Kwaters zostala zaledwie polowa instruktoréw Zjazdu. Rozumiem

munikacyjne itp., ale zastanawialem sie poczatkowo czy nie jest to takze wyraz braku

ia, propa ucieczki przed powazna dyskusja. Jednak przebieg “100 pytari do ...” spowodowal, ze

Sialemn Zinjenic zdanie. Mysle, ze tak naprawde byl to brak wiary w merytoryczna wainosé tej dyskusji.
stalo.

mewanie “100 pytan do ...” najlepiej znalazt Pawel Wypych w jednej z ostatnich wypowiedzi, ktéra

oble zacytowaé: “Przystuchujqc sie pytaniom do Naczelnika moznaby odniesé wrazenie, ze jestesmy

: mmniar doskonalq. Bo jezelijedynymi waznymitematamidla Organizacji  gokoriczenien

4 e %7

poczly i prasy to naprawde mozemy byé z siebie dumni®. stronie 15

listopad / grudzian 93




Gaweda Naczelnika

Zakonczyl sie Zjazd Programowo-Metodyczny. Powoli opadaja emocje. Czas
postwié pytanie o efekty. Co osiagnelismy?

Odpowiedzi na to pytanie nie da sie udzieli¢ wprost. Nie ma gotowych uchwat,
deklaracji czy regulaminow, ktore moznaby policzycioglosic. Czy mozna wiecbyé
zadowolonym z tego Zjazdu? Czy jego cel zostal zrealizowany?

Kazdy znas inaczej bedzie formulowal odpowiedzi. Bo z roznym nastawieniem
jechalismy do Murowanej Gosliny, ré7me rzeezy byty dla nas naj“ta;m.icjsze.
Jednak sadze, ze Ci, ktérzy jechali tam aby zgodnie z moim zaproszeniem “uczyé
sie”, nie powinni by¢ zawiedzeni. Choé na pewno nie wszystkie spotkania czy
tematy Zjazdu byly réwnie atrakcyjne, choé czasem nie udalo sie sprecyzowac
spainych wnioskow na przysztosé, to jednak kazdy z nas znalazt cos cickawego.

Oeczywiscie nie mozna na tym poprzestaé. Padly na forum Zjazdu wazne hasta.
W ferwoze niekiedy ostrych kuluarowych dyskusji moglo zabraknaé czasunaich
spokojna analize. Czedé z tych hasel przypominamy w tych “Drogowskazach”, do
innych wrécimy w przyszlosci. Teraznajwazniejsze jest aby w swoich srodowiskach
w spokoju podjaé analize “Cywilizacji XXI". Nie jest to zamkniety, gotowy
projekt. “Cywilizacja XXI” czeka, abyScie uzupehili ja nowymi pomystami,
rozwineli i wypeknili dziataniem.

Nie trzeba jej realizowaé w calosei punkt po punktcie, nie trzebanawet uzywac
tej nazwy. Wazne jest tylko, aby nasze dzialanie ukierunkowaé na srodowisko
nﬁszego funcjonowania. Abysmy zamiast gtosi¢ szumne hasta o wspéttworzen iu_
Demokratycznej III Rzeczypospolitej, Tej Polski, lezacej za progiem naszej
harcowki...

Nasze miejsce jest tam, gdzie mozemy miec realny wplyw na nasze otoczenie.
Tam jest miejsce na nasza stuzbe, tam musimy koncentrowac nasza dziatalnosé.

A kazdy obnizony kraweznik, kazda droga dla rowercw (wozkow takze !I),
kazde zawody sportowe podnoszace sprawnosc fizyczna czy WZorowo
zorganizowany festiwal kultury - to jest wymierny efekt I1 Zjazdu Programowo-
NetodStZega,

; Oczy#iécie nie chee tu odbierac zastug tym, ktorzy wezesnie] juz to robili. Oni
moz€ po Zjegdzie bed to robié, madrzej, swiadomiej, szerzej albo jak dotychezas

- po prestu dbbrze.

daloriczyly/sieobrady \Nie bylo glosowan, nie bylo gotowych do przyklepania
projektdw. Byt material do przemyslen. Czy warto byto przyjechac? Zobaczymy
7a rokiMozé bedZie nds stu, a moze pieciuset? Ale najpierw kolejny rok pracy...

Oby wartgéciowe] i dajace] satysfakcje. Oby nie zabrakto nam wiary w jej sens...

Czuwaj!

Naczelnik Harcerzy
hm. Marein Jedrzejewski HR

ZHR w Murowanej Goslinie k/Poznanic.

Komisja obradowata w skladzie 9 osobowym (1/30
zjazdw). W dyskusji komisja wypracowala program
podnazwa “Promocja Ruchu Zuchowego” (w opareciu o
program i idee “Cywilizacji XXI"), przy czym cele tego
programu zostaly oparte o rzeczowe formy pracy,

“jakimi mozna cele te wdrazac w zycie.
A oto program :
1.Promocje pozytywnej postawy chlopca-zucha
wérod:
- rowiesgnikow
- rodzicow
- w szkole
- spoleczenstwie
-poprzez dobra prace druzyn z wykorzystywaniem
tematéw pracy z “Cywilizacji XXI”, przy
jednoczesnym promowaniu ZHR-u
2.Uatrakecyjnienie “bycia zuchem” :
- zewnetrznie - nowy, atrakeyjniejszy i prakty-
czniejszy wzér umundurewania, nowe projekty

w calym zwiazku
- programowe wykorzystywanie w pracy druzyn
nowych zdobyezy cywilizacyinych
-wewnetrznie - nowy regulamin gwiazdek ( system
“teczy”) atrakeyjnie podany dla zucha

Wyniki prac komisji “Zuchy”

obradujqeej 20.11.1993 roku na ITT Zjezdzie Programowo-Metodycznym Organizacji Harcerzy

- nowe, uwspélezesnione regulaminy sprawnosci

zuchowych
3.Uatrakeyjnienie “bycia zuchmistrzem” :

- promocja postaci zuchmistzra w ZHR, posrsd
potencjalnych kandydatéw, jak i posréd
wezystkich instruktotow zwigzku

- fakctyczne wlaczenie elementéw metody zuchowej
wprogram kurséw wszystlkich stopni (od pwd. do
hm.), niezaleznie od specjalizacji

- wszechstronne wylksztalcenie zuchmistrza

- zaostrzenierygoréw dlakandydatowna te funkeje
(zwiekrzenie jej elitarnosci)

- zwigkrzenie ilodci i dostepnodei kurséw zuch-
mistrzowskich

- utworzenie “Ogdlnopolskiego Kregu Zuch-
m_istrzc’nw" celem ich wiekszej integracji, lat-
wiejszej wymiany informacji i doswiadczer
(wspolne czasopismo, konferencj e,doksztaleanie)

Zdaje sobie sprawe, po pierwsze z nie wyczerpania

plakietek i emblematéw (organizowane na tematu, po drugie z ogromnej pracy jaka zaplano-
poziomie GK-i z racji ekonomicznych), jednolite WaliSmy. Majac jednak baczenie na zapal tej sladowej

reprezentacji naszego zwiazku w osobach zaledwie 9
instrulctoréw zuchmistrzéw, jestem pelen optymizmu
na przysziosé.
CZUWA.J !
w imieniu komisji
phm. Michat Sternicki HO

[ZUci] -

T

® Zna prawo Zucha | zgodnic 2 nim postgpuje ® Jost showny, edwam:

‘ sacrepki
® Uniie zachowat sig w $wiqtyni

= Spiewa picsni religijne np kolgdy ©

iy

e Pamagal w praygotowaniach Swiglecznych

y. mozna na nim polegsé ® Jost niezrwdny, mukna byd pewnym, g powicrane

® et K i i pogody, nic gnicwa sig § unika ® Clulziennic sig st canie cos dubrego radanic wykini
= Weine 7 drusm uceestnicey) w obreglach religiinpeh | @ Jest proykladem dia miodszych

® Bral udziol np w Jaseikach

® Wraz z sztsiky zavpickowal sig micjscem kulty
np. kapliczky preydrsing

*® Oudal hold zmarlym

{ﬁ; sachowae
i

nojwanicsiyeh punkide
® Ladnic mdwi po pulsku - nie kalecry jyzyka
sy hrayukimi wyrozami

® Zna symhole narodowe i umie sig wobee nich ® Umie wachowad si¢ prey oddaniu czei sstandarowl ® Swictowal rocznice narodowe np. 3V, 1L.XI
® Zna mhytki, legendy, faky historyezne dot.
® Zna pujblizse) okolicg | umic wskuzaé drogg do micjscownsei (okolicy)

® Wskaie Poltkg na mapic Swinta
® Zna conajmnicj kilka siw w innym fgryku

® Nie zanicdbuje si¢ w nauce ® Zna kilka legend i opowicscl 2 dziejéw Polski

® Byl z gromady w lesic na zelonej wycieceee Jei dary majsierkujac

kilka godzin, ohserwujac jogn #ycic

wiclony uczesinicey

® Stara sig puznac preyrode i byé joj prajocieiem ® Siara sig ropié #ycie prayrody, umic wykorzysiag ® Umie zachowaé sig w lesie, spodril 7 gromady
é\

® 5y yeznic opickujg sig zwi fem lub @ Poirafi wykorzysia¢ dary lasu nie niszezae Sodowiska
rodling, umie o nic] opowicdzice
® Umie praygoiowad sig do wyprawy | ehginie w nicj

® Jewt din weagsikich grecny | ucaynny

_ = Wi wazystkim slucha rodzicaw

f'ﬁ' ® Jost caysty | eeysiosé enchowuje wokal sichic
* Umik poslugiwac si¢ ighy, miotkicm ...

@ Lubi sig gimnasiykowat, plysat, $plewad ® Sam dba o swoje rze

nichicski|

® Pomue maie] zaradnym, stinic w ohronic shibszego [ @ Zorganiswal grg, zawody, weatr dia dziccl

& Umic zuchuwaé sig wubce dorostych miudszych

® Jest pokyiceny, wyrgesa Rodzicow w drobnych ® Pomdgl osabie slarszej, chorcj lub pispetnosprawne]
pracach domowych, pomaga rodzefsiwa

# Polrafi naprawié prosic uszkodzenie preedmioty
cry ® Ma sialy preydzial obowiyzkow domowych

® Potrali unikaé przczighicnia i sumlennie sig z nich wywigzuje
® Jeduzi na rowerze lub wronkach [ub lyzwach iip. ® Szanuje rzecry cudze i swoje, umic zabeapiccryd jo

przcd zniszezeniem
@ Umie plywa¢ luh wykazal sig umicjgmodeiami
w innej dyscyplinie sporiu

; # Zna symbale | zwyczaje deudyny

=2 | @ Umie oddaé uklon guchowy i praybucenyeh

X o Chyinie uerestnicay wzajeeiach na zhidree,

precsirzcga prawidel gry i bez vciygania wykonuje * Wykonal clement sin
polceenia drugynowego w zabawic

& Narysowal lub opisal

ot ew. w pigmic drusyny

# Spybko i sprawnic wykonuje poleccnia drufynowego | ® Wywiazuje sig ze swojej unkeji w drurynic

(. sa0stkawy, kronikare, gospodarz skarber)

® Proeprowadzil grg, éwiczenic, plgs... w druynic ® Pudpatrzyl swyczaje harcerskic

o0ju lub dekoracji potrzebny | ® Zaprayjainil sig 2 harcerzem 2 bratnic] drusyny

w ksigdze gromady
cickawe zdanzenic
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DZIAEANIA
ZDROWIE

1.TURNIEJE
MIEDZY DRU-
ZYNAMI (tema-
tykazdrowotna,
samarytanka)
2LIGA (koszy-
kéwlka itp.)
3.FESTYNY
4WYDZIAEL WY-
CHOWANIA SE-
KSUALNEGO
5.SPOTKANIA ROZWIJAJACE
INSTUKTOROW (imieniny we-
getarianskie)
6. KURSY RATOWNICTWA,
ZDROWEGO ZYWIENIA
7.ZALECENIA DO PROGRAM-
OW DRUZYN
872L0T HUFCA Z RODZICAMI
NIEPEENOSPRAWNI (dzieci z
doméw dziecka, osoby zaniedbane
spoleczne)
1.DRUZYNY INTEGRACYJNE
2.WSZELKIE IMPREZY DLA
NIEPEENOSPRAWNYCH
3.WPLYW NA DECYZJE NA
SZCZEBLU GMIN, OSIEDLI

KOMUNIEACJA

1.ZAPEWNIENIE KOMUNIKA-
CJI W ORGANIZACIT (ZHR)

2.ZAPENIENIE DOSTEPU DO
NOWOCZESNYCH SROD-
KOW KOMUNIKACJI (umozli-
wienie druzynom nauli)

3. KONTAKT Z WEADZAMI AD-
MINISTRACIT PUBLICZNEJ I
BIRMAMI (zagewnieniekgmu-

s nikacji dladruzypn, kontaltoy)

/4 ZAPEWNIENIE INFORMACJY

W SRODKACH MASOWEGO'|,

PRZERAZU (tmage) .
/5.POMOC METODYCZNA DEA
DRUZYNI 2H I DR
KULTURA NARODOWA
\ 1L.INSPLRAG.JA & i
WYCHNERZBY

PEWNYCH SCHEMATOW - |f

ZROMOC ORGANIZACY.JNA =
KONTAKTY ZAGRANICZNE
ZASOBY NATURALNE

FESTYNY,SWIETA NARODOS
- r j

) Mlgcmf'émﬁ"ﬂ@hma ADPAY

DOW? | ‘A’ Eb

hm. Wojciech Hausner HRE

STANOWISKO
INSTRUKTOROW
ZHR WOBEC ZHP

Jednym z wielu biezacych tematéw jakimi zajat sie III Zjazd
Programowo-Metodyezny Organizacji Harcerzy byl stosunek do ZHP.
Stanowisko wobec tej organizacji ZHR sformulowal juz na zjezdzie w
Sopocie w roku 1989 - wyraznie oddzielono w nim harcerskie druzyny
ZHP - z ktérymi srodowiska ZHR mialy podejmowaé wspolprace - od
wladz organizacji. Pééniej takie podejscie ulegalo modyfikaeji.
Szezegolnie na zjezdzie ZHP w grudniu 1990 roku pewne kont akty na
szezeblu wiadz naczelnych byly konieczne. Odbywaly sie one niejako
w tle konsekwentnego zmierzania do gwiatowych biur skautowych.

Dyskusja jaka odbyla sie w niedziele, 21 listopada, 2 udzi.lalefm
wiekszodei pozostalych jeszeze w Murowanej Goslinie uczestmkqvn{
Zjazdu (tzn. ok. 130) byla pelna emocji, ostrych zarzutow, wedlugmojej
oceny niestety przedstawionych w formie z pogranicza dobrego smalfu.
Powodem takiej “burzy” byla sprawa porozumienia z ZHP, ktore
mialoby otworzyé mozliwosé wstapienia ZHR do WOSM i WAGGS.

| Tlemwielu argumentow - pozalokalnymi do§wiadezeniamiz kontaktow

7 ZHP - byla ocena pracy ZHR. Poniewaz jest to odrebny temg:t
ogranicze sie tylko do gloséw dotyczacych wprost tematu dyskusji,
czyli stosunku do ZHP.

Instruktorzy ZHR wyraznie wyodrebniajac dobre, harcerskie druzyny
ZHP negatywnie ocenili cala organizacje. Zarzuty, ktore padly w
dyskusji mozna zmiesci¢ w trzech grupach:

- pozostawanie na funkejach na poziomie Hufeow 1 Choragwi oséb

slcompromitowanych w latach 70-tych i 80-tych,

- nieprzesirzeganie Prawa Harcerskiego,

- roinice pomiedzy deklarowanymi stanami licz"bowyrpi i) i!oécia

druzyn w Hufcach, a postrzegana przez ZHR rzeczywistoscia.

W Lkontekécie takich opinii bardzo negatywnie wypowiadano sie na temat presji jaka wywiera WOSM w
kierunku zadeklarowania checi zjednoczenia ZHR i ZHP. Chcialtem tutaj zwrécié uwage, ze mimo, iz z tredei
regulaminu porozumienia ZHR i ZHP moze ktos wnioskowaé inaczej - taka deklaracja ze strony ZHR nie
zostala zlozona. Jeden z dyskutantéw powiedzial, ze nalezaloby przedstawicielom WOSM czy WAGGGS
zZwrécic uwage iz te dwie organizacje nie sa jedynymi miedzynarodowymi organizacjami skautowymi.

Na zakoriczenie dyskusji zostala przeprowadzona ankieta, ktérej oméwienie najlepiej odda stanowisko
instruktorow ZHR wobec ZHP. Bedzie ona przeprowadzana w caltym ZHR, natomiast na Zjezdzie wypehilo ja

133 instrulctoréw. Stanowi to okolo 15% instrultoréw i instruktorek ZHR.

1.Tabela przedstawiajaca uczestnikéw ankiety z punktu widzenia wieku i miejsca pracy harcerskiej.

FUNKCJA

druzynowy

Hufiec

Chorggiew

Giéwna
Kwatera

inny
(przyboczny,
bez funkcji)

2. B2% instruktoréw ocenilo
ZHP jako organizacje
nieharcerska. Rownoczes-
nie wskazano jaka orga-
nizacja jest ZHP - wg T0%
uczestnikéw ankiety jest
to organizacja dziecieco-
mlodziezowa o charakterze
turystycznym.

3. Roéwnoczesnie 54%
instruktoréw okreslilo
mozliwosci i formy wspol-
dzialaniaz ZHP (przy 40%,
ktérzy nie widza takiej
mozliwosci).
Zaproponowano nastepu-
jace formy wspoipraey:

- wepolne akcje, imprezy i inicjatywy (na terenie szkoly, ohozy, wydawnictwa, komisje wy2szych stopni

harcerskich, ekologia, sprawy gospodarcze) - 41%
- wspélpraca z dobra druzyna, srodowiskiem harcerskim - 39%

- stale porozumienie (duszpasterstwo, wystgpienia zewnetrzne, kontakty z wladzami oswiatowymi,

komisja, federacja) - 14%

-wspolpraca instruktoréw (wymianapogladéw, spotkaniametodyezne, szkolenie specjalistyczne, ksztalcenie)
- 6%

4.Sformulowane zostaly takZe przyczyny z jakich nie jest mozliwe porozumienie ZHR i ZHP. Nalezg donich:
- sprawy ideowe (lamanie zasad idei harcerskiej, lamanie Prawa Harcerskiego, masowoéc, bezideowosc,

dualizm ideowy, koniunkturalizm, demoralizacja) - 28%

- przeszlosé (brak rozliczenia, skompromitowani instruktorzy) - 20%

- struktura (etaty, biurokracja, koedukacja, styl pracy) - 16%
- program (pozornodé, akeyjnodé, sezonowosé) - 8%
- instruktorzy (brak osobistege przykladu) - 8%

Zwrécono réwniez uwage na upolitycznienie, dzialania nieprzyjazne wobec ZHR. &

N

5.Na taki obraz ZHP w oczach instruktoréw ZHR nalezy nalozyé opinie dotyczace wsteowzmia do
miedzynarodowych organizacji skautowych. 18% opowiedzialo sie zdecydowanie za WOSM/WAGGGS,

29% za innymi organizacjami(m.in. SdE), natomiast 36% cheialoby
byé w swiatowym ruchu skaufowym lecz w obojetnie jakiej
organizacji. 18% nie widzi ZHR w ogole w organizacjach
miedzynarodowych. 59% uczestnikéw ankiety opowiedziale sie
przeciw porozumieniu z ZHP, nawet jezeli to bylby warunek
uzyskania czlonkostwa wmiedzynarodowej organizacji skautowej.
Mysle, ze w tym miejscu - koriczae omdéwienie an kiety - nalezy
przytoczyd glos jednego z dyskutantéw. Zy jemy wjednym krajuizZHP
nalezy rozmawiac, nalezy obok siebie funkcjonowacé i tworzy¢ jakies
wspdlne ciala.
Omdéwiona wyiej ankieta bedzie przeprowadzona wéréd
pozostalych instruktoréw ZHR i by¢ moZe wiele podanych
ocen ulegnie zmianie.

P.S. Mowilem o wewnatrzorganizacyjnym tle dyskusji o ZHP. Na jej
zakoriczenie grupa instruktoréw zlozyla prosbe o rozpatrzenie wniosku
o zwolanie Zjazdu Nadzwyczajnego.

2.EKOLOGICZNE OBOZY - spec-
jalne obozy, wprowadzanie re-
gulaminéw obozowych

3. KONTAKTY Z ORGANIZA-
CJAMI EKOLOGICENYMI -
pomoc druzynom w specjaliza-
cji ekologicznej

4. TWORZENIE NOWYCH EKO-
LOGICZNYCH SPRAWNOSCI
I STOPNI

5.AKCJE “SADZIMY LAS”

6. KONKURSY MIEDZYDRUZY-
NOWE

T.AKCJE PROPAGANDOWE

“ZDROWA WODA” a’;}
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8 WPEYW NAWEADZELOKAL-
NE-ALARMY EKOLOGICZNE

SFERA SEUZBY
ZDROWIE
1KURSY RATOWNICTWA,
ZDROWEGO ZYWIENIA
9. FESTYNY DLASRODOWISKA
3.LIGA MIEDZYOSIEDLOWA
4 ZLOTHUFCAZ RODZICAMI -
uswiadamianie rodzicow
NIEPELNOSPRAWNI
1.FORMY DZIALANIA +INFOR-
MACJA SPOLECZNA, PROPA-
GACJA WSPOLISTNIENIA
KULTURA NARODOWA
1.FORMY DZIAEANIA
NATURA
1. USWIADAMIANIE ROLI WO-
DY - konkurs plastyczny w

szkole
9.8ZKOLENIA KOSMETYCZNE

SRODKI REALIZACJI I
GRONO OSOB SPRZY-
MIERZONYCH

ZDROWIE
1.GMINA
2.8ZKOEA
3. KLUBY SPORTOWE
4 PARAFIE
5.8SPECJALISCI (poradnicto ro-

dzinne)
6.08SRODEK ZDOWIA, PCK

NIEPEENOSPRAWNI

1.LUDZIE DOSWIADCZENI W
PRACY 7 NIEPEENOSPRAW-
NYMI

2.SPONSORZY

3 INSTYTUCJE, GMINA, SPOE-
DZIELNIE MIESZKANIOWE

4. PUBLIKATORZY

KOMUNIKACIA :
18TEC ALARMOWA, TELEFON.

CB :

2 KOMPUTER, XERQ, FAX

3.WEADZE LOKALNE

4RODZICE J

/'5.RADIO, TWsPRASA

| 6.KURSY

[EULTURA NARODOWA |
\1.TEATRAKINO MUZEUM,

PRAS A KSTAZRA IV, RADIO |f

ZASOBYNATURALNE
\.NATHRALNI SOJUSZNICY,
‘BUBLIKATQREY /
2.ZAREBAD OCZYSZCZANIA
MIASTA
#1™) JSANEBID) [\ A /]
({7 4LASY, PANSTWOWE
5.WEADZE LOKALNE

W sobotni wieczér po kolacji na sali obrad plenarnych odbylo sie
spotkanie z Kazimierzem Marcinkiewiczem wiceministrem MEN w
rzadzie Hanny Suchockiej, radnym Poznania, Murowanej Gosliny
oraz Dyreltorks szkoly, w ktorej odbywat sie zjazd. Wystapienie p.
Marcinkiewicza poprzedzila prezentucjapracpopohldniowychkuruisji.
Przedstawiciel MEN méwil o roli szkoly w procesie wychowania, o
podejéciu nauczycieli domlodziezy, o postawie jaks winni prezentowad
wychowawcy i celach, na ktérych powinna ogniskowaé sie praca
wychowawcza. Przedstawil stanowisko MEN dotyczace miejsca
harcerstwa na terenie szlkoly i roli jaka mogloby spelniaé. Powiedzial
wyraznie, ze Ministerstwu zalezy na tym aby organizacje harcerskie
dzialaly na terenie szkoly, lecz nie tak jak to bylo 10115 lat temu. Prace
wychowawcy przyréwnal do zajed, ktére wykonuje ogrodnik
pielegnujacy rosline. Ogrodnik nie stwarza rosliny zabiega o to aby
zalwitla, byla silna i zdrowa, by w dobrym kierunku wykorzystad site
drzemiaca w ziarenku. Przeciwstawil temu prace rzefbiarza brutalnie
ingerujacego w strukture bryly materiati i niemilosiernie wykuwa-
jacego swoje dzielo. Przekonywal nas, Ze nie mozna lamac na site
charalteru czlowieka, gdy? jest to niemoralne. Stowa Pana Marein-
ldewicza w prostej lini odnosza sie do naszej instruktorskiej pracy
druzynowychiharcerzy pelniacych funkeje wychowaweze. Kazdy sam
musi pokusié sig o refleksje nad swoja postawa wobee wychowankow.
Minister zwrdcituwagena propagowanieradosci zycia tzn. umiejetnosei,
w trudnych warunkach szarej codziennosei, bycia czlowiekiem
pogodnym. W koricu swoje] wypowiedzi przypomnial, Ze praca wycho-
wawey powinna ogniskowac sie na trzech funkcjach wychowania.
Funkcji intelektualnej opartej na bezwzglednej koniecznosci gloszenia
PRAWDY. Funkeji moralnej, estetycznej opierajacej sie o DOBRO i
rozwoju fizycznym podpoirzadkowanym i opartym o PIEKNO. Na tle
ciaglej dyskusji nad praca druzynowego artysty czy rzemieslnika
stowa Kazimierza Marcinkiewicza byly interesujace i przydatne. Sa
talcze wekazéwks do dalszych poszuliwar. Wypowiedz zakoriczyly
pytania:

Czy w harcerstwie jest sprawnosé “charytatywniaka”?

Czy w harcerstwie jest zastep “charytatywniakéw"?

Jako drugi glos zabral Piotr Stawicki -radny Poznania, byly instrulctor
ZHR. Nawiazujac do wypowiedzi ministrazauwazyl, ze wéréd harcerzy
zanika pojecie SEUZBY. Odnoszac sie do dziatalnosci ZHR w Pozn aniu
stwierdzil, ze nie umiemy sie sprzedac i pokazaé (Oj niedobrze!
Niedobrze! Poznaniacy. Jesli nasz sojusznik tak méwi). Potwierdzil, ze
shuszne jest formulowanie planéw dalekosieznych. Wekazat tez na
niebezpieczeristwo, zebysmy przygotowujac na Zjezdzie program ZHR
na POJUTRZE nie zapomnieli o programie na DZIS i na JUTRO.
Mankamentem Zwiazku jest brak ciaglosci ksztalcenia oraz w
spoleczenistwie informacji o dzialalnogei harcerstwa.

Wystapienia zamkneli przedstawiciel samorzadu Murowanej Gosliny
i dyrektorka goszezacej nas szkoly. Spotkanie nie bylo prowadzone
dynamicznie i dla nieuwa?nie shuehajacych moglo sie wydawac
monotonne, wiecej nawet, nieciekawe. Sadze, ze pilny stuchacz még!
wynieéé wiele wigeej nauli chyba, Ze jego przyjazdowi preyéwiecaly
zupehie inne cele.

Poczawszy od daty urodzenia cale nasze zZycie
zwiazane jest z cyframi: wiek, dzien, miesiac, godzina.
Numerologia to wiedza podobna do astrologi. Mdwi
sie, ze nasz los podlega nie tylko gwiazdem ale i
numerom np. 40 to liczba symbolizujgca niedostatek,
a znaczenle liczb podkresla juz Biblia (potop trwat
przezczterdziesei dni). Proponuje, aby numerologia
znalazla zastosowanie w harcerstwie. W swiecie
ciagle jeszcze dla nas zachodnim znalazla szerokie
zastosowanie w doborze kandydatéw do pracy, a
numery takze decydyja o obsadzie funkeji kierowni-
czych w wielu firmach. Trudno uwierzyé ,ze mozna ja
do tego zastosowac. Moze sprobowac zastosowac jg do
badari nad przydatnodcig poszezegdlnyeh osdb do
piastowania odpowiedzialnych stanowisk wychowaw-
czyeh w organizeji harcerskiej, poczawszy od nowo
przychodzacego harcerza poprzez zastepowego,
druzynowego, instruktora do np. hufecowego,
komendanta choragwi i moze dalej. W wielu krajach
testy na numery sg prowadzone réwnolegle z testami
pychologicznymiigrafologicznymi. W eyferkach moina
odszukad odpowiedZ czy dana oscbabedzie punktualna,
sumienna itp. Przeltonajmy sie o tym okreslajac w
prosty sposéb “droge zycia”, liczbe wplywajaca na los
czlowiela. Wyznaczamy ja przez dodanie wszystkich
liezb wehodaeych w sklad swojej daty urodzenia tak,
aby otrzymaé liczbe jednocyfrows,
np. 1+0+1+0+1+9+6+6=24; 2+4=6

1. “SZEF” - liczba wskazuje energie fizyczna, sile
pobudzajaca wole, ambicje, odwage i zmyst
dowodzenia. Moze tez oznaczaé dume, egoizm,
chec dominacji.

2. “WRAZLIWY" - energia zmyslowa i psychiczna,
czesto duza wyobraznia i wrazliwoéé. Dabry
wspdlpracownik, dobrze wspolzyje z otoczeniem.
Natura artystyzna, uczuciowa. MoZe oznaczac
osobe chimeryczna, niekonsekwentna w dzialaniu,
kierujaca sie emocjami.

3. “LUBIACY PRZYJEMNOSC” - ekspansywna
energia, dajaca radosé zycia, wesolosc. Szezegdlna
sila twdrcza. Istota zréwnowazona, jednoczesnie
wierzy w siebie. Moze by¢ aroganclka, préina,
pedantyczna.

4, “PRACOWITY" - charakter powainy, trudno
dostepny, drobiazgowy, pozornie niewrazliwy.
Wrazliwosc jednak istnieje ale zamaskowana.
Potrafi sig éwietnie kontrolowaé ale ezasami miewa
napady zlogci. Decyzji nie podemie pochopnie jest
systematyzny. Zdolno&c do analitycznegomyslenia.
Nie umie poswiecac sie sprawom codziennym.

5. “POSZUKUJACY PRZYGOD” - Niezwykle
ruchliwa osoba, doskonale adoptuje sie we
wszystlkich srodowiskach dzigki swej naturze
kameleona i upodobaniu do zmian. Bardzo szybko
rozumie innych, choé moze uchodzié za czlowieka
powierzchownego., W rozmowie czesto zmienia
tematy. Jest ciekawa waszystkiego. Ceni sobie
poczucie wolnosei. Moze tez byé niestala, klamliwa,
miewa cechy awanturnicze, niekiedy prowadzace
na margines spoleczny.

6. "ZROWNOWAZONY” - to osoba, ktéra ceni
harmonie, umie porozumieé sie z innymi.
Odpowiedzialna, zawsze znajduje cel w Zyciu.
Szczedcierozumie tylko w zwigzku z innymi ludZmi.
Moze okazac sie nietolerancyjna.

7. “FILOZOF” - czlowiek swietnie czujacy sie w
laboratorium. Lubi pytac o sens zycia i swiata. Jest
samotnikiem, nie ujawnia uczué. Te cechy w
nadmiarze prowadzié moga do zaburzen psychicz-
nych lub fanatyzmu religijnego.

8. “CZLOWIER SILNY” - ambicja skierowana w
strone “miec”, pienigdze i wladza- to go interesuje,
Walezy z innymi, czesto ukrywa przed otoczeniem
swa gwaltownosd. Ambicje pchaja go do bezwzgle-
dnosci, poswieca dla swyeh celéw najblizszych.
Moze byé sadysta.

9. “"HUMANISTA” - walezy nie o siebie lecz o dobro
innych. Odezuwa potrzebe zrealizowania idealu,
naogdlzaniedbuje sprawy osobiste. Bardzo szezery,
interesuje sie sprawami duchowymi a nie
materialnymi. Moze zostaé¢ Don Kichotem
walczacym z wiatrakami.

(kusza)
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Ucieczka od rzeczywistosci

Ostatecznym bodZcem do napisa-
nia tego tekstu byla rozmowa z
dziennikarka Radio Merkury z
Poznania, ktéra robila sprawozda-
nie ze Zjazdu OH-y ZHR. Pytala sie
uczestnikow, czy jesli nie pija i nie
pala, to z dziewczetami takze sienie
zadaja,.. Oczekiwala zartu, doweipu,
a otrzymala powaine wypowiedzi
powolujace siena statut, regulaminy
itp. Dla niej bylo to conajmniej
dziwne (honor uratowal dopiero
KAFI z Mokotowa). Dla mnie tez.
Wiadomo przeciez, ze harcerze, tak
jak i wszyscy ludzie w ich wieku
dojrzewajg, interesujg sie pleig
przeciwna, majg dziewezyny, zenia
sie. A jednoczesnie sfera zycia
intymnego, sfera “kobiet” nie
istnieje. Przeciez to czysta hipokry-
zja. Podobnie jest z kwestig wrazli-
woseina problem narkomanii, pijan-
stwa wéréd mlodziezy. Harcerstwo
tegonie widzi. I choénasze wartosei
niestracilynienaznaczeniuinadala
s warte najwiekszych wyrzeczern,
toklimat spoleczny wjakije owijamy
blizszy jest miedzywojniu niz
dzisiejszym czasom. Moze to nie
tylko kwestia braku metody dla
wedrownikéw, braku referatu,
braku oddzielnej organizacji, moze
nasze poszukiwania idg wlierunku
nie do korica pewnym. Przeciez
dzisiejsza mlodziez zyje juz innymi
problemami niz ta sprzed 50 lat, a
nawet ta sprzed 10 lat, kiedy to
obeeni decydenci harcerscy zdoby-
wali swoje osi.rngl instrultorskie.
W‘taedywazn&ﬁw‘fapolﬁykg, CZErwo-

kaﬁmol, pﬂwRWm ’lei‘w; zas
sprawy te maja‘inniejsze lub zadqe

#haczenie. Puza wicksza role W,

/zyciu mioflych ludzi ngrWa
seks, alkehol, n‘m‘kotykl.
}chrstwo tego_nie zauwaza

Nicilku lat, 76 flodé alkoh®
ha wypijaneggfna pry-
watkach me’ksza Eig
zamissg zmme_]szac 1td

My zy]erny w
Annym _swiecie,
bardzw] st‘eryl

nym. Coraz bardziej si¢ izolujemy.
Nie zauwazajg tego jeszeze dzieei,
ilosé druzyn harcerskich weiaz jest
niemala, ale mlodziez ze szkol
drednich stanowiaca ostoje druzyn
wedrowniczych zauwaza ten dyso-
nans. Dysonans pomiedzy tym co
sie dzieje realnie, a tym co promuje
harcerstwo. Stad wyciagaja wnioski
deprecjonujace zawarty w Prawie i
Przyrzeczeniu system wartosei
bedacy podstaws harcerskiej idei,
niezauwazajae, ze nie on jest winny
malej atrakeyjnosgei harcerstwa. To
wina jezyka, i stworzenia pewnego
rodzaju harcerskiego ghetta obej-
mujgcegoniewielka grupke idealis-
tow.

Naszym zadaniem jest dotarcie
do jak najwieksze] ilogei wartoscio-
wych mlodych ludzi i wychowanie
ich metodg harcersks w harcerskich
idealach. Poniewaz (i cale szczescie)
harcerstwojest organizacijg calliowi-
cie dobrowolna, zostana wérdd nas
tylko ci, ktérym odpowiadac bedzie
Proponowany przez nas sposéb na
zycie.

Tutaj przychodzi mi na mysl taki
film, wlasnie shuchalem jednej z
piosenekzniego, ktéry pewnie czesc
z czytelnikéw ogladata. Chodzi mi o

“Zakonnice w przebraniu” z Whoppi
Goldberg. Klasztor ukazany w tym
filmie wypelnial nakazywane przez
regule rygory, a przelozona praco-
wala jeszeze nad ich udoskonala-
niem, by siostrzyczki pelniej
wypelnialy nakazy zaloiyciela
zakonu. JednaltZe przybycie kobiety
z poléwiatka 1 jej sposéb patrzenia
na swiat spowodowal, ze zakonnice
zorientowaly sie w korieu, ze sa
calkowicie izolowane od tego do
czego zostaly powolane. Pograzone
wumartwieniach, godzinkach...nie
zauwazaly zdegenerowanego swiata
otaczajacegoich zzewnatrz. Dopiero
kiedy idac ulicami wokdl kodciola
zaczely przygladaé sie prostytut-
kom, narkomanom, gangowcom,
punkom... spostrzegly, 'Zé nie
spelnialy podstawowego zadania
stojacego przed zgromadzeniem
duchowym - sluzby bliZniemu,
apostolstwa. Dotychezasowe préby
wylkorzystywania klimatu przezy-
wania wiary sprzed wielu lat spelzly
na niczym. Ci ludzie byli juz inni,
zupelie inni. Trzeba bylo wiec
stworzyc pasujacy do nich klimat i
takk go przeksztalead, by poprzez
niego dotarli do Boga.

Byémozeodleglyjestten przyktad
od naszej rzeczywistosei, ale czesto
wydaje mi sig, Ze jestedmy
wlaénie takim zamknietym
klasztorem zyjacym wiasnym
Zyciem nie majacym wiele
wspdlnego z otaczajaca nas

rzeczywistoscig. Oeczywis-

cie nie mozna tego uogdl-

nia¢, gdyz sg w ZHR

srodowiska, ktorym

udalo juz sie uciec od

tego schematu harcer-

stwa. Jednakze przewa-
zajaca wiekszosé...

Sadze, zenaleza-

loby sie powaznie

zastanowi¢ nad

obecnym stanem

harcerstwa pod

katem jego schi-

- zofrenicznej u-

¢ cieczki od rzeczy-

wistoédel w dwiat

obozéw (na kté-
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dodatek do “Drogowskazow” Wydziatu Wschodniego ZHR
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Kochani !

Prezentujemy wam dzi$ pierwszy numer nowego dodatku do “Drogowskazéw” pt. ZE WSCHODU.

Tytul ten jest symboliczny - z jednej strony jest to biuletyn informacji ZE WSCHODU, z drugiej jest to
wezwanie - ZEW WSCHODU. Bardzo liczymy, Ze dzieki zawartym tu relacjom, tekstom, artykulom,
zdecydujecie sie podjac wspdlprace z Wydzialem Wschodnim ZHR. Z roku narok osiagniecia Wydziahu sq coraz
lepsze i bardziej widoczne. Jest to efekt starannego rozpoznania i analiz przeprowadzanych w polskich
érodowiskach za wschodnia granica, niezliczonych juz i dobrze przygotowanych wyjazdéw wielu grup
harcerskich zkraju, bardzo duzego zaangazowania ludzi pracujaeych w Wydziale Wechodnim oraz dtugofalowej
polityki wobec polskich mniejszosci na kresach. W tej chwili Wydzial Wschodni opiekuje sie ponad tysiacem
Polakéw skupionych w okolo 40 érodowiskach, gléwnie na terenach Litwy, Eotwy, Ukrainy, Bialorusi, Rosji
ezy Kazachstanu. Na biezgeo w prace Wydzialu zaangazewanych jest bliske 60 instrultordw ze swoimi
&rodowiskami. Wbrew pozorom praca w Wydziale Wechodnim polega nie tylko na anonimowe] pracy
harcerskiej w calkowicie dziewiczym terenie b. ZSRR, lecz obejmuje takze nauke nowoczesnych metod
zarzadzania, marketingu, prowadzenia pracy w zespotach, kursy komputerowe, samorzadowe, redagowania
prasy, ete. Trzeba takze myslec o tworzeniu dla kad.ry wschodnich érodowisk harcerskich mozliwogei nauki w
Polsce (o ile jest to potrzebne), o pomoey przy organizowaniu obozdw zaromo na tereme ich panstw, jak w

Polsce ezy na Zachodzie (udzial w zlotach skautewych, koordynowanie

wspolpracy z ZHP pgK). Pracy, jak zatem widzicie, wystarczy dla

wazystkich chetnych.

Numer niniejszy jest poswiecony polskiemu harcerstwu na Litwie. Juz
w okresie miedzywojennym harcerstwo na Litwie Wilenskiej bylojednym
z silniejszych osrodkéw w Polsce, Natomiast na sasiedniej Litwie
Kowienskiej /eyt. J. Giertych/: “Z hufeami harcerskimi w Kownie i w
Poniewiezu niemielismy wiasciwie kontaktu. Istnialy one od doéé dawnych
czaséw i bodaj w samym poczatku nawiazaly z nami jakis kontalkt. Ale
pogniej nie moglismy z nimi korespondowaé, bo poczta z Polski nie
kursowalana Litwe Kowienska i nie moglismy tam jezdzic¢ aniich donas
Seiggnaé. Myédle, ze kontakty z nami bylyby dla harcerzy z Litwy
niebezpieczne, narazalyby tamtejszych druhéw na zarzut zdrady stanu
i dlatego nie podtrzymywalismy tych kontaktow”.

Harcerstwo na Litwie odrodzilo sie w 1989 r., cho¢ dopiero w styczniu
1991 r. zarejestrowano ZHPna Litwie. Obecnie w ZHPnL dziata 7 druzyn
meskich i 6 zeriskich oraz 11 druzyn prébnych meskich i 13
probnyeh zeriskich. W lipcu 1993 r. zorganizowano 7 obozéw na samej
Litwie /dla ponad 850 oséb/, 2 obozy w Polsce /dla 60 osdly/, zas kolejnych
20 oséb wyjechalo na zloty do Anglii, Szwecji i Danii oraz kursy /w tym
do USA/. Wyjazd do Anglii zaowocowal poZniejszym przyjazdem na Litwe
Polakow z ZHP pgK iich udzialem wBialej Stuzbie naLitwie. Wiele z tych
wyjazdow, obozdw, kurséw, zlotéw bylo finansowanych przez ZHR jako
element pewnej dhugofalowej polityki Zwiazku wobec ZHPnL. Jednalk
praca na Litwie to nie tylko same sukeesy. Dla wielu Polakéw na Litwie
ZHPnL jest szansa na swdj péZniejszy rozwdj, lepszy start, itd. Lecz jest
tez wiele zagrozen jak na przyklad: brak swiadomesci sensu i celu
harcerstwa, brak instrulctordw i weiaz jeszeze nie tak wysoki jak pozadany
poziom kadry, ucieczka najlepszych harcerzy do Polski /studia, pracs/,
niski poziom wielu druzyn ZHPnL /przebudowa $wiadomosdei spolecznej,
kryzys harcerstwa w RP, mala atrakeyjnoéé harcerstwa na Litwie wobec

latwiejszych stylow Zycia, obojetnosé lub male zaangazowanie polskiego
spoteczenstwa wobec spraw ZHPnL.

Czy moina co§ zmienié, cod zrobié by bylo lepiej? Oczywiscie talk -
wystarezy podjaé prace w Referacie Litwa Wydzialu Wschodniego ZHR.
I pokazaé, ze mozna.
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29 Wielkg woda...

Do ostatniej chwili nie moglam uwierzy¢, iz czeka mnie daleka droga
dokraju zawielkawoda. Zdobycie wizy nie wymagalo zadnych wysilkow
- w ciagu kilku godzin w moim paszporcie widniala juz duza pieczatka
- wiza Stanéw Zjednoczonych Ameryki. Przed wyjazdem calkowicie
pochlaniala mnie Akeja Letnia - harcerskie obozy stale na Litwie,
wedréwki, wyjazdy harcerek i harcerzy na zloty zagraniczne,
przygotowania do Bialej Shuzby, totez zostawalo mato miejsca i czasu
na myéli o Ameryce. Juz spakowana, jadac na lotnisko, wéréd smiechu
i zartobliwych présh, bym koniecznie wrécita, a nawet w samolocie, tak
do korica nie zdawalam sobie sprawy, ze juz niedlugo bede na drugim
korieu éwiata, choé serce kazato mi troche sie denerwowac: jak tam
bedzie? czy ktos mnie spotka? jacy sa tam ludzie? czy potrafie sie znimi
2Ey6?

Lecialam na kurs druzynowych choragwi harcerek USA. Méj
trzytygodniowy pobyt w Stanach mial by¢ rozlozony na tygodniowe
zwiedzanie Chicago i dwutygodniowy lkurs w przepieknej harcerskiej
gtanicy ,,Bialowieza” w okolicy Detroit.

Po dtugim, ale komfortowym locie, wypelnieniu formalnosei, znalaziam
sie na lotnisku, gdzie na pasazeréw ezekaly trzy rodzaje punktow
kontroli granicznej: dla obywateli USA, ludzi na stale wjezdzajacych do
USA oraz ,,wléczykijow” i ,,shuzbowedsw”. Duza gromadka Polakéw
podazata ku wyjdciu N2. Ja skierowalam swe kroki do 3-go wyjscia.
Otoezy! mnie upal sloneeznego popoludnia. Coraz intensywniej
mysélalam: czy ktos na mnie czeka? Nie znatam tej osoby ani onamnie.
Jakze sie ucieszylam, gdy pe wyjéciu z kolejnych drzwi, zobaczylam
ttumek oczekujacych, a w nim glosny szept: ,Jest harcerka” i zaraz
spostrzeglam tabliczke z wypisanym moim nazwiskiem. Wstapila we
mnie otucha: jest. Powitala mnie z sympatycznym amerykanskim
akeentem przemila dh Malina Wojtkowska - hufeowa Hufea ,, Tatry” w
Chicago, z dwdjka uroczych dzieci. U nich wiaénie zamieszkatam. Na
tym najdtuzezy dzieri wmoim Zyeciu sienie skoriczyt (trwal ok. 24 godz.).
Pozaznajomieniu sie z calgrodzinka i jako takim doprowadzeniu siebie
do ludzkiego wygladu, trafilam jeszeze na harcerskie zebranie cbwodu
Chicago oraz przedobozows zbiérke harcerelt w Domu Harcersgkim,
ktéry jest chlubgi... nielada problemem miejsecowych harcerzy. Problem
jest banalny - kwestie finansowe.

Kazdy dzieri mojego pobytu w Chicago byt wypeliony po brzegi.
Poznalam wielu ciekawych ludzi, ale wiekszodé czasu spedzalam z
druhnaMaling i jej eéreczkami Jasiai Halinka. Malina duzo opowiadala
mi o Ameryce i Amerykanach, Chicago, harcerstwie w USA i o sobie.
Razem z nia bylam w jednym z bankéw, gdzie ogladalysmy gielde -
niesamowity ruch i niby ckropny balagan, a faktycznie kazdy gest
uczestnikéw gieldy cos oznacza. Spacerujac po mieédcie czulam sie jak
mréwkaweréd drapaczy chmuri potolou ludzi i samochodéw. Odkarylam,

\ zetylkow drédmiedciu, zwanym Downtown, strzelajalou niebu budynki
| onajrézniejszej architekturze - w wiekszodci biurowe. Czeéé mieszkalna

- to domki jednorodzinne, podobne do siebieiblisko budowane. Im dalej

! od centrum - tym drozsze i bardziej renomowane dzielnice. Oczywiscie
! do tego autostrady i auta, samochéd w Ameryce jest podstawowym

érodkiem lokomocji. ,,Chicago” w tlumaczeniu z jez. indianskiego
znaczy ,miasto zgnilych eebul”. Ze wzgledu na korzystne handlowe
polozenie: jezioro i dwie rzeki, byl tu kiedys wielki punkt handlowy,
tyle e polozony na bagnach. W Chicago znajduje sie najwyzszy
budynek na éwiecie - Searstower. Wieczorem wijezdZajac winda z
moiminowymi przyjacéimina jego szezytnie podejrzewalam, ze wnocy
Chicagowygladajeszcze bardziej uroczo: potok Swiatelna autostradzie,
fontanna, woké! zélto-zlote punkeiki, gdzie tylko siega wzrok.

Bedac w Chicago nie mozna zapomnieé, e jest to miasto, ktérego
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ogromna czesé mieszkancéw - to Polacy, ew.
Amerykanie polskiego pochodzenia - tak siebie czesciej
okreslaja. Totez jest fu dzielnica polska. Nazywa sie
Jackowo - od kosciola Sw.Jacka. Miatam ckazje tam
byé. Zaskakujace odezucie: jadae samochodem raptem
sladujesz” na wysepce, gdzie wszystko jest po polsku:
sklepy, restauracje, ksiegarnie. Szyldy ,,Czerwone
jabluszko” lub , Ksiegarnia”, zaopatrzenie sklepéw
typowo polskim towa-
rem, biblioteka przy
ul.Belmont z najwiek-
szym zbiorem polskich
ksigzek w Chicago.
Niestety, Jackowo nie
nalezy do najlepszych
dzielnic miasta. Jest tu
raczej skromnie i brud-
no, ludzie mniej sie
usmiechaja. Ale sg tez
dzielnice, gdzie obok
siebie mieszkaja Polacy,
iHiszpanie,iChiriczycy
i weale to nikomu nie
przeszkadza.
Wiedzialam, ze w
Chicago mieszkaja tez
‘Wilnianie, a mianowi-
cie Trzynastacy, czyli
harcerze-seniorzy z
wileriskiej druzyny
»,Czarnej Trzynastlki”.
Mialam okazje poznac
wspaniale druhostwo
Anne i Wiadystawa
Klonowskich. Pewnego
wieczoru dom sympa-
tyeznego paristwa za-
petnil sie instruktor-
kami i instruktorami.
Rozpoczela sie zbidrka
przy herbacie, pysznym cieseie i owocach. Pytari bylo
bez liku: o Litwie, Wilnie, Uniwersytecie Polskim w
Wilnie, Zwiazku Harcerstwa Polskiego na Litwie,
problemach, osiagnieciach...

Pierwsze zetknigcie sie z Ameryka wywarlo namnie
wrazenie przepychu, bogactwa materialnego:
samochody, kolorowe slklepy etc. Ale jakze jest duzo
ludzi biednych duchowo, nie potrafiacych skojarzyé
np. panstw z czedciami dwiata ani jakichs wydarzen
historycznyeh. Jak duzo ludzi w pogoni za pienigdzem
gubi istote Zycia wewnetrznego i prestizem staja sie
wylacznie dobra materialne: powinien ,,mieé”, ale ezy
mu sie przyda, czy bedzie korzystal np. z jachtu, jezeli
caly czas pracuje? I w fym wszystkim harcerstwo!
‘Wrydawaloby sie, Ze w takich warunkach nie ma ono
racji bytu. Skoro wszystko czlowiek posiada, szkola,
praca - po angielsku, tych szesé przedmiotow
obowiazlkowych wszkole publicznej - poco cziowiek ma
zawracaé sobie glowe uczac sie np. polskiego, czy
rozpoznawaniaroslin, czy pieczeniachlebanaognisku.
Organizacja polalkiego skautingu wychowuje mlodziez

« tworcza, miodziez, ktorana swoich zbidrkach, obozach,

kursach (gdzie ma do czynienia z doswiadczonymi

2 .ins_‘t.ruktormni) uczy sié poznawac swiat, Polske, uczy

sie polskosei, historii, geografii, zaradnosdei i mysélenia.
Harcerstwo tonie jest czeze slowo. [dea zawarta w jego
prawie imetodach wychowawczych (przede wszystkim
poprzez wlasny przyklad, shizbe Bogu, Blizniemu i
OjezyZnie) ma wychowaé dobrego czlowieka i
obywatela. I nie jest wazne: w USA, Polsce, Australii,
Bialorusi, czy Litwie. Z wypowiedzi harcereltna kursie:
,prawdziwe przyjaciclki, na ktérych moge polegac,
mam tylko w harcer-
stwie”, ,,poprzez har-
cerstwo nauczylam sie
jez. polskiego”, , harcer-
stwo nauczylo mnie
odwagi: dzieki temu
czuje sie bardziej pewna
siebie, bo wiem wiecej
od moich amerykar-
skich kolezanek”, ,,ucze
sie tolerancji wobec
innych ludzi i narodo-
wosci”. Nie chee weale
stwierdzi¢, ze harcerze
w Ameryce - to idealy.
Mlodziez jest wazedzie
taka sama. Inne warun-
ki materialne? Tak. Ale
miloda dzieweczyna czy
chlopak, aby mieé pie-
nigdze na utrzymanie
na studiach, pracuje
latem: w kawiarni,
ogrodku, czy przy dzie-
cku. Istnieje tez taki
problem: mlodziez na
studia wyjezdza ze
swego miasta, w wyni-
ku czego brakuje mlo-
dych instruktordw. Jed-
nakze harcerstwo w
Stanach posiada wielki
skarb: starsze instruktorki oraz akceptacje i
wazechstronna pomoc rodzicéw. Dh hm. Jadzia
Chrusciel - komendantka kursu, hm. Jadzia Langner,
hm. Danusia Kozlowska i in. sa wspanialymi
instruktorkami. Przeszly wiele ciernistych drog w
swoim zyciu. Posiadaja w sobie tyle energii zyciowej,
checi do pracy z mlodziezg i wychowuja mlodziez o
zdecydowanej postawie, otwarts na ludzi i swiat.

‘Wracatam z kursu wielce podbudowana duchowo, ze
ma sens to, co tu robimy. Zalowatam tylko, ze nie byto
ze mna wiecej harcerek z Litwy. Nie mogly widzie¢
stanicy harcerskiej i rozedmianych buz, slyszeé
piogsenek, ktire Spiewaly Amerykanki siostrom =z
Wileriszezyzny: ,, ...1 choé Ojczyzna jest tak daleko,
lecz nasze mysli weiaz ku niej mknag tam tez wsrdd
nocy plona ogniska harcerskie piosnki unosi wiatr ...”
I zrozrzewnieniem dodawaly: macie Polske talk blisko,
a my rzadko mozemy sobie pozwoli¢ na wyjazd do
Europy. W przysziym roku bedzie zlot ZHP w Anglii.
Czy bedziecie tam ? Bo my tak. I pojedziemy do
Polski... I do Wilna...”

phm Irena GEADKA jest Naczelniczkg Harcerek ZHP na Litwie
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Za dyseypline sportowsa, bryd:i zostal uznany
stosunkowo niedawno a w niektéryeh kregach nie jest
za nig uwazany do dnia dzisiejszego. Prawdopodobnie
lkonsekwencia tego jest tylko niewielkie zaintereso-
wanie teoretykéw sportu brydzem kwalifikowanym.
Kolebks brydiza jest Anglia. Byl on poczatkowo gra
towarzyska w waskich kregach arystokratycznych, a
dopiero po drugiej wojnie éwiatowej rozpowszechnit
siejakodyscyplina sportu prawie we wezystltich lerajach
Swiata, przenikajac do réinych érodowisk. Obecnie
przez Swiatowa Federacje Brydza (World Bridge
Federation) organizowane sa olimpiady brydzowe,
miistrzostwa dwiata, mistrzostwa Europy oraz innych
kontynentéw. Nadmienié¢ nalezy, Ze olimpiady
brydzowe nie odbywaja sie w ramach igrzysk pod
patronatem MEKOL, poniewaz jest to dyscyplina,
podobnie jak szachy, gdzie nie obowiazuje paragraf 26
o amatorstwie.

Aby brydzstal sie powszechnieuprawiangidoceniang
dyscyplinasportows, nalezaloby gopropagowac szercko
juz wéréd miodziesy szké! ponadpodstawowych. Za
wprowadzeniem brydza sportowego do szkol
ponadpodstawowych przemawia szereg argumentow.
Brydz jest sportem, ktdry uczy myslenia, precyzji
rozumowania, rachunku prawdopodobieristwa, logiki,
psychologii i teorii gier. Jednak nie tylko rozwija
dodatniecechy umysty, ale ksztaltuje pozytywne cechy
charakteru. Uezy kooperacju miedzy partnerami,
bezposrednie] “walki” z przeciwniltem, podejmowania
deeyzji i ponoszenia konsekwencji za siebie i za
partnera. Uczy opanowania, taktu i szacunku dla
innych. Jest wiec brydz dyscypling sportu, tak jak i
inne, mogaca ksztaltowaé w sposdb pozytywny
osobowos¢ mlodego czlowieka. Istnieja wobec tego
przestanki przemawiajace za tym, aby nauka brydza
kwalifikowanego mogla byC wprowadzona do
programow szkol sportowych.

Ze wzgledu na to, ze wlasdciwosécia wieku
mlodziericzego jest egocentryzm, egoizm, slabo
rozwinigty krytycyzm w stosunku do siebie, brak
umisjetnesel pokonywanig,_trudnosci, wytrwalose w
dazeafl do }aklegus celu, brale, amnudz].e].nuscl, miodzi
lu,dzw sa szezefolnie podatni e wplywy otoczenia,
Farowno 1 dastrukcy]ne jaldyi wychowawczo
‘pozytywne;

'T&zebarowmezpaxmetmetym, izistotnapsychiczna
céchapastolatkéw jest poczucie wlashej
fvartasei, potrzebasakeéptacjii uznania
oraz przewod!é‘n i

Nz mlodzigs w chwili obetnej bardzo
cgsto siega po  narkétylki; alkohel, w
k‘b&rwch szuka ﬂ'ekdmpensuwmna braku
csmgrt‘iqq, ogromnie wagfiym zagadnieniem jest
umiejetne Zorganizowanie wolnego czasu mlodziezy.
Wykorzystujac naturalne dazemmludego czlowleka
~do fwygrywanial, mokda by) zaspokeic je W

sportowym.

Aby skutecznie zachecié mlodziez do naulki gry
w brydza sportowego, zajecia z mlodzieza winny byé
prowadzone w sposéb atrakcyjny i ciekawy. Dlatego
nalezaloby ogranidzaé¢ wyklady na rzeecz demonstracji
i éwiczen praktycznych. Wyklad stosujemy tylko w
pierwszej fazie nauki, kiedy podawaé bedziemy ogélne
zagady gry: iloéé kart, ich waznosé, honory, figury,
punkty, hierarchialkoloréw, ogolne zasady Licytacyjne
itp. W nastepnej fazie, juz w formie éwiczen
praktycznych, uczyé nalezy ukladania i trzymania
kart, obliczania sily wlasnej reki, przebiegu licytacji
wedlug podstawowych zasad, uezymy wistu i
rozgrywki. Juz od pierwszych zaje¢ praktycznych
nalezy uczyé¢ logicznego myslenia, przewidywania,
koncentracji i kulturalnej analizy gry.

Nalezy podkreslié, ze w tego rodzaju pracy
zaréwno z mlodzieza jak i ludvimi dorostymi stosowac
nalezy zasade nauki gry w brydza sportowego, a nie
towarzyskiego. Chodzi bowiem o to, aby wykazad, ze
brydz jest dyseypling sportu a nie hazardem oraz
wyszkoli¢ przyszlego zawodnika dla potrzeb druzyn i
klubéw. Zaklada sie Zze w tej pierwszej fazie nauki
brydza sportowego, przyszly zawodnik winien
opanowac podstawowe zasady licytacyjne, wazniejsze
konwencje, wist i rozgrywke. Bedzie to stanowilo
podstawe do dalszego, intensywnego rozwoju i
doskonalenia zawodnika.

Wszystkoprzemawia zawprowadzeniem brydza
sportowego do szkél ponadpodstawowych. Warto sie
wige zastanowié ezy nie wykorzystaé nauki brydza
sportowego w harcerstwie a konkretnie w pracy z
wedrownikami i kadra druzyn mlodszych.

Dotychezas najlepsza gra c¢wiczaca pamiec i
spostrzegawczogé byl tradyeyiny “KIM”. Wydaje sie
jednak, Ze brydz sportowy dawalby znacznie wiecej
mozliwodei i bylby po prostu ciekawszy.

(Na podstawie mate-
riakdw szkoleniowych
Polskiego Zwigzhu
Brydza Sportowego)
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dokoriczenie ze
strony 13

rych nikt sie nie caluje ?!), odlegly
od klas (gdzie kolezanki palg Ma-
rydke lub biora amfetaminy), od
prywatek (w czasie ktorych gorzala
zabiera cale kieszonkowe, a zalicze-
nie kolezanki daje powoéd dochwaly),
od podwdrek, koncertéw, autobu-
86w, od Zycia.

Czyz to nie sam sir BiPi polecal,
zeby skautmistrz zanim rozpocznie
zbiera¢ druzyne przygladal sie z
boku jak chlopey sie bawis, co ich
pociagaizajmuje, a potem wykorzy-
stalte elementy, lecz juzw kierunku

+ wychowawczym. Oczywicie ‘nie

zachecam, byémy na zbiérkach
puszczali fajke pokoju napchang
maryeha, Myéle, ze po prostunalezy

pogodzié sie z faktem, ze dwiat jest
taki jalki jest i nalezy przeksztalcac
go w zgodzie z nim. Nie nalezy
natomiast zamykaé oczu na zlo
penetrujace obok nas, lecz nalezy je
wskazaé proponujac rozsadna
alternatywe. Byé moze w mlodosei
dzisiejszych GK-owcow naga kobie-
ta byla tematem tabu, teraz kiedy

_ Playboy, Cats, Penthause itd. sa w

kazdym kiosku, w wiekszodei
filméw, nie nalezy przed nimi
uciekac, winnigmy tylko przywrdcié
dawna tajemnice, szacunek dla
kobiety, milodci, piekna. Jezeli
trzeba mozna zrobié wystawe aktu
wykorzystujae posiadane przez
harcerzy zdjecia, tylko przebrac je
pod katem jakosci estetycznej
(naprzyklad), a nie pornograficznej
i w tym kierunku ksztaltowac
spojrzenie miodszych naszych braci.
Takze spotkanie z bylymi narko-
manami (czego prekursorami na
Mokotowie saludziez 61-szej WDH)
pod egidg MONAR-u moze by¢ dla
wedrownikéw o wiele lepszym
antidotum na narkotyki nizli 100
pogadanek i gawed. Walka z
pijanstwem wymaga zastosowania
innych érodkéw niz tylko wyrzu-
cania nie mogacych rzucié z
druzyn (choé czasem jest to
konieczne). Przeciez my jako
harcerze, wedrownicy zobli-
gowani jestesmy nie tylko
do doskonalenia samych
siebie, lecz tak#e do od-
dzialywania na ota-
czajace nas srodo-
wisko, klase,
rodzine, podwér-
ko. Jak moga
uczynié¢ to nasi
harcerze, kiedy
przedkladane im
argumenty straci-
ly swa moc wiele

lat temu.
Trudnosei zwia-
zane z wchodze-
niem w co-

raz trudniejszy swiat, nuda demo-
kracji, koniecznodé osiagniecia suk-
cesu, beznadziejnosc ycia pozba-
wionego cudu powoduje ucieczke
zachodniej miodziezy w “totalny luz”
bedacy czesto przedmiotern westch-
nieri ich réwiesnikéw znad Wisly.
Niejeston ograniczony specjalnymi
normami moralnymi, jak kazda
ucieczkajest zupelnyibezgranicany.
To, ze juz teraz widzimy go wéréd
naszych réwiesnikéw jest oznalks
nieuniknionej przyszlodei. Mozemy
przegrac jak skauting i skupié sie
nad uczeniem dzieci i rzadziej
mlodziezy przydatnych umiejetno-
dci, bez skupiania sie nad ksztalto-
waniem charakteréw, mozemy
spojrzec prawdzie w oczy i postarad
sie wymysleé¢ na tyle atrakecyjne
formy pracy, by staly sie one
alternatyws dla pociagajacego zla.
Tylko wiedy trzeba przestac byé
hipol i. A to nie takie proste,
szezegolnie kiedy ma sie wiecej niz
25 lat.

Proponowany przez nas swiat
wartodei moze byé w pelni przyjety
nie witedy kiedy jest jedynym
znanym czlowiekowi, gdyz w chwili,
kiedy zetkniesie zatrakeyjna wersja
obecnej rzeczywistosel jego zasady
mogaulecanihilacji. Dopiero wtedy,
gdy wie sie o innych swiatach
wartodei lub bezwartosci, mozna w
pelni zaakceptowac i przyjaé jako
sposdb na zycie idee harcersks.
Odrzucenie wddki, amfetamin,
seksu fizjologicznego i in. musi byé
w pelni éwiadome i dobrowolne, by
moglo by¢ wyznacznikiem postepo-
wania w zyciu doroslym. Poprzez
amputacje swiadomosciistnieniazla
czynimy wigcej szkody niz pozytku,
gdyz wyjalawiamy w pewien sposob
dusze harcerza tak, ze przestajeby¢
odporna na nagly atak. Moze stad
przypadki ludzi, ktérzy po odejsciu
zharcerstwa, gdzie wiecili przykla-
dem, nagle zaczynaja duzo pi¢, palic,
staja sie komformistami. Moze
harcerskisystem wartodci zostatim
narzucony bez oczekiwania na

samodzielny wybor, wieckiedy
odeszli odrzucili go jak starg
skore.

Czuwajcie

phm Pawel Zarzycki HR

/tekst zostal napisany dia INSTRUKTORA
MOKOTOWA i ukazal sig w numerze 21/
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hm., Marek Gorgon HR

W 7 dni po Zjezdzie.

Kazdy z nas wrocil do szarej harcerskiej pracy.
Spotkaligmy sie nie tak dawno w Murowanej Goslinie,
éredniej wielkosei miasteczku opodal duzego miasta
wojewddzkiego. Przeznaczylidsmy na to spotkanie co
najmniej trzy dni naszego zycia.

Czy warto bylo przyjechaé? Co nam =z tego zostalo?
O faktach.

Na Zjazd przyjechalo okolo trzystu instruktordw i
funkeyjnych naszej organizacji. Dotarli z bardzo
odleglych miejse kraju, reprezentowane byly wszystlde
choragwie OH-rzy ZHR-u.

Odbylo sie pie¢ spotkan plenarnych i okolo
dwudziestu seminariéw w grupach.

Warto podkreslic dobra organizacje Zjazdu.
Zjazd innny niz dwa poprzednie.

Osobiécie nie mialem okazji uezestniczyé w dwdch
poprzednich zjazdach programowe-metodycznych, ale
od wielu instruktordw styszalem opinie, ze tegoroczny
zjazd byl inny,

Naczelnik Harcerzy, uprzedzajac fakty pisal w
materialach zjazdowych o celach zjazdu. Nie mial on
pelnié roli forum decyzyjnego. Zamierzeniem GK-i
bylo zainspirowanie dyskusji na temat obrazu i zadan
wepolczesnego harcerstwa w spoleczenstwie, w
srodowiskach lokalnych, w ksztaltowaniu podejécia
mlodego czlowieka do probleméw jakie go otaczaja, do
budowania Polski na miare naszych marzen. Jako
podstawa do dyskusji zostal stworzony program
Cywilizacja XXI.

GK zrobila ryzykowny krok. Postanowila odejsé od
wezesniej planowanego ftematu “Instruktor”.
Niewatpliwielatwiej byloby zrealizowad ten konkretny
i potrzebny temat. Nikt nie musi tu nikogo
przekonywac, ze ZHR bedzie taki jakich instrulktoréw
zdola wychowac.

Po dlugiej dyskusji wybér padl na CYWILIZACJE
XXI.

O hargersEie] Raryzeli.

Nfezaleznie 6d wielu wagtosciowych dokonan
Marcerskich/ostathiej dekady), czesto, analizujac
4 codziennogc harcerskidj pracy mozha dojéé downioslou,

70 wiele pzasulilenergi ludzkiej przemyka miedzy

paleamind drugiej strobyzewszad zadawane pytania

6 pomysly pregramowe sugerujanieinoc i brak wizji

| hareetskiegodziatania.

Wydaje sie, Ze wspbtczesne harcerstwo jest swojego

j g kolem. Osmielam sje nazwac nasza

: §é k{a!';uzaila w wesolym

L a 1iia w szkole podstawowej

\, czy dredfile] nieco sie polrecisz. Jék Ci sie podoba to

kilka kolek darmowych fviecej /MWazne, ze sie kreci.

Gy, masz do%é, wysiadasz jsdziesz do labiryntu =z

krzyWymi lustrami i w¥chodzisz na wielkiego

czlowieka Jeslis@#brzydnie wszystko to opuszezasz

« Wesole miasteczko], - keaj g Jstoyym mieszleasz - i
gmasz na zachod abymibrmalnie a6

oo

ks
Moze to sarkastyczna wizja harcerstwa i Polski.
Mam nadzieje, zZe moeno przesadzona. Przygladajac
sie jednak harcerskim zadaniom budowania harcer-
stwa, sluchajge harcerskich narzekan na harcerstwo
marm wrazenie, e krazymy na takiej karuzeli lub
gotujemy sie we wspdlnym kotle harcerskiego bigosu.

Jak dziata karuzela?

To proste. Naprzdd ucza Cie jak sie na niej siedzi.
Zapinasz laricuszek i robisz pierwsze kélko. Teraz juz
wiesz. Teraz Ty uezysz innych jak sie na nia wsiada.
Zapinasz komus lanicuszek. I nastepne kétko. Wezyscy
84 szezedliwi. Przeciez jestesmy tu po to by sie bawié.
Jak przerwaé bledry krag?

Na poczatek warto dostrzec, ze wesole miasteczko
sig troche zmienia. Co niektérzy sprytni biznesmeni
otwarli budki z goframi i Coca - Cola. Inni przerobili
kasy na kantory, W labirymcie funkcjonujg banlki itd.

Postaraj sie zejié z karuzeli na ktérej jedziesz. Star
naziemi. Co mozesz zrobié dla siebie? Comozesz zrobié
dlainnyeh? Czy mozesz zrobié to wraz ze swoja druzyna?
Jak to zrobic?

Postaraj sie zrozumieé, ze dopdki bedziesznakaruzeli,
woko! Ciebie beds gromadzié sie ludzie, ktérym
karuzela odpowiada.

Gdy z niej zejdziesz, mozesz sie nieco zachwiaé. Ale
kazdy z nas jest stworzony do chodzenia po ziemi, anie
do jezdzenia karuzels. Po killeu krokach rozgladnij sie
dookola. Jedli jestes rzeczywiscie dobrym instruktorem
sprabuj zgromadzi€ grupe ludzi wolkél siebie. Pamietaj
oni czesto chodzg po ziemi bardzo mocno. Jesli uda
wam sie wspolnie dziala¢ metoda harcerska tworzac
cos dla “niezrzeszonych” to znaczy ze zdalidcie egzamin,
Niewiem czyto co tupisze dotyczy wilasnie

Ciebie?

Sadze, ze dotyczy to nas wszystkich po trosze.

Propozycja programowa Cywilizacja XXI, to
propozycja przerwania blednego kola zjazdow dla
dyskutowania o organizacji i organizacji rzadzonych
zjazdami, odpraw o budowaniuharcerstwa, harcerstwa
opartego na odprawach.

Jaka byla zjazdowa rzeczywistosé?

Wiekszoéé instrulktoréw przyjechalo na Zjazd, zeby
sie czegod dowiedzieé i nauczyé. Dla nich zapewne
interesujace choé byé moze odlegle okazaly sie
propozycje GK-i. Mieli okazje postuchaé réznych
wypowiedzi, wziasé udzial w seminariach. Oni predzej
czy pézniej przeszezepia elementy tego co slyszeli na
grunt harcerski.

Czesd instruktoréw przyjechala na zjazd aby szukaé
rozwigzania swoich harcergkich probleméw. Ci na
pewno wyjechali z uczuciem zawodu. Wszystkim im
moge obiecaé, ze GK-a o nich pamieta i chetnie sie¢ z
nimi spotka. Beda temu shuzyé posrednio prowadzone
wizytacje choragwi, odprawy komendantéw choragwi,
odprawy hufcowych. Jesli to za malo dzworicie,

faksujcie, piszcie. Z jedna uwaga: po to sa komendy
choragwi by reagowacna Waszeklopoty. Taorganizacja
jest zbyt wielka zeby kazdy z probleméw zalatwiaé w
GKH-y

Na zjazd przyjechala réwniez grupa instrultoréw
doéwiadczonych. Wiekszoéé z nich bardzo dobrze
zorientowalo sie wzamiarach GK-i. Jedni dostrzegli w
CYWILIZACJI XXI szansg na zmiane harcerskiej
rzeczywistosei, inni poddali go krytyce.

Trudnonie wspomnieéo atmosferze zjazdu. Artykuly
i polemilti zamieszczone w Rzodkiewkach podgrzaly
atmosfere. Z pewnoscig wielu instrulktoréw oderwalo
to od propozyeji programowych. Generalnie jednak
sobota byla dniem, ktéry pozwolil skoncenfrowac sie
na sprawach programu.

Niedziela stala sie okazja do czesto ostrych dyskusji
o sprawach stosunku ZHR-u i ZHP (sprawa tzw
porozumienia), oraz do nie mniej ostrej dyskusji z GK-
a o funkcjonowaniu organizacji. .

Mysle, ze wszyscy dyslcutanci w pewnej perspelktywie

wyciagna wnioski z tej ostrej wymiany zdar.
Co dalej?

Harcerska karuzela (bez obrazy !!!) kreci sie dalej.

Efekty III Zjazdu Programowo - Metodycznego
bedziemy z pewnosdcig odnajdywaéwnaszym dzialaniu.

‘Nie rezygnujemy z programu CYWILIZACJA XXI
Postaramy sie systematycznie go wyjasniaé, “sprzeda-
wad” i promowac, Najwiecej do zrobienia w tej sprawie
majg na pewno wedrownicy. Do nich ten program jest
adresowany przede wszystlkim.

Wazyscy czekamy na przygotowywane materialy
zjazdowe.

Przeczytajmy je uwaznie, rozwaimy bez
emociji.

Piszcie do Drogowskazdw i Skauta jakie sa Wasze
opinie na temat Zjadu i programu Cywilizacja XXI.
Byé moie wasze dodwiadezenia pozwolg zmienic,
rozszerzyé lub zobaczyé w innym Swietle propozycje
Gléwnej Kwatery.

ZJAZD
PROGRAMOWO-
METODYCZNY

9 - 10.X1.1991

1

ORGANIZACJA HARCERZY ZHR |

I ZJ4ZD
PROGRAMOWO-
METODYCZNY
19-20IX.1992

dalszy cigg ze strony T
“100 pytan do ..." czyli co nas boli?

Moze bylo to pewne przejaskrawienie, padio bowiem
kilka innych wainych i ciekawych pytar. Ale whrew
moim oczekiwaniom, zabraklo dyskusji o spra.wa.c_h
najwazniejszych, o rozwoju Zwiazku, o sposphxe
pozyskiwania nowej kadry, o systemie ksztalcenia, o
potrzebach materialéw metodycznych, o promocji
harcerstwa i wielu innych. Dyskusje zdominowal
bardzo wainy problem “balaganu. regulaminowego” i
interpretacji regulaminéw, niedoskonalosci systemu
dystrybucji informacji i materialéw oraz waina dla
grona redalccji, ale niezbyt istotna z punktu widzenia

funkcjonowania Zwiazlsu sprawa zmiany redalscji
“Drogowskazdw”,

Ponize] postaram sig przedstawic wieltszosc poruszo-
nych kwestii, wraz ze skrétowa odpowiedzia:

1. Przychodzqce z opéZnieniem materia-
#y, czesto sq wysyfane na nieaktualne
adresy.

Ta sprawa jest stosunkowo prosta . Biuro GK-i m?ép
obiecaé poprawe i dopilnowac wigksze]j terminowoscl.
Na pewno nie bedzie sytuacji takich jalc bid lato br., ze
bedzie zbierany wiekszy pakiet materialow z okresu 3
m-cy i wysylany raz na koniec vgakacj i Prasne
podicreslié tylko dwie rzeczy: czesto jest tak, 26
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@przychoda wnioski o zmiane funkeyjnego, bez szkolenia, doskonaleniem kadry ksztalcacej i pomocs
] pqda{11ancwegn adre_su do korequndencji. Szef stabszym Choragwianym Szkolom Instrulktorskim.
biura nie jest wszystkowmdzau:_r, dajcle_ mu jakad Tylkowwyjatkawychsyh.lacjachsamaorga_nizowalﬁby
szanse... Isprawadrugﬂ: Poprzedni Naczelnik wydawal lcursy (np. dla p.o, hufecowych ezy referentéw informa-
swoje rozkazy 15-go kazdego miesiaca. Ja robie to 22- cyjno-prasowych).
go. Stad termin rozsylania poczty jest z zalozenia Ostatni :;
: o - A, atnia uwaga w sprawie tzw. “
+ : ia 78 W spr przymusu
12’;?;:‘-‘1’39 y o tydzien. Nie spodziewajcie sie jej okolo ksztalcenia”. Wydajesie, Zenieustanne i wszechstronne
fioskona]enie pqwinno by¢ POTRZEBA kazdego
2. “Batagan regulaminowy” doskwiera nstruktora. Powinnoscia albo inaczej MORALNYM
revarlhn, OBOWI_AZKIEM. I taki obowigzek spoczywa na
82y A . ! ; wszystkich od zastepowegopo Naczelnika. Pamietajmy,
Problem_w tym,_ ze w_o]crf,-me od Z]ednoc?ema ‘do III ze pewnefunkcjew;magajaspecyﬁmnegoprzygntuwa—
WslrzegoZJazdlu nie pod]etp zadnych prac "ujednolicaja- nia, stad na odpowiednich poziomach dodatkowo musi
cych’regulaminy. Polll Zjezdzie, jakonowy Naczelnik, istnieé FORMALNY wymog ksztalcenia. Kazdy, kto
nie bylel;n w stanie wyegzekwowac nawet jednego choétrocheotartsieo duze nowoczesne firmy powinien
p%i‘negﬂ ich knmgln?bu.. Nle_}ﬂn'ywam, 2e moze zhyt zauwazyé, ze pracownik, ktéry sie nie szkoli nie ma
poZno, ale w ‘gal_ue; sytuac}:l Naczeln.}ctwo powolalo szansnaawans. Jesh cheemy byé dobrze zorganizowani
specjalng Konus}e Regulrammowa, ktéra ma na celu i nie narzekaé na “klopoty z pocztq” to warto bracé
opracowanie pelnego palietu wszystkich regulaminéw przyklad ze sprawdzonych rozwiazan.
Z»\:uazku. Beda one “nowe” pod wzgledem daty ich o d
spisg:qja, w swej merytoryeznej tresci opra sie na tych 4. Niefortunny zapis ...
lihllllejacycl'il ‘th-yChCZfls. Pcnie_wai beda pisane jako ... “0oobowiazkowym udziale instruktoréw w Zjezdzie
spdjna ca%o §¢, nue powinny zawierac tylu sprzecznosei  Programowo-Metodycznym” zamieszezony w Komuni-
i niedoméwien jak obecne. kacie Organizacyjnym przez Kierownika Wydzialu

Pracefrwaja “pelna para”i dokorica styeznia powinny Organizacyjnego - Marka JEDRZEJOWSKIEGO
byé zakoriczone. Chetni mogli na zjesdzie spotkad sie (bo to on pisze Komunikat, w odréznieniu od Rozkazu,
z przedstawicielami Komisji Regulaminowej i przed- Pisanego przez Naczelnika Marcina JEDRZEJEW-
stawi¢ im swoje sugestie. Innym zainteresowanym SKIEGO,pomimopodobieristwanazwisk)zostalprzez
podaje, ze z OH-y pracuja w niej Michal Butkiewicz i autora rozwinigty jako slorét myglowy “chowigzku
Krzysztof Wardawy. Na pewno chetnie skorzystajg z moralnego”. Wyciaganie konsekwencji wobec
waszych uwag. niecheenych nie bylo planowane.

Jesli c'h_odzi o dalszy tryb pracy to po spisaniu tresei, Podatkowo ustaliliémy, ze aby uniknad nieporozu-
regulaminy zostana przestane do konsultacji do rmer')naprgys?_los'.c'naszetekstybedziemypodpisywaé
wazystkich srodowisk, a pouwagach wniesionych przez Pelnym imieniem, gdyz ta jedna literka w nazwisku
Rade Naczelng oraz planowane na poczatek marca Doze sie mylic {chochliki drukarskie sq na swiccie}
Zbiérki Hufeowyeh i Konfereneje Komend Choragwi, (na szczescle z wygladu réznimy sie zdecydowanie
zatwierdzone do realizacji. ( I oczywiscie wydane w bardziej i o pomylke w naturze trudniej).
formie podrecznej br i). « g : :

podrecznej broszuki ) 5. Rowniez na wniosek z sali...
3. Ksztatcenie. -..W “Drogowskazach” fod styczniafpojawisie rubryka

Padla teza, 2e mimo olbrzymiej dotacjiMEN, zamiera “Kronika” gdzie na bieaco beda publikowane
ksztalcenie. Po niezbyt trafnej odpowiedzi Marka informacje o toczacych sie pracach GK-i.

Grogonia, ze przeciez odbywa sie w ciagu ostatnich 3 “« o . ) b
miesigcy 140 kurséw sprawa nie byta dalej rozwijana, 6. “Drogowsk bedq sie u o
aszkoda, boproblem jestwainy. Popierwsze komentarz nadal na dotychczasowych zasadach.
do liczby %ég;;pm&q_j;qyi ze w liczbie tej znaczacym  Ich lamy pozostajanadal otwarte nawszystkie glosy
proce__u.tgfﬁ sa kursy Mfc‘dy.,_)l_as" czestokroé bedace instrulktoréw. Nowym Redaktorem Naczelnym
EZL'EPI'QT}QF zg}hé}?q}wych_. Wisle jest takze kurséw zostal phm. Krzysztof Przygoda HR.
ZPE]C]a E yeghych (lofniarskicl, fotograficznych,  Koxusae cheialbym podziekowad, za przypomnienie
feglars chltp.),kpnfef‘encp instruktorskich i.in. Ale agmentéw Piama Swi
i tak pozdstaje |Whpondjaca liczba%ok. 40 kursé DL zacA oy a0
e jaca lezbagok, SOW  zwricenia uwagi, ze nawet w goracych sporach, przy
przewodntkowskich i pedRarcimigtrzowskich. Nalezy olbrzymich réznicach, winnanas laczyénié braterskie;
4pytag czy meRTakaing dagenie Ho zbobienia kur : Ay L
Py es : | s SU woli dochodzenia do kompromisu. Jesli n
{poli'sd dotacietnieiwp: Bj iom? Ni ; i i s
poisa dotac/gimeNp yva i jegd pogiom? Niestety i sprylctorom zabralmie woli dialogu - najwiecej str
przyjety system rozliezania szkolefi w Oler al ; e ioadaton
A Ll b 3 €8W, CAA ng tym nasi harcerze. Przeciez z myéla o h
adpowiedzidlnogé, 2a ©dpowiedni i e 23 ko

p zialnose. za ledgle wykorzystanie o, ouialigmy 95 godz ch h, al

e et :nnﬁgﬁ o : -mawiallsmy 25 godzin o rzeczach wainych, ale nie
iLszy, rgen o5l @ignalh omendantéw Choragwi. A pajwaimiejszyct 2

_ Rl NBAG P ' ! : jszych co z pewnym Zalem skomentowal
\poniewaz 0w ich mnteresie jest pbsiadanie dobrej Wasz Naczelnik
kadry, nie przypuszczam) by zezwalali na spadek 5
pogziomu Ksztaleenia. '/ 4

T-!’E‘kgz} iec tego tefnatu jes:;ozé jeden watelk: intencjg
Glowne) Kwatery jest abyKsztalceniem w Organizacii
zajrn.owaly Eie stale Szkoly Instruktorskie (stale w
sSenge SFehilue] @e@pﬁuﬁl{éd}‘?l@fzﬁ]@gcﬁj).[shﬁejaca
(Przy GK Centralna, E1 zajmowalaby sie kordynacja

hm. Marcin Jedrzejewski HR
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phm Wiodzimierz Grabarczyk HR “Marycha”

OBOZ ZIMOWY

Jako komendant zimowiska wedrownikéw widze cje) ?iedos*tatkl stownictwa wyjasniajac sobie po...
méj wyjazd wyraznie. Korzystam z dnsyé "o;_granego", rosyjsku, ik il X
aleprostegopomystut.j. uprawiania E'POTt“{W zimowyeh. . . gyy i zabawy na sali gimnastyczne] i basenie
Jedyny warunek jaki musiaien? speini¢ to fachowe wycieczki krajoznaweze i spacery
prowadzenie zaje¢ sportow ch_/mst.r‘uktor!}arcu?rskl - wieczorne spotkania z X muza, film muzyezny
/ zapewniajace dobry poziom szkolgmanarqw.rs}uego. % el Nl oo Fériania. ~Caal AicRalivay" 2
Nalezy powiedzie¢, ze oprocz narciarstwa AsEdonces Marlonem Brando i muzyka “The Doors”,
moina zajat sie b_iega.mem, ]yz;v;xr St:em ngu_rg:ry'rﬂ ekranizacje powiesci “Dzieci gorszego Boga”.
sy hesum Pmletaja‘c S l?aii;:g;c:yzasj’?é. - inne popoludnia zajma kominli n.t. biatych plam
il Wy,‘{okl‘m e ii harcerskich oraz otwarte rozmowy o idei i istocie
Wepélorganizuje taki obéz po raz drugi i nauczony il st it
doswiadezeniem wiem jak powinny wyglac}ac zaréwno harcarsfcw.a irolij odgryw‘ ZyTI .
zajecia na stoku jak i popotudniu. Narcmrf;tv:'o jest  _ zapasie pozostal?:‘nlocleg‘w iglo, prz.ygotcw:nme
sportem, ktéry pasjonuje i weiaga szczegohue nas cod.zl)'.en.nej gazetki sciennej (wszak nie bedziemy
miastowych stykajacych sie z nim na wyjazdach w sami). :
gorach, aktdry éwiczyémusimy latami. Oprécz zabawy Byé moze myslisz druhu instruktorze, zastepowy, ze
nalezy zwrdeié szczegdlng uwage na pOPrawienl® 4, ,, gujo, e dwa tygodnie ferii to zlbyt_malo by
umiejetnosei technicznych oraz na ‘E)ez’mgczenstv.‘ro organizowa taki plan. Dlatego tez tak jak ja musisz
narciarzy na stoku. Na éniegu zespol ¢wiczacy 18 pi. ygtalic nawet w mniej ambitnym planie /
moze liczy¢ wiecej niz 10-15 0sob na minimum / i cele dodatkowe / maximum /. 'Jg\he
jednego instrulstora narciarstwa / pisalem o Yoich
pamietaé o apteczce - licho nie Spi /. zadaniach wycho-
Rozplanowany prawidiowo tok szkole- wawezych tesD' wy-
nia wystarczy by zajecia przedpolu- jazdu /o stopniach,
dniowe przebiegaly sprawnie 1 E;l:u-_.za._vl«'l'u.)s::laCh'i
przynosily wymierne, praktycme stuzbie, integracji
efekty po kazdym dniu nauki. grupy/ ale bystry
Pozostaje zagospodarowac czytelnikznajdzieje
czas po nartach i wieczory w przedgm“q?nym
a zimowisko przeleci nie- programie, a i 0 to
wiadomo kiedy. Tu jest ; : et przecies chodzi.
najwiecej proble- . \
m6w<.J a}:ie clelsa- '\\ Ten obdz juz sie
WO IRREEAND odbyt. Plan zrealizo-
towac by wzbuclzll— waliémy w 90%. Za-
bl braklo wytrwalosci
uczestnikow i by ; | o rani e
zimowis.a%u'l bylo \ e mieria
rasCaTiAs : taneczne tezodlozy-
cersnRTeip e @0 lismy. Zimowiskona
spoifayn § Wt : : f Slowacii umosliwilo
ol o e, i ; L / B zorganizowanie wy-
dam SEAp e o b i : & { cieczki autokarem
plan pracy spotka : e - : recurn el
o ki wszyst . = . zanie kontaktu ze
kimll V-VYJEZE[?.B.J.&- it s
eymi i .wapo]nle reiliage Keeninie
ustalilismy ezym Wiz i
i daé kilka numerdw
 Brdait i gazetki sciennej.
siebie i innych. - : e . e
W tym roku oprécz narciarstwa przewidujemy: .
- mini kurs tanca towarzyskiego / rock and roll,
tango, disco/przy czym kazdy wedrownik zaprasza
partnerke z obozu dziewczat,
-nauke jezykéw obeych w niekonwencjonalnej formie
lekeji przygotowanych przez uczestnikow obozu Kepo.
(video,nauka piosenek, stuchanie kasetkonwersa-

Autor jest inslruktorem Mazowieckiej Chorqgwi Harcerzy byly
drusynowy 265 WDIH-y “Skrzydla” ze saczepu DARABA, Hufiec Saska
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Méj drogi Piotunie

Nawetw szlcole prowadzonej przez Slubgobamusialtes
sie uczyérutyniarskiej techniki kuszenia seksualnego,
a poniewaz dla nas duchéw ecala ta dziedzina jest
wyjatkowonudna (jakkolwiek stanowi konieczna czegé
naszego wyszkolenia), nie bede sie nad tym
zatrzymywal. lecz jesli chodzi o wyrobienie sobie
szerszego spojrzenia, na te zagadnienia, to sadze, ze
muszisz sie jeszeze wiele nauczyé.

Wymagania Nieprzyjaciela stawiane ludziom
przybieraja forme dylematu: albo zupelna wstrzemie-
zZliwosc, albokonsekwentne jednozeristwo. Juz od chwili
pierwszego wielkiego zwyciestwa Naszego Ojea
calkowita wstrzemiezliwosc dzieki naszym zabiegom
Jestdlaludzizadaniem niezwykle trudnym. Natomiast
ucieczke w drugim kierunku zagradzamy im juz od
kilkuset lat. Dokenujemy tego przez poetéw i
1}uwi3éc_iopisarzy, przekonujac ludzi, ze jedyna
przyzwoltapobudkawstepowaniawzwiazekma]z'eﬁski
jest owo ciekawe, a zazwyczaj krétkotrwale przezycie
zwane “zakochaniem sie”, Ze malzeristwo moze i
powinno to przezycie utrwa-
lié i, ze malzenistwo, ktdre
tego nie spelnia, przestaje
byé cbowiazujace. W ten
sposéb sparodiowalismy idee
pochodzaca od Nieprzyja-
ciela. Cala filozofia Piekla
opierasie nauznaniu pewni-
ka, e jednarzecz jest druga
rzecza, a zwlaszeza, ze jedna
jaZn nie jest druga jaznia.

Moje dobro jest tylko moim
dobrem, a twoje dobro jest
twoim. Co jeden zyskuje, to
drugi traci. Nawet martwy
przedmiotjest tym, czym jest,
dzigki wykluczeniu z zajmo-
wanej przez siebie przestrze-
ni wezelkieH innych przed-
miotéW; jesli cogagi
lkg#la, czymi to/bopi
Jchniecie oﬁtgsiebie i

J przedmioféw albo przez
[ pochionigdie ich. To stuneo
oghosi sie do ludzkiej osoby.

14 z¥ierzat

Wessanie i
\ osobmilest Skt
\silniejszefo. “Byc znalay
“rwac we wapolzagodnic-
twino byt N\
Natotigst filozofia Nie®
przyjaciela fife~jest*ficzym
_ix:.m_‘_,'m jak dlaglymeusitoya-
niem Zniergajacym do pmi-

lehtura
Listy starego diabta do mtodego

nigcia tej najoczywistszej prawdy. On zmierza do
sp;zqqzqnéci. Ma by¢ zachowana wielogé rzeczy, ktore
w ]ak_lis'mewyi,lumaczonyspoaébmaja,rdwniez’stanowié
]gdnus_c._Dol}t;o jednej osoby ma by¢ dobrem drugiej. Te
niemozliwo§é nazywa On miloseia, i to samomonotonne
panaceum mozna wysledzic we wszystkich Jego
poczynaniach, a nawet we wszystlim, czym jest - lub
ma pretensje by¢. Skutkiem tego nawet jesli chodzi o
qego wlasny byt, nie zadowala sie jednoscia w sensie
Sc_lslfj arytmetycznym; chee byé troistym, aréwnoczes-
nie jec_lynym, by w ten sposéb caly ten nonsens o
milosei mégl znaleze oparcie w jego wlasnej naturze.
Na przeciwleglym kraricu tej skali wprowadza On do
materii ten obrzydliwy wynalazek - organizm - w
ktérym poszezegdlne czgici zostaly wsposdh przewrotny
oderwane od ich naturalnych funkeii rywalizacji i
wspblzawoodniczenia pomiedzy soba, a skierowane ku
zgodnemu wspoldziataniu dla dobra catosci.
Rzeczyvﬁst_ymotyw, jalim kierowal sie nieprzyjaciel
decydujac sig na ustanowienie plei jako érodka

]
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przekazywania zycia, jest
jednak zbyf widoczny ze
sposobu, wjaki ja wylorzy-
stal. Plec '« z na#zego
punktu widzenia - mogta
byd catkowicie nieszkodli-
wa. Mogla byta by¢ tylko
jednym wiecej sposobem,
w jaki silniejszy osobnik
napadanastabszego - jak
to ma miejsce wérod
pajakow, gdzieoblubieni-
ca konczy swe gody we-
selne pogarciem swojego
oblubierica. Lecz u ludzi
Nieprzyjaciel polaczyl
niedorzeczne miltesci
pomiedzy stronami z
pozadaniem seksual-
nym. On réwniezuzalez-
nit potomstwo od redzi-
cdw, a rodzicom udzielit
impulsu do jego wycho-
wania - stwarzajac w
ten sposcb Rodzine,
podobnadoorganizmu,
tylko gorsza, gdyz jej
czlonkowie sz jed-
nostkami bardziej
odrebnymi, aréw-
noczesnie powig-
zanyrni ze soba W
sposéb bardziej
swiadomy 1 odpo-
wiedzialny. W
rzeczywistoscl o-

sie, ze cala

cz to jeszcze jeden pomysl
weiagania ludzi w sfere Milogei.

A teraz do rzeczy. Nieprayjaciel okreglit’/
zaslubiong pare jako "jedno ciale”. Nie
powiedzial “szczesliwie zaghibiona para” albo
“para zaslubiona, poniewaz byla zakochana”; ty
jednak mo#esz doprowadzié do tego, by ludzie to
przeoczyli. Mozesz réwniez sprawic, by zapomniell, ze
calowiek, zwany przeznich Pawlem, nie ograniczyt tej
jednosei wylaeznie do parzashubionyeh. Sam stosunek
cielesny czyni wedlug niego “jedno ciato”. Mozna wige
tak pokierowadsprawe, by to, cow pismach Pawtabylo
prostym podkrzesleniem  donioslosei samego faktu
pleiowego obcowania, ludzie przyjeli jako literacka
pochwate “zakochania”. Prawda jest, ze gdziekolwiek
mefezyzna wspolzyje fizycznie z kobieta, tam - czy
strony tego chea, czy nie chea - zadziezga sie migdzy
nimi transcendentalna wies, kidra bedzie frwata
wiecznie, preynos szezedcie lub clerpienie.

7 prawdziwej przeslanli, ze ta transcendentalna
wiez z przeznaczenia swego miala zmierzac do
wytworzenia uczticia milosel i rozbudowania rodziny

- co sie rzeczywiscie nazbyt czgsto zdarza, w wypadku
gdy zawiazuje sie ja uczciwymi zamiarami - ludzie
powinni, dzieki odpowiednim zabiegom znasze] strony,
wysnué falszywe przekonanie, ze owa mieszanina
czulodci, leku i zadzy zwana “zakochaniem sie’ jest
jedyna rzecza, kidra czyni malzeristwo szezedliwym

albo swigtym. Urobie-
nie takiego blednego
mniemania jest o tyle
tatwe, ze w Zachodnie)
Europie “zakochanie”
bardzo czesto poprze-
dza zwilazkl malzen-
skie, zawarte zgodnie
zwolailzamierzeniami
Nieprzyjaciela, to zna-
czy zintencja wiernos-
c¢i, plodnosei i dobrej
woli; podebnie jak reli-
gijnewzruszenie towa-
rzyszy bardzo czesto -
choé nie zaws: reli-
gijnemu nawrdceniu.
Innymi stowy, trzeba
ludzi zachecaé, aby
sadzili, ze podstawa do
malzenstwa jest jakas
mocno ukoloryzowana
i wykrzywiona wersja
tego, co Nieprzyjac
istotnie przyobiecat, ale
dopierojakojegerezul-
tat. Osiaga sie przez to
podwdjng korzysé, Z
jednej strony, ludzinie
posiadajgeych daru
wstrzemiezliwosci
mozna odeciagnac od
szukania rozwiazania
tej trudnosci wmalzen-
stwie, poniewaz czuja
sig “zakochani” - mysl
zaf o zawarciu matzen-
stwa z jakiejkolwiek
innej przycezyny wydaje
im sie, dzieki naszym
wysitkom, ponizajaca
czy wrecz cyniczna. [
rzeczywiscieludzietak
sadzg. uwazaja, ze
intencjalojalnosci partnerowi dlazachowania ezystosel,
wzajemnej pornocy i przekazania zycia jest czyms
nizszym od burzliwych emocji. (Postarajsig wytworzyc
w bwym pacjencie przekonanie, ze ceremoniat zaglubin
jest w swej istocie czyms obrazajacym i ponizajacym.)
7 drugiej strony, kazde seksualne zaslepienie,
jakiekolwiek by ono byto, dopéki zmierza do
malzenstwa, bedzie uwazane za “mitoéc”, a "milosc”
bedzie usprawiedliwiaé wszelkie przewinienia
czlowieka. Rodzaca sig z takiego myslenia opinia
publiczna nie pozwoli mu dostrzec konsekwenc]i,
wyrnikajaeych z poslubienia osoby bezbo#nei, ghupiej
lub rozpustnej. Lecz na ten temat w nastepnym liscie.

Twoj kochajacy stryj
Kretacz

Cliwe Staples LEWIS,
Wyd Palabra, Warszawa 1993
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kto na orooze
swego  zycia
zapalit choc¢By
Jeoen ptomyk
naoziei ola

pPOgrozonego wo
C.Z ar.p @ 3
goozinie, ten nie
Zyt caremnie.

UWAGA DRUZYNY
im. ROBERTA BADEN-POWELLA

“Nie jestesmy klubem, ani szkotkq
niedzielng, ale szkotaq puszezarstwa.
Musimy wige przebywad na otwartej
przestrzenidlazdrowia duszyi ciala
tak skauia, jak i druzynowego.”

B-P

Jesliteslowanie sa Wam obce, praca Waszej druzyny
opiera sie na ponadezasowych ideach sformulowanych
przez Roberta Baden - Powella, i cheielibyscienawiazaé
kontaktzinnymi érodowiskamiharcerskimi majacymi
zapatrona tworce ruchu skautowego, to gkontaktujcie
sie z nami. Stworzymy ich wykaz i przyslemy go do
Was. Owocem nawiazanych kontaktéw bedzie
kilkudniowy zlot wrocznice pobytu N aczelnego Skauta
Swiata na Polance Redlowskiej w Gdyni w dniu
16.08.1938 roku. Zlot odbedzie sie 14.08 - 17.08.1994
roku w okolicach Polanki Redlowskiej w Gdyni,
niedaleko tablicy upamietniajacej to wydarzenie.
Przeslijcie informacje (z przyczyn technicznych
najpézniej do 1.02.1994 roku) o swojej druzynie, wedlug
ponizej zamieszezonego wzoru, na adres:

“MACIEJ HANCZAREK
' ulLEKARLOWICZA 17A
80-2756 GDANSK

Gotowy spis wyslemy Wam w.okolicach 12.02.94 r.
wraz z informacja dotyczaca zlotu.

CZUWA.J !
7 Gdanska Druzyna Harcerzy
“RANGERS”
im. Roberta Baden-Powella

WZOR KARTY INFORMACY.JNEJ
Pelna nazwa druzyny :
Organizacja :
Ile lat istnieje druzyna :
Od ilu lat nosi imie R. Baden-Powella :
Czy jestescie druzyna koedukacyjng :
Adres kontaktowy :

Krotka charakterystyka druzyny (np.: ile jest
zastepow, jak zdobyliScie imie R. Baden-Powella,
wigksze osiagniecia, plany na przyszloss, itp.):

Miesigcznilk\instruktoréw Organizacji Harcerzy Zwiazku Harcerstwa Rzeczypospolitej.
Ukazuje sie raz w miesiacu.

Redakcja w skladzie: phm. Krzysztof Przygoda HR (redaktor naczelny).
Rysunki: Petrus i Bibliteka Clipartéw Corel Draw.
: Sklad: Petrus
Komputeropisanie: Tomasz Dziki, Bogdan Dutkiewicz, Tomasz Jurczalk

Adyes redakcji: ul. Krakowski Przedmiescie 64 pok. 38, 00-822 Warszawa,
tel/fax 635 98 82 lub tel 635 04 40 wew. 213.

Wydaweca: Gléwna Kwatera Harcerzy ZHR
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instruktordw ZHRnr 1(19) rok (Ilf) 29.X.1994 r.

Cytat miesigca: :
"Opatrzno$¢ wstaje kazdego ranka |
wezesniej niz storice." Od Redaktora
Lacordarie :
Obejmujgc prowadzenie
"Drogowskaz6w" przede wszy- -
stkim mysl¢ o teraZniejszosci i
przysziosci pisma. O tym, cry
. ha przykad polubicie komen-
tarze i informacje "B:alego
Kruka", czy wystarczy mi sil i
zapatu w moim osobistym
dziataniu itd,

Chcialbym tez odniesé sie
do minienego, tak burzliowe-
£0 okresu dziatania plsma
Przede wszystkim zwracain sie
do wszystkich dawnych czytel-
nikéw. Jako spatkobierca tego
co pozostalo po "Drogowska-
zach" muszg przeprosié, ze tak
diugo czekaliscie na kolejny
numer, z¢ nikt nie odpowiadat
na wasze listy, Ze wreszcie wa-
Sza prenumerata byla zmarno-
wanymi pienigdzmi. Takie sy-
tuacje, mam nadzieje, sie juz
ni¢ zdarza.

Nie wiem czy zaakceptu-
jecie obecny charakter pisma,
chciatbym bySmy tworzyli go
wspGlnie, by "Drogowskazy"
byly symbolem troski wszy-
stkich instruktoréw o dobro
naszego ZHR-u. Dlatego
siggnijcie po swoje pi6ra i na-
rysunek: Krzysztof Konarzewski piszcie co nowego nic daje
przedruk z "Naczelne hasta moralne skautingu® wam spac po nocach. BCZ oba-
wy, jesli bedzie napisane "po
harcersku” na pewno wydru-
kujemy. Hm... co to znaczy po
Igstzyaczelmk f» (strona 2) harcersku? Po harcersku to

Pfﬁ‘edmm%ﬁ%ﬂﬁmquzqcego ZHR - (str.  3-6) znaczy od serca, z milosci do
sz Cif- Bamklew(cﬂo profmocji w ZHR (str. 7-10) drugiego czlowieka.

o Opa n0§c1 Buzej pisze’ks. pwd. Andrzej Zakrzewski (strona 11)

KomentarE?memka (strona 12)

" Ty = 1S

w nu’mexze

) ,;ﬁ o {z"

Tomasz Sibora phm.

‘]g.‘-f‘ ¥ I,qqt!t‘ilj
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Gaweda Naczelnika

Przebrzmialy juz dzwigki obozowych ognisk. Koriczy sig jesienny okres wedrdwek i biwakdw. Powoli nadchodzq zimowe
chiody. Najwyisza pora zmierzy¢ si¢ z szarq, codzienng rzeczywistoscig. Bo przyjemnie jest w harcerskiej gromadzie oderwac sig
od trosk i zmartwied. Ale jesli marzy nam sig $wiat doskonaty, Swiat oparty na Braterstwie, Prawdzie i Uczciwodci, to nie wolno
nam uciekac od problemow i biernie obserwowac zachodzgce wokol nas zmiany.

A lata 90-te naszego stulecia to okres ze wszech miar ciekawy. Dla wielu narodéw, w tym dla nas-Polakéw, wrecz przetomowy.
Oro spoleczeristwo przesiqkniete komunizmem szuka swojej drogi do DEMOKRACII. Demokracji, kiora dla wielu jest mitem, o
ktdrym nie majq nawet najmniejszego pojecia. Jakze larwo w takief sytuacji bladzic. Jak wiele rzeba omingé falszywych fciezek.
Nie jest to proste, wiec ciggle stajemy twarzq w twarz z coraz to nowymi problemami: bieda, bezrobocie, apatia spoleczna, upadek
autorytetow, urywanie si¢ wigzi sqsiedzkich czy towarzyskich, zalew subkultury masowej, zmigkczenie norm moralnych.

To tylke niekiére z pojawiajacych sie zagrozeni. W sposéb naturalny pojawia sig pytanie CO Z TYM DALEJ ROBIC ? Jakq

_ - role my - instruktorzy ZHR mozemy odegrac w ich zwalczaniu. Jakq postawg powinniSmy prezentowac?

Nie chodzi ftu oczywiscie o te krdtkie chwile, gdy ubrani w mundury, z dumaq obnosimy zaklete w dekalog Prawa Harcerskiego
nasze wielkie idealy. "Skautem raz - skautem cale Zycie" powiedzial Baden-Powell. Ale cale Zycie nalezatoby rozumiec przede
wazystkim jako "na codzierd". W pracy, na studiach, w interesach i wirdd przyjaciol. Wizedzie tam, gdzie tylko mozna znalefé
sofusznikow w budowaniu Rzeczypospolitej naszych marzer.

Zadajemywiec pytanie KIMJESTES INSTRUKTORZE ZHR ? Kim jestes jako czéowiek, jako obywatel? Dzis nie ma tatwych

odpowiedzi na to pytanie. Dzi§ nic nie jest czarne, ani biale, ani czerwone. Jednak ham nie wolno byé szarymi, nie wolno by¢
rdzowymi. Nawet fesli teraz bedziemy w mniejszosei, to musimy pozostac jednoznacznie biali, Bo przeciez ludzkosé znajdzie
wreszeie wlafciwg droge i madrze zagospodaruje ten dar BoZy jakim jest pylek, z pychq nazwany przez nas wszech$wiatem. A nasze
miejsce jest w czotdwee tych, kidrzy te nowe oblicze Swiata bedq tworzyc.

Moze teraz kio§ zacznie zastanawiac sig, czy ja przypadkiem nie przeceniam naszych mozliwoSei. Bo co my, garstka

zapalericdw ... itd... . Ale historia nie jeden raz pokazata, jak czgsto rzeczy niemotliwe stajq si¢ faktem. Wystarczy, by znalazt si¢
‘ktos kto bardzo tego chee!

 Dlatego spdjrzmy na siebie krytycznym okiem. Czy potrafimy czynnie przeciwstawiaé si¢ przeciwno$ciom losu, czy petrafimy
Walezyc z otaczajacymi nas problemami? Czy biernie przyjmujemy (o, co niesie nam los, ezy tez sami kierujemy otaczajgcym nas
Swiatem? Powtdrzg jeszcze raz to pytanie: KIM JESTES INSTRUKTORZE ZHR?, a moze (bo nie tylko o rachunek sumienia
pprzeciez chodzi) KIM POWINIENES BYC? nie tylko jako instruktor, ale jako czlowiek.

Jesli uda nam sig jasno odpowiedziec na to pytanie, a potem konsekwentnie bedziemy sie do tego stosowac to okaze sie, 2e
Jednak bylismy GODNI EPOKI. Bo jesii kios ma decydowad o losach Rzeczypospolitej, to moze lepiej 2eby byt to ktos, kio przeszedt
harcerskaq szkole 2ycia. Moze kitos znéw bedzie waipit, odpowiem wige pytaniem: czy preypadkiem jednak nie mamy juz preykladdw,
‘Ze jest to mozliwe? Trzeba tylko odrzucic watpliwoSci. Trzeba Smiato podejmowat’ wyzwania. A kto wskaze wigksze wyzwanie niz
to:

DRUZYNOWY - LIDER ZHR - LIDER RZECZYPOSPOLITEI.

Czuwaj !
Naczelnik Harcerzy
Marcin Jedrzejewski hm.

"Tam siegaj gazie Warok nie sigga."

DROGOWSKAZY

Informacje o IV Zjezdzie
Programowo-Metodycznym

Uczestnicy:

@ Mianowani instruktorzy ZHR (ze stopniem instruktor-
skim) oraz zaproszeni goscie.

Termin:

25-27 listopada 1994 1.

® Baza czynna od godziny 17.00 (25.11). Rozpoczecie -
kominek godz. 20.30, rozpoczecie oficjalne w sobote
(26.11) godz. 9.00. Zakorficzenie oficjalne w niedziele
(27.11) godz 13.00.

Miejsce:

® Szkola Podstawowa nr 44, ul. Kusocifiskiego 100w Lodzi
(Retkinia). Najlepszy dojazd z dworca PKP LodZ-Kali-
ska,

Zploszenia:

@ Na adres sekretariatu Zjazdu: Jacek Broniewski hm.,
ul. Lermontowa 16/29, 92-512 LODZ,
tel ffax. (0-42) 72-70-42 (w terminie do 18 listopada br.)

Odplatnosc:

@ 75.000 71 platne przekazem na konto Zarzadu Okregu
Srodkowopolskiego ZHR, PKO B.P. I o/L.6dZ nr 47513-
111722-132 zadnotacjg "Zjazd" lub gotéwka po przybyciu
na miejsce Zjazdu (wtedy kwota 100.000 zt). W ramach
w/w odplatnosci uczestnicy maja refundowany przejazd w
obie strony do wysokosci 2 kl. pociggu pospiesznego,
nocleg w warunkach szkolnych (potrzebne Spiwory), wy-
zywienie od kolacji w piatek do obiadu w niedzielg, ma-
terialy Zjazdowe (w formie "Drogowskazow").

Uwagi:

1. Wplywy wpisowego prosimy dokonywac o ile to mozliwe

zbiorowo np: za caly hufiec czy chorggiew.

2. Ze wzgled6w finansowych sugerujemy organizowanie do-

jazdu calymi choragwiami autokarem. Prosimy tylko o

dopilnowanie aby rachunek za dojazd zostat rozliczony '

w czasie Zjazdu,

3. Poniewaz dotacja na Zjazd musi by¢ rozliczona do 29 .

listopada, po zakoficzeniu Zjazdu ZADNE koszty nie
beda refundowane.

4. W celu nadania Zjazdowi bardziej harcerskiej oprawy
prosimy choragwie o przygotowanie wystroju swojej sali
noclegowej. (np.wystawa fotograficzna, obrzedowe stro-
je etc.) oraz prezentacji srodowiska na kominku rozpo-
czynajgcym w pigtek.

Organizacji Harcerzy ZHR
£ODZ 1994

Program ramowy:

17.00 otwarcie, budowa wystroju choragwi,
19.30 kolacja,

20.30 kominek rozpoczynajacy,
22.30-23.00 spacer,

23.00 capstrzyk.

7.00-8.00 pobudka, mycie, gimnastyka,
8.00-9.00 $niadanie,
9.00-9.15 apel,
9,15-10.00 prezentacja tematéw i prowadzacych
"Na przeciw problemom?”,
10.00-13.15 seminaria problemowe
(przerwa 11,30-11.45)

"Twarzq w twarz z rzeczywistosciq’,
13.15-13.45 przyszlos¢ mundurowa ZHR- prezentacje,
13.45-15.00 obiad,
15.00-16.00 prezentacja tez z grup seminaryjnych

“i co z tym dalef?",
16.00-16.15 przerwa,
16.15-18.15 spotkania w grupach problemowych

"Instruktorzy, szable w dlonil",
18.15-18.30 przerwa,
18.30-19.30 prezentacja wnioskow

"Euki w juki, a fupy wzigé w rroki",
19.30-20.30 kolacja,
20.30-22,30 kominek - rozwazania

o Prawie Harcerzy dzisiaj

"Okarzemy sig godni epokil",

22.30-23.30 spacer,

2_2.30 caflr:ﬁrk,

7.00 pobudka, mycie, gimnastyka,

8.00 msza

9,00-9.45 éniadanie,

9.45-11.15 Tozsamo$é ZHR - spotkanie dyskusyjne,

11.15-11.30 przerwa,

11.30-13.00 zajecia w zespofach; stopnie harcerzy,
projekt statutu, promocja ZHR-u,

13.00 apel koficzacy.

13.00 obiad.

Uwaga konkurs 1.

(25 2T 11‘94)

Przypommamsr rowiie o kon kurs:c na ubmr dla .f.ucha, harcerza i we,drowmka kmry :dwmez qume mial t" nat; pudczas

L? Jamu 0 grdmown-Mctadycznego W Lod,e:x.
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Wojciech Hausner hm.

Potrzebna jest tylko sprawiedliwosé...

list Przewodniczqcego ZHR do instruktorow

W ostatnich latach do§wiadczamy przywracania nie-
podleglosci Rzeczypospoliej. Odbywa sig to na plaszczyinie
politycznej i gospodarczej. Swoja niepodleglos¢ odzyskuje
takze wychowanie. Mozna powiedzie¢, ze w pelni jest to
realizowane z punktu widzenia formalnego. Niestety réwno-
czesnie obserujemy zjawiska niosace dla wychowania skutki
dramatyczne. Wynikaja one z zacicrania dobra 1 #a, prze-
szlodci i teraZniejszoéci, poglgbiania mySlenia relatywistycz-
nego.

To, z¢ nie podjgto powaznego wysitku w kierunku
osgdzenia komunistzcznych przestgpstw i zbrodni, Ze wspo-
s6b konsekwentny zamazuje sie odpowiedzialnos¢ prawng i
moralng za deprawacje spoleczeristwa niesie za soba skutki
wychowawcze trudne dzisiaj do przewidzenia, Instruktor-
kom i instruktorom ZHR-u nie wolno przéchodzi€ nad tym
do porzadku dziennego. Tym bardziej, ze jest to réwniez
weale nie bagatelne tlo sporu o harcerstwo.

Wsr6d wielu spraw jakie dzielg instruktorow harcer-
skich jest stosunek do kwestii suwerenno$ci Polski po roku
1944, a jeszcze bardziej problem skutkéw jakie ten okres
nitst dla nas wszystkich i wynikajacych z tego postaw ludz-
kich. W ZHRze nigdy nie dyskutowalo sig nad faktem braku
niepodleglosci Polskiw latach 1944-1989. Przeciez Zwigzek
nasz utworzyly Srodowiska zachowujgce przez lata 80-te

Wojciech Hausner hm.

jednoznaczng postawg wobec stanu wojennego, odrazajgce]
zbrodni jaka bylo zabGjstwo ks. Jerzego Popietuszki, jak
réwniez metod i systemu pracy 6wezesnego Zwigzku Har-
cerstwa Polskiego i kierujacych nim ludzi. Nie mozna nic
dostrzegacd, Ze w tamym czasie programy, wychowawcze -
przyozdobione czesto "bialoczerwonym strojem” - podpo-
rzadkowane byly obceej tradycji narodowej ideologii. Nalezy
0 tym wszgdzie jasno i otwarcie mowic wskazujge jednoczes-
nie na ludzi majgcych czgsto do dzisiaj wplyw na system
edukacyjny Paristwa Polskiego.

Spoleczna organizacja wychowawcza - a taka jest
ZHR - musi budowaé wychowawczy model shuzby narodowi,
a nie daiyé do scislego powigzania ze strukturami admini-
stracyjnymi i finansowymi pafistwa. Rzady, prawo, konsiytu-
cja ulegajg - naréd pozostaje ten sam ze swoja tradycjg i
chrzedcijafiskim dziedzictwem.

Myslac o tozsamodci ideowej ZHR trzeba pamigtac
nie tylko o zawartej w Przyrzeczeniu Harcerskim deklaracji
stuzby Bogu, Polsce i bliznim, ale tak#e o korzeniach naszej
terazniejszodci. Musi to znajdowa¢ odzwierciedlenie w pro-
gramie, zaangazowaniu w stuzbe, a przede wszyskim w in-
struktorskich postawach.

Krakéw, dnia 19 padziemika 1994 r.,

Wychowanie i ksztatcenie instruktora

Najwazniejszym zadaniem w pracy organizacji jest
wychowanie i ksztaltowanie kadry. Opracowanie spéjnego i
odpowiadajacego wspdiczesnosci systemu ksztalcenia wy-
maga wielu lat doswiadczen, a przede wszystkim wymiany
myéli. I weale nie.jestem. pr/ekonany czy zalatwia sprawe
admlmslraqvjnc utworzenie ‘Gentralnej Szkoly Instrukto-
réw, wmomencie Jedy mysleni¢sg "szkole wodz6w" nie
wyrdsta w aposdbnaturaiqy z orgamnigacii. W tym procesie
olbrzymie znagzenie ma ka?dy pmaprovmdmny kurs i kazda
Zorganizowana konfe;cnqa pmgramowa. Niezbgdna jest
informacjro-gfektach i progmmaeh niej [mn:lycznych a
zreaht.owanych

| Cheiatem! w!lym k!‘étklm tekSue {w;éuc uwagg na
| problem wyt,hewakma insfruktoréw, ktdregh nie wystarczy
\natczy¢ rzemioSla (cdaApewnia kbztaluenmj Oto co tworzy
§ystem.tego.wychowanias”
\; praca na fdnkcji zastgpOwego i w xslmejacym wdruzynie
‘wastepie z.astqpowych
= pmklyka w proWadzﬁmu druzyn§,
- udziat’ Wepracy i instruktossKich zastepéw (druzynowych
w hufcu, hm‘wwyc.h w churqgwi itd.),
pmwad?cnic obryu, i

- pismo instruktorskie i jego aktywne wspéitworzenie,

- wzlr mistrza (harcmistrza),

- kursy i konferencje (najpierw udzial w nich a p6Zniej
wspélurgammqa),

- kontakty z innymi instruktorami i $rodowiskami,

- samoksztalcenie.

Nie nalezy zapomina¢ o takiej konstrukeji progra-
mdw prob na stopnie instruktorskie, aby sposab ich realiza-
cji magh by€ kazdorazowo dostosowany do potrzeb Srodowi-
ska oraz nakazdw wspolczesnosci i mySlenia o przyszlosci.
Pierwszych szes¢ elementGw,zarysowanego wyzej wychowa-
nia jest wazne dla uksztattowania-druzynowego, natomiast
cztery ostatnie (na bazie pozostalych) wplywaja na sylwetkg
podharcmistrza i harcmistrza.

W tej chwili wszystkich mozna zaprosi¢ do najwaz-
niejszego zadania: WYCHOWANIA KADRY. Od tego zalezy
rozwdj i skutecznod¢ wychowawcza, wszystkich dzialaf, a
poziom instruktorow bedzie naszym Swiadectwem wobec
rodzicéw. Tylko w ten spos6b mozemy stworzy¢ wspdlny i
pelen zywotnych sit MATECZNIK.

DROGOWSKAZY
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O tozsamosci

Zwiazku Harcerstwa Rzeczypospoliej

W téznych dyskusjach na temat kondycji Zwiazku
Harceistwa Rzeczypospolicj pojawia sie problem toZsamo-
dci Zwigzku dajacej z chne; strony jego czlonkom pnczume
wspélnoty, a réwnoczesnie wyr6zniajacej sposrod otoczenia.
Tradycja i rozwéj ruchu harcerskjegn sprawily, Ze nie jest
takim wyréznikiem symbolika ani umundurowanie. Ludzic
stojacy w pewnym oddaleniu od codziennej pracy Srodowisk
harcerskich w ogéle nie dostrzegaja zadnych wyréznik6w.
Zadaé naleZy podstawowe pytanie: czy ZHR przez ponad
picé lat dziatania wypracowal elementy wlasnej tozsamo-
sci?...

1. Idea.

W ZHR-ze uhuquuje Prawo i Przyrzcczenie Har-
cerskie w tredci zgodne z tym z roku 1932, Zapis statutowy
naklada obowigzek shuzby Bogu, Polsce i BliZnim. Wyrazi-
sto§é te zaciera zagwarantowana rowniez statutem mozli-
wos¢ - w szczeg6lnyeh wypadkach - dokonania przez Radg
Naczelng odm1cnnych urf:gulawaﬂ

U podsiaw ideowych ZHR-u lezy réwniez fakt, ze
wyr6st z ruchu amykomumsly{:zncgu lat 80-tych i w chwili
obecnej hudowane 54 zrghy Zwigzku niezaleznego, stowa-
rzyszenia nie pGWquanego ze strukturami pafistwa. ZHR
jest typowa orgdmzac}q wolontariuszy, w ktorej pracownicy
etalom wystgpuja poza swukturamlwchowawcyyml,a]cdy-
nie W SWE!UE admmmracy] no-finansowe;j.

W d.:;a]alnaﬁm ZHR wyraznie podkreslany jest fakt
nawigzania do tradyc" mqpodlegloécmwych zaréwno tych z
dalekiej przeszlosct jak i caikiem wspoiczesnych.

2. Harcerstwo zenskie.

Nzewaphwym wymamkxcm i zashuga $rodowisk two-
rzacych ZHR jest odbudowanie harcerstwa Zefiskiego za-
réwno w swerze organizacyjnej jak i metodycznej. ZHR jest
jedyna organizacjs. barcerska majaca w swojej strukturze
Organizacje Harcerek z Naucllcqu Harcerek, Giéwng
Kwatera Harccrek chorqgwraml i hufcami harcerek.

3 Duszpnsterze i kapelani,

Statut ZHR daje gwarancje dla dzialania Rady Dusz-
pasterskiej Zwigzkuy; a co za tym idzie dla duszpasterzy i

kapelan6w. Jest to praca formacyjna wewnatrz Zwiazku,
realizowana przez jego czionkow.

4. Instruktorzy.

U podstaw powstania ZHR i w obecnej praktyce jego
dzialania lezy zasada osobistego przykladu instruktora i
zwigzane z nia zasada wzajemnosci wychowania. DOly(.zy 1o
przcde%zyslklmstosowanla takzew prywatnym Zyciu Prawa
Harcerskiego, w tym réwniez jego 10 punktu. Instruktorzy
na wszystkich poziomach - druzynowi, komendanci, czlonko-
wie komend, wladz naczelnych - peinig swoja stuzbg wycho-
wawcdw ochotniczo i spolecznie nie pobierajac za 1o wyna-
grodzenia. Dotyczy to pracy calorocznej jak réwniez i
organizowanych przez druzyny ZHR obozow.

5. ZHR "jednoczyciel"?

‘Whrew obiegowej opini spolecmq ZHR jest organi-
zacjy scalajaca ruch harcerski, a nie dokonujaca podziaiow.
Wiosng 1989 r. ZHR i ZHP(rok zaloZenia 1918) utworzyly
$rodowiska dzialajace od kilku lat poza ZHP albo funkcjo-
nujace w ramach Ruchu Harcerskiego Rzeczypospolitej w
praktyce swojego dziatania, w swerze psychologi spolecznej
bedace poza ZHP. W 1991 ZHR byt inicjatorem utworzenia
Komisji Porozumiewawczej Organizacj Harcerskich, a do
ZHP (r.z.1918) wigczyly si¢ dzaialajace poza wszelkimi stru-
kturami salezjafiskie druzyny "Debow". W 1992 roku nasta-
pilo zjednoczenie ZHR i ZHP (r.z.1918), a w kilka miesiccy
pézniej do ZHR przystapily druzyny Polskiej Organizacji
Skautowej z Polski Poludniowo-Zachodniej.

Nie wiem czy te kilka powyzszych tez stanowi wyczer-
pujaca charakterystyke. S3 to moim zdaniem wyrézniki.
Mozna oczywiscie pisaC jeszcze 0 programie tworzonym na
poziomie podstawowym druzyny (czyli bez centralnych
akeji), o referacie "Wschod" i o wielu innych sprawach, Ale
czy one stanowig o tozsamosci ZHR?

Niewiem. Cheialem wywola¢jedynie refleksje i dyskusjg.

—
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SYLWETKA INSTRUKTORA

Przy rozwazaniach o Prawie Harcerskim wielokrot-
nie padajg slowa o postawach Instruktoréw - nie ulega wat-
pliwodci, Ze sylwetke harcerskiego instruktora ksztaltuje
przede wszystkim to wspomniane Prawo Harcerskie. Ono
jest punktem wyjdcia, ale poniewaz obowigzuje w pracy
harcerskiej nicpisana zasada, ze wychowawca (zastgpowy,
druzynowy, Hufcowy itd.) powinien posiada¢ wiedze i umie-
jetnosci o stopien wyzsze od wychowanka, stad samo Prawo
Harcerskie nie wystarcza. Ono przeciez obowigzuje takze
tego wychowanka.

Sylwetka i postawa instruktora budowana jest na
trzech, niemal réwnoleglych poziomach, i dotyczy ona za-
réwno druzynowego-wodza, jak tzw. kierownikéw pracy
harcerskiej. Poziom pierwszy to Harcerz Rzeczypospolitej,
poziom drugi - instruktor druzynowy, poziom trzeci - harc-
mistrz, mistrz harcow.

1. Instruktor - Harcerz Rzeczypospolitej

Nie jest oczywiScie konieczne aby harcerz, ktdry
zostaje druzynowym, zostaje instruktorem posiadat stopieri
Harcerza Rzeczypospolitej. Lecz jego §wiadomos¢ i sposéb
my$lenia powinny byé bliskie idei tego stopnia. Jest on
przeciez pomyslany jako instrument wprowadzajacy ostate-
cznie harcerza w dorosle Zycie.

Instruktor to cziowiek dojrzaly i odpowiedzialny,
czego dowodem jest dostrzeganie i rozwigzywanie proble-
mow zaréwno swoich osobistych (nauka, studia, praca) jak
i rodziny jako najblizszego otoczenia. Tlem do takiej posta-
wy musi by¢ realizacja w #yciu idealéw harcerskich. Nie tylko
na zbi6rkach, obozach, w mundurze, ale takze w gronie
rodzinnym, w§réd kolegéw na studiach czy w pracy. Nie
moze by¢ wytlumaczenia dla sprzeniewierzania si¢ harcer-
skim idealom, bo inni robig inaczej, bo "wszyscy tak robig",
albo po prostu dlatego, ze brakuje nam odwagi dla potwier-
dzenia tych idealéw samym sobg.

Instruktor dostrzega problemy spoleczne, potrafi je
analizowa¢, jest zorientowany w ich skali i w metodach
rozwigzywania. Dopiero wtedy jest w stanie inspirowac éro-
dowisko - nie tylko harcerskie - do odpowiadajgcego potrze-
bom dzialania.

2, Instroktor=druzynowy

#Co jest cechg stanowiaCapodstawg $wiadomosci in-
stutktora-druzynbwepg? - samodzielne i celowe organizo-
wanie procesiwychowahia zgodnie z'gasadami metody har-

{ cerskiej. Trudno pnowic © druzynowym - wychowawcy -
instrukierze jezeli takiejj uswiadomionej samodzielnosci
brdk. Przy takim braku mozcmy mBwi¢ jedynie o druzyno-
wym-fzemiesiniku, itechyba w najlepszym wypadku. Praca
wychowawcza musi byé frakiowana jako nie dajgca zadnych
profitéw (nawcl!th drobnych - np. fakigh, Ze komendant
ohozu pie izjada positek), a jedynie satysfakcje przycho-
dzgcy zresmdopiero po kilkirtatach. "Nie spodziewajeie sig,
e Zycie wagle bedzie uslane Pézami; nie Pyloby zresztq zabaw-
1te, gdyby rak by&ac Majqedo cgynienia ge skautami musicie byt,'
przygotowanina higpawodzenia i zaWody. BqdZcie jednak cier-

pliwi. Wigcej ludzi marnuje swojq prace i karierg przez brak
cierpliwosci, niz przez pijarisiwo lub inne wady. Musicie do
pewnych granic znosic cierpliwie draznigcq krytykg i zb¢dne
formalnosci, ale nagroda wasza nadejdzie” (Baden-Fowell).

Insruktor-druzynowy jest wodzem dla swoich harce-
12y, ale zarazem "musi byc starszym bratem (...) fo znaczy ma
patrzeé na $wial z ich punktu widzenia, musi prowadzic, prze-
wodniczyd i budzic entuzjazm dla wiaSciwych rzeczy. Jak pra-
wdziwy starszy brat musi zachowywaé tradycje rodzinne i pil-
nowac by byly one przestrzegane; poiqdana jest tu pewna
stanowczo$¢" (Baden-Powell).

Instruktor powinien by¢ takze Swiadomym uczestni-
kiem zbiorowosci harcerskich wodzéw i wraz z innymi two-
rzy€ swoistg elitg wychowawcow.

3. Instruktor - harcmistrz

Znowu nie jest to kwestia posiadania najwyiszego
stopnia instruktorskiego, lecz wewngtrznej sily i zewngtrz-
nych umiejgtnosci:

- jest to osobowod¢ znaczgca w Srodowisku harcerskim
i spolecznym. To juz nie moze by¢ stuzba tylko dla wiasnej
druzyny czy szczepu, nawet nie Hufca - to musi by¢ szerokie
spojrzenie na cale harcerstwo. Instruktor-harcmistrz jest
samodzielny Zyciowo i konsekwentnie w tym Zyciu postepuje
naprzdd, rozwijajac sig zawodowo, budujgc rodzing itp.,

- trudno nazwaé harcmistrzem kogo§, kto nie wychowu-
jeinnych instruktoréw. Odbywac to si¢ moze w réznysposéb
- przez opike nad pr6bami instruktorskimi, organizowanie
konferencji programowo-metodycznych, kierowanie pracq
druzynowych (hufiec, chorggiew), przez organizowanie kur-
séw druzynowych lub dla starszyzny itp.,

- obowigzkiem instruktora jest pozostawienie po sobie
§ladu w postaci opracowafi metodycznych, programowych,
historycznych i prezentowanie ich w harcerskiej prasie czy
wydawnictwach,

- mistrzostwo w harcach to umiejgtnosé wychowywania
na kazdym poziomie i szczeblu ruchu harcerskiego - jesli
druzyna to nie tylko harcerska, ale takze zuchéw czy we-
drownikéw, to takze hufiec, choragiew lub Giéwna Kwatera.
Harcmistrz jest specjalista w jakiej$ dziedzinie, ale orientuje
si¢ takze w pozostalych dzialach pracy i metodach harcer-
skich,

- Instruktor-harcmistrz musi by ciaglym poszukiwa-
czem wiedzy spolecznej, pedagogicznej, historycznej, itd.,
chociazby wykraczala ona poza jego zainteresowania osobi-
ste i zawodowe,

- niezbgdnym elementem zamykajacym tg pobieing
charakterystyke instruktora jest jego otwarto$¢ na sprawy
spoleczne, i szybkie reagowanie na ich pojawianie sig w
Srodowisku dzialania.

DROGOWSKAZY

Ti;mnsz Cis-Bankiewicz hm.

CO TO JEST PROMOCJA ?

W ksigzce "Sztuka promociji" Andrzej Sznajder przyta-
cza takq oto definicjg¢ promocji:

"Promocja jest to oddzialywanie na odbiorcéw produ-
kt6w danej firmy, polegajace na przekazywaniu im informa-
cji, ktére majg w odpuwledmm slopmu zwigkszac wiedz¢ na
temat w celu stworzeniu dia
nich preferencji na rynku.

Jest to wige taki sposGb kgmnmkg_ama_ue,ﬁm_z
otoczeniem, ktéry w efekeie ma sig przyczyni€ do zwigksza-
nia popytu na fowary sprzedawane przez dang firme."

Definicja ta dotyczey oczywiscie firm produkcyjnych i
handlowych, ale wydaje sig, Ze stosunkowo fatwo mozna jg
bedzie odczytaé na uzytek ZHR.

Po pierwsze :

- sprébujmy podstawi¢ do tej definicji w miejsce firmy
znany nam trzy literowy skrét "ZHR",

- zastanéwmy si¢ co za "towar” (produkt, ustuge) oferuje,
bgd#z powinien oferowaé ZHR swoim odbiorcom
("klientom"),

- kto jest tym "klientem" w stosunku do ZHR-u,

- co nalezy traktowac jako "rynek" na ktdrym dziala ZHR,

- iwreszcie co dla ZHR-u moze oznacza¢ takiego "popyt".
Pozwole sobie na pewne uproszczenia i w miejsce "to-

war6w" podstawig "ofertg programowsg", lub "dzialal-
no$é", zamiast "rynku" wpisuj¢ "spoleczefistwo" (a
moze lepiej "spolecznos¢ lokalng"), "popyt" zast¢pu-
je "zainteresowaniem".

W tym ukladzie definicja wygladaia by nastgpujaco:

"Promocja jest to oddzialywanie na potencjalnych od-
biorcdw oferty programowej ZHR-u, polegajace na przeka-
zywaniu im informacji, ktére maja w odpowiednim stopniu
zwiekszy¢ wiedzg na temat dzialalno$ci ZHR-u i samego
ZHR-u w celu stworzenia dla niego preferencji w spolece-
nogciach lokalnych("spoleczefistwie”).

A zatem jest to taki spos6b komunikowania sig¢ ZHR-u
zotoczeniem, kt6ry w efekcie ma sig przyczynic do zwigksze-
nia zainteresowania dziatalnoScig i ofertg programowa
ZHR-u."

W tym ksztaicie definicja nabiera dla nas troche innego
znaczenia. Nadal jednak pozostaje aktualne pytanie czy w
ogéle promocja jest ZHR-owi potrzebna. Aby ulatwi¢ zna-
lezienie odpowiedzi na to pytanie, proponuj¢ najpierw zo-
rientowac sig, od czego zalezy znaczenie promocji.

Proponujg aby przesledzi¢, punkt po punkcie ponizsze
wyznaczniki znaczenia promocji, podstawiajae w odpowied-
nie miejsca realia dotyczace ZHR-u.

Ot6z promocija zalezy od:

- zamierzef firmy (ZHR-u) w stosunku do danego rynku
(czytaj spoleczefistwa lub spolecznosei lokalnej),
udzielenie odpowiedzi wydaje sig proste - jesli w danej

spolecznofci nie istnieje ZHR, a my nie zamierzarny tu tworzy¢
nowej drugyny - to stosowanie wobec tej spotecznosci dziatari
promocyjnych jest zwyezajnym marnotrawstwen, ponado zu-
pelnie inne znaczenie bedzie miata promocja gdybysmy plano-
wali ZHR péimilionowy, a zupelnie inne, gdy trzydziestolysigcz-

ny ( pozycja dominujqca na rynku, czy uzupelniajgea),
- konkurecji na rynku (czytaj w spoleczefistwie lub spote-
cznosci lokalnej),

Jako glownego konkurenta wigkszo$¢ z nas podSwiadomie
bedzie postrzegad "firme", kidrego trzyliterowego skrotu nie bede
wymienial na daremnie, mato kto jednak bedzie szukajqe kon-
kurentdw na rynku, szukat ich nie w blizej nieokreslonym spo-

~leczeristwie, a w konkreinej spolecznosci lokalnej, tam gdzie
pracujg Jega dmzyny czy hufce, i tu okaZe sig , ze konkurentem
nie jest jujakies "...", a konkremy przedstawiciel np. skadro-
wanej komendy;i ‘se konkurentem Jjest modna w danym
regionie subkultura miodziezowa, lub ...(wpisac wiasciwe....),
Iub wreszcie konkurencji w zasadzie nie hia, bo nie ma nikogo
co by mdgt cokolwiek poprawadzf‘d a nasi instruktorzy "wycie-
kajq" na studia do duzych miast - czyzby uczelnie staly sig w tym
momencie konkurentem ?

- charakter rynku (rynek sprzedawcy, czy nabywcy)

Inna sytuacja jest w duzym miescie, gdzie miodzi ludzie
majq szereg mozliwosci spedzenia wolnego czasu, jeszcze inna
w miasteczku, w ktdrym alternatywq dla druzyny ZHR-u moze
byé tylko telewizja lub video ,w pierwszym przypadiu mamy do
czynienia z rynkiem nabywcy, w drugim mozemy miec do czy-
nienia z rynkiem sprzedawcy, szczegdinie wiedy , kiedy musimy
ograniczad liczbg dzieci w druzynach, bo brakuje nam kadry, i
chod dzieciaki walg drzwiami | oknami , musimy ze wzgledow
kadrowych i wychowawczych ograniczac ich liczbe.

- rodzaj i jakos$¢ oferowanych towar6w ("ustug") w Swietle
rodzaju i jakoSci oferowanej przez konkurentéw,
To wydaje si¢ jasne, ale pod warunkiem, Ze niki nie uwierzy
w tym momencie, Ze "dobra jakosc sama sig sprzeda” - wydaje
mi sig , Ze przykiad bardzo dobrych jakofciowo towardw pol-
skich przegrywajqcych w zestawieniu z gorszymi, ale odpowie-
dnio oferowanymi towarami zagranicznymi fest wystarczajq-
cym ostrzezeniem,

- stopiefi zréznicowania produktu,
czy oferujemy jedynie przystowiowe harcowanie po lesie czy
rowniez cof zupeinie odleglego,

- i wreszcie stosunek nabywedw do towaréw danego pro-
ducenta,

...C6z, jesli w co drugim numerze "DROGOWSKA-
ZOW" bedziemy si¢ bezpodstawnie obwinia¢ o malwersacje,
to w koficu moZe i prasa centralna w to uwierzy (a juz s tacy,
kt6rym bardzo na tym zalezy), a teraz wyobragcie sobie hipo-
tetyczng sytuacje, ze na pierwszej stronie "Wyborezej', "Ga-
zety Polskiej" lub "Trybuny", pojawia si¢ wielki tytul "Mal-
wersacje w ZHR-ze", czy jestescie pewni, Ze stosunek do Nas
si¢ nie zmieni. Podobnie publikacja w prasie lokalnej o takim
wydfwicku, moglaby lokalng druzyneg "utopic'. Spdjrzmy na
to od drugiej strony - artykul na pierwszej stronie "Slowa" o
"Bialej Stuzbie" na Litwie, jesli bylby kojarzony z ZHR-em,
moze poméc uksztattowac obraz ZHR-u w oczach hierarchii
Kodciola Katolickiego i czytelnikéw "Stowa”, a jeszcze lepiej,
gdyby na tamach gazety lokalnej ukazala si¢ relacja o "Bialej
Stuzbic" jednego z harcerzy, mieszkafica tej miejscowosci.

Mam nadziejg, Ze w takim momencie malo kto bedzie
juz kwestionowal potrzebs promocji jako takiej.
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| love Z.H.R.

Sztuka promocji, majgcg na celu stworzenie image firmy

lub produktu, zajmuja si¢ na $wiecie cale sztaby specjali-
stéw, a na wykreowanie pozytywnego obrazu takiego czy
innego proszku do prania wydawane sa w Polsce setki mi-
liardéw zlotych.

Nawet jesli uznad, ze Zwigzkowi Harcerstwa Rzeczypo-

spolitej promocja jest potrzebna, to chwilami kazdego mo- -

£a najsé watpliwosci.

Czy zwyczajnie nas na to sta¢ ?

Czy nie majgc sztabu specjalistéw, budzetu na reklamg,
"inZynieréw dusz" od "public relation” powinnismy sig pory-
waé z motyka na slofice 7

I czy caly ten zgietk ma w ogdle sens 7

Po diuzszych przemysleniach uznalem, ze ma ale...

Niezbednym jest, aby jednak wigkszosC z nas - instru-
ktor6éw nie myslala o cieptych bamboszach emeryta, i w da- |

jacej przewidzie¢ si¢ perspektywie czasu, cos innego, niz
pisanie wspomnier "Jak zakladalem ZHR ?" - bylo naszym
celem.

Powinni§my réwniez da¢ sobie spok6j z checiami na
rozwigzanie Z.H.R. Moga one tylko swiadczy¢ o glebokiej
frustracji wiecznych opozycjonistéw , szczegdlnie po wrzes-
niowych wyborach parlamentarnych, badZ o naszym Smier-

telnym znuZeniu pracq, natomiast wykluczajg one potrzebg

promociji.
Po co promowac cos, czego wkrétce nie bedzie ?

Jako mcpoprawny optymma przyjmujg, zakladam, Ze
taka wickszod¢ istnieje i wiasnie Tobie Droga Wigkszosci
proponuje:

Powszechny Program Promocyjny .

Tak, tak - POWSZECHNY, co na szczedcie znaczy, ze

nie Naczelnictwo ma go prowadzi¢ (zreszt nie ma na to ani:

mozliwosci ani pienigdzy), tylko wszyscy .

Program, po wyborze kt6rego praliby, przepraszam’

braliby udzial wszyscy instruktorzy i wedrownicy.

Zaraz, zaraz, ale co, czym, w czym, z kim, kiedy, gd:cie,
do kogo, po co, na co, WSZYSCY ?

Przeciez wszyscy - to, w Polsce bardzo czesto znaczy
niestety "nikt" albo "zréb to sam",

No "taki.glupirterjajuz nie jestem”,

Bofrzebny jest haczyk nd“ych "wszystkich" . Dlatego
ogmielam si¢ bezCzelmie zaproporiayad, aby w nowych pro-
Pach na stopsiie instruktgrskie oraz ha wyzsze stopnie har-
cerskie ?nalﬂdve.aqmdama majace na célu promocje ZHRu.

Torie, adania promgcyjne mialybyksig znalezé w pro-
péch instruktagskieh , moZe jeszcze daje sig wytlumaczy(, ale
czy takie zadaniabeds pas;onuwaé 0.;.ci(o malo co) Har-
cerzy Orlich czy Rzeczypospnlm; ?

W zesaiy/f, folou W Swieto Niepodleglosci w Warszawie
wqdmwmcymwﬁ Jjaka }ednu z zadafi, dotarcie z informacjy
o rocznicowej grze Mazdwigckich Chor'qg\w ZHR-u na an-
teng radiawg badz lelemzyjna

Czy niejestio cigkawe, amhnmc (i ksztakcace |) zadanie
dla rn!udggo czlowieka ?

W tym Toku=Witek Rapczyfiski (szef 11-listopadowej
gry) & Company siggngli ciul wyZgj. obszerna relacja uka-

" yafa sig w lokalnej stacji telewizyjnej (N.T.W.), a migawki w

Teleexpresie i Dzienniku.

Powiecie, ze nie wszedzie s takie mozliwosci i macie ; .

$wigtg racje. Ale z tego co uslyszalem , to druhowie z hufea
Mielec, tez nie zasypiali gruszek w popiele i w lokalnej

(LOKALNET 1) prasie ukazaly sig relacje z ZHR-owskich
obchoddw Swigta Niepodleglosci - Druhowie z Mielca po-

chwalcie sie !

Oczywiscie, zaden punkt w regulaminie stopni sprawy
nie zatatwia. Klucz do promocji ZHR leiy w tym przypadku
wrekach tych, kt6rzy proby na stopnie prowadza i otwieraja.

Stad wielka moja prosba i grozba do Komisji, kapitul,
druzynowych i wszelkich os6b majacych na to wplyw - zamie-
szczajcie zadania promocyjne w prébach !

Bo jesli nie, to za kilka lat malo kto bedzie wiedzial, co

-to takiego jest ten ZHR.

Ale pora zakoriczy¢ pochwaty, prosby i groZby, a przejsc
powoli do sedna sprawy.

Z sensem zabraé sig do promociji, a nie lylko podmeu(
sig le]ewlryjnyml migawkami, czy radlowml wywiadami.
licytowa, kto wigcej razy pojawil sig na antenie. My , czy
Oni ? (domyslcie si¢ Laskawey sami, kogo mam 'na myéli )]

Jako pierwszg rzecz trzeba ustalic , do ko;:() ta nasza
promocja bedzie skierowana ?

Bo na pewno nie do wszystkich (szkoda czasu i atlasu).

Badania marketingowe zawsze probujg ustali¢ obraz :

"typowego klienta" dla konkretnego produktu. Potraktujmy
przez moment Z.H.R. jako swego rodzaju produkt.

Kto moze by¢ takim "klientem"?

No c6z, "klientami" Z.H.R.- u ( a raczej jego druzyn) sq
na pewno w pierwszym rzgdzie dzieci, mtodzieZ i ich rodzice.

Dzieciarnia szuka tu miejsca zabawy, miodziez - towa-
rzystwa réwiesnikéw, a rodzice chcg mie¢ pewnosc , Ze "o
harcerstwo nauczy ich pociech czego$ dobrego, zapewni im:
poiytecznie i wesolo spgdzony czas,

Kolejnym "klientem" moze (ale.nie musi) by¢ szkoia,
parafia - dostrzegajace w harcerstwie partnera w wychowa-
niu mlodziezy.

Samorzgdy lokalne i kuratoria ofwiaty to nasi kolejni
potencijalni "klienci”. Przeciez dzigki ZHR-owi mozna mio-
dziezy zapewni€ bardzo tanim kosztem wakacje, a ponadto
w ciagu roku lepiej, zeby mlodziez miala jakies zajecie, niz
sie walgsala i z nud6éw mazata po $cianach, kradia samocho-
dy, bila staruszkéw, itd.

A stowarzyszenia i agendy zajmujace sig profilaktyky
zdrowotng (w tym kwestie uzaleznien) wirod miodziezy ?

Przeciez nie od dzisiaj wiadomo, Ze lepiej przed ..., niz
po.... Latwiej zapobiegad, niz leczyC.

Nie pretenduje do tytutu speca - bedg wdzigezny ]é:\ll
kto$ mnie uzupelni (poprawi).

Sprawa druga :

Co promowac ?

Z.H.R. ? Czy tylko te trzy literki ?

Ze znajomoscig tego skrotu w Swiadomosci spoleczefi-
stwa jest kiepsko. A zatem nie poprzestawajmy na nich,
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szezeg6lnie jesli promocja jest kierowana do konkretnej z
grup naszych "Klientéw" |

ZHR-ka musi si¢ kojarzy€ z tym co dla danej grupy jest
lub moze by¢ najistotniejsze !

1tak dla dzieci i nlodziezy ZHR-ka powinna kojarzy¢sig
z przygoda, a moze nawet z czyms takim, jak harcerski styl
Zycia .

Dla rodzicéw ZHR-ka musi si¢ kojarzy¢ z pozytecznie i
bezpiecznie spgdzonym czasem.

Nauczyciele i ksigza ZHR-ke musz zaczaC utozsamiac
z aspektami wychowawczymi i ideowymi naszej organizacii.

Dla gminy i kuratorium ZHR-ka to symbol sprawnej
organizacji wypoczynku letniego.

Adla... (zg6ry uprzedzam, ze mGgibym jeszcze zapisac
dwie strony Zyczefi, niekoniecznie poboznych).

W prowadzeniu kazdej dziatalnodci promocyjnej nie-
zbednym jest stosowanie pewnych stalych elementow. [ to
bezwzgledu na stosowane formy i Srodki promocji . Elemen-
ty, ktére by zapewnialy pewnego rodzaju tozsamos¢, umozli-
wiajaca odréznienie organizacji od innych. Nazywa si¢ je
konstansami promocyjnymi, Nalezg do nich mi¢dzy innymi:

- znak firmowy (marka, logo),
- jednolita idea promocyjna,
- slogan promocyjny.

Jak na razie to nie jestem do kofica pewny czy mamy cho¢
jeden z nich (chyba, ze uznaé plakietkg firmows ZHR za
pierwszy z tych konstansow).

A poniewaz uwazam , ¢ promocj¢ musimy zaczac od
samych siebie, czyli od instruktoréw i wedrownikéw, na
dobry poczgtek proponuje angielskoj¢zyczny slogan:

Ilove Z.H.R.

Powiecie, Ze to nie jest orginalne ?

Prawda ! Ale nic nie stoi na pr.zesakndzicabyscic ZApro-

ponowali lepsze hasto. Takie, ktére by si¢ tak ko_]arzy]o Z
ZHR- em, jak to z reklamy POLLENY 2000.

Ale poniewaz nie ma nic za darmo, dlatego :

Ja Tomasz Cis-Bankiewicz zdrowy na ciele i umysle
niniejszym oglaszam prywatny konkurs z nagrodami !

Na hasio promujgce Z.H.R.

(moZe by€ zestaw haset)

Gléwna nagroda: 1 min zlotych.
Wyniki konkursu (mam nadziejg) opublikujs grudniowe
DROGOWSKAZY.

A zatem "Ojciec pra¢ 7" "PRAC!"

Jak wykorzystac¢ zdobyte atuty ? (1)
czyli
"Dlaczego warto zosta¢ instruktorem ZHR-u...?"

Jestes jui instruktorem.

Wiele czasu i energii poswigcasz druzynie, hufcowi,
Zwigzkowi Harcerstwa Rzeczypospolitej.

Prowadzisz obozy, organizujesz zbidrki, biwaki, i wicle
innych harcerskich imprez.

Stowem, z niejednego harcerskiego pieca chleb jadies.

Posiadasz wiedze i dogwiadczenie instruktorskie.

Czy bedziesz to potrafit wykorzysta¢ w przysdosei w
pracy zawodowej, czy jakiejkolwiek innej dziedzinie aktyw-
nosci ludzkiej, zalezy jednak przede wszystkim od Cicbie.

Po pierwsze musisz umie¢ odpowiedzie¢ na pytanie:
"Czy m6j stosunek do Zycia jest pozytywny ? " - twierdzgco.

Jak to sprawdzic ?

Czy kiedy myjesz rano zgby, potrafisz spojrze¢ w oczy

facetowi w lustrze, i powiedzie€ :
-"Wiesz co, lubig cie facet, mimo wszystkjch twoich wad,

lubie cig 1"

Czy potrafisz stojac przed frontem druzyny, siedzac w
kregu ogniska, pomyslec:

- "Wiecie chiopaki, lubie Was 1"

Czy czesto sig do nich u$émiechasz 7

Po co te pytania ?

Aw jakim towarzystwie wolisz przebywac - ludzi uSmie-
chnigtych, czy w towarzystwie ponurakéw ?

Z kim wolisz pracowa¢ - z ludZmi zadowolonymi czy
z sprawiajacymi wrazZenie, e s3 meczennikami $wigtej spra-
wy ?

OK ! Jesli przebrngles przez ten etap to zrobiles$ pier-
wszy krok umozliwiajacy zdyskontowanie twoich umiejgtno-
$ci instruktorskich w przyszlosci.

Nastgpnym bardzo istotnym krokiem jest umiejgtnosc
prumowama:

1/siebie,

2/ swojej druzyny,

3/ Zwiazku Harcerstwa Rzeczypospolitej.

- "Co ? Promowanie siebie ?"

-"Chybanigdy " - Nie jeden z Was w tym momencie zapala
$wietym oburzeniem,

- "Nie pracujg przeciez dla zbednego poklasku !"

Masz Tacje. Ale nie namawiam nikogo do préinego
samochwalstwa, tylko do przelamania bariery tkwigcej w
wielu z Nas, a polegajacej na checi do zachowania anonimo-

wosci. ‘

DROGOWSKAZY

9




-

Jedli cheesz byC traktowany powaznie,
musisz mie¢ odwage podjgte dzialania firmo-
: * waé wlasnym imieniem i nazwiskiem.

A zatem na zebranie rodzicéw przed zimowiskiem za-
prasza nie anonimowy druzynowy 22 Druzyny Harcerzy, a
Jan Kowalski - druzynowy.

Naopfatek druzyny zaprasza nie anonimowa Rada Dru-
#yny, a w imieniu Rady Druzyny Rafat Malinowski - druzy-
nowy.

By¢ moze powiesz, ze to zbgdny krok, Ze rodzice Twoich
harcerzy Ciebie znaja, po co wigc ta cala szopka.

Nie chodzi o szopke, a o zasade.

Czy jeste$ pewien, ze wszyscy rodzice pamigtaja twoje
imig i nazwisko ?

A nauczyciele szkoly, w kt6rej si¢ uczg Twoi chiopey ?

A przedstawiciele wiadz samorzgdowych ?

Oczywiscie wigze si¢ to z pelnymi konsekwencjami, bo
Twoje nazwisko moze zosta¢ polaczone zaréwno z sukce-
sem, jak i z porazka, Ale taki dodatkowy element mobiliza-
cji nikomu chyba nie zaszkodzi.

Zasada ta obowigzuje réwniez wobec twoich podwiad-
nych.

Jezeli jakies$ dzialanie organizuje Twoj przyboczny, 24-
daj tego samego od niego, réwniez dlatego, Zze w ten sposob
fatwiej Ci bedzie wypromowac swojego nastgpee.

Podsumowujac:

wszelkie dzialania, kKtérym przewodzisz,

PODPISUJ WEASNYM NAZWISKIEM !

Umiejetnos¢ promowania siebie (zreszta swojej druiy-
ny réwniez), polega takie na utrzymywaniu osobistych kon-
taktéw z ludZmi, kt6rzy stanowig o warunkach dzialania
Twojego Srodowiska. To, Ze jest to konieczne w wypadku
rodzicéw harcerzy, chocby ze wzglegdow wychowawczych wy-
daje si¢ absolutnie jasne i klarowne.

Ale w wypadku dyrekcji szkoly, czy nauczycieli ?

A Rada Szkoly (komitet rodzicielski) ?

A przedstawiciele lokalnych wiadz samorzadowych ?

A7

Niekt6rzy by¢ moze pomysla, ze do reszty zwariowalem.

- "BefEciet i tak wyslarezajqco duzo czasu poswigcam

druzynie!"

- 'T tak mém wystdrczajgco dul, klopotéw na glowie -
problefny ze, ,sprzgtem, brakiem harcéwki, woznym,
ktGry Die wplecza nia_ zbiorki d szkoly i jeszeze na
dodafek....."

Dosc, doge Co,prawdd_powigieniem wysluchac ten
koncert zazalefi, ale nie mogg !)

Nie wywijaj komt:gnmm ! ¢

SpI6buj R 10 spa]‘ned od caiowidic innej strony |

Przégies czes€ z lych problemdw, fMoze wiagnie wynikaé
2 braku wiasnjé takich, konfaktéw | 4

To nic przypqdek e meklﬁr.fy nic majg klopotow z
lokalém.pa harcowkg, ze > sprectem itd. itp.

To rezultat ich' um:e;qlrmécx promocyjnych.

3 1 Gy hie zauwdgyies, 24 riumify)e Polsce $wigea firmy
spizedajace popizezaKWizylofoW.

Akwizycja to nic innego jak forma promocji osobowej.

Stad postulat, UTRZYMUJ OSOBISTE KONTAKTY z
osobami, ktére mogq ulatwi¢ twoja pracg harcerska chyba
juz Cig nie dziwi.

Wreszcie sprawa najwazniejsza.

Musisz przesta¢ sig wstydzi¢ "krétkich spodni”.

I nie chodzi tu bynajmniej o noszenie spodenek harcer-
skich. Tylko o fakt Twojej dziatalnosci harcerskiej.

Nie wolno Ci si¢ wstydzié tego, ze zajmujesz sie harcer-
stwem, ze jestes$ instruktorem ZHR-u. Powiniened by¢z tego
dumny !

Musisz umie¢ si¢ tym chwalic !

W zaleznosci od stuchacza, musisz umie¢ si¢ pochwali¢
zarowno strong ideows, wychowawczg swojej dzialalnogci,
jak i osiggnigeiami natury organizacyjne;j.

Sprawy ideowe sa bardzo wazne w kontakcie z nauczy-
cielami, rodzicami harcerzy, samorzadem badZ parafia, ale
Twojego przysziego pracodawey moga zupelnie nie intereso-
wat (choc sa tacy, kt6rzy preferuja abstynentéw).

Natomiast twoje osiagnigeia organizacyjne- moga zade-
cydowaé o przyjeciu Ciebie, badZ kogo$ innego do pracy (a
pisze to w oparciu o wiasne doswiadczenie).

Oczywiscie za twoimi stowami muszg sta¢ czyny !

Coraz mniej 0s6b daje si¢ ztapaC na pigkne siowka, a
wiele wrecz sprawdza prawdziwos¢ podawanych fakiow.

Ale jesli juz zorganizowales obéz, przeprowadziles zlot,
rozliczates finanse obozowe, pracowales w biurze organiza-
cyjnym zjazdu, redagowales biuletyn, prowadzites zebrania
dla rodzic6w, - to MUSISZ umiec si¢ tym pochwalic.

Czy teraz juz widzisz po co bylo potrzebne firmowanie
twoim nazwiskiem przeprowadzanych wczesniej dziatan ?

Czy juz wiesz dlaczego warto bylo utrzymywac osobiste
kontakty z tak wieloma, réznymi osobami ?

A zatem:

NIE WSTYDZ SIE "KROTKICH SPODNI"

BADZ Z NICH DUMNY !

I jeszeze tylko krétkie ostrzeZenie na koniec. Stosujgc
sig do powyiszych zasad, pamigtaj o odpowiedzialnosci za
swoje stowa i czyny. Juz nie bedziesz dla innych anonimo-
wym "druzynowym", jakiej$ druzyny, a konkretnym , z krwi i
kosci czlowiekiem z whasnym imieniem i nazwiskiem.

Bacz by$ nie straci Lwnr;y na skutek popeinionych
glupstw ,

c.d.n.
hm. Tomasz Cis-Bankiewicz (HR)
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O OPATRZNOSCI BOZEJ

rozwazania Ks. pwd. Andrzeja Zakrzewskiego

DROGOWSKAZY

Mdr 14,1-3

"Inny znowu, zeglujgc i cheqe przeplynqé groine

fale, wzywa na pomec drewno, bardziej kruche
niz unoszqcey go statek.

Ten bowiem wymySla wprawdzie chec zyskdw, a
twdrcza madrosc sporzqdzila, ale steruje nim
Opatrznosé twa Ojeze!"

Tym wielkim okretem, w kidrym plyniemy jest nasza Ojczyzna.
Steruje nim Boza Opatrznos$é. Rézne byly koleje losu “tej jednostki',
réine byly i nasze losy. Czasem zmienialiSmy "na naszej fajbie"
pokdady lub schadziliSmy do podpoktadéw. Dzisiaj wichura ustata a
nam sie wydaje, ze jestesmy gdzie§ z dala od "Okretu". Gorycz tego
uczucia znajq zozbitkowie, ale takze ci ktdrym si¢ udato wyjs¢ z opresji
i zaciggngc sie na kolejny rejs. Glowa do gory! Moze faktycznie
"wzywamy na pomoc drewno, bardziej kruche...", ale po to by budo-
wad ARKE. Pragniemy si¢ chwyci¢ "Blogostawionego drzewa, przez
kidre dokonuje sig sprawiedliwosc" (14, 7/. Drewnem tytm dla nas jest
kazyz, a przewodnikiem na tej drodze Pan Jezus. Chcemy zbudowac
"tratwe", na kidrej uratujemy nie tylko siebie. Nie ma wsrod nas wielu
szkutnikow, dlatego mozemy popeiniac bledy w trakcie budowy.
Mozemy przez przypadek uzy¢ ztego "drewna'. Mozemy popetnic blgd
poktadania catej nadziei w naszej ARCE zamiast w Bozej Opatrzno-
Sci i w ten sposéb wrdcimy do puniau wyjscia. Jak postqpic, by
unikngd tych pomytek?

Kazdy czlowiek jest wierzqcy. Jeden ufa Bogu inny bozkom. Jaka
z tych postaw jest blizsza mojemu postepowaniu? Czy kontrolujesz
swdj sposéb myslenia o Bogu i o narzedziach, ktére nam udostepnil,
abysmy realizowali plan odkupienia czlowieka? Jak traktujesz Srodki
techniczne - "narzedzia', kidrymi sig postugujesz w pracy harcerskiej?
Od czego uzaleiniasz sukces druzyny i hufca?

Wielu myli si¢ stawiajqc na pierwszym miejscu bozki zamiast
Bozq Opatrznosé. Podczas budowania ARKI musimy wykazac sie
ufnosciq pokiadang w naszym ojcu. Powinnismy odwrdci¢ sie od
czerpania z tej pracy wszelkich zyskow. Musimy uwolnic si¢ od pra-
gnienia zdobycia wladzy czy szerokiego uznania. My jako instrukiorzy
ZHR-u chcemy tylko wychowywa¢ mfode pokolenie. Jesli nie zdqzy-
my zbudowac "tratwy" z jednym pokoleniem wychowankéw, by¢
moze uda si¢ to nam z drugim. Wiasciwie powinnismy by¢ usatysfa-
kcjonowani jesli nasi wychowankowie zdobedq odpowiednig wiedze
potrzebng pizy budowaniu "okretu", kidry ma ocali¢ narodowe war-
tosci. Jesli u nas zdobedq takq wiedze uwolnimy ich spod zgubnego
wpbywu idoli - bozkéw. Zycze calej braci instrukiorskiej ZHR-u,
bysmy kiedys mogli sig spotkad, na jego "gdmym pokiadzie", pod
czujnym okiem Bozej Opairznosci, strzegqcej swoich wiernych.




Czy widzieliScie kiedys bialego kruka? Ja spotkatem go catkiem przypadkowo, na pewnym jesiennym spacerze w Ogrodzie
Saskim w Warszawie - zupetnie niedaleko siedziby redakeji "Drogowskazow". Byt troszke przezighiony wiec zapra}'t?em go na
owocowq, gorqcq herbate i tak zaczela si¢ nasza znajomosé. Po kilky spotkaniach zaprzyjazniliSmy sie, a teraz. wspdlinie
dziobiemy tzn. on dziobie, a ja pisz¢ "Drogowskazy". Jest to catkiem przyjemny i bardzo madry ptak wigec moze i inni czytelnicy
g0 polubiq i bedq do niego pisac, (adres taki jak do redakcji - z dopiskiem "Bialy Kruk"). O czym do niego pisac? - zorientujecie
Si¢ po przeczytaniu poniiszych tekstow.

KOMENTARZE - INFORMACJE

%% %k

redaktor naczelny

21-23.10.94 w Warszawie-Miedzylesiu odbyla si¢ og6Inopolska zbiérka hufcowych. Inmteresujacy i ambitny program,
za ktdry nalezy si¢ pochwala druzynie Marcina. Szkoda tylko, Ze byto wigcej gosci i czlonkéw GKH-rzy niz hufcowych.
Druhowie Hufcowi przypomaijcie sobie czego uczyliscie swoich harcerzy, kiedy byliScie druzynowymi? Czy nie bylo to
przypadkiem pochwala punktualnosci i sumiennosci? Druhowie druzynowi zapytajcie swoich hufcowych dlaczego nie dbaja
0 waszg przyszios¢! Macie prawo si¢ tego domagac.
Mysle ze ta sprawa nie jest zakoficzona, nadal mozna i trzeba przystaé usprawiedliwienie.
*%kk

Jak dowiedzialemsi¢ w Naczelnictwie ZHR -u aktualnie zbieramy 10% skiadek. Pienigdze czesto zatrzymywane sa przez
Okregi, ktore nie majac wlasnych zrédel finansowania prébuja sig ratowaé sktadkami. Oj druhowie Przewodniczacy, czy tak
powinno to by¢...?

k%%

W Inowroctawiu w ramach X Tygodnia Kultury Chrzescijafiskiej organizowana jest Wystawa Fotografi Dokumentalnej
I Artystycznej pt: °S lat ZHR-u na Kujawach i Pomorzu". Wystawa jest czynna we wszystkie dni tygodnia (oprécz
poniedzialku) w Sali Wystaw Czasowych Muzeum im. Jana Kasprowicza w Inowroclawiu, P1. Klasztorny 2. Naprawde warto
zobaczyc! ;
* %k :

W biurze GKH-rzy mozna jeszcze kupi€ kilka ciekawych pozcji ksigzkowych m.in. "Ob6z Harcerzy" T. Maracewicza
(cena 20.000 zt.), "Wedrujemy" K. Stanowski (10.000 zL.), "Harcerskie Spotkania z Ojcem Swietym" Ks. Z. Peszkowski
(40.000 zL), "O przywédcy i przywGdztwie dla instruktoréw harcerskich" A. Liebert (20.000 zL), "W kregu zastgpu”
J. Rézalska (20.000 zL), "Bohaterowie "Kamieni na szaniec’ w $wietle dokument6w" T. Strzembosz (50.000 z1.).

Powyisze pozycje moina nabyé :
- osobiscie w biurze GKH-rzy (Sroda i pigtek),
- droga wysylkows (nalezy wysta¢ potywierdzenie wplaty na konto:
Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej, PKO B.P. X/0 Warszawa. nr  1603-550462-1320).
* k%
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Cytat miesigca:

Bog jest nieskoriczenie wielki, peten mgdrosci, mocy i
gski. Pierwszq jednak twojg myslg, gdy si¢ budzisz, sq inte-
resy, troski i ktopoty. Dlaczego nie chcesz zbudzic sig w Jego
dloniach i wszystkie swoje klopoty zlozy¢ w Jego sercu?

J.B. Hirscher

aele :"
'JU"‘?’

Zalezy od Ciebie

Nie mow, ze Statek - ZHR kiedys plynqgt szybko. Nie mow, ze jego burty przegnily i spréchniaty. Nie
moéw, ze jego skarby przezarta rdza. Nie mow, ze nie odbiera juz zadnych radiotelegramow. Jesli Ty, wiasnie
Ty, zdecydujesz si¢ nim wyplynq¢, zdziwisz sie, jak znéw bedzie szybki i pewny.

hm. Marcin Jedrzejewski

O PROGRAMIE SLOW KILKA

Szanmowny druhu !

Witam sardecznie na 1V Zjezdzie Programowo-Me-
todycznym Organizacji Harcerzy ZHR.

Tegoroczny Zjazd odbywajacy si¢ pod hastem "Instru-
ktor - Lider Rzeczypospollte] ma nieco inng formule, niz
. iScie, tak jak i w ubiegtym roku,
wiclkg konferencja ksztatcenio-
matyka (szczeg6lnie blok so-
iy naszych zajeé. Ale o tym
\x ‘qt
'h%bﬁh W kilku slowach przyblizy¢
Swiecata zespotowi GKH-rzy, gdy for-
;;.2;7 Lider Rzeczypospolitej".
Rpazi nany’bynajmniej, aby kreowaé
trukigrow na Prezydenta R.P.
§ ¥ nie...) Mysle, ze nie po to
Lstyl Zycia. chnak zgodzisz si¢ chyba

ze i sl zych idei, w $wiat oparty
&r HI% ﬁ j,w Braterstwo. Jezeli w taki

$wiat wierzymy, to znaczy, ze chcieliSmy go takim budo-
waé. Jednym z metod jego budowy jest oczywiscie wycho-
wanie mlodziezy. Ale nie zapominajmy o tym, Ze pewne
problemy narosly juz dzi§ i po pierwsze nie ma czasu
czeka¢ az miodzi je za nas rozwiaza, poza tym czy to
uczeiwe...? Czyz nie powinniSmy zostawic tego Swiata, ja-
kim cheielibySmy go widziec?

No, na razie starczy tych ogolnych rozwazan. Wro¢my
do konkretéw. Niepodwazalnym konkretem jest fakt, ze
Polska korica XX wicku nie jest tym wymarzonym, najle-
pszym ze §wiatow. Bezrobocie, degradacja zdrowia, apatia,
pozrywane wigzy spoleczne i towarzyskie... Tg listg proble-
méw mozna by dlugo jeszcze ciagnaé. Céz wig¢ mamy
robi¢? Nic trudnego. Po prostu zabrac si¢ za pierwszy z
brzegu problem i rozwigza¢ go. Po tym nastepny, i jeszcze
jeden itd. Oczywiécie, zgadzam sig, Ze trudno jest przezwy-
cigzy¢ co$, o czym mamy niewielkie pojgcia. I tu wlasnie
trafiamy na salg obrad IV Zjazdu Programowo-Metodycz-

nego. dokoficzenie na stronie 4




Gaweda Naczelnika

Jest rlaka pora roku, gdy pierwsze mrozy skuwajq ziemie. Pierwsze chiody zatrzymujg nas w domach, nie
ZCIC}L'@CHJQC a‘g wedrowek i biwakdw. Jak dobrze jest wiedy sigsé w gronie przyjaciot wokét plongcego na
kominku ognia. Niech za drzwiami Swiszcze wiatr, my mozemy nie bac sig zimy.

Ale czy to dobrze? Czy wolno nam zamykac si¢ w swoim getcie, nie baczqc na otaczajgeq nas

rzeczywisto$¢é? Przeciez tam, posrod zawieruchy, moze blgdzic cztowiek, ktdremu wiasnie mozemy podac
pomocng diori.

J’fzk wspaniale sq te chwile przy wieczornym ogniu, jak mito si¢ je wspomina. Ale nie one powinny byé¢
tresciq naszego zycia. Naszym celem jest wedrowaé na przeciw problemom, czy to w deszcz, czy to w snieinej
zadymee. Im wigksze przeszkody napotykamy, tym wiecej sif przeciw nim wystawimy. I nie nalezy sie
martwic, ze jesteSmy sami, choc tego nie wida¢ we mgle, wokot jest caly zastep takich jak my - "gotowych

stuzy¢ Bogu i Polsce, nies¢ pomoc bliznim, byé postusznym Prawu Harcerskiemu.

A gdy. przebm_ierfiy naszq droge, gdy na jej koricu. znajdziemy zaciszng chate i tych, kidrzy z nami przez
trudy zycia podqza{: - zasiqdziemy znow przy cieplym ogniu, z dumag myslge o przebytym szlaku. Jednak
nawet wtedy czuwajmy - wszak w kazdej chwili wiatr moze przynies glos kogos potizebujgcego. Czuwajmy,

gdyz zndw mozemy by¢ potrzebni...

Czuwaj!
Naczelnik Harcerzy
hm. Marcin Jedrzejewski

ZESPOLY WARSZTATOWE

Zespoly warsztatowe, prowadzone przez wysokiej klasy specjalistow sq okazjg do pogiebienia swojej wiedzy i nabycia
umiej¢tnosci zaradezych dotyezacych wspolezesnych probleméw nurtujgcych polskie spoleczeristwo, Istnieje osiem grup

do kt6rych moZeszsie zapisa¢. Pamigtaé nalezy, ze mozna

zapisacsig tylko do jednej grupy (dwa zajgcia, po cztery godziny).

Wythc%c stanowig wars..;ctaiy zajmujgce sig problemem "dynamiki grupy” oraz odpowiedzig na pytanie "co o znaczy by¢
atrakeyjnym dla mlodziezy w wieku dojrzewania”. Sg Lo zajgcia wymienne, czyli zapisac si¢ trzeba na oba razem.,

"Aktywizacja spolecznoéci lokalne;j"

Warsztaty prowadzone przez politologa Zbigniewa
Wejtzmana. Pracownika Biura Obslugi Ruchu Inicjatyw
Samopomocowych - "BORIS." Zajecia stawiajg sobie jako
gtéwny problem; aktywizacje spolecznosci lokalnej. Wie-
dzie€ tutaj trzeba, Ze chodzi o spolecznosé "wasko" rozu-
miang np. mieszkaficow bloku lub jednej ulicy. Czgsto
wiasnie takie grupy stawiane sq przed szeregiem proble-
méw, ktérych nie potrafia samodzielnie rozwiazac. Przy-
kiadem moze by¢ tutaj oswietlenie ulicy, bezpieczenistwo
mieszkafe6W itp. Jestiehegcie dowiedziec sig jak rozwia-
zywa€ problemy,grup lokaldyeh, jak zaktywizowa¢ maiy
§polecznosC. Zdpraszam do grupywarsztatowej Pana Wej-

#lzmana, b

"Cotoznaczy byé atrakeyjnym dla miodziezy
W wieku dojrzewania" [

Zajecia poprowadzi Artur Szezygiel-Ryss, pedagog,
| kierownik Osrodka Profilaktyki Srddowiskowe; Agencji
Doradctwa ZaWodowego "AD" w Kfakgwie,
Warszidt obejmowatbedzieptoby 6dpowiedzenia so-
bie na pytaiia: £ J
\ - Jakicloczekiwania, i pgtrzeby sajy miodzi ludzie w
\$ytuacjTKontakiug oSbbamidoroslymi postrzeganymi
Jako autorytety,

- jaka postawa doroslych wobec mlodziezy jest dla niej
najcenniejsza i atrakeyjna,

- jallca Jest specyfika funkcjonowania spolecznego mio-
dziezy (dom, szkola, grupy réwiesnicze),

- jakie sa podstawowe zasady kontaktu z miodymi
ludZmi,

- jak przezywaja oni otaczajacy ich rzeczywistosc,
- jak omawiane problemy usytuowane sg w kontekscie
rozwoju emocjonalnego, bilogicznego i spotecznego.
; W rezultacie bedzie to préba odpowiedzi na pytanie
"jak ja spostrzegam siebie w kontekscie z miodzieza, jakie
sfery rozwijac, a wezym jestem dobry?"

"Dynamika Grupy - Gléwne Zjawiska"

Przewidziany zakres tematyczny:

- definicja grupy - grupa harcerska,

- zjawiska w grupie,

- fazy rozwoju grupy,

- sily zespalajace i dezorganizujgce grupe,

- style przewodzenia w grupie,

- komunikacja w grupie,

- specyfika grupy harcerskiej - rola norm, zasad, warto-
ci,

dokericzenie na stronie 5
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PROJEKT REGULAMINU
STOPNI HARCERZY

czyli stopnie nowe czy stare 7
Tomasz Lecki hm.
Od kilku miesigey dziala kierowany przeze mnie Zespél Glownej
Kwatery Harcerzy d/s regulaminu stopni. Efekt byt prezentowany na
odprawie hufcowych i kilkakrotnie na zbidrkach Gléwnej Kwatery.
Jedno z najczesdciej pojawiajacych sie pytad wsrod instruktoréw, z
ktdrymi rozmawialem brzmi: "po co nowy regulamin?"

TAK WIEC PO CO?
1. Czas plynie - trzeba doskonali¢ narzedzia metodyczne.

2. ZHR dopracowat si¢ "Zarysu Programu Wychowawczega", a Orga-
nizacja Harcerzy dokumentu programowego "Sylwetka HR". Zatem
z nich wiasnie winien wynika¢ regnlamin stopni.

3. Dwa lata temu nastapito polaczenie ZHR i ZHP r.z. 1918, Nie moga
diuzej funkcjonowa¢ dwa regulaminy. Nie mozZna takie wybrac jedy-
nie jednego z nich. Oba w moim przekonaniu spetnily swoje zadania.
Ponadto byloby to malo eleganckie i nie do prazyjecia przez czesé
instruktoréw.

JAKIE WYMAGANIA POSTAWILISMY NOWEMU

RAGULAMNINOWI?

1.Wynikanie z my$li programowej zawartej w wymienionych wczesniej
dokumentach.

2. Umozliwienie oddziatywania wychowawczego w mozliwie wielu sfe-
rach. Tak, aby zmierza¢ do formowania peilnego czlowicka, a nie
jedynie specialisty od technik harcerskich.

3. Czytelnosc dla druzynowych jak i harcerzy.

4, Nie krgpowanie inicjatywy doSwiadczonych instruktoréw - "tworeow",
jednoczesnie jasne wskazywanie drogi niedo$wiadczonym instrukto-
rom - "rzemie§inikom".

JAK ZATEM WYGLADA PROJEKT REGULAMINU ?

1. Posiada tréjdzielng konstrukejg (za "Sylwetka HR"), wedlug kolejno-
§ci: ksztaltowanie siebie - wejscie w najblizsze otoczenie - poznawanie
Polski, Europy, Swiata.

2. Zawiera wymagania z zakresu dziedzin tradycyjnie wystepujacych w
probach na stopnie (techniki harcerskie, wiedza harcerska) oraz
dotad nie wyst¢pujacych lub wystgpujacych w weiszym zakresie (pra-
ca nad sobg: ksztaitowanie charakteru, rozwz6j religijny, intelektual-
ny, fizyczny; stuzba w Srodowisku, rodzinie, dziat "Polska - Europa -
Swiat").

3. Zredagowany zostal w dwoch wersjach jako:

a) regulamin z komentarzem dla druzynowych;

b) ksigZeczka dla harcerza - "prowadzgca” harcerza przez kolejne
stopnie, zawierajgca przykladowe wymagania, karty prob do wypel-
nienia konkretnymi zadaniami, kolorowe. "dyplomiki" - potwier-
dzenie zdobycia stopnia. Ksigzeczka ma by¢ nie regulaminem, a
raczej kronika prob na stopnie konkretnego harcerza.

4. Wymagania zostaly zredagowane dos¢ szczegolowo, tak aby:

- byly jednoznacznie interpretowane przez instruktoréw,

- stuzyly niedoswiadczonym druzynowym jako zbiér pomysiéw na

przeprowadzanie prob. dokoficzenie na stronie §

INFORMACJE
O IV ZJEZDZIE
PROGRAMOWO
METODYCZNYM

Organizacji Harcerzy ZHR - £ODZ 1994
Z przyczyn obiektywnych zmianie ulegl pro-
gram ramowy Zjazdu, dlatego drukujemy go
jeszcze raz z aktualnymi danymi.
pigtek - 25.11.94
17.00 otwarcie, budowa wystroju chorggwi,
19.30 kolacja,
20.30 kominek rozpoczynajacy,
22.30-23.00 spacer,
23,00 capstrzyk.
sobota -26.11.94
7.00-8.00 pobudka, mycie, gimnastyka,
8.00-9,00 sniadanie,
9.00-9.15 apel,
9.15-10.00 prezentacja tematéw
"Na przeciw problemom”,
10.00-14.00 warsztaty problemowe
"Twarzq w twarz z rzeczywistofciq",
(przerwa 11.45-12.15)
14.00-15.00 obiad,

15.00-19.00 warsztaty problemowe cz. If,
(16.45-17.15 przerwa)

19.00-19.45 ankieta CBOS,
19.45-20.45 kolacja,
20.45-22.30 kominek - rozwazania
o Prawie Harcerzy dzisiaj
"Okaiemy sig godni epokil”,
22.30-23.30 spacer,
22.30 capstrzyk,
isdziela - 27.11.8
6.30 pobudka, mycie, gimnastyka,
7.00 Msza Sw,
8.00-8.45 $niadanie, :
8.45-9.15 podsumowanie sobotnich
warsztatow,
9.15-10.45 tozsamo$é ZHR
- spotkanie dyskusyjne,
10.45-11.15 przerwa,
przyszioé¢ mundurowa - prezentacje,
11.15-13.00 zajgcia w zespotach;
nowe reg. stopni harcerzy,
projekt statutu, zuchy, wedrownicy,
13.00 apel koniczacy,
13.15 obiad.
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