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"Stwierdzam, ze do grona starszyzny Zwigzku Harcerstwa Polskiego wstepuje
z catg $wiadomodcig praw i obowigzkdéw organizacyjnych, ktdre przyjmuje w pei-
ni poczucia odpowiedzialnodéci za swojg prace. Pracowaé bede w my$l karnosci
harcerskiej i zawsze przede wszystkim dobro powierzonej sobie mtodziezy ma-
jac na wzgledzie. Gdziekolwiek sie znajde bede sie starat bra¢ udziat w pra-
cy Z.H.P. i nie porzuce powierzonego mi stanowiska zanim sie nie wywigze
z obowigzkdéw, ktdre z niego wynikajg".

/Zobowigzanie Czlonka Starszyzny/

Stuzba instruktorska wymaga wysitku, odwagi przeciwstawiania sie trudnos-
ciom. To wielka odpowiedzialnoéé, nad ktdrg trzeba sie zastanowié.

Ksztatcenie przywddcdw, przodownikdw pracy, instruktordw jest zawsze za-
sadniczym zadaniem kazde]j organizacji - zwtaszcza ruchu. Od ich morale, inte-
lektu i doéwiadczenia zalezy poziom organizacji i jej los. Dobdr wiasciwych
kandydatdéw, odpowiednie przygotowanie ich do peinienia zada® w organizacji,
oto zasadnicze kierunki dziat*ania ksztalcenia starszyzny.

Ktadziemy nacisk na ksztaXcenie instruktoréw wychodzac z zatozenia, ze
tylko dobrze przygotowani instruktorzy majg szanse osiggniecia najlepszych
wynikéw w pracy z mtodzieza harcerska, pracy w duchu wspaniatych dodéwiadczen
i osiggnie¢ naszego Ruchu.
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NASZA ORGANIZACJA

NA WIECZNA WARTE

Hm. LEON KOSMALA - b. Komendant Choragwi we Francji
phm. Jan Smagat*a - szczepowy, wspbétpracownik GKH
CZES¢ ICH PAMIECI! -

KAMPANIA WYCHOWANIA NARODOWEGO

W chwili obecnej najwazniejszym zadaniem stojacym przed nami jest
utrzymanie polskogci wérdd czlonkdéw naszej organizacji.

0d tego zalezy nie tylko nasza przyszioéé jako Z.H.P. poza grani-
cami kraju, ale w duzej mierze przyszioéé emigracji polskiej.

Jesteémy'rozsiani po calym édwiecie, wystawieni na obce wpiywy kultu-
rowe, a jednoczeg$nie zobowigzani do stuzby Bogu i Polsce, ktdra
zwtaszcza teraz potrzebuje od nas wzmozonej pomocy.

Gléwna Kwatera zaprojektowala caly szereg nowych sprawnogci wycho-
wania Narodowego. Ich celem jest poszerzenie wiadomosci, a jedno-
czeénie wzmocnienie poczucia przynaleznogci do kultury i wartosci
naszego narodu.

Sprawno$ci te pokrywaja caty wachlarz wiekowy, od mtodzika az do
instruktora wXacznie.

Nowoécia sa sprawnoéci "Obroricéw", bo mimo tego ze stanowig podsta-
we programu wedrownikdéw, sa takze sprawnogéciami instruktorskimi, aby
podkreglié range ich waznosci,

Referenci wychowania Narodowego, ktérzy musza sig staé koniecznag
funkcja w komendach Choragwi i Hufcéw, maja na swoich terenach ukon-
stytuowaé komisje préb sprawnosci "Obroncdw", w miare potrzeby do-
kooptowujac rzeczoznawcdw z poza Harcerstwa.

Karty préb z wymaganiami powinny byé wszystkim tatwo dostepne,

a dopuszczenie do zdobywania sprawno$ci musi byé formalnodcig.
zacheta zdobywania przez osobisty przykfad to najwazniejsza cha-
rakterystyka wychowania harcerskiego.

Przygotowuje sie komentarze do sprawnosci "Obroncdéw", a w miedzy-
czasie wszelkimi informacjami o organizacji sympozjum wchowania na-
rodowego stuzy Kierownik Wydziatu Wychowania Narodowego w Gidwnej
Kwaterze, hm. Janc Wieliczko.

Wydziat Wychowania Narodowego Gidéwnej Kwatery jest jednoczesdnie
komisja préb sprawnoéci "Obrorcdéw" dla terendw, gdzie takiej Komisji
nie ma.

Niech na mundurze odznaka sprawnos$ci "Obrorcdéw" rzeczywigcie
okreéla, ze jesteémy $wiadomymi obroricami praw i kultury naszej Oj-
czyzny i ze éwiadomie potrafimy prowadzié naszg mtodziez po tej
drodze.
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METODY -PROGRAMY
ZASTEPOWY, PRZYBOCZNY, DRUZYNOWY

Z chwig powierzenia ch¥opcu zastepu, musi on sobie zdawad
sprawe ze spadajacej na niego odpowiedzialnodci za zastep
i mie¢ ambicje sprostania zadaniom, osiagniecia oczekiwanych
wynikéw. Poczucie odpowiedzialnodci zmusza go do wiekszego
wysitku, stara sie on by¢ zawsze pierwszym, umieé wiecej
i lepiej od innych, a wiec wychowujac chlopcdw wychowuje
i siebie razem z nimi,

Z pomoca przychodzi mu jego druzynowy. On to czuwa nad
praca zastepu i zastepowego, jest jego starszym bratem, do-
radca.

Najlepsza formg doszkolenia i wychowania zastepowego jest
zastep zastepowych. Zastep zastepowych jest prowadzony przez druzynowego lub
szczepowego i w sktad jego wchodza oprdcz zastepowych i przybocznych inni funk-
cyjni druzyny, wzglednie podzastepowi. Jest on réwniez rada druzyny. Zastep
zastepowych prowadzi prace w formie zbidrek,w czasie ktdrych opracowuje sie
program pracy druzyny i ramy programéw zastepu, omawia sie jego wykonanie, do-
konuje uzupelnieri, ocenia sie wyniki. Tak wiec zastepowy styka sie na zywo
z organizacjg cyklu pracy harcerskiej. Tak wiec dochodzg do gtosu jego zdol-
nosci organizatorskie - a w pracy w zastepie wychowawcze i instynkt wodzowski.
Ten okres pracy jest sprawdzianem jego zdolnodéci i przydatnodci instruktorskiej.

Druzynowy musi wiec przede wszystkim staraé sie, by na zastepowych zostali
wybrani lub wyznaczeni chfopcy posiadajgcy instynkt wodzowski, a wiec tacy,
ktérzy znajdujg postuch u réwiednikéw. Drugim czynnikiem decydujacym jest
jego uczciwosé, jego morale i zapat do pracy.

Druzynowy, nawet ten, ktdéry jest pewny, ze przez dtugi czas bedzie prowadzit
druzyne, ma obowigzek przygotowania sobie dwéch nastepcéw przez powierzenie im
funkcji przyboeznych.

Przyboczni sg najblizszymi wspdipracownikami druzynowego i jego zastepcami.
Razem omawiaja wykonanie programu pracy. Przyboczni biora czymny udziat w szko-
leniu zastepowych, w pracach zastepu zastepowych, kierujg niektdérymi pracami
druzyny, maja prawo wizytowania zbidrek zastepu. Przygotowujg sie oni do
objecia w przysztodci druzyny i dlatego musza sie zapoznaé z wszystkimi dzia-
Yami i przejawami pracy druzyny. Zostajg oni wystani, wraz z innymi ewentual-
nymi kandydatami na druzynowych, na kurs-obdz przewodnikéw i ztaz wedrownikdw.

SWIATOWY ZkAZ WEDROWNIKOW

Gléwna Kwatera Harcerzy organizuje Swiatowy Zlaz Wedrownikéw w Camblain La
Tour, Belgia, od soboty 11.8.1990 do soboty 18.8.1990. Szczegdly o Zkazie
zainteresowani wedrownicy moga otrzymaé od swoich Komendantéw Choragwi.

SPOTKANIE Z HARCERKAMI

st

GX&wna Kwatera Harcerzy w ostatnim okresie miata 4
dwa spotkania towarzysko-dyskusyjne z Gi&wna Kwa-
terg Harcerek. Pierwsze spotkanie w grudniu, a < .
drugie 18 lutego, po wspdlnej Mszy fw. w intencji
zjednoczenia Harcerstwa w Polsce, odprawianej

w Os$rodkach harcerskich po catym dwiecie.




Z TECZKI KSZTALCENIA

EUROPEJSKI KURS-OBOZ PRZEWODNIKOW-
DRUZYNOWYCH

GXéwna Kwatera Harcerzy, Wydziat Ksztatcenia, organizuje euro-
pejski kurs-obdz druzynowych na poziomie przewodnika w Comblain
La Tour, Belgia. Data: sobota 4.8.1990 - sobota 11.8.1990.

Celem kursu przewodnikdw-druzynowych jest przezycie w.gteko-—
kiej atmosferze harcerskiej cyklu zajeé, ktdre majg doprowadzidé
do zrozumienia zasad metody harcerskiej.

Kandydat jedzie na kurs juz z pewnym doéwiadczeniem i wyrobie-
niem harcerskim. Atmosfera kursu i jego kierownictwo majg mu dopoméc prze-
trawié uzyskane w dotychczasowe]j pracy harcerskiej dodwiadczenia, a przez to
doprowadzié do peitniejszego zrozumienia zasad metodyki harcerskiej. Metodyke
harcerska najlepiej mozna poznaé¢ w jej realizacji i dlatego program kursu musi
ograniczyé ilosé wyktaddw a catosé zajeé tak przeprowadzié, by nauczyly one
kandydata harcerskiego sposobu zycia, harcerskiego sposobu my$lenia.

zwarty cykl zajeé kursowych poddany jest nagwietleniu metodycznemu i kaz-
da strona zycia kursu zmusza nie tylko do dzia%ania, ale i do my$lenia, ana-
lizowania, Podkreglié tu nalezy nauczenie umiejetnodci realizacii zamiardw
W czyn - organizacji. Kurs-obdz tetni wiec zyciem, zdobywa sie doswiadczenie
prowadzenia zbidrek druzyny, podziatu pracy, ekonomii czasu, materiatu i wy-
sitku. Uczy sie zycia z druzyng kursowa.

Zebranie kandydatéw z rdéznych odrodkdw-szczepdw na jednym kursie—obozie
przewodnikdéw-druzynowych prowadzi do ksztattowania poczucia wspdlnoty organi-
zacyjnej, wzmacnia sie wiec organizacja.

Kurs-obdz przewodnikéw-druzynowych staramy sie przeprowadzié w miejscu,ktdre
sprzyja stworzéniu wladciwej atmosfery.

Kurs-obdz tak postawiony oddziatywuje mocno na uczestnikdw, pobudza do sa-
modzielnego myélenia i czerpania wiedzy instruktorskiej i jej porzadkowania.
Je4li sa jakie$ braki wiedzy kandydatdéw, potrzebne druzynowemu, jest czas po
obozie-kursie na jej uzupetnienie na odprawach i konferencjach metodyczno-
ksztatceniowych, organizowanych przez Komendy Choragwi - Referat Ksztalcenia.

INSTRUKTORZY PISZA ...

Oprdécz korespondencji stuzbowej GKH otrzymata pozdrowienia z kursu druzyno-
wych Choragwi w Kanadzie, ktdrego Komendantem byt hm. S.Podkowirski. Pozdro-
wienia z kursu ksztalcenia Choragwi w Anglii - 16 podpiséw. Pozdrowienia
hufcéw "Podhale" z akcji letniej z Choragwi Australia - ponad 50 podpisdw,
na gzele z Komendantem Choragwi hm. Janem Skibg. Pozdrowienia z akcji let-
niej Chorggwi w Argentynie. Pozdrowienia instruktorskie z choinki hufcdw
"Podhale" i "Warmia" z Choragwi w St. Zj. - ponad 40 podpiséw. Pozdrowie-—
nia instruktorskie i mfodziezy z hufcéw "Pomorze" i "Miody BSr" z Edmonton,
Choragiew Kanada. Pozdrowienia od komendy hufca "Pomorze" z Brisbane, Cho-
ragiew Australia. Pozdrowienia od hm. Leona Kosmali, b.Komendanta Choragwi
we Francji /ostatnio odszedl na wieczng warte/, Pozdrowienia od hm. H. Sek-
Sekalskiego z Australii, oraz pozdrowienia z okazji Dnia My$li Braterskiej
od hm. L.Kliszewicza, Przew. Z.0. w Anglii, od Harcerstwa z Kopenhagi, od
szczepu w Tasmanii.
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